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3'5%, Tribunal de Contas AUDESP
b

do Estado de Sao Paulo trembe i s P s

Cadastro de Pessoa >> Alterar

D Dados Basicos

CPF: 737.331.308-63
Nome: FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR
Sexo: Masculino

Data Nascimento: 01/01/1953
Nacionalidade: Brasileira

Grau de Instrugao: Ensino Superior Completo
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Paulo 000 Vista
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“ESTEIMA A RECEITA E FI1XA A DESPESA DO MUNICIPIO DE GUARIBA, FARA O
EXERCICIOTFE 202067

A Chmara Municipal de Guariba, Estado de 530 Paulo, em Sesslio Extroordhining
realizbn s 10 horas deste dia 20 de dezembro de 2015, APRIIGL e au DR, FRANCISCO
DIAS MANCANO JUNIOR, Prefeilo Municipyl saucione ¢ promulge a sepuinte...

LE1:

TITILOT
DISPOSICAQ GERAL

Arligo 1" - [sta let eslina 5 recctka ¢ fca s despesa do Mumicipio de {iunrba,
para ¢ exercicio financeiro de 2020 now termos do ad. 163, panlgmalt 3%, s Constituigio
Federal, Lei $.320:04, Led de Responsabiidyde Fieeal ¢ da Lei de Dirctizes Orgamentarias para
o exetcicio de 2020, comnpreendsmde:

I — O Orcamento Frscul relerenie aos Poderes Excoutive ¢ Legislalivo
11 - &3 Deamentao da Scpundads Soctal do Poder Executivao.

TITULO L
DOS ORCAMENTOS: FI50AL E DA SEGURIDANDE S00C1AL

CAPTIHLO
DA FSTIMATIVA DA RECEITA

Artign 27 - A receila wlyl estimada pam alensdiinenio das despesys fixadaz nos
orgaunents fiscal e sepuridade social, 14 com as devidas dedugdes lepais, representa o montanie
de RS 123 AH0CHIOL (Centy & Vinte & Trés Milhies de Rears), de acorde com o segpinie
desduobramente:

RINCELSTA R%
Orgamenta Fiscal #3705 L0000
FT 294 100100

Orgamcoto da Seounidade Social

Parigrafo Tnice — A reccila piblien se conalilol pelo mgressg de faciler ndo
devolutive suferido pelo Eate municipal. para a alecagio e cobertura das despesas piiblicas.
Tewley inyresses OrLarmeniiRo conslilu wma receit peblice, podetdo ser classificadd e S
correnles ¢ de capiisd, arecadadas vy forma du Tegislagdo vigenle e espoci feasine anco [ -
Resume {feral da Receiz com os sepuintes valores:

\
- M,
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™

2. Orgamealo da Segucidade Social ~ R%
bt 8 — Assisicncia Social 5307 30000
i 10 Saide o 31 966 500,00
: Total do Ohrcamentie dn Seguridade Secial: 37.294. 100,00

1V — Despesa por Sub-Tungdes de Governn

FOTAL GERAL DA DESPESA DO MUKICIPEO — RS 123000900,

1 Orgamento Fiseal R$
I H '!'*5: L-:..glhluma 3. 400,000, 00
122 — Acdministracia Cieru] 9428 200,00
123 - Administracado Financeira L ER AN
306 Alimentagdo e Mutrigio o . A 3405000, (8
332 - Relagies de Trabalho . F.A29 000 00
30t - Ensing Fundameantal o _ : 3!}.12H.1HJD,EHI;
365 — Lducagio Inlanti] : 11,767 (0,00
366 Educagao do Jovens ¢ Adultos B301000,00
307 - Falucagie Fuapoeciul 132400000
L 392 - Difusdo Cultural 112000000
1451 - Infracsirulums Lrivng ) CA9B2A000HG0
541 - Preservacie ¢ C‘ﬂnscna:,uﬂ Amnbicntal &, 17700000
66l - Promogio Indusima] 41 R0 16D
"7 - I'ransporte Bodovidrio 2 100,000,000
812 - Desporty Comuratie TR, SO0
f41 - Relinupoiamento da Divida Infema 1_ 564 000
f46 - Oatros Encarpns Ezpeciaiz ; C 1202,000,00
‘JQQ Rcsn:rvu dli; C'omlingéneia : 1.230.00W0, 06

T utat du Orgamento Fiseal

K5, TOS, 90,00

2, ODrgamenta da Seguridade Social RS

241 - Assisténcia aw dasa _"""' 332.600,00
242 - Assigtdneia a_{_:-__l_'_r:n_ﬂ_a_q_:l_r_:nr de Deficiéncia 162,300,060 -
243 - Assisténcia 4 CIiangd ¢ ao Adolesconrs _ 1.658. B0,
244 - Assisiéncia Comunilinia ER R
3 - A g Thisica | e6a 50000
M - Assisténcia Llospitalar e Ambulatorial 24.639.200.00
303 - Suporke Profilaticy @ TerapBubice 2443, 100,00
3 - Vigilancia Sanitadia . Loy, EICHDL 00
105 - Vigilaneia Epiderniologics ! T8 200,00
_Twital Oreamente da Seguridade Sovial 30294, 100,00

ll_....

T(TAL GERAL DA DESPESA DO MEUNICIPIL - RY 123.000.060,00

“
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2. Orgamento da Seguridade Soctal - L e R
3 — EFEspe 55 'l';urrentes L L _
3.1 — Pessonl © Ereargos e+ e L J12,267.0065,00
4,2 - Oulrys Dhespesasy E'urrc:nha _ i 23,651 (0,00
4 - I.'Ies]lesni ile {apital
A Investimentos ITEHKL N
_Total do Drgamente da Scguridade Social 37.294.100,x)

TOTAL GERAL TrA BESPESA DO MLNICIPTO - 135 123.000.000,00

11 - Drespesa por Orpio

1. Crca mente Fiscal "y

01 - 'oder Lepislativo o N i 3 AHYO00 D0 -
N2 - Poder Brocutiva _ §2.305,200.60
Tulak de Oreamento Five al 3570590000 -
|2, Oryamento da Seeuricade Sovial T RS

2 - Peder Txpative : 37,204, 100,00 ;
Tutal de Orgamentu da Sevuridade Sucind . X204, 100,04 :

TOTAE GERAL DA DESPESA DO MEINICEPICY — RS 123,100, (440,013

HT — Despesa por Funcdes de Governo

1. Drgnmento Fiscal R%

T 00 Lemisltva [ 3000000
i - :‘-..::Imlmstrﬁ-z;’m 12 50, 0,00

Il -Trbalho e 1.429.000.00

12 - Bdugngin _ _ 1 474815000

13 — Cullura 1. 12400000

13« Urbanisono b s9m2.000,00]

1§ Cestio Amblensa B 1 4. 11
12 . Indistria ' ALH 400,00
26— Tramsporke ' . 2 300AM 0 |
— Despento e Lazer o OTH.500,00

M Encarpos Especuals _ TR 0000
99 — Heserva de Continpined 1. 236.0600,03 |
Tital do Oreamentn Fiseal : o | £5.705.900,00 |
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Receitas Correntes: Lk

I.t - Receita Tributdria o IsEZRTOR00
1.7 - Ryceatn de Contrihuigies o __] 50000&[)0
1.3 - Eeceeita Patrirnonial o ‘393?”":“[1
1.6 - Receita e Servicis T L L A e
1.7 - Tranaferdnc s Correntes 114.620.04.2.000
1% - Outras Receitas Correntes 1424 8760}
Total das Reegitas Correntes 135, 506,060,100
Receitas de Capitel: _

o, Alienacio de Bens 2330W0) LM
Totul Receitas de L apital ~ 155.INHL0D
Total Geral ]
(-} Deducdo de Receila pFomacio do FUNDEE | 12.759.000.00 |
I'ntal de Receita liqoida P23 AR M)

CAPITULO IT
DA FIXACAD DA DESPESA
Artige 3® - A Despesa szerd fixada scpundo s discrimunagio dos quadros

o’ demonsteatives por Cateporia Econdmica, por Orpfo/Unidade Omamentine, por Pangio de
Gimvernr ¢ por Progmams de Governo, cujos desdabramentos moresenlmn-se vom o5 sepainkes
valoras:

1 - Despesa por Mataresa da Despesa

1. Orryamentys Fiveal RS
3 — Despesas Correnfes
3.1 TPessoal ¢ Encarpos 48, 550435 40
3.2 - Charas Despeaas Conrentes 32, 186.365.00
4~ Despesas de Capital |
v 4.4 Investimentos

4.4 - Amoetizace f Refinanciamento da Divida | 357050000
9 — Reserva de Contingéneia L6%, D00
- 9% Reserva de Contingéncia / \ o L230.000,00
Total do Or¢umenty Fiscul : RS, 705000400 ;

L7

| S
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T
Pt e
! - i1

Artign 4" - As dolugBes Orcamentiriag constantes desta Lei e dos Quuedreos gue o
ITILESHITEITLY, MG XTI B s Hlien s,

TirvLony f
AUTORIZACAQ PARA ABERTURA DE CREMTOS

CAPFTULC UNLCO
DO CREDITOS SUPLEMENTARES

Artigo 5" = Ficu o Execunvo antorizado a:

| - Nos termos do Art. 7 da el Federal 4320 de 17 de mamge de 19604, a abeir
créditos adicionals suplemcenkarcs por Erecreto, até o limitz de | 5% do tokal da despesa fixada
nealy Led, desde que i coleponys cOononicss PCTICpUIT 8 Me sy agH D, programe, [ungdo, sul-
fungio. nnidade executors e unidade orcamentdria (foncional programatical:

I - Desde que, niio reste alterado o valor atdbuido 4 2cdo e a0 programa, Dea o
combadoriy prorsicipal autoocadu a wbeit nove Bohu de despesa para dur andamenla o programy
de trabaiho medianle decreto. observando o linile ne ineiso 1 deste artims,

Paragrafo Tnico - A suplementagio através da edigio de Decreto do Fxecutivo a
que alude o meise 1 ¢ I deste arligo. por ndo alierar o valor da aglio, bern come. © valor deo
progeumna, ficando nos casos de utibzagie do aludide percenmal, aitomaticamente alterados os
vulores dos anexos o gae aludem o3 programas constantes do PPA e da LIX vigentes no
respoyiive sxerciuo financeino.

Artige 0" - £ Executive solicitard auterizagio medianke nove projete de lel, para as
allerachos vroamenliras sbaixa, quanbe: veses forgime necessirtas pari dor andurmenilo nom planos
e trabglhos previstos pare o exercicio estes ficands fora do limite estipnlade no weisa 1 do
artipo antersor nas seguinces situagies:

I - A wilizcar os recursos vinculudos § conly de reserva de contingéneiy, ngs
sifiFagOes previzlas no arbgeo 20 Inciso I da LRF, @ artipe 84 dy Porluny [nlemmmisierial 163 e
(4 de maio de 2001

II - Realivar aberlura de ordddilos suplemeniares o cipeaciag, por conba do superivil
Iinaneeiro apurado an balange painmanial do excreivio anterior, na forma do artigo 43, inciso 1
da fei 33200604

I - Healizar abertura de croditos suplementares © especiws provemienles de
exceasn de arcecadacho, quando o saldo positive das diferengas, soumuladas meés 1 mes, enlre
amecadugiio previste & a realizada for efetivamente comprovada, consideramslo-se wineda, «
tendéncia do excreicio, ny lorma doartipo 43 da Fei 4 320/04:

3 Novos prejeros & ou atividades,
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¥ - 4 abreir no cirgn da execucds do argamentn de 2007, crédilos adicionais
suplementares para cobrir despesas vinculadas a {onte de recursos especiticos, cupo recebinento
e euercicio lenbam excedide a peevisdo de arrecadacio e execngiio;

V1 - A mnspor, remansjar oo transferin tol oo parciolmente recuras
DUCAIMCNtArios de 1o mesns catepona de programagdan, oy lemmos do meise VE artigo 167 da
¥,

$ 1" Cruando se elorin ao orgamente do Poder Lemsletivo, wsoplemenlagiio @ ous
alude o rcixn | deste arogn, sera direcionada formalmente por meio de oficin da Presidéncia da
Cimam Munegps! ag Excoutivo, o qual dever) mdicar Gomo recumso: 2 analacin pareial oo boal
de suas propriss dodaedes Drame AL, AL Yo gue 8 eonpelgneia nera edigio dos regpectives
decretes de suplementagdo. bem comoe de weda ¢ gqualgquer nwlénz de naanees orgsmenlins. a
teor do disposto no ard, 601, & 1%, incizo 1L letra ™ da Censtitnigao Federal & cxclusiva do Chefe
dn Frerahivi.

§ 2% Mo casn du Podder Legialafive, an allermydes orgamenldmias jue oo
mudanca nos valores dlax aghes & programas ambemn seelo realizadas atravds de o projeta de
lci, scodo direcionada formalmente por mwle de olicio da Presidéneta da Cdimaera bMuneipal oo
Executivo, o gual devera indicar como rocursos & anulagio parmcial o lofal de suas propriss
dotavdes argamentirias conferme legislaggo vigente.

Artigo 7" O Poder Logiskaivo lics obrigsedo o cpesminhar an orglio respoguayvel
pela comsobdocio geral das contas piablicas do imnicipio, até quinze dias apds o encerrmnenta
de cada més, as movimentages orgamentivias. fnancelras e patnimonials. para fins de
consolidagie das contas poblicas do cols municipal.

Artiga 8" - 1isla Ler enteard enl vigor 2 pastie de 01 de Janeieo de 2,020 revogadas
Az dispoyigdos vin contrdnn.

Prefernera do Municipio de Guanba, aos 20 di dezembes de 2.01%,

y
ANCINC AS MANCANCHIUNI

I'refeito Municipal de Guariba

unicipal n* 3. 1 1 ‘J‘.-Eﬂl K. G Llrculzurﬁn didrea,
' da Lz Oregdnica do Municipio.

Iiresora do L pnrtnmentu ile {restao Pibliva
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LEI N°© 3.299- DE 13 DE NOVEMBRO DE 2.019

ESTABELECE AS DIRETRIZES ORCAMEN:I'ARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2.020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Guariba, Estado de Sao Paulo, em sessdo extraordindria
realizada no dia 11 de novembro de 2.019, APROVOU ¢ ecu, DR. FRANCISCO DIAS
MANCANO JUNIOR - Prefeito Municipal, sanciono e promulga seguinte ...

LEI:
CAPITULO |
Disposic¢des Preliminares

Art. 1°. Ficam estabelecidas nesta lei as Diretrizes Orgamentarias (LDO) para a
elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de Guariba, relativa ao exercicio
financeiro de 2.020, de acordo com os principios estabelecidos na Constitui¢do Federal, na
Constituicao do Estado de Sao Paulo e, no que couber, na Lei federal n® 4.320, de 17/03/64; na
Lei Complementar federal n® 101, de 04/05/2001 (Lei de Responsabilidade Fiscal); e, na Lei
Orgéanica do Municipio de Guariba, compreendendo:

a) disposigdes preliminares;

b) metas e prioridades da Administragao Publica municipal;

C) organizacdo e estrutura dos orgamentos, sua execugdo e alteracao;
d) disposigdes finais.

CAPITULO I
Metas e Prioridades

Art. 2°. As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de 2.020 sdo
aquelas apresentadas no demonstrativo de Metas Fiscais, integrante desta Lei, desdobrada nos
demonstrativos abaixo indicados:

a) Demonstrativo | - Metas Anuais (LRF, ART. 4°, § 1);

b) Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais Do Exercicio
Anterior (LRF, ART. 4°, § 2°, INCISO I);

¢) Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores (LRF, ART. 4°, § 2°, INCISO II);

d) Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido (LRF, ART. 4°, § 2°,
INCISO II0);

e) Demonstrativo vV - Origem e Aplicacao dos Recursos
Obtidos com a Alienagdo de Ativos (LRF, ART. 4°, § 2°, INCISO III);
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f) Demonstrativo VI — Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita (LRF,
ART. 4°, § 2°, INCISOV);

g) Demonstrativo  VII -  Margem de Expansao das  Despesas
Obrigatoérias de Carater Continuado (LRF, ART. 4°, § 2°, INCISO V).

Paragrafo Unico - Integram também esta Lei de Diretrizes Or¢amentarias os seguintes

ancxos:

a) DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS, onde sdao avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, com indicagao
das providencias a serem tomadas pelo Poder Executivo caso venha a se
concretizar (LRF, art. 4°, § 3°);

b) ANEXO | - Planejamento Orcamentirio / Fonte de Financiamento dos
Programas de Governo

c¢) ANEXO Il — Metas e Prioridades da Administragdo Publica

d) ANEXO IV - Estrutura de Orgaos, Unidades Or¢amentarias e Executoras

e) ANEXO V - Descrigdo dos Programas Governamentais, Metas e Custos para o

Exercicio de 2.020.

f) ANEXO VI — Unidades Executoras e Ac¢des Voltadas ao Desenvolvimento do
Programa Governamental

CAPITULO 1l
Estrutura Organizacional dos Orgamentos

SECAO |
Da Elaboragéao do Orgcamento

Art. 3°. Para os efeitos desta lei, entende-se por:

Programa - ¢ o instrumento de organizacdo da acdo governamental, o qual visa a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurados pelos indicadores estabelecidos
no Plano Plurianual - PPA.

. Atividade - ¢ o instrumento de programacao, o qual visa alcangar o objetivo de um

programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da acdo de
governo.
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[ll. Projeto - ¢ o instrumento de programagdo, o qual visa alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdao ou aperfeicoamento da acdo de
governo.

IV. Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manuten¢do das agdes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestagao direta sob a
forma de bens ou servigos.

Art. 4°. A Lei Or¢amentdria Anual discriminard a despesa por unidade orgamentéria,
detalhada por categoria de programacao em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes,
especificando a unidade or¢amentaria, as categorias econdmicas, os grupos de natureza de
despesa, as modalidades de aplicacao, os elementos de despesa e as fontes de recursos.

Art. 5°. A estrutura or¢gamentaria que servira de base para a elaboragdo dos orcamentos-
programa para o proximo exercicio financeiro devera obedecer as disposi¢cdes constantes do
Plano Plurianual de Investimentos do Municipio de Guariba.

Art. 6°. As unidades or¢amentarias, quando da elaboracdo de suas propostas parciais,
deverdo atender a estrutura or¢amentaria e as determinagdes emanadas pelos setores competentes
da érea.

Art. 7°. A proposta or¢amentdria, que nao contera dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixagdo da despesa face a Constituicdo Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal
atendera a um processo de planejamento permanente e a participagdo comunitaria.

8§ 1° - A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa serda acompanhado de estimativa de impacto or¢camentéario e financeiro,
ressalvadas as despesas consideradas irrelevantes, que nao ultrapassem 0,5% (meio por cento) da
Receita Corrente Liquida, nos termos do Artigo 16, § 3°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

8 2° - A execugdo orcamentaria e financeira das despesas realizadas de forma
descentralizada observara as normas estabelecidas pela Portaria n® 339, de 29/08/01 da Secretaria
do Tesouro Nacional.

8 3° - O orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades de satde,
previdéncia e assisténcia social, quando couber.

§ 4° - A proposta orcamentaria contera o orcamento fiscal dos Poderes Executivo e
Legislativo.

Art. 8°. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo, até o dia 30 de setembro
do corrente exercicio, sua proposta or¢camentaria, de conformidade com a Emenda Constitucional
n® 25/2000.

Art. 9°. A Lei Orcamentaria Anual dispensara, na fixagdo da despesa e na estimativa da
receita, atencdo aos principios de:
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a) Austeridade na gestdo dos recursos publicos;

b) Modernizagio na agdo governamental,

¢) Do equilibrio or¢amentario, tanto na previsdo como na Execucdo or¢amentaria;
d) Prioridade de Investimento nas areas sociais;

e) A discriminac¢do da despesa, quanto a sua natureza, far-se-a no minimo, por categoria
econdmica, grupo de despesa, modalidade de aplicagdo e elementos de despesa, nos
termos do art. 6°, da Portaria Ministerial n ® 163, de 04 de maio de 2.001.

Art.10. A proposta or¢amentaria anual atenderd as diretrizes gerais e aos principios de
unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o montante das despesas fixadas excederem a
previsao da receita para o exercicio.

8 1° - Nenhum compromisso serd assumido sem que exista dotagdo or¢amentaria e
recursos financeiros previstos na programacao de desembolso, ¢ a inscri¢do de Restos a Pagar
estara limitada ao montante das disponibilidades de caixa, conforme preceito da LRF.

8§ 2° - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo or¢amentaria —
financeira ocorrida, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas na
inobservancia do paragrafo anterior.

Art. 11. A Lei Or¢amentédria Anual ou Orcamento Geral do Municipio abrangera os
Poderes Executivo e Legislativo e serd elaborado de conformidade com a Portaria n® 42, do
Ministério do Or¢amento e Gestdo e demais Portarias editadas pelo Governo Federal.

Art. 12. As despesas com pessoal e encargos ndo poderdo ter acréscimo real em relagao
aos créditos correspondentes € 0os aumentos para o proximo exercicio ficardo condicionados a
existéncia de recursos, expressa autorizacao legislativa e as disposi¢des constantes no artigo 29-
A e 169, da Constituigdo Federal e no artigo 38 do Ato das Disposicoes Constitucionais
Transitorias, ndo podendo exceder o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) ao Executivo e
6% (seis por cento) ao Legislativo da Receita Corrente Liquida.

8 1°- As situagdes que justificam a contratacdo excepcional de horas extras, na hipotese
de o Municipio ter atingido o limite prudencial para as despesas de pessoal (95% dos 54 % da
RCL, ou seja, 51,30% da RCL) sao as seguintes:

a) Atender situagdes de emergéncia ou calamidade publica;

b) Atender situagdes que possam comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos
ou equipamentos;

C) Manutencdo de servigos publicos essenciais que ndo possam sofrer solugdo de
continuidade.

d) Implantacdo de servico urgente e inadiavel;

e) Substituicdo de servidores por saida voluntaria, dispensa ou de afastamentos
transitorios, cujas auséncias possam prejudicar sensivelmente os servigos, e

f) Execucdo de servigos absolutamente transitorios ¢ de necessidades esporadicas.
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8§ 2° - Para efeito da vedacdo disposta no artigo 22 da LRF, seu paragrafo unico e
respectivos incisos, exclui-se as despesas decorrentes do pagamento de horas extraordinarias
pagas, para atendimento de situagdes de excepcional interesse publico, devidamente justificadas
pela autoridade competente, bem como os casos de substituicdo previstos em lei € bem assim
eventual revisdo nos termos do artigo 37, X, da Constitui¢ao Federal.

Art. 13. Na elaboragdo da proposta or¢amentaria serdo atendidos preferencialmente os
programas constantes do anexo V e VI que fazem parte integrante desta lei, podendo, na medida
da necessidade, ser incluidos novos programas, desde que financiados com recursos proprios ou
de outras esferas do governo.

Paragrafo unico— Fica ainda consignado que:

a) O Poder Executivo mantera dentro de suas possibilidades a manutengdo do equilibrio
or¢amentario e aplicard os critérios de limitacdo de empenho na forma preconizada
nesta lei.

b) Para o exercicio de 2.020, além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
lei, a programagdo or¢camentaria considerara os beneficios para a sociedade a partir de
avalia¢do dos desempenhos de programas de governo.

Art. 14. Poderao ser contratadas consultoria e assessoria para servigos que nao possam
ser desempenhados através dos quadros de pessoal de cada orgdo em razdo da maior
complexidade de seu objeto e da especializacdo e maior amplitude de conhecimentos requeridos
pelo respectivo caso.

Art. 15. O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das receitas
resultantes de impostos na manutencao e desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da
Constituicao Federal e 15 % (quinze por cento) nas agdes e servigos de saude em conformidade
com o disposto na E.C. n° 29/2000.

Art. 16. A proposta orcamentdria que o Poder Executivo encaminhar ao Poder
Legislativo, compor-se-4 de:
a) Mensagem;
b) Projeto de Lei Orgamentaria;
c) Tabelas explicativas da receita e despesas dos trés ultimos exercicios e demais anexos
necessarios.

Art. 17. Integrardo a lei or¢camentaria anual:

a) Sumario geral da receita por fontes e despesa por fun¢des de governo;
b) Sumario geral da receita e despesa, por categorias econdmicas;

¢) Sumario da receita por fontes e respectiva legislagao;

d) Quadro das dotagdes por 6rgaos do governo e da administragao.
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Art. 18. O Poder Executivo enviara, at¢ o dia 30 de outubro, o Projeto de Lei
Orcamentaria Anual (LOA) a Camara Municipal de Guariba, que o apreciara até o final da
sessdo legislativa, devolvendo-o a seguir para sancao, de acordo com a letra “b”, do § 6°, do
artigo 130, da Lei Organica do Municipio de Guariba.

SECAO Il

Reserva de Contingéncia

Art. 19. A Lei orcamentaria conterd “Reserva de Contingéncia” identificada pelo codigo
99999999 em montante equivalente a no minimo de 1 % (um por cento) da receita corrente
liquida prevista na proposta orcamentaria de 2.020 e se destinara a atender passivos contingentes
e outros riscos e eventos fiscais inesperados que ndo puderam ser previstos durante a
programacao do orgamento, sendo vedada na forma do artigo 5°, III, “b”, da Lei Complementar
n°. 101 sua utilizac¢do para outros fins.

8 1°Consideram-se passivos contingentes os riscos financeiros ja existentes decorrentes
de acdes judiciais trabalhistas, civeis, previdenciarias, indenizacdes por desapropriagdes, bem
como outros que poderdo causar perdas ou danos ao patrimoénio da entidade ou comprometer a
execucdo de agdes planejadas para serem executadas no periodo em que as ocorréncias se
efetivaram.

§ 29A utilizagdo dos recursos da Reserva de Contingéncia sera feita por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, observado o limite e a ocorréncia de cada evento de riscos fiscais
especificado neste artigo.

SECAO lII

Politica de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 20. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso II, da Constitui¢ao
Federal, observado o inciso I do mesmo paragrafo, ficam os Poderes Executivo e Legislativo
autorizados a procederem a concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao,
reajuste de saldrios, criagdo, alteracdo e extingdo de cargos, empregos e funcdes, alteragcdes de
estrutura organizacional e de carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a
qualquer titulo, observado o disposto nos artigos 15, 16 e 17 da Lei Complementar n°. 101/2000.

§ 1°.Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de 2.020 as despesas
com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo deverdo atender as disposi¢gdes contidas nos
artigos 18,19 e 20 da Lei Complementar n°. 101/2000.

§ 2°.Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n°. 101/2000, serdo adotadas as medidas de que tratam os §§ 3° e 4° do art.169 da
Constitui¢ao Federal.

Art. 21. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n> 101/2000 aplica-se,
exclusivamente, para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente
da legalidade ou validade dos contratos.
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https://www.presidencia.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp101.htm#art18§1

SECAO IV

Previsdo da Receita e Alteracdes na Legislacao Tributaria

Art. 22. O Poder Executivo podera encaminhar a Camara Municipal projeto de lei
dispondo sobre alteragdes na legislacdo tributaria, especialmente sobre:

a) Revisdo e Atualizagdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a corrigir
distorg¢des;

b) Revisdo das taxas, objetivando sua adequagdo aos custos efetivos dos servigos
prestados e ao exercicio do poder de policia do municipio;

C) Atualizagao da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos movimentos de
valoriza¢ao do mercado imobiliario;

d) Aperfeicoamento do sistema de fiscalizag¢do, cobranga, execucdo fiscal e arrecadagio
de tributos; e

e) Demais matérias relativas a legislagao tributaria, bem como eventuais parcelamentos,
isencdes, anistias e demais beneficios fiscais na forma da lei.

§ 1° - A anistia de que trata o presente Artigo devera estar acompanhada de medidas de
compensagdo, por meio do aumento de receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo
da base de calculo, majoracdo ou criagao de tributo ou contribuigdo.

§ 2° - A anistia devera vir acompanhada, também, de estimativa de impacto orgamentario

a ser elaborada pela Secretaria Municipal de Financas.

Art. 23. As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se por base o indice de

inflacao

apurado nos ultimos 12 meses, a tendéncia e o comportamento da arrecadagdo

municipal més a més, na conformidade do Anexo de Metas Fiscais.

8 1°- Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificacdes da
legislacdo tributaria, incumbindo & Administracao o seguinte:

Revisdo e adequacdo da legislagdo sobre taxas pelo exercicio do Poder de Policia, ou
referentes a utilizacao efetiva ou potencial de servigos especificos e divisiveis, prestados
aos contribuintes, ou postos a sua disposicdo, objetivando sua adequacdo aos
respectivos custos;

. A edicdao de uma planta genérica de valores realinhando a valoragdo dos terrenos vagos

e edificacdes, prioritariamente em casos em que o valor venal suplanta o valor real,
minimizando eventuais distor¢des;

A expansao do nimero de contribuintes;
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IV. A atualizacdo do cadastro imobiliario fiscal, revisdo das aliquotas e da legislagao do
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS e Imposto Sobre a Propriedade
Territorial Urbana — IPTU

8 2° - As taxas administrativas e de servigos publicos deverdo remunerar a atividade
municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

Art. 24. O Municipio pode conceder incentivos fiscais ao desenvolvimento de atividades
na area social, cultural e de esporte mediante leis especificas, através da regulamentagdo e
implantacdo de Fundos Municipais.

Art. 25. Com o objetivo de estimular o crescimento da receita tributaria propria, podera o
Executivo municipal encaminhar projetos de lei concedendo incentivos ou beneficios fiscais de
natureza tributaria ou ndo, cujos valores nao serdo considerados na previsdo da receita prevista
na Lei Orcamentaria para viger em 2.020, ndo afetando as metas de resultados fiscais previstas.

8§ 1°- Ficam preservados os beneficios fiscais introduzidos na legisla¢do tributaria do
Municipio anteriormente a edi¢ao desta lei, cujos valores ndo serdo considerados na previsao da
receita prevista na Lei Orcamentdria para viger em 2.020.

8 2° - Também ndo serdo considerados na previsdo da receita prevista na Lei
Orgamentaria para viger em 2.020, ndo afetando as metas de resultados fiscais previstas, a
fixagdo de percentuais de desconto para pagamento a vista sobre o valor lancado dos tributos
municipais.

SECAOV
Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 26. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orgamentaria serdo
orientadas no sentido de alcancar o superdvit primario necessario para garantir o equilibrio
financeiro da administragdo municipal, conforme demonstrado no Anexo de Metas Fiscais.

SECAO VI
Critérios e Formas de Limitacdo de Empenho

Art. 27. Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caputdo artigo 9°,
e no inciso Il do § 1° do artigo 31, da Lei Complementar n°. 101/2000, o Poder Executivo fica
autorizado a proceder mediante Decreto a limitacdo de empenho das dotagdes orcamentarias e de
movimentagdo financeira, calculada de forma proporcional & participagdo dos Poderes no total
das dotagdes iniciais constantes da lei orcamentaria de 2.020 utilizando para tal fim as cotas
or¢amentarias e financeiras.

§ 1°. Excluem do caputdeste artigo as despesas que constituam obrigacdo constitucional
e legal e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da divida.

8 2°. 0 Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentacao financeira conforme proporc¢ao estabelecida
no caputdeste artigo.
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Art. 28. Ocorrendo a situagdo retratada no artigo anterior, o decreto de limitagdo de
empenhos deverd identificar as fontes de receitas comprometidas com a queda de arrecadacgdo e
estabelecer o contingenciamento de despesa correspondente na mesma propor¢do da redugao
verificada, obedecida a seguinte ordem:

a) Despesas de investimentos;
b) Despesas correntes.

8 1°.Nio serdo objeto de limitagdo de empenho as despesas que constituem obrigac¢des
constitucionais, legais, ou destinadas ao pagamento do servigo da divida, exceto quando a queda
das receitas afetar as bases de calculo ou limites de comprometimento destas mesmas despesas.

§ 2°.0 Poder Executivo, apos editar o decreto a que se refere o caput enviara copia do
mesmo ao Poder Legislativo, para ciéncia, acompanhado da memoria de calculo, das premissas e
dos parametros justificadores do decreto.

8 3°. A limitagdo dos empenhos do Poder Legislativo, quando couber, podera ser
efetuada por ato proprio e calculada de forma proporcional a participagdo de suas respectivas
despesas, no montante global das despesas do orgamento geral do municipio para o exercicio de
2.020.

§ 4° Restabelecida a receita prevista, ainda que parcial, devera o Poder Executivo editar
decreto suspendendo a limitagao de empenhos e recompondo as dotagdes limitadas.

SECAO VI
Transferéncias de Recursos para o Setor Privado

Art. 29. A Lei Or¢camentaria Anual podera consignar recursos destinados a cobrir, direta
ou indiretamente, necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas, como nos
casos de institui¢des publicas ou privadas, sem finalidades lucrativas, a concessdao de subvencoes
sociais para a prestacdo de servigos essenciais de carater assistencial, cultural, esportivo, médico-
hospitalar e educacional, sempre que a suplementacao de recursos de origem privada, aplicados a
esses objetivos, revelar-se mais econdmica para financiar servigos de sua responsabilidade, desde
que sejam da conveniéncia do governo, tenham demonstrado padrdo de eficiéncia no
cumprimento dos objetivos determinados e as agdes promovidas sejam de atendimento direto ao
publico, de forma gratuita.

8 1°. Aplica-se, o disposto neste artigo, a concessdo de recursos a entidades publicas ou
privadas e sem finalidade lucrativa, tanto a titulo de “auxilios” destinados a cobrir despesas de
capital, quanto como “contribui¢des”, independentemente de contraprestacao direta de bens ou
servicos, observadas e atendidas as disposi¢des pertinentes mencionadas no paragrafo seguinte.

§ 2°. O repasse de recursos publicos para entidades publicas ou privadas devera estar
previsto na Lei Or¢amentéaria Anual, ser autorizado por lei especifica e atender as condigdes
estabelecidas nesta Lei de Diretrizes Or¢amentarias, observadas as disposi¢des pertinentes dos
artigos 12, § 3°, inciso I, e 16, paragrafo unico, da Lei federal n® 4.320, de 17/03/64, assim como
o artigo 26, da Lei Complementar federal n® 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).
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Art. 30. As transferéncias de recursos previstas nesta se¢do, quando couberem, poderdo
ser precedidas da celebracdo de contrato ou convénio, o qual contera o respectivo plano de
trabalho em conformidade com as determinac¢des contidas nas Instrugdes n° 2/2008, do Tribunal
de Contas deste Estado de Sao Paulo.

8 1°.Compete ao 6rgdo concedente o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da realizagdo do
plano de trabalho executado com recursos transferidos pelo Municipio.

8§ 29 E vedada a celebragdo de convénio com entidade em situagdo irregular com o
Municipio, em decorréncia de transferéncia feita anteriormente.

Art. 31. Independente da transferéncia de recursos a entidades assistenciais, o Poder
Executivo consignara na LOA de 2.020, na medida de suas disponibilidades financeiras,
dotagdes orcamentarias para fornecer as pessoas fisicas carentes, meios de subsisténcia humana e
demais itens e acessorios indispensaveis.

Art. 32. A concessao de auxilios e subvengdes de que trata este capitulo devera respeitar
os preceitos da Lei Municipal n® 1.812, de 21 de fevereiro de 2.002 e disposi¢des constantes no
Decreto n° 2.408, de 11 de marco de 2.009, assim como, as Instrugdes n° 02/2008 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

8 1° - As subvengdes sociais a serem concedidas as entidades privadas e sem finalidade
lucrativa serdo identificadas ¢ terdo os valores estabelecidos de acordo com a agdo social
desenvolvida a partir do respectivo programa de trabalho, cuja previsdo de repasse far-se-a por
meio de lei especifica, observado o montante de recursos consignados na Lei Orcamentéria
Anual, bem como as disponibilidades financeiras de Caixa, durante o exercicio de 2.020.

8 2° -Terao direito ao recebimento de subvencdes, as entidades abaixo descritas, desde
que cumpridas as disposi¢des constantes no Decreto n® 2.408, de 11 de Margo de 2.009.

Associacao Guaribense de Incentivo ao Atletismo e Social - AGUIAS
Associacdo de Pais e Amigos do Futsal de Guariba - APAFUG
Associagdo de Pais e Amigos dos Surdos — APAS

Associacao Antialcoolica de Guariba

Associacao Casa da Crianga de Guariba

Associagdo Cristiane da Costa — ACC (Unidade de Atendimento ao Deficiente
Vlsual “Olhos da Alma” de Jaboticabal)

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jaboticabal - APAE
Centro de Convivéncia da Melhor Idade “Prof®. Alice D’Onoftio”
Centro Social Comunitario “Cristo Rei”

10. Centro Social, Comunitario ¢ Educacional “Sao Mateus”

11. Corporacdo Musical “Lira Guaribense”

12. Hospital do Cancer de Barretos — P1IO XII

13. Obra Unida “Lar Sao Vicente de Paulo”

@S”P.W!\’!—‘

© ® N
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8§ 3° - Para beneficiarem-se com subvengdes sociais as entidades privadas deverao
comprovar as seguintes exigéncias:

a) estar legalmente constituida e estatutariamente sem fins Lucrativos;

b) estar inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

C) possuir diretoria eleita e empossada;

d) estar adimplente com prestagdo de contas de recursos recebidos do Municipio;

e) comprovar estar quites com a Fazenda Publica Municipal,

f) estar reconhecida como de Utilidade Ptblica mediante Lei Municipal.

g) apresentar plano de trabalho a ser apreciado pelos Conselhos Municipais pertinentes
e pelas Secretarias afins, que emitirdo um parecer sobre a regularidade do pedido e quanto ao

mérito de sua finalidade.

8 4°— As entidades a serem subvencionadas devem possuir registro junto ao Conselho
Municipal de Agao Social, Satde e de Educacao.

§ 5°— E vedada a concessdo de subvencio social a entidades privadas cujos dirigentes
sejam também agentes politicos do Poder Publico do Municipio de Guariba.

Art. 33 — As entidades subvencionadas pelo Poder Publico Municipal devem aplicar, nas
atividades-fim, ao menos, 80% de sua receita total.

SECAO VIl
Elaboragcédo da Programacéo Financeira e de Desembolso

Art. 34. Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo se
incumbird do seguinte:

I. Estabelecer Programagdo Financeira e o Cronograma de execu¢do mensal de
desembolso;

[I. Publicar até 30 (trinta) dias, apds encerramento do bimestre, relatorio resumido da
execucdo or¢amentaria, verificando o alcance das metas e se ndo atingidas, devera realizar cortes
de dotacdes da Prefeitura e da Camara;

lll.  Se verificado, ao final de cada bimestre, que a realizacao da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais, o Poder Executivo, devera promover, mediante decreto, a limitacdo de empenhos,
de acordo com a forma e critérios estabelecidos no art. 9 © da Lei de Responsabilidade na Gestao
Fiscal,
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IV. O Poder Executivo emitird ao final de cada quadrimestre, relatorio de Gestao
Fiscal, avaliando o cumprimento das Metas Fiscais, em audiéncia publica, perante a Camara de
Vereadores;

V. Os Planos, Lei de Diretrizes Or¢camentarias, Orcamentos, Prestacao de Contas,
Pareceres do T.C.E., serdo amplamente divulgados, inclusive na Internet e ficardo a disposi¢ao
da comunidade;

Paragrafo Unico - O desembolso dos recursos financeiros consignados a Camara
Municipal serd feito até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimos, ou de comum acordo
entre os Poderes.

SECAO IX
Artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal

Art. 35. Para efeito do disposto no artigo n°. 42, da Lei Complementar n°. 101/2000:

| — Considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizagdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

I — No caso de despesas relativas a prestacdo de servicos continuos de natureza
continuada destinados a manuten¢do da Administracdo Publica, ou de obras cuja execugdo
ultrapasse o exercicio financeiro, considerar-se-a0 como compromissadas apenas as prestagoes
cujo pagamento deva se verificar no respectivo exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.

Paragrafo Unico - Para efeito de empenhamento da obrigagdo nas hipodteses acima
indicadas, consideram-se como compromissadas apenas as prestacdes dos servicos ou obras cuja
execucdo deva se verificar no respectivo exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado,
ficando facultado ao ordenador de despesas da entidade proceder ao empenho de importancia
suficiente apenas para a quitagdo da parte do contrato a ser liquidada no respectivo exercicio
financeiro, empenhando-se o saldo remanescente do contrato, logo no inicio do exercicio
seguinte.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. O Poder Executivo € autorizado, nos termos da Constitui¢ao Federal, a:

| - Abrir, nos termos do artigo 7° da Lei Federal n. 4.320/64, crédito adicionais
suplementares até o limite de 15% (quinze por cento) do total do or¢amento da despesa fixado
nesta lei, para reforcar as dotacdes insuficientemente consignadas no or¢amento, mediante a
utilizagdo de recursos provenientes de:

a) Excesso de arrecadagdo a se verificar no decorrer do exercicio de 2.020;

b) Superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio de 2.019;

C) Anulagao parcial ou total de dotagdes consignadas na mesma ou em outra categoria
de programacao ou de créditos adicionais autorizados em lei; e,
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d) Reservas de contingéncia a conta de recursos proprios e vinculados constantes desta
Lei.

Il - Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de
programacao, sem prévia autorizacdo legislativa, nos termos do inciso VI, do art. 167 da
Constituicdo Federal, situagdo esta que ndo implicard em qualquer dedugdo do percentual
autorizado no inciso II;

[l - Contingenciar parte das dotagdes, quando a evolucao da receita comprometer os
resultados previstos, limitando-se a despesa através dos seguintes critérios:

a) Diminuigdo da execug@o de horas extras a servidores municipais.

b) Diminui¢do de gastos com material de consumo e contratacdo de pessoa fisica ¢
juridica.

8 Unico- A limitagdo descrita no presente Inciso, ndo se aplica as despesas com a
Saude e Educacao, por terem minimos legais constitucionais.

IV - Firmar parcerias com outros entes da federacdo, para manutencdo de suas
atividades, bem como as do municipio.

8 1° -Ficam igualmente autorizados e nao serdo computados, para efeito do limite
fixado no inciso “I” deste artigo, os casos de abertura de créditos adicionais suplementares
destinados a suprir insuficiéncia nas dotagdes orcamentarias relativas a pessoal, inativos e
pensionistas, divida publica, débitos constantes de precatorios judiciais e despesas a conta de
recursos vinculados, dispensando-se a realizacdo de novas audiéncias publicas para tanto.

8 2° - A suplementagdo através da edi¢ao de Decreto Executivo a que alude o inciso I
deste artigo, por encontrar autorizagdo expressa na propria Lei Orcamentéria, serd utilizada para
reforgar dotagdes insuficientemente consignadas no orcamento, ficando nos casos de utilizacao
do aludido percentual, automaticamente alterados os valores dos anexos a que aludem os
programas constantes do PPA e da LDO vigentes no respectivo exercicio financeiro,
dispensando-se a realizagdo de novas audiéncias publicas para tanto.

8 3° -Quando se referir ao or¢amento do Poder Legislativo, a suplementacdo a que
alude o inciso I deste artigo, serd direcionada formalmente por meio de oficio da Presidéncia da
Céamara Municipal ao Executivo, o qual devera indicar como recursos a anulagdo parcial ou total
de suas proprias dotagdes orgamentarias, uma vez que a competéncia para edicao dos respectivos
decretos de suplementagdo, bem como de toda e qualquer matéria de natureza orcamentéria, a
teor do disposto no art. 61, § 1°, inciso 11, letra “b” da Constituigao Federal ¢ exclusiva do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 37. Enquanto ndo for devolvido o autografo da lei do or¢amento até o inicio do
exercicio de 2.020 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a proposta or¢amentaria até
a sua aprovacdo e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més
da proposta apresentada.
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Paragrafo Unico— Caso a proposigdo seja reprovada ou rejeitada pelo Legislativo, os
Poderes Executivo e Legislativo ficam expressamente autorizados a tomar como referéncia para
execugao orcamentaria de 2.020 os valores atualizados das respectivas dotagdes constantes no
orcamento anterior, podendo ainda ser os valores totais atualizados em conformidade com os
programas constantes do P.P.A. — Plano Plurianual ou da propria L.D.O. — Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Art. 38. Caso os valores previstos no anexo de metas fiscais se apresentarem defasados
na ocasido da elaboragdo da proposta or¢amentaria, serdo reajustados aos valores reais,
compatibilizando a receita orgada com a autorizada.

Art. 39. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar, independentemente da
realizagdo de novas audiéncias publicas, o Plano Plurianual de Investimentos ¢ a Lei de
Diretrizes Orgamentarias, caso sejam detectadas distor¢des ou necessidades de eventuais ajustes.

Art. 40. A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2.020 possuird dotagdo orcamentaria
propria para suportar as despesas oriundas da execucdo de obras em andamento, as quais, se
necessario for, serdo suplementadas pelo Poder Executivo local.

Art. 41. O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de Governo,
para desenvolver programas nas areas de Educagdo, Infraestrutura, Satde, Cultura, Assisténcia
Social, Habitagdo, Emprego, Seguranca, Agricultura, Transporte, Recursos Hidricos,
Saneamento Basico e demais esferas estaduais e federais.

Paragrafo Unico— O Municipio de Guariba podera abrir créditos adicionais, para arcar
com valores tidos como contrapartida municipal na celebracdo e execucao de convénios e
contratos de repasse, firmados com os Poderes Publicos Estadual e Federal, de conformidade
com os respectivos limites estabelecidos por cada ente de Governo.

Art. 42. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
demais disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Guariba, em 13 de novembro de 2.019.

DR. FRANCISCO DIAS MANGCANO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Guariba

Registrada em livro proprio, no Departamento de Gestao Publica, afixada no local
de costume, no quadro de avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, ¢ mandado publicar na
Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei municipal n® 3.119/2018, com circulagdo didria,
na forma eletronica, nos termos do artigo 90 e § 2°, da Lei Organica do Municipio.

ROSEMEIRE GUMIERI
Diretora do Departamento de Gestao Publica
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CONSULTA DE BALANCETE :: RESULTADO DA PESQUISA

DADOS INFORMADOS:

Codigo Contabil: Nao

Municipio: Guariba

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA

Periodo: 4/2020

Nivel Minimo:

Nivel Maximo:

1.0.0.0.0.00.00 ATIVO RS 111.161.051,64 | RS 97.330.267,68 | RS 88.150.726,29 | RS 120.340.593,03
1.1.0.0.0.00.00 ATIVO CIRCULANTE RS 32.294.589,42 | RS 94.776.499,80 | RS 87.117.198,19 | R$  39.953.891,03
1.1.1.0.0.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA RS 26.150.037,06 | RS 92.703.276,17 | R$  85.608.036,71 | RS  33.245.276,52
1.1.1.1.0.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL RS 26.150.037,06 | RS 92.703.276,17 | RS 85.608.036,71 | RS  33.245.276,52
1.1.1.1.1.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAC R$ 26.150.037,06 | RS 92.703.276,17 | RS  85.608.036,71 | RS  33.245.276,52
1.1.1.1.1.02.00 CONTA UNICA (F) RS 30.310,49 | RS 94,09 | RS - RS 30.404,58
1.1.1.1.1.19.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS (F' RS 26.119.726,57 | RS 92.703.182,08 | RS 85.608.036,71 | RS  33.214.871,94
1.1.2.0.0.00.00 CREDITOS A CURTO PRAZO RS  4.745.071,66 | RS 858.340,88 | RS 1.383.247,80 | RS 4.220.164,74
1.1.2.1.0.00.00 CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER RS  1.623.113,74 | RS 858.340,88 | RS 1.383.247,80 | RS 1.098.206,82
1.1.2.1.1.00.00 CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER - CONSOLIDACAC RS  1.623.113,74 | RS 858.340,88 | RS  1.383.247,80 | R$  1.098.206,82
1.1.2.1.1.01.00 IMPOSTOS RS  1.418.266,57 | RS 282.872,82 | R$  1.013.397,02 [ RS 687.742,37
1.1.2.1.1.01.01 IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA (P RS - RS 1.555,65 | RS 1.555,65 | RS -
1.1.2.1.1.01.05 IPTU (P) RS 604.295,77 | RS 8.549,14 | RS 55.114,96 | RS 557.729,95
1.1.2.1.1.01.06 ITBI (P) RS 700.474,08 | RS 272.768,03 | RS 956.485,91 | RS 16.756,20
1.1.2.1.1.01.07 ISS (P) RS 19.295,67 | RS - RS 240,50 | RS 19.055,17
1.1.2.1.1.01.99 OUTROS IMPOSTOS A RECEBER (P) RS 94.201,05 | RS - RS - RS 94.201,05
1.1.2.1.1.02.00 TAXAS RS 200.898,17 | RS 575.468,06 | RS 369.850,78 | RS 406.515,45
1.1.2.1.1.02.01 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA (P! RS 171.956,13 | RS 558.110,66 | RS 360.094,11 | RS 369.972,68
1.1.2.1.1.02.02 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS (P) RS 28.942,04 | RS 17.357,40 | RS 9.756,67 | RS 36.542,77
1.1.2.1.1.03.00 CONTRIBUICOES DE MELHORIA RS 3.949,00 | RS - RS - RS 3.949,00
1.1.2.1.1.03.01 CONTRIBUICOES DE MELHORIA (P) RS 3.949,00 | RS - RS - RS 3.949,00
1.1.2.2.0.00.00 CLIENTES RS 21.892,20 | RS - RS - RS 21.892,20
1.1.2.2.1.00.00 CLIENTES - CONSOLIDAGAQ RS 21.892,20 | RS - RS - RS 21.892,20
1.1.2.2.1.01.00 FATURAS/DUPLICATAS A RECEBER (P) RS 21.892,20 | RS - RS - RS 21.892,20
1.1.2.5.0.00.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS  3.087.966,26 | RS - RS - RS  3.087.966,26
1.1.2.5.1.00.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - CONSOLIDAGAC RS  3.087.966,26 | RS - RS - RS  3.087.966,26
1.1.2.5.1.01.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA DOS IMPOSTOS RS  2.772.664,66 | RS - RS - RS  2.772.664,66
1.1.2.5.1.01.05 DIVIDA ATIVA DO IPTU (P) RS  2.691.564,44 | RS - RS - RS  2.691.564,44
1.1.2.5.1.01.07 DIVIDA ATIVA DO ISS (P) RS 81.100,22 | RS - RS - RS 81.100,22
1.1.2.5.1.02.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA DAS TAXAS RS 296.909,24 | RS - RS - RS 296.909,24
1.1.2.5.1.02.01 DIVIDA ATIVA DAS TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA (P RS 216.610,29 | RS - RS - RS 216.610,29
1.1.2.5.1.02.02 DIVIDA ATIVA DAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS (P RS 80.298,95 | RS - RS - RS 80.298,95
1.1.2.5.1.03.00 DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES DE MELHORIA RS 8.392,36 | RS - RS - RS 8.392,36
1.1.2.5.1.03.01 DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES DE MELHORIA (P! RS 8.392,36 | RS - RS - RS 8.392,36
1.1.2.5.1.99.00 DEMAIS DIVIDAS ATIVAS TRIBUTARIAS (P) RS 10.000,00 | RS - RS - RS 10.000,00
1.1.2.6.0.00.00 DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA RS 12.099,46 | RS - RS - RS 12.099,46
1.1.2.6.1.00.00 DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA CONSOLIDACAC RS 12.099,46 | RS - RS - RS 12.099,46
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1.1.2.6.1.99.00 DEMAIS VALORES INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA (P RS 12.099,46 | RS BES BES 12.099,46
1.1.3.0.0.00.00 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZC RS 178.169,94 | RS 106.796,17 | RS 125.913,68 | RS 159.052,43
1.1.3.1.0.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS RS 36.420,61 | RS 11.880,00 | RS 9.159,22 | RS 39.141,39
1.1.3.1.1.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAC RS 36.420,61 | RS 11.880,00 | RS 9.159,22 | RS 39.141,39
1.1.3.1.1.01.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL RS 33.420,61 | RS 11.380,00 | RS 8.659,22 | RS 36.141,39
1.1.3.1.1.01.15 VIAGENS - ADIANTAMENTO (P) RS 9.750,00 | RS BES BES 9.750,00
1.1.3.1.1.01.98 OUTROS ADIANTAMENTOS A PESSOAL (P) RS 23.670,61 | RS 11.380,00 | RS 8.659,22 | RS 26.391,39
1.1.3.1.1.02.00 SUPRIMENTO DE FUNDOS (P) RS 3.000,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | RS 3.000,00
1.1.3.8.0.00.00 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZC RS 141.749,33 | RS 94.916,17 | R$ 116.754,46 | RS 119.911,04
1.1.3.8.1.00.00 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAC RS 141.749,33 | RS 94.916,17 | RS 116.754,46 | RS 119.911,04
1.1.3.8.1.01.00 ALUGUEIS A RECEBER (P) RS 1.400,67 | RS 15.234,12 [ RS 4.969,92 | RS 11.664,87
1.1.3.8.1.06.00 VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO (F' RS 98.678,93 | RS BES BES 98.678,93
1.1.3.8.1.08.00 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO (F RS 6.741,98 | RS 20.639,49 | RS 27.092,15 | RS 289,32
1.1.3.8.1.09.00 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO MATERNIDADE PAGO (F RS 25.448,37 | RS 48.817,55 | RS 70.878,75 | RS 3.387,17
1.1.3.8.1.99.00 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE CURTO PRAZO (P’ RS 9.479,38 | RS 10.225,01 | RS 13.813,64 | RS 5.890,75
1.1.5.0.0.00.00 ESTOQUES RS  1.221.310,76 | R$  1.108.086,58 | RS - |R$  2.329.397,34
1.1.5.6.0.00.00 ALMOXARIFADO RS  1.221.310,76 | R$  1.107.229,28 | RS - RS 2.328.540,04
1.1.5.6.1.00.00 ALMOXARIFADO - CONSOLIDACAO RS  1.221.310,76 | RS  1.107.229,28 | RS - [Rrs  2.328.540,04
1.1.5.6.1.01.00 MATERIAL DE CONSUMO (P) RS 212.786,93 | RS 522.930,13 | R$ BES 735.717,06
1.1.5.6.1.02.00 GENEROS ALIMENTICIOS (P) RS 190.149,34 | RS 112.316,90 | R$ BES 302.466,24
1.1.5.6.1.04.00 AUTOPECAS (P) RS BES 14.268,70 | RS BES 14.268,70
1.1.5.6.1.05.00 MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES (P) RS 435.866,51 | RS 453.627,23 | R$ BES 889.493,74
1.1.5.6.1.07.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE (P) RS 382.507,98 | RS 4.086,32 | RS BES 386.594,30
1.1.5.8.0.00.00 OUTROS ESTOQUES RS BRES 857,30 | RS BRES 857,30
1.1.5.8.1.00.00 OUTROS ESTOQUES - CONSOLIDACAG RS BES 857,30 | RS BES 857,30
1.1.5.8.1.02.00 ESTOQUES PARA DISTRIBUICAQ RS BES 857,30 | RS BES 857,30
1.1.5.8.1.02.01 MATERIAL DE CONSUMO - ESTOQUE INTERNO - DESTINADO A DISTRIBUICAO (P RS BES 857,30 | RS BES 857,30
1.2.0.0.0.00.00 ATIVO NAO-CIRCULANTE RS 78.866.462,22 |R$  2.553.767,88 | RS  1.033.528,10 | RS 80.386.702,00
1.2.1.0.0.00.00 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO -R$ 401.519,00 | R$ 344.967,82 | RS 985.369,07 |-R$  1.041.920,25
1.2.1.1.0.00.00 CREDITOS A LONGO PRAZO -R$ 401.519,00 | R$ 344.967,82 | RS 985.369,07 |-R$  1.041.920,25
1.2.1.1.1.00.00 CREDITOS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAC -R$ 401.519,00 | R$ 344.967,82 | RS 985.369,07 |-R$  1.041.920,25
1.2.1.1.1.04.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS 17.510.690,71 | RS 344.841,87 | RS 963.966,63 | RS 16.891.565,95
1.2.1.1.1.04.01 CREDITOS NAO PREVIDENCIARIOS INSCRITOS (P’ RS 17.510.690,71 | RS 344.841,87 | RS 963.966,63 | RS  16.891.565,95
1.2.1.1.1.05.00 DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA (P) RS  2.070.458,31| RS 125,95 | RS 21.402,44 [ RS 2.049.181,82
1.2.1.1.1.99.00 (-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A LONGO PRAZC -R$  19.982.668,02 | RS BES - [-R$ 19.982.668,02
1.2.1.1.1.99.04 (-) AJUSTES DE PERDAS DE DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA (P! -R$  17.877.977,15 | RS BES - [-Rs 17.877.977,15
1.2.1.1.1.99.05 (-) AJUSTES DE PERDAS DE DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA (P -R$  2.104.690,87 | RS BES - [R$  2.104.690,87
1.2.3.0.0.00.00 IMOBILIZADO RS 79.267.981,22 | RS  2.208.800,06 | RS 48.159,03 | RS 81.428.622,25
1.2.3.1.0.00.00 BENS MOVEIS RS 34.557.106,82 | R$  1.094.022,53 | RS - | Rr$ 35.651.129,35
1.2.3.1.1.00.00 BENS MOVEIS - CONSOLIDACAQ RS 34.557.106,82 | R$  1.094.022,53 | RS - | RS 35.651.129,35
1.2.3.1.1.01.00 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS RS  6.441.946,55 | RS 230.313,06 | R$ - RS  6.672.259,61
1.2.3.1.1.01.01 APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTAGAO (P) RS 2.489,80 | RS BES BES 2.489,80
1.2.3.1.1.01.02 APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAO (P, RS 873.514,39 | R$ 4.060,00 | RS BES 877.574,39
1.2.3.1.1.01.03 APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, LABORATORIAIS E HOSPITALARES (P RS  1.015.550,17 | RS 52.926,00 | RS - |[Rrs  1.068.476,17
1.2.3.1.1.01.04 APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E DIVERSOES (P’ RS 369.873,97 | RS BES BES 369.873,97
1.2.3.1.1.01.05 EQUIPAMENTO DE PROTECAO, SEGURANGA E SOCORRO (P’ RS 329.073,82 | RS BES BES 329.073,82
1.2.3.1.1.01.06 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS (P) RS 5.640,00 | RS BES BES 5.640,00
1.2.3.1.1.01.07 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS (P! RS 301.391,26 | RS BES BES 301.391,26
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1.2.3.1.1.01.09 MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA (P’ RS 139.765,43 | RS - RS - RS 139.765,43
1.2.3.1.1.01.99 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS (P’ RS  3.404.647,71 | RS 173.327,06 | RS - RS  3.577.974,77
1.2.3.1.1.02.00 BENS DE INFORMATICA RS  4.383.216,59 | RS 21.385,15 | RS - RS  4.404.601,74
1.2.3.1.1.02.01 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS (P! RS  4.379.819,59 [ RS 21.385,15 | RS - RS  4.401.204,74
1.2.3.1.1.02.02 EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (P! RS 3.397,00 | RS - RS - RS 3.397,00
1.2.3.1.1.03.00 MOVEIS E UTENSILIOS RS 14.382.540,09 | RS 397.211,32 | RS - RS 14.779.751,41
1.2.3.1.1.03.01 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS (P! RS 427.700,50 | RS 29.582,02 | RS - RS 457.282,52
1.2.3.1.1.03.02 MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO (P RS 25.647,53 | RS 48.358,30 | RS - RS 74.005,83
1.2.3.1.1.03.03 MOBILIARIO EM GERAL (P) RS  13.925.604,40 | RS 319.271,00 | RS - RS  14.244.875,40
1.2.3.1.1.03.04 UTENSILIOS EM GERAL (P) RS 3.587,66 | RS - RS - RS 3.587,66
1.2.3.1.1.04.00 MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICACAC RS 159.822,62 | RS 27.313,00 | RS - RS 187.135,62
1.2.3.1.1.04.04 INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOS (P) RS 93.114,72 | RS - RS - RS 93.114,72
1.2.3.1.1.04.05 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO (P! RS 66.592,90 | RS 27.313,00 | RS - RS 93.905,90
1.2.3.1.1.04.99 OUTROS MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAO (P RS 115,00 | RS - RS - RS 115,00
1.2.3.1.1.05.00 VEICULOS RS  9.140.497,72 | RS 417.800,00 | RS - RS  9.558.297,72
1.2.3.1.1.05.01 VEICULOS EM GERAL (P) RS  4.558.618,51 | RS - RS - RS  4.558.618,51
1.2.3.1.1.05.03 VEICULOS DE TRAGAO MECANICA (P) RS  4.581.879,21 | RS 417.800,00 | RS - RS  4.999.679,21
1.2.3.1.1.99.00 DEMAIS BENS MOVEIS RS 49.083,25 | RS - RS - RS 49.083,25
1.2.3.1.1.99.99 OUTROS BENS MOVEIS (P) RS 49.083,25 | RS - RS - RS 49.083,25
1.2.3.2.0.00.00 BENS IMOVEIS RS 45.563.119,32 [ RS  1.114.777,53 | RS 48.159,03 | RS 46.629.737,82
1.2.3.2.1.00.00 BENS IMOVEIS - CONSOLIDAGAQ RS 45.563.119,32 | R$  1.114.777,53 | RS 48.159,03 | RS 46.629.737,82
1.2.3.2.1.04.00 BENS DOMINICAIS RS 968.189,80 | RS - RS - RS 968.189,80
1.2.3.2.1.04.13 TERRENOS (P) RS 968.189,80 | RS - RS - RS 968.189,80
1.2.3.2.1.05.00 BENS DE USO COMUM DO POVQ RS 228.373,92 | RS - RS - RS 228.373,92
1.2.3.2.1.05.01 RUAS (P) RS 159.377,55 | RS - RS - RS 159.377,55
1.2.3.2.1.05.02 PRACAS (P) RS 21.744,00 | RS - RS - RS 21.744,00
1.2.3.2.1.05.04 PONTES (P) RS 47.252,37 | RS - RS - RS 47.252,37
1.2.3.2.1.06.00 BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO RS 27.238.726,09 | RS 999.590,67 | RS - RS 28.238.316,76
1.2.3.2.1.06.01 OBRAS EM ANDAMENTO (P) RS 27.238.726,09 | RS 999.590,67 | RS - RS 28.238.316,76
1.2.3.2.1.07.00 INSTALACOES (P) RS  1.006.102,43 | RS 115.186,86 | RS - RS  1.121.289,29
1.2.3.2.1.99.00 DEMAIS BENS IMOVEIS RS 16.121.727,08 | RS - RS 48.159,03 | RS 16.073.568,05
1.2.3.2.1.99.99 OUTROS BENS IMOVEIS (P) RS 16.121.727,08 | RS - RS 48.159,03 | RS 16.073.568,05
1.2.3.8.0.00.00 (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS -R$ 852.244,92 | RS - RS - |-Rs 852.244,92
1.2.3.8.1.00.00 (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAC -R$ 852.244,92 | RS - RS - |-RS 852.244,92
1.2.3.8.1.01.00 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS -R$ 852.126,57 | RS - RS - |-rs 852.126,57
1.2.3.8.1.01.01 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS (P -RS$ 59.444,63 | RS - RS - |-R$ 59.444,63
1.2.3.8.1.01.02 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA (P! -R$ 69.079,96 | RS - RS - |-rs 69.079,96
1.2.3.8.1.01.03 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS (P’ -R$ 55.673,63 | RS - RS - |-RS 55.673,63
1.2.3.8.1.01.04 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGCAO (P -R$ 39.850,99 | RS - RS - |-rs 39.850,99
1.2.3.8.1.01.05 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE VEICULOS (P -R$ 628.063,81 | RS - RS - |-R$ 628.063,81
1.2.3.8.1.01.99 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS MOVEIS (P’ -R$ 13,55 | RS - RS - |-Rs 13,55
1.2.3.8.1.02.00 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS IMOVEIS -R$ 118,35 | RS - RS - |-RS 118,35
1.2.3.8.1.02.99 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS IMOVEIS (P’ -R$ 118,35 | RS - RS - |-rs 118,35
2.0.0.0.0.00.00 PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO -R$ 111.161.051,64 | RS  42.689.060,24 | RS 51.043.885,54 |-RS 119.515.876,94
2.1.0.0.0.00.00 PASSIVO CIRCULANTE -RS  1.124.925,63 | RS 37.144.872,38 | RS  46.450.220,64 [-RS  10.430.273,89
2.1.1.0.0.00.00 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZC -R$ 16.213,58 | RS 14.285.247,64 | RS  20.684.694,60 |-RS  6.415.660,54
2.1.1.1.0.00.00 PESSOAL A PAGAR -R$ 16.213,58 | R$  11.205.080,87 [ RS  16.446.295,99 |-RS  5.257.428,70
2.1.1.1.1.00.00 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDACAQ -R$ 16.213,58 | RS 11.205.080,87 | RS  16.446.295,99 |-RS  5.257.428,70
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2.1.1.1.1.01.00 PESSOAL A PAGAR -R$ 16.213,58 | RS  11.205.080,87 | R$  16.446.295,99 |-RS  5.257.428,70
2.1.1.1.1.01.01 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS (F! -RS$ 2.412,27 | R$  10.092.707,66 | RS 14.388.067,58 [-RS  4.297.772,19
2.1.1.1.1.01.03 FERIAS (P) -R$ 4.633,01 | RS BES - |rs 4.633,01
2.1.1.1.1.01.13 FERIAS (F) -RS$ 9.168,30 | RS  1.112.373,21|R$  2.058.228,41 |-R$ 955.023,50
2.1.1.4.0.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR RS - |RS 3.080.166,77 |R$  4.238.398,61 [-RS  1.158.231,84
2.1.1.4.3.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - INTER OFSS - UNIAC RS - |R$ 3.080.166,77 | RS  4.238.398,61 |-R$  1.158.231,84
2.1.1.4.3.01.00 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR RS - |RrRS  2.284.18591|R$  3.049.694,74 |-RS 765.508,83
2.1.1.4.3.01.01 CONTRIBUICOES AO RGPS - CONTRIBUIGAO SOBRE SALARIOS E REMUNERACOES (F RS - |RS  2.284.18591|R$  3.049.694,74 [-RS 765.508,83
2.1.1.4.3.05.00 FGTS RS BES 795.980,86 | R$  1.188.703,87 |-R$ 392.723,01
2.1.1.4.3.05.01 FGTS (F) RS BES 795.980,86 | RS 1.188.703,87 |-R$ 392.723,01
2.1.3.0.0.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZC -R$ 661.755,59 | R$  16.700.094,81 | RS 19.311.295,04 [-R$  3.272.955,82
2.1.3.1.0.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZC -R$ 661.755,59 | RS 16.700.094,81 | RS  19.311.295,04 |-RS  3.272.955,82
2.1.3.1.1.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAC -R$ 661.755,59 | R$  16.700.094,81 | RS 19.311.295,04 [-R$  3.272.955,82
2.1.3.1.1.01.00 FORNECEDORES NACIONAIS -R$ 661.755,59 | RS 16.700.094,81 | RS  19.311.295,04 |-RS  3.272.955,82
2.1.3.1.1.01.01 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR (F) -R$ 487.558,01 | RS 16.497.128,61 | RS 19.235.520,07 |-R$  3.225.949,47
2.1.3.1.1.01.02 FORNECEDORES PARCELADOS A PAGAR (F) -RS$ 174.197,58 | RS 202.966,20 | RS 75.774,97 |-R$ 47.006,35
2.1.4.0.0.00.00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO -R$ 112.313,07 | RS 2.993.640,99 | RS  2.881.327,92 | RS -

2.1.4.1.0.00.00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAC -RS$ 112.313,07 | RS 412.836,96 | RS 300.523,89 | R$ -

2.1.4.1.3.00.00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO - INTER OFSS - UNIAC -R$ 112.313,07 | RS 412.836,96 | RS 300.523,89 | R$ -

2.1.4.1.3.11.00 PIS/PASEP A RECOLHER (F) -RS$ 112.313,07 | RS 412.836,96 | RS 300.523,89 | R$ -

2.1.4.3.0.00.00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS MUNICIPIOS RS - |RrRS 2.580.804,03|R$  2.580.804,03 | RS -

2.1.4.3.1.00.00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS MUNICIPIOS - CONSOLIDAGAC RS - |RS  2.580.804,03|R$  2.580.804,03 [ RS -

2.1.4.3.1.06.00 RECURSOS FISCAIS MUNICIPAIS (F) RS - |RrRS 2.580.804,03|R$  2.580.804,03 | RS -

2.1.8.0.0.00.00 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO -RS$ 334.643,39 | RS  3.165.888,94 | RS  3.572.903,08 [-R$ 741.657,53
2.1.8.8.0.00.00 VALORES RESTITUIVEIS -R$ 323.405,39 |R$  2.610.513,11 | RS  3.015.860,58 |-R$ 728.752,86
2.1.8.8.1.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAG -RS$ 323.405,39 | R$  2.610.513,11 | RS  3.015.860,58 |-RS 728.752,86
2.1.8.8.1.01.00 CONSIGNACOES -RS$ 281.622,95 | R$  2.513.829,86 | RS  2.960.885,40 |-R$ 728.678,49
2.1.8.8.1.01.02 CONTRIBUICOES AO RGPS (F) -RS$ 19.494,10 | RS 1.008.636,67 | RS  1.345.785,88 [-RS 356.643,31
2.1.8.8.1.01.04 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF (F -R$ 504,07 | RS 348.294,07 | RS 425.929,13 |-R$ 78.139,13
2.1.8.8.1.01.06 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DIVERSOS (F) RS BES 1.770,65 | RS 1.854,06 |-R$ 83,41
2.1.8.8.1.01.08 1SS (F) -R$ 4.761,55 | RS 48.836,97 | RS 53.134,48 |-R$ 9.059,06
2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA (F) RS BES 51.010,01 | RS 68.105,38 |-RS 17.095,37
2.1.8.8.1.01.15 RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F. -R$ 205.309,32 | R$ 828.960,69 | RS 834.688,37 |-R$ 211.037,00
2.1.8.8.1.01.99 OUTROS CONSIGNATARIOS (F) -RS$ 51.553,91 | RS 226.320,80 | RS 231.388,10 |-R$ 56.621,21
2.1.8.8.1.04.00 DEPOSITOS NAO JUDICIAIS -R$ 41.782,44 | RS 96.683,25 | RS 54.975,18 |-R$ 74,37
2.1.8.8.1.04.01 DEPOSITOS E CAUGOES (F) -RS$ 10,15 | RS BES BES 10,15
2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS (F) -R$ 41.772,29 | RS 96.683,25 | RS 54.975,18 |-R$ 64,22
2.1.8.9.0.00.00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO -RS$ 11.238,00 | RS 555.375,83 | RS 557.042,50 [-R$ 12.904,67
2.1.8.9.1.00.00 OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAC -RS$ 11.238,00 | RS 555.375,83 | RS 557.042,50 |-R$ 12.904,67
2.1.8.9.1.03.00 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR (F! -RS$ 11.238,00 | RS 11.880,00 | RS 11.880,00 |-R$ 11.238,00
2.1.8.9.1.12.00 SUBVENCOES A PAGAR (F) RS BES 543.495,33 | RS 545.162,50 |-R$ 1.666,67
2.2.0.0.0.00.00 PASSIVO NAO-CIRCULANTE RS  1.745.852,59 | R$  1.825.395,34 | RS 874.872,38 |-R$ 795.329,63
2.2.1.0.0.00.00 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZC -RS$ 982.649,18 | RS  1.749.620,37 | RS 766.971,19 | RS -

2.2.1.1.0.00.00 PESSOAL A PAGAR -R$ 982.649,18 | R$  1.749.620,37 | R$ 766.971,19 | RS -

2.2.1.1.1.00.00 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDACAQ -R$ 982.649,18 | RS 1.749.620,37 | RS 766.971,19 | RS -

2.2.1.1.1.04.00 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ORDINARIC -R$ 982.649,18 | R$  1.749.620,37 | R$ 766.971,19 | RS -

2.2.1.1.1.04.03 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ORDINARIO - A PARTIR DE 05/05/2000 - NAO VENCIDOS (P -R$ 982.649,18 | RS 1.749.620,37 | RS 766.971,19 | RS -

2.2.3.0.0.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZC -R$ 763.203,41 | RS 75.774,97 | RS 107.901,19 |-R$ 795.329,63
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2.2.3.1.0.00.00 FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZC -R$ 763.203,41 | RS 75.774,97 | RS 107.901,19 |-R$ 795.329,63
2.2.3.1.1.00.00 FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAC -R$ 763.203,41 | RS 75.774,97 | RS 107.901,19 |-R$ 795.329,63
2.2.3.1.1.01.00 FORNECEDORES NACIONAIS RS - RS 58.622,90 | RS 107.901,19 |-R$ 49.278,29
2.2.3.1.1.01.03 RENEGOCIACAO DE DiVIDAS FORNECEDORES A PAGAR (P’ RS - RS 58.622,90 | RS 107.901,19 |-R$ 49.278,29
2.2.3.1.1.07.00 PRECATORIOS DE CONTAS A PAGAR - CREDORES NACIONAIS - REGIME ORDINARIC -RS$ 502.116,45 | RS - RS - |-rs 502.116,45
2.2.3.1.1.07.03 PRECATORIOS DE CONTAS A PAGAR - REGIME ORDINARIO - A PARTIR DE 05/05/2000 - NAO VENCIDOS (P -RS$ 502.116,45 | RS - RS - |-RS 502.116,45
2.2.3.1.1.10.00 CONTAS A PAGAR - CREDORES NACIONAIS A LONGO PRAZC -R$ 261.086,96 | RS 17.152,07 | RS - |-Rs 243.934,89
2.2.3.1.1.10.02 CONTAS PARCELADAS A PAGAR (P) -R$ 261.086,96 | RS 17.152,07 | RS - |-R$ 243.934,89
2.3.0.0.0.00.00 PATRIMONIO LIQUIDO -R$ 108.290.273,42 | RS  3.718.792,52 | RS  3.718.792,52 |-RS 108.290.273,42
2.3.7.0.0.00.00 RESULTADOS ACUMULADOS -R$ 108.290.273,42 | R$  3.718.792,52 | RS  3.718.792,52 |-RS 108.290.273,42
2.3.7.1.0.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS -R$ 108.290.273,42 | RS  3.718.792,52 | RS  3.718.792,52 |-R$ 108.290.273,42
2.3.7.1.1.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAC -R$  8.826.867,11 | RS  3.718.792,52 | RS  3.718.792,52 |-RS  8.826.867,11
2.3.7.1.1.01.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIC -R$  3.718.792,52 | RS  3.718.792,52 | RS - RS -

2.3.7.1.1.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -R$  5.108.074,59 | RS - RS  3.718.792,52 [-RS  8.826.867,11
2.3.7.1.2.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFS¢ RS  5.689.675,90 | RS - RS - RS  5.689.675,90
2.3.7.1.2.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES RS  5.689.675,90 | RS - RS - RS  5.689.675,90
2.3.7.1.3.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAC -R$  47.333.169,17 | RS - RS - |-RS  47.333.169,17
2.3.7.1.3.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -R$  47.333.169,17 | RS - RS - |-RS  47.333.169,17
2.3.7.1.4.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - ESTADC -R$ 57.827.783,39 | RS - RS - |-RS 57.827.783,39
2.3.7.1.4.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -R$  57.827.783,39 [ RS - RS - |-RS 57.827.783,39
2.3.7.1.5.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIC RS 7.870,35 | RS - RS - RS 7.870,35
2.3.7.1.5.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES RS 7.870,35 | RS - RS - RS 7.870,35
3.0.0.00.00.00 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA RS - RS 39.490.561,66 | RS  2.414.084,40 | RS 37.076.477,26
3.1.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS RS - R$ 22.567.333,79 | RS 2.404.000,00 | R$ 20.163.333,79
3.1.1.00.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL RS - RS 18.328.935,18 | R$  2.404.000,00 | RS 15.924.935,18
3.1.1.20.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS RS - RS 18.328.935,18 | RS  2.404.000,00 | RS 15.924.935,18
3.1.1.21.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS - CONSOLIDAGAC RS - RS 18.328.935,18 | R$  2.404.000,00 | RS 15.924.935,18
3.1.1.21.01.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS RS - RS 17.062.504,34 | RS 2.404.000,00 | RS 14.658.504,34
3.1.1.21.01.01 VENCIMENTOS E SALARIOS RS - RS  9.324.006,60 | RS 900.000,00 [ RS 8.424.006,60
3.1.1.21.01.14 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGOS RS - RS 374.397,97 | RS - RS 374.397,97
3.1.1.21.01.16 GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE FUNGOES RS - RS 758.752,58 | RS - RS 758.752,58
3.1.1.21.01.18 GRATIFICACAO DE TEMPO DE SERVICQ RS - RS 149.379,05 | RS - RS 149.379,05
3.1.1.21.01.22 132 SALARIO RS - RS  3.769.859,81 | R$  1.504.000,00 | RS  2.265.859,81
3.1.1.21.01.24 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL RS - RS  2.058.228,41 [ RS - RS  2.058.228,41
3.1.1.21.01.31 SUBSIDIOS RS - RS 301.917,66 | RS - RS 301.917,66
3.1.1.21.01.99 OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RGP¢ RS - RS 325.962,26 | RS - RS 325.962,26
3.1.1.21.02.00 OUTRAS VPD VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS RS - RS 499.459,65 | RS - RS 499.459,65
3.1.1.21.02.99 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL RS - RS 499.459,65 | RS - RS 499.459,65
3.1.1.21.03.00 SENTENGCAS JUDICIAIS RS - RS 766.971,19 | RS - RS 766.971,19
3.1.2.00.00.00 ENCARGOS PATRONAIS RS - RS  4.238.398,61 | RS - RS  4.238.398,61
3.1.2.20.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS RS - RS  3.049.694,74 | RS - RS  3.049.694,74
3.1.2.23.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAC RS - RS  3.049.694,74 | RS - RS  3.049.694,74
3.1.2.23.01.00 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RGPS RS - RS  3.049.694,74 | RS - RS  3.049.694,74
3.1.2.30.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS RS - RS  1.188.703,87 [ RS - RS  1.188.703,87
3.1.2.31.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS - CONSOLIDACAC RS - RS  1.188.703,87 | RS - RS  1.188.703,87
3.1.2.31.01.00 FGTS RS - RS  1.188.703,87 [ RS - RS  1.188.703,87
3.2.0.00.00.00 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS RS - RS 86.332,00 | RS - RS 86.332,00
3.2.2.00.00.00 PENSOES RS - RS 86.332,00 | RS - RS 86.332,00
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3.2.2.10.00.00 PENSOES - RPPS RS RS 86.332,00 | RS - RS 86.332,00
3.2.2.11.00.00 PENSOES - RPPS - CONSOLIDACAC RS RS 86.332,00 | RS - RS 86.332,00
3.2.2.11.99.00 OUTRAS PENSOES RS RS 86.332,00 | RS - RS 86.332,00
3.3.0.00.00.00 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXC RS RS 13.036.019,16 | RS 10.084,40 | RS 13.025.934,76
3.3.1.00.00.00 USO DE MATERIAL DE CONSUMO RS RS  2.820.709,10 | RS - RS  2.820.709,10
3.3.1.10.00.00 CONSUMO DE MATERIAL RS RS  2.480.918,40 [ RS - RS  2.480.918,40
3.3.1.11.00.00 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDACAQ RS RS  2.480.918,40 | RS - RS  2.480.918,40
3.3.1.11.01.00 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS RS RS 258.660,19 | RS - RS 258.660,19
3.3.1.11.03.00 GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS RS RS 5.771,65 | RS - RS 5.771,65
3.3.1.11.06.00 GENEROS ALIMENTACAO RS RS 701.799,72 | RS - RS 701.799,72
3.3.1.11.08.00 MATERIAL FARMACOLOGICO RS RS 26.335,90 | RS - RS 26.335,90
3.3.1.11.14.00 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVQ RS RS 13.457,66 | RS - RS 13.457,66
3.3.1.11.16.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE RS RS 468.970,97 | RS - RS 468.970,97
3.3.1.11.17.00 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS RS RS 5.538,97 | RS - RS 5.538,97
3.3.1.11.21.00 MATERIAL DE COPA E COZINHA RS RS 16.899,00 | RS - RS 16.899,00
3.3.1.11.22.00 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAC RS RS 69.284,14 | RS - RS 69.284,14
3.3.1.11.23.00 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS RS RS 548.062,44 | RS - RS 548.062,44
3.3.1.11.25.00 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS RS RS 29.538,86 | RS - RS 29.538,86
3.3.1.11.26.00 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO RS RS 15.288,94 | RS - RS 15.288,94
3.3.1.11.28.00 MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA RS RS 28.920,05 | RS - RS 28.920,05
3.3.1.11.36.00 MATERIAL HOSPITALAR RS RS 4.497,80 | RS - RS 4.497,80
3.3.1.11.39.00 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS RS RS 190.934,82 | RS - RS 190.934,82
3.3.1.11.42.00 FERRAMENTAS RS RS 3.960,10 | RS - RS 3.960,10
3.3.1.11.44.00 MATERIAL DE SINALIZAGCAO VISUAL E OUTROS RS RS 24.844,00 | RS - RS 24.844,00
3.3.1.11.99.00 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO RS RS 68.153,19 | RS - RS 68.153,19
3.3.1.20.00.00 DISTRIBUICAO DE MATERIAL GRATUITO RS RS 339.790,70 | RS - RS 339.790,70
3.3.1.21.00.00 DISTRIBUICAO DE MATERIAL GRATUITO - CONSOLIDACAC RS RS 339.790,70 | RS - RS 339.790,70
3.3.1.21.99.00 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA RS RS 339.790,70 | RS - RS 339.790,70
3.3.2.00.00.00 SERVICOS RS RS 10.215.310,06 | RS 10.084,40 | RS 10.205.225,66
3.3.2.10.00.00 DIARIAS RS RS 6.952,32 | RS - RS 6.952,32
3.3.2.11.00.00 DIARIAS - CONSOLIDAGCAO RS RS 6.952,32 | RS - RS 6.952,32
3.3.2.11.01.00 DIARIAS PESSOAL CIVIL RS RS 6.952,32 | RS - RS 6.952,32
3.3.2.20.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FiSICA RS RS  1.118.833,69 | RS 5.041,40 | RS 1.113.792,29
3.3.2.21.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FiSICA - CONSOLIDACAC RS RS  1.118.833,69 | RS 5.041,40 | RS 1.113.792,29
3.3.2.21.08.00 LIMPEZA E CONSERVACAO RS RS 239.896,61 | RS - RS 239.896,61
3.3.2.21.10.00 VIGILANCIA OSTENSIVA RS RS 249.508,95 | RS - RS 249.508,95
3.3.2.21.11.00 MANUTENGAO E CONSERVACAQ RS RS 359.756,49 | RS 5.041,40 | RS 354.715,09
3.3.2.21.15.00 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS RS RS 7.537,53 | RS - RS 7.537,53
3.3.2.21.16.00 ESTAGIARIOS RS RS 157.029,56 | RS - RS 157.029,56
3.3.2.21.21.00 LOCACOES RS RS 16.096,17 | RS - RS 16.096,17
3.3.2.21.99.00 OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FiSICA RS RS 89.008,38 | RS - RS 89.008,38
3.3.2.30.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS RS  9.089.524,05 | RS 5.043,00 | RS  9.084.481,05
3.3.2.31.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - CONSOLIDAGAC RS RS  9.089.524,05 | RS 5.043,00 | RS  9.084.481,05
3.3.2.31.04.00 COMUNICACAO RS RS 68.520,87 | RS - RS 68.520,87
3.3.2.31.05.00 PUBLICIDADE RS RS 42.985,68 | RS - RS 42.985,68
3.3.2.31.06.00 MANUTENCAO E CONSERVACAQ RS RS 128.982,72 | RS 5.043,00 | RS 123.939,72
3.3.2.31.07.00 SERVICOS DE APOIO RS RS 75.639,26 | RS - RS 75.639,26
3.3.2.31.08.00 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO, ENERGIA ELETRICA, GAS E OUTRO® RS RS 851.743,07 | RS - RS 851.743,07
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3.3.2.31.10.00 LOCACOES RS RS 180.648,90 | RS - RS 180.648,90
3.3.2.31.11.00 SERVICOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMAGAC RS RS 203.788,12 | RS - RS 203.788,12
3.3.2.31.12.00 SERVICOS DE TRANSPORTE RS RS 815.698,96 | RS - RS 815.698,96
3.3.2.31.20.00 CONFECCAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULAS RS RS 33.940,02 | RS - RS 33.940,02
3.3.2.31.23.00 FESTIVIDADES E HOMENAGENS RS RS 85.007,39 | RS - RS 85.007,39
3.3.2.31.29.00 SEGUROS EM GERAL RS RS 83.390,21 | R$ - RS 83.390,21
3.3.2.31.31.00 SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOGICO E LABORATORIAIS RS RS  3.770.959,52 | RS - RS  3.770.959,52
3.3.2.31.32.00 SERVICOS BANCARIOS RS RS 32.199,94 | RS - RS 32.199,94
3.3.2.31.34.00 SERVICOS DE APOIO DO ENSINC RS RS 347.162,79 | RS - RS 347.162,79
3.3.2.31.35.00 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL RS RS 9.200,00 | RS - RS 9.200,00
3.3.2.31.46.00 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS RS RS 7.299,70 | RS - RS 7.299,70
3.3.2.31.47.00 SERVICOS JUDICIARIOS RS RS 414,15 | RS - RS 414,15
3.3.2.31.51.00 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS RS RS 206.310,95 | RS - RS 206.310,95
3.3.2.31.99.00 OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA JURIDICA RS RS  2.145.631,80 | RS - RS  2.145.631,80
3.4.0.00.00.00 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS RS RS 14.510,56 | RS - RS 14.510,56
3.4.9.00.00.00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS RS RS 14.510,56 | RS - RS 14.510,56
3.4.9.90.00.00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS RS RS 14.510,56 | RS - RS 14.510,56
3.4.9.91.00.00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS - CONSOLIDACAC RS RS 14.510,56 | RS - RS 14.510,56
3.5.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS RS RS  2.785.056,55 | RS - RS  2.785.056,55
3.5.1.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS RS RS  1.136.660,00 | RS - RS  1.136.660,00
3.5.1.10.00.00 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA RS RS  1.136.660,00 | RS - RS  1.136.660,00
3.5.1.12.00.00 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUGCAO ORGAMENTARIA - INTRA OFS¢ RS RS  1.136.660,00 | RS - RS  1.136.660,00
3.5.1.12.02.00 REPASSE CONCEDIDO RS RS  1.136.660,00 | RS - RS  1.136.660,00
3.5.2.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS RS RS 595.162,50 | RS - RS 595.162,50
3.5.2.40.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS RS RS 595.162,50 | RS - RS 595.162,50
3.5.2.41.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS - CONSOLIDACAC RS RS 595.162,50 | RS - RS 595.162,50
3.5.5.00.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS RS RS 63.509,33 | RS - RS 63.509,33
3.5.5.10.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS RS RS 63.509,33 | RS - RS 63.509,33
3.5.5.11.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS - CONSOLIDAGAC RS RS 63.509,33 | RS - RS 63.509,33
3.5.7.00.00.00 EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA RS RS 989.724,72 | RS - RS 989.724,72
3.5.7.10.00.00 EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA A ENTES RS RS 989.724,72 | RS - RS 989.724,72
3.5.7.13.00.00 EXECUGCAO ORCAMENTARIA DELEGADA A ENTES - INTER OFSS - UNIAC RS RS 989.724,72 | RS - RS 989.724,72
3.5.7.13.06.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES RS RS 989.724,72 | RS - RS 989.724,72
3.6.0.00.00.00 DESVALORIZAGCAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAGAO DE PASSIVOS RS RS 700.785,71 | RS - RS 700.785,71
3.6.5.00.00.00 DESINCORPORACAO DE ATIVOS RS RS 700.785,71 | RS - RS 700.785,71
3.6.5.10.00.00 DESINCORPORAGAO DE ATIVOS RS RS 700.785,71 | RS - RS 700.785,71
3.6.5.11.00.00 DESINCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAC RS RS 700.785,71 | RS - RS 700.785,71
3.6.5.11.01.00 DESINCORPORAGAO DE DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS RS 10.487,36 | RS - RS 10.487,36
3.6.5.11.02.00 DESINCORPORACAO DE DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA RS RS 61,97 | RS - RS 61,97
3.6.5.11.03.00 DESINCORPORAGAO DE CREDITOS A RECEBER RS RS 690.236,38 | RS - RS 690.236,38
3.7.0.00.00.00 TRIBUTARIAS RS RS 300.523,89 | RS - RS 300.523,89
3.7.2.00.00.00 CONTRIBUICOES RS RS 300.523,89 | RS - RS 300.523,89
3.7.2.10.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS RS RS 300.523,89 | RS - RS 300.523,89
3.7.2.11.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS - CONSOLIDACAC RS RS 300.523,89 | RS - RS 300.523,89
3.7.2.11.04.00 OBRIGACOES PATRONAIS SOBRE SERVICOS DE PESSOA FISICA RS RS 300.523,89 | RS - RS 300.523,89
4.0.0.0.0.00.00 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA RS RS  8.543.844,61 | RS 46.445.037,96 |-RS  37.901.193,35
4.1.0.0.0.00.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA RS RS 66.397,52 | RS 2.927.426,78 |-RS  2.861.029,26
4.1.1.0.0.00.00 IMPOSTOS RS RS 13.919,50 | RS 2.288.246,01 |-RS  2.274.326,51
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4.1.1.2.0.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA RS RS 13.188,28 | RS 637.915,56 |-R$ 624.727,28
4.1.1.2.1.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA - CONSOLIDACAC RS RS 13.188,28 | RS 637.915,56 |-R$ 624.727,28
4.1.1.2.1.02.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA RS RS 911,58 | RS 7.388,81 |-R$ 6.477,23
4.1.1.2.1.03.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA RS RS 265,12 | RS 351.752,93 |-R$ 351.487,81
4.1.1.2.1.03.01 IRRF - PESSOAS FISICAS RS RS 265,12 | RS 351.752,93 |-R$ 351.487,81
4.1.1.2.1.04.00 ITBI RS RS 12.011,58 | RS 278.773,82 |-R$ 266.762,24
4.1.1.3.0.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAO E A CIRCULACAC RS RS 731,22 | RS 1.650.330,45 |-RS  1.649.599,23
4.1.1.3.1.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO - CONSOLIDAGCAC RS RS 731,22 | RS  1.650.330,45 [-RS  1.649.599,23
4.1.1.3.1.02.00 1SS RS RS - RS  1.650.330,45 [-RS  1.650.330,45
4.1.1.3.1.97.00 (-) DEDUCAO RS RS 731,22 | RS - RS 731,22
4.1.2.0.0.00.00 TAXAS RS RS 52.478,02 | RS 639.180,77 |-R$ 586.702,75
4.1.2.1.0.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA RS RS 50.199,94 | RS 586.303,63 |-RS 536.103,69
4.1.2.1.1.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA - CONSOLIDAGAC RS RS 50.199,94 | RS 586.303,63 |-R$ 536.103,69
4.1.2.1.1.15.00 TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVQ RS RS 39.132,62 | RS 586.296,65 |-RS 547.164,03
4.1.2.1.1.15.01 ATOS DA ADMINISTRACAO EM GERAL RS RS 39.132,62 | RS 586.296,65 |-RS$ 547.164,03
4.1.2.1.1.97.00 (-) DEDUGOES RS RS 11.067,32 | RS - RS 11.067,32
4.1.2.1.1.97.15 (-) DEDUCAO TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS RS RS 11.067,32 | RS - RS 11.067,32
4.1.2.1.1.99.00 OUTRAS TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA RS RS - RS 6,98 [-RS 6,98
4.1.2.2.0.00.00 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS RS RS 2.278,08 | RS 52.877,14 |-RS$ 50.599,06
4.1.2.2.1.00.00 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - CONSOLIDAGAC RS RS 2.278,08 | RS 52.877,14 |-R$ 50.599,06
4.1.2.2.1.97.00 (-) DEDUCOES RS RS 875,22 | RS - RS 875,22
4.1.2.2.1.97.99 (-) Dedugdo de Outras Taxas Pela Prestacdo de Servigos RS RS 875,22 | RS - RS 875,22
4.1.2.2.1.99.00 OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS RS RS 1.402,86 | RS 52.877,14 |-RS$ 51.474,28
4.2.0.0.0.00.00 CONTRIBUICOES RS RS - RS 377.881,95 |-R$ 377.881,95
4.2.3.0.0.00.00 CONTRIBUICAO DE ILUMINAGAO PUBLICA RS RS - RS 377.881,95 [-R$ 377.881,95
4.2.3.1.0.00.00 CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA RS RS - RS 377.881,95 |-R$ 377.881,95
4.2.3.1.1.00.00 CONTRIBUIGCAO DE ILUMINAGAO PUBLICA - CONSOLIDAGAC RS RS - RS 377.881,95 [-R$ 377.881,95
4.2.3.1.1.01.00 CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA RS RS - RS 377.881,95 |-R$ 377.881,95
4.3.0.0.0.00.00 EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS RS RS - RS 67.809,72 [-RS$ 67.809,72
4.3.3.0.0.00.00 EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS RS RS - RS 67.809,72 |-RS$ 67.809,72
4.3.3.1.0.00.00 VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICO! RS RS - RS 67.809,72 [-RS$ 67.809,72
4.3.3.1.1.00.00 VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS, DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS - CONSOLIDACAC RS RS - RS 67.809,72 [-RS$ 67.809,72
4.3.3.1.1.02.00 EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO RS RS - RS 15.159,36 |-R$ 15.159,36
4.3.3.1.1.37.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS RS RS - RS 530,41 |-R$ 530,41
4.3.3.1.1.52.00 TARIFA DE INSCRICAO EM CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS RS RS - RS 41.545,00 |-R$ 41.545,00
4.3.3.1.1.99.00 OUTROS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS PROVENIENTES DE PRESTACAO DE SERVICO! RS RS - RS 10.574,95 |-R$ 10.574,95
4.4.0.0.0.00.00 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS RS RS 12.436,40 | RS 233.184,09 |-R$ 220.747,69
4.4.2.0.0.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA RS RS 2.896,04 | RS 67.488,47 |-RS 64.592,43
4.4.2.3.0.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E SERVICO! RS RS 94,94 | RS 1.846,54 |-RS 1.751,60
4.4.2.3.1.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E SERVICOS - CONSOLIDAGAC RS RS 94,94 | RS 1.846,54 |-RS 1.751,60
4.4.2.4.0.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CREDITOS TRIBUTARIOS RS RS 2.795,70 | RS 65.522,03 [-RS$ 62.726,33
4.4.2.4.1.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CREDITOS TRIBUTARIOS - CONSOLIDAGAC RS RS 2.795,70 | RS 65.522,03 [-RS$ 62.726,33
4.4.2.4.1.05.00 MULTAS E JUROS SOBRE IPTU RS RS 163,94 | RS 2.078,76 |-RS 1.914,82
4.4.2.4.1.07.00 MULTAS E JUROS SOBRE ISS RS RS - RS 21.380,74 |-RS$ 21.380,74
4.4.2.4.1.09.00 MULTAS E JUROS SOBRE TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICI# RS RS 2.179,92 | RS 2.882,58 |-R$ 702,66
4.4.2.4.1.14.00 MULTAS E JUROS CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGCAO PUBLIC/ RS RS - RS 305,73 |-RS$ 305,73
4.4.2.4.1.16.00 MULTAS E JUROS DE DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS RS 130,98 | RS 38.874,22 |-R$ 38.743,24
4.4.2.4.1.97.00 (-) DEDUGOES RS RS 320,86 | RS - RS 320,86
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4.4.2.9.0.00.00 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA RS - RS 5,40 | RS 119,90 |-R$ 114,50
4.4.2.9.1.00.00 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA - CONSOLIDACAC RS - RS 5,40 | RS 119,90 |-RS$ 114,50
4.4.5.0.0.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS RS - RS 9.540,36 | RS 165.695,62 |-R$ 156.155,26
4.4.5.1.0.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS RS - RS 9.540,36 | RS 165.695,62 |-R$ 156.155,26
4.4.5.1.1.00.00 REMUNERACAOQ DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAC RS - RS 9.540,36 | RS 165.695,62 |-RS 156.155,26
4.5.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS RS - RS  8.465.010,69 | RS  42.744.213,06 |-RS  34.279.202,37
4.5.2.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS RS - RS  8.465.010,69 | RS 42.744.213,06 |-RS  34.279.202,37
4.5.2.1.0.00.00 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS RS - RS  8.462.114,40 | RS 31.282.468,65 |-RS  22.820.354,25
4.5.2.1.3.00.00 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTER OFSS - UNIAC RS - RS  3.612.755,76 | R$ 16.383.579,01 |-RS 12.770.823,25
4.5.2.1.3.02.00 COTA-PARTE FPM RS - RS  3.595.893,12 | RS 10.787.679,80 |-R$  7.191.786,68
4.5.2.1.3.03.00 COTA-PARTE ITR RS - RS 16.862,64 | RS 50.587,94 [-RS$ 33.725,30
4.5.2.1.3.06.00 TRANSFERENCIA DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAI¢ RS - RS - RS 149.512,30 |-R$ 149.512,30
4.5.2.1.3.07.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS RS - RS - RS  3.321.052,91 [-R$  3.321.052,91
4.5.2.1.3.08.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNA! RS - RS - RS 84.434,44 |-R$ 84.434,44
4.5.2.1.3.09.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - FNDI RS - RS - RS  1.990.311,62 [-RS  1.990.311,62
4.5.2.1.4.00.00 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - INTER OFSS - ESTADC RS - RS  4.849.358,64 | RS 14.898.889,64 |-RS  10.049.531,00
4.5.2.1.4.01.00 COTA-PARTE ICMS RS - RS  3.437.061,70 | R$ 10.310.645,43 |-RS  6.873.583,73
4.5.2.1.4.02.00 COTA-PARTE IPVA RS - R$  1.387.951,96 | RS  4.123.508,57 |-R$  2.735.556,61
4.5.2.1.4.03.00 COTA-PARTE IPI-EXPORTACAO RS - RS 24.262,22 | RS 72.786,87 |-RS$ 48.524,65
4.5.2.1.4.04.00 COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICC RS - RS - RS 22.454,95 [-RS 22.454,95
4.5.2.1.4.05.00 TRANSFERENCIA DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAI¢ RS - RS - RS 21.800,56 |-RS$ 21.800,56
4.5.2.1.4.06.00 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS DE SAUDE - REPASSE FUNDO A FUNDC RS - RS - RS 280.384,50 |-R$ 280.384,50
4.5.2.1.4.99.00 OUTRAS PARTICIPACOES NA RECEITA DOS ESTADOS RS - RS 82,76 | RS 67.308,76 [-RS 67.226,00
4.5.2.2.0.00.00 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB RS - RS - R$ 10.670.975,70 [-RS  10.670.975,70
4.5.2.2.4.00.00 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - INTER OFSS - ESTADC RS - RS - R$ 10.670.975,70 [-RS  10.670.975,70
4.5.2.3.0.00.00 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS RS - RS 2.896,29 | RS 657.407,98 |-R$ 654.511,69
4.5.2.3.3.00.00 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER OFSS - UNIAC RS - RS - RS 268.511,37 |-R$ 268.511,37
4.5.2.3.3.99.00 DEMAIS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS RS - RS - RS 268.511,37 |-R$ 268.511,37
4.5.2.3.4.00.00 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER OFSS - ESTADC RS - RS 2.896,29 | RS 388.896,61 |-R$ 386.000,32
4.5.2.3.4.99.00 DEMAIS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS RS - RS 2.896,29 | RS 388.896,61 |-RS 386.000,32
4.5.2.4.0.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS RS - RS - RS 133.360,73 |-R$ 133.360,73
4.5.2.4.3.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS - INTER OFSS - UNIAC RS - RS - RS 133.360,73 |-R$ 133.360,73
4.6.0.0.0.00.00 VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS RS - RS - RS 4.040,73 |-R$ 4.040,73
4.6.3.0.0.00.00 GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS RS - RS - RS 4.040,73 |-R$ 4.040,73
4.6.3.9.0.00.00 OUTROS GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS RS - RS - RS 4.040,73 |-R$ 4.040,73
4.6.3.9.1.00.00 OUTROS GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAC RS - RS - RS 4.040,73 |-R$ 4.040,73
4.9.0.0.0.00.00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS RS - RS - RS 90.481,63 |-R$ 90.481,63
4.9.9.0.0.00.00 DIVERSAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS RS - RS - RS 90.481,63 |-R$ 90.481,63
4.9.9.5.0.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS RS - RS - RS 15.971,79 |-R$ 15.971,79
4.9.9.5.1.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDACAC RS - RS - RS 15.971,79 |-R$ 15.971,79
4.9.9.6.0.00.00 INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS RS - RS - RS 3.629,14 |-RS$ 3.629,14
4.9.9.6.1.00.00 INDENIZAGOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDACAC RS - RS - RS 3.629,14 |-R$ 3.629,14
4.9.9.6.1.02.00 RESTITUICOES RS - RS - RS 3.629,14 |-RS$ 3.629,14
4.9.9.9.0.00.00 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSO! RS - RS - RS 70.880,70 |-R$ 70.880,70
4.9.9.9.1.00.00 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAC RS - RS - RS 70.880,70 [-RS$ 70.880,70
5.0.0.0.0.00.00 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTC RS  6.599.095,05 | RS 384.232.646,29 | RS  74.099.581,19 | R$ 316.732.160,15
5.2.0.0.0.00.00 ORCAMENTO APROVADO RS - RS 378.106.820,68 | R$  67.973.755,58 | RS 310.133.065,10
5.2.1.0.0.00.00 PREVISAO DA RECEITA RS - R$ 135.759.000,00 [ R$ 12.759.000,00 | R$ 123.000.000,00
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5.2.1.1.0.00.00 PREVISAO INICIAL DA RECEITA RS - [R$ 135.759.000,00 [ RS 12.759.000,00 | R$ 123.000.000,00
5.2.1.1.1.00.00 PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA RS - | RS 135.759.000,00 | RS - [ Rr$ 135.759.000,00
5.2.1.1.2.00.00 (-) PREVISAO DE DEDUCOES DA RECEITA RS - |rs - | R$ 12.759.000,00 -R$  12.759.000,00
5.2.1.1.2.01.00 (-) DEDUCOES POR TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS RS - |Rrs - | R$ 12.759.000,00 [-RS  12.759.000,00
5.2.1.1.2.01.01 (-) FUNDEB RS - |rs - | R$ 12.759.000,00 -R$  12.759.000,00
5.2.2.0.0.00.00 FIXACAO DA DESPESA RS - | RS 242.347.820,68 | RS 55.214.755,58 | RS 187.133.065,10
5.2.2.1.0.00.00 DOTACAO ORCAMENTARIA RS - | RS 134.669.211,72| RS  8.231.428,02 | RS 126.437.783,70
5.2.2.1.1.00.00 DOTACAO INICIAL RS - | R$ 119.600.000,00 | RS - | R$ 119.600.000,00
5.2.2.1.1.01.00 CREDITO INICIAL RS - | R$ 119.600.000,00 | RS - | R$ 119.600.000,00
5.2.2.1.2.00.00 DOTACAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITC RS - |RS  7.534.605,86 | RS - |R$  7.534.605,86
5.2.2.1.2.01.00 CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR RS - |RS  3.157.267,23 | RS - |R$  3.157.267,23
5.2.2.1.2.02.00 CREDITO ADICIONAL - ESPECIAL RS - |[RS  4.377.338,63| RS - |R$ 4.377.338,63
5.2.2.1.2.02.01 CREDITOS ESPECIAIS ABERTOS RS - |RS  4.377.338,63 | RS - |R$  4.377.338,63
5.2.2.1.3.00.00 DOTACAO ADICIONAL POR FONTE RS - |R$ 7.534.605,86 | RS  7.534.605,86 | RS -

5.2.2.1.3.01.00 SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR RS - |R$  4.570.703,56 | RS - |R$  4.570.703,56
5.2.2.1.3.02.00 EXCESSO DE ARRECADACAO RS - |RS  2.267.080,14 | RS - |R$  2.267.080,14
5.2.2.1.3.03.00 ANULACAO DE DOTACAO RS - |rs 696.822,16 | RS - |rs 696.822,16
5.2.2.1.3.99.00 VALOR GLOBAL DA DOTACAO ADICIONAL POR FONTE RS - |Rrs - |RS  7.534.605,86 |-RS  7.534.605,86
5.2.2.1.9.00.00 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTACAG RS - |rs - |rs 696.822,16 |-R$ 696.822,16
5.2.2.1.9.04.00 (-) CANCELAMENTO DE DOTACOES RS - |Rrs - |Rrs 696.822,16 |-RS 696.822,16
5.2.2.9.0.00.00 OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORCAMENTARIA RS - | RS 107.678.608,96 | RS 46.983.327,56 | RS  60.695.281,40
5.2.2.9.1.00.00 PRE-EMPENHOS DA DESPESA RS - |R$ 47.002.610,60 | RS 45.512.036,52 | RS  1.490.574,08
5.2.2.9.1.01.00 PRE-EMPENHOS EMITIDOS RS - | RS 47.002.610,60 | RS - | RS 47.002.610,60
5.2.2.9.1.03.00 (-) ANULACAO DE PRE-EMPENHO RS - |Rrs - | RS 45.512.036,52[-RS  45.512.036,52
5.2.2.9.2.00.00 EMPENHOS POR EMISSAO RS - | RS 60.675.998,36 | RS  1.471.291,04 | RS 59.204.707,32
5.2.2.9.2.01.00 EXECUCAO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHC RS - | RS 60.675.998,36 | RS  1.471.291,04 | RS  59.204.707,32
5.2.2.9.2.01.01 EMISSAO DE EMPENHOS RS - | RS 60.675.998,36 | RS - | RS 60.675.998,36
5.2.2.9.2.01.03 (-JANULACAO DE EMPENHOS RS - |Rrs - |RS  1.471.291,04|-RS  1.471.291,04
5.3.0.0.0.00.00 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR RS  6.599.095,05 | R$  6.125.825,61 | RS  6.125.825,61 | RS  6.599.095,05
5.3.1.0.0.00.00 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS RS  6.070.862,57 | RS  5.648.197,12| RS  5.648.197,12 | RS  6.070.862,57
5.3.1.1.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS RS - |RS 5.648.197,12| RS - |R$ 5.648.197,12
5.3.1.2.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES RS 422.665,45 | RS - |R$ - |R$ 422.665,45
5.3.1.7.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIC RS  5.648.197,12 | RS - |RS$ 5.648.197,12 | RS -

5.3.2.0.0.00.00 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RS 528.232,48 | RS 477.628,49 | RS 477.628,49 | RS 528.232,48
5.3.2.1.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRITOS RS - |rs 477.628,49 | RS - |rs 477.628,49
5.3.2.2.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES RS 50.603,99 | RS - |R$ - |R$ 50.603,99
5.3.2.7.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIC RS 477.628,49 | RS - |rs 477.628,49 | RS -

6.0.0.0.0.00.00 CONTROLES DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTC RS 6.599.095,05 | R$ 402.633.545,52 | RS 712.766.610,62 |-RS 316.732.160,15
6.2.0.0.0.00.00 EXECUCAO DO ORCAMENTO RS - | R$ 397.725.021,59 | R$ 707.858.086,69 |-RS 310.133.065,10
6.2.1.0.0.00.00 EXECUCAO DA RECEITA RS - | RS 59.669.484,67 | RS 182.669.484,67 |-R$ 123.000.000,00
6.2.1.1.0.00.00 RECEITA A REALIZAR RS - | RS 55.417.841,97 | RS 140.010.642,70 |-RS  84.592.800,73
6.2.1.2.0.00.00 RECEITA REALIZADA RS - |R$ 2.979,05 | RS  42.658.841,97 |-RS 42.655.862,92
6.2.1.3.0.00.00 (-) DEDUCBES DA RECEITA ORCAMENTARIA RS - |RS  4.248.663,65 | RS - |R$  4.248.663,65
6.2.1.3.1.00.00 (-) DEDUCOES POR TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS RS - |RS 4.230.878,32| RS - |R$  4.230.878,32
6.2.1.3.1.01.00 (-) FUNDEB RS - |RS  4.230.878,32| RS - |R$  4.230.878,32
6.2.1.3.9.00.00 (-) OUTRAS DEDUCOES DA RECEITA REALIZADA RS - |Rrs 17.785,33 | RS - |Rrs 17.785,33
6.2.2.0.0.00.00 EXECUCAO DA DESPESA RS - | R$ 338.055.536,92 | R$ 525.188.602,02 |-R$ 187.133.065,10
6.2.2.1.0.00.00 DISPONIBILIDADES DE CREDITO RS - | RS 223.215.484,02 | R$ 349.653.267,72 [-RS 126.437.783,70
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6.2.2.1.1.00.00 CREDITO DISPONIVEL RS - RS 108.375.431,12 | RS 174.117.933,42 |-RS  65.742.502,30
6.2.2.1.2.00.00 CREDITO INDISPONIVEL R$ - R$ 45.512.036,52 | RS 47.002.610,60 [-RS 1.490.574,08
6.2.2.1.2.02.00 CREDITO PRE-EMPENHADO RS - RS 45.512.036,52 | RS 47.002.610,60 |-RS 1.490.574,08
6.2.2.1.3.00.00 CREDITO UTILIZADO R$ - RS  69.328.016,38 | RS 128.532.723,70 |-RS  59.204.707,32
6.2.2.1.3.01.00 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR RS - RS 39.995.210,28 | RS  61.880.205,26 |-RS  21.884.994,98
6.2.2.1.3.03.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR R$ - R$ 29.303.745,41 | RS 38.552.979,93 [-RS 9.249.234,52
6.2.2.1.3.04.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO RS - RS 29.060,69 | RS  28.099.538,51 |-RS  28.070.477,82
6.2.2.9.0.00.00 OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORGAMENTARIA RS - RS 114.840.052,90 | R$ 175.535.334,30 |-RS  60.695.281,40
6.2.2.9.1.00.00 DESPESA PRE-EMPENHADA RS - RS 45.512.036,52 | RS 47.002.610,60 |-RS 1.490.574,08
6.2.2.9.1.01.00 PRE-EMPENHOS A EMPENHAR R$ - R$ 45.512.036,52 | RS 47.002.610,60 [-RS 1.490.574,08
6.2.2.9.2.00.00 EMISSAO DE EMPENHO RS - RS 69.328.016,38 | RS 128.532.723,70 |-RS  59.204.707,32
6.2.2.9.2.01.00 EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHQ R$ - RS  69.328.016,38 | RS 128.532.723,70 |-RS  59.204.707,32
6.2.2.9.2.01.01 EMPENHOS A LIQUIDAR RS - RS 39.995.210,28 | RS  61.880.205,26 |-RS  21.884.994,98
6.2.2.9.2.01.03 EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR R$ - R$ 29.303.745,41 | RS 38.552.979,93 [-RS 9.249.234,52
6.2.2.9.2.01.04 EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS RS - RS 29.060,69 | RS  28.099.538,51 |-RS  28.070.477,82
6.3.0.0.0.00.00 EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR -RS$ 6.599.095,05 | RS 4.908.523,93 | RS 4.908.523,93 |-R$ 6.599.095,05
6.3.1.0.0.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS -R$ 6.070.862,57 | RS 4.494.666,62 | RS 4.494.666,62 |-RS 6.070.862,57
6.3.1.1.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR -R$ 5.992.150,30 | RS 2.364.518,37 [ RS 5.042,20 |-RS 3.632.674,13
6.3.1.3.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAF -R$ 78.712,27 | RS 2.130.008,23 | RS 2.302.533,00 [-R$ 251.237,04
6.3.1.4.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS PAGOS R$ - RS 140,02 | RS 2.124.966,03 [-RS$ 2.124.826,01
6.3.1.9.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS CANCELADOS RS - RS - RS 62.125,39 |-RS$ 62.125,39
6.3.1.9.9.00.00 OUTROS CANCELAMENTOS DE RESTOS A PAGAF R$ - RS - RS 62.125,39 |-RS 62.125,39
6.3.2.0.0.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS -R$ 528.232,48 [ RS 413.857,31 | RS 413.857,31 |-R$ 528.232,48
6.3.2.1.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR -R$ 528.232,48 | RS 413.857,31 | RS - |-RS 114.375,17
6.3.2.2.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS RS - RS - RS 413.857,31 |-R$ 413.857,31
7.0.0.0.0.00.00 CONTROLES DEVEDORES RS 168.762.077,96 | RS 251.524.454,10 | RS  22.887.343,88 | RS 397.399.188,18
7.1.0.0.0.00.00 ATOS POTENCIAIS RS 87.112.318,02 | RS 33.603.290,88 | RS 5.400,00 | R$ 120.710.208,90
7.1.1.0.0.00.00 ATOS POTENCIAIS ATIVOS R$ 6.809.545,47 | RS 1.251.205,78 | RS - RS 8.060.751,25
7.1.1.2.0.00.00 DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES RS 4.739.545,47 | RS 1.251.205,78 | RS - RS 5.990.751,25
7.1.1.2.1.00.00 DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - CONSOLIDAGAC RS 4.739.545,47 | RS 1.251.205,78 | RS - RS 5.990.751,25
7.1.1.2.1.01.00 DIREITOS CONVENIADOS RS 3.902.425,26 | RS 761.645,72 | RS - RS 4.664.070,98
7.1.1.2.1.99.00 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES R$ 837.120,21 | RS 489.560,06 | RS - RS 1.326.680,27
7.1.1.3.0.00.00 DIREITOS CONTRATUAIS RS 2.070.000,00 | RS - RS - RS 2.070.000,00
7.1.1.3.1.00.00 DIREITOS CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAC RS 2.070.000,00 | RS - RS - RS 2.070.000,00
7.1.1.3.1.02.00 CONTRATOS DE SERVICOS RS 2.070.000,00 | RS - RS - RS 2.070.000,00
7.1.2.0.0.00.00 ATOS POTENCIAIS PASSIVO R$ 80.302.772,55 | RS  32.352.085,10 | RS 5.400,00 | RS 112.649.457,65
7.1.2.2.0.00.00 OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERE RS 3.816.080,78 | RS  25.103.942,99 | RS - RS  28.920.023,77
7.1.2.2.1.00.00 OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - CONSOLIDAGAC RS 3.816.080,78 | RS  25.103.942,99 | RS - RS  28.920.023,77
7.1.2.2.1.01.00 OBRIGAGOES CONVENIADAS RS 2.683.566,72 | RS  25.103.942,99 | RS - RS 27.787.509,71
7.1.2.2.1.99.00 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES R$ 1.132.514,06 | RS - RS - RS 1.132.514,06
7.1.2.3.0.00.00 OBRIGAGOES CONTRATUAIS RS 76.486.602,84 [ RS 7.248.142,11 | RS 5.400,00 | RS  83.729.344,95
7.1.2.3.1.00.00 OBRIGACOES CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAC RS  76.486.602,84 [ RS 7.248.142,11 | RS 5.400,00 | RS 83.729.344,95
7.1.2.3.1.01.00 CONTRATOS DE SEGUROS RS 6.999,60 | RS - RS - RS 6.999,60
7.1.2.3.1.02.00 CONTRATOS DE SERVICOS RS 35.170.328,26 [ RS 5.968.699,90 | RS 5.400,00 | RS 41.133.628,16
7.1.2.3.1.03.00 CONTRATOS DE ALUGUEIS RS 449.303,19 | RS - RS - RS 449.303,19
7.1.2.3.1.04.00 CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS RS  10.240.823,24 [ RS 232.810,91 [ RS - RS  10.473.634,15
7.1.2.3.1.10.00 CONTRATOS DE PPP - DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTE! RS 1.972.568,82 | RS - RS - RS 1.972.568,82
7.1.2.3.1.99.00 OUTROS OBRIGAGOES CONTRATUAIS RS  28.646.579,73 [ RS 1.046.631,30 | RS - RS 29.693.211,03
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7.1.2.9.0.00.00 OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVC RS 88,93 [ RS - RS - RS 88,93
7.2.0.0.0.00.00 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA RS  40.953.350,05 | RS 175.234.603,53 | RS  21.658.605,68 | RS 194.529.347,90
7.2.1.0.0.00.00 DISPONIBILIDADES POR DESTINACAC RS 40.953.350,05 | R$  44.699.997,67 | RS 20.961.783,52 | RS  64.691.564,20
7.2.1.1.0.00.00 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS RS 40.953.350,05 | RS  44.699.997,67 | RS 20.961.783,52 | RS  64.691.564,20
7.2.1.1.1.00.00 RECURSOS ORDINARIOS RS 40.953.350,05 | R$ 27.323.266,05 | RS 20.947.858,99 | RS 47.328.757,11
7.2.1.1.2.00.00 RECURSOS VINCULADOS RS - RS 17.370.452,14 [ RS 7.709,27 | RS  17.362.742,87
7.2.1.1.3.00.00 RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS RS - RS 6.279,48 | RS 6.215,26 | RS 64,22
7.2.2.0.0.00.00 PROGRAMAGAO FINANCEIRA RS - RS 130.534.605,86 | RS 696.822,16 | RS 129.837.783,70
7.2.2.1.0.00.00 CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSC RS - RS 130.534.605,86 | RS 696.822,16 | RS 129.837.783,70
7.2.2.1.1.00.00 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTARIC RS - RS 130.534.605,86 | RS 696.822,16 | RS 129.837.783,70
7.2.2.1.1.01.00 CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS RS - RS 127.134.605,86 | RS 696.822,16 | RS 126.437.783,70
7.2.2.1.1.01.01 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL - FIXAGAO INICIAL RS - R$ 119.600.000,00 | RS - R$ 119.600.000,00
7.2.2.1.1.01.02 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL - ALTERAGAO ADICIONAL RS - RS  7.534.605,86 | RS - RS  7.534.605,86
7.2.2.1.1.01.09 (-) REDUCOES DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTARIC RS - RS - RS 696.822,16 |-R$ 696.822,16
7.2.2.1.1.03.00 PREVISAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS A CONCEDEF RS - RS  3.400.000,00 | RS - RS  3.400.000,00
7.2.2.1.1.03.01 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL A TRANSFERIR - INICIAL RS - RS  3.400.000,00 | RS - RS  3.400.000,00
7.3.0.0.0.00.00 DIVIDA ATIVA RS 13.606.369,23 | RS 46.305,99 | RS 10.379,73 | RS 13.642.295,49
7.3.2.0.0.00.00 CONTROLE DA INSCRICAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA RS  13.606.369,23 | RS 46.305,99 | RS 10.379,73 | RS 13.642.295,49
7.3.2.1.0.00.00 INSCRICAO DE CREDITOS EM DiVIDA ATIVA RS 13.606.369,23 | RS 46.305,99 | RS 10.379,73 | RS 13.642.295,49
7.3.2.1.1.00.00 INSCRICAO DE CREDITOS EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS 13.071.386,52 | RS 46.180,04 | RS 10.324,63 | RS 13.107.241,93
7.3.2.1.2.00.00 INSCRIGAO DE CREDITOS EM DIiVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA RS 534.982,71 | RS 125,95 | RS 55,10 | RS 535.053,56
7.9.0.0.0.00.00 OUTROS CONTROLES RS 27.090.040,66 | RS 42.640.253,70 | R$  1.212.958,47 | RS 68.517.335,89
7.9.5.0.0.00.00 CONTRAPARTIDA DE CONTROLES ESPECIFICOS TCESF RS 20.490.945,61 | RS  4.116.334,46 | RS 8.751,57 | RS  24.598.528,50
7.9.5.2.0.00.00 CONTRAPARTIDA DE CONTROLES ESPECIFICOS - PRECATORIOS RS 617.385,71 | RS - RS - RS 617.385,71
7.9.5.2.2.00.00 CONTRAPARTIDA DE PRECATORIOS - CONTROLE POR CREDORES RS 617.385,71 | RS - RS - RS 617.385,71
7.9.5.3.0.00.00 CONTRAPARTIDA DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - SUPRIMENTO DE FUNDO! RS 14.059,22 | RS 11.630,00 | RS - RS 25.689,22
7.9.5.5.0.00.00 CONTRAPARTIDA DO CONTROLE FINANCEIRO POR DOTAGCAO ORCAMENTARIA DOS VALORES EM CONSIGNAGCAC | RS 281.622,95 | RS 2.949.454,88 | RS 5.855,28 | RS 3.225.222,55
7.9.5.6.0.00.00 CONTRAPARTIDA DIREITOS E OBRIGACOES CONVENIADOS RS 19.577.877,73 | R$  1.155.249,58 | RS 2.896,29 | RS  20.730.231,02
7.9.6.0.0.00.00 CONTROLE DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS RS  6.599.095,05 | R$ 38.523.919,24 | RS  1.204.206,90 | RS  43.918.807,39
7.9.6.1.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO POR NOTA DE EMPENHC RS - RS 38.523.919,24 | RS 1.204.206,90 | RS  37.319.712,34
7.9.6.1.1.00.00 EMPENHOS LIQUIDADOS RS - RS 38.523.919,24 | RS  1.202.250,00 | RS 37.321.669,24
7.9.6.1.9.00.00 (-) SALDO DE ADIANTAMENTO NAO UTILIZADC RS - RS - RS 1.956,90 |-RS$ 1.956,90
7.9.6.2.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS DE EXERCICIOS ANTERIORES RS  6.599.095,05 | RS - RS - RS  6.599.095,05
8.0.0.0.0.00.00 CONTROLES CREDORES -R$ 168.762.077,96 | RS 434.277.003,32 | RS 662.914.113,54 [-RS 397.399.188,18
8.1.0.0.0.00.00 EXECUCAO DOS ATOS POTENCIAIS -R$ 87.112.318,02 | RS  8.146.020,31 | RS  41.743.911,19 |-R$ 120.710.208,90
8.1.1.0.0.00.00 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS -R$  4.748.377,37 | RS 614.650,04 | RS  1.865.855,82 [-RS  5.999.583,15
8.1.1.2.0.00.00 EXECUCAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERE! -R$  4.748.377,37 | RS 614.650,04 | RS  1.865.855,82 [-RS  5.999.583,15
8.1.1.2.1.00.00 EXECUGCAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - CONSOLIDAGA(C -R$  4.748.377,37 | RS 614.650,04 | RS  1.865.855,82 [-RS  5.999.583,15
8.1.1.2.1.01.00 EXECUCAO DE CONVENIOS -R$  3.911.257,16 | RS 391.792,90 | R$  1.153.438,62 [-RS  4.672.902,88
8.1.1.2.1.01.01 CONVENIOS A RECEBER -R$  3.911.257,16 | RS 388.896,61 | RS 764.542,01 [-RS  4.286.902,56
8.1.1.2.1.01.04 CONVENIOS APROVADOS RS - RS 2.896,29 | RS 388.896,61 |-R$ 386.000,32
8.1.1.2.1.99.00 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES -R$ 837.120,21 | RS 222.857,14 | RS 712.417,20 [-R$  1.326.680,27
8.1.1.2.1.99.01 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A RECEBER -R$ 837.120,21 | RS 222.857,14 | RS 489.560,06 [-RS ~ 1.103.823,13
8.1.1.2.1.99.04 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES APROVADOS RS - RS - RS 222.857,14 |-R$ 222.857,14
8.1.2.0.0.00.00 EXECUCAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -R$  82.363.940,65 | RS  7.531.370,27 | RS  39.878.055,37 |-R$ 114.710.625,75
8.1.2.2.0.00.00 EXECUCAO DE OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES -R$  3.807.248,88 | RS 543.495,83 | RS  25.647.438,82 [-RS  28.911.191,87
8.1.2.2.1.00.00 EXECUCAO DE OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - CONSOLIDAGAC -R$  3.807.248,88 | RS 543.495,83 | RS  25.647.438,82 [-RS  28.911.191,87
8.1.2.2.1.01.00 EXECUGAO DE CONVENIOS -R$  3.802.737,48 | RS 543.495,83 | RS  25.647.438,82 [-RS  28.906.680,47
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8.1.2.2.1.01.01 CONVENIOS A LIBERAR -R$  3.802.737,48 | RS 543.495,83 | RS  25.103.942,99 [-RS  28.363.184,64
8.1.2.2.1.01.04 CONVENIOS APROVADOS RS - RS - RS 543.495,83 |-R$ 543.495,83
8.1.2.2.1.99.00 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES -R$ 4.511,40 | RS - RS - |-Rs 4.511,40
8.1.2.2.1.99.01 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A LIBERAR -R$ 4.511,40 | RS - RS - |-RS 4.511,40
8.1.2.3.0.00.00 EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS -R$ 78.556.602,84 | RS  6.987.874,44 | RS 14.230.616,55 |-RS  85.799.344,95
8.1.2.3.1.00.00 EXECUCAO DE OBRIGACOES -CONSOLIDACAC -R$  78.556.602,84 | RS  6.987.874,44 | RS 14.230.616,55 |-RS  85.799.344,95
8.1.2.3.1.02.00 CONTRATOS DE SERVICOS -R$ 35.423.204,94 | RS  5.699.175,98 | RS 11.662.475,88 |-RS  41.386.504,84
8.1.2.3.1.02.01 A EXECUTAR -R$  35.423.204,94 | RS 5.696.654,48 | RS  5.971.221,40 |-RS 35.697.771,86
8.1.2.3.1.02.02 EXECUTADOS RS - RS 2.521,50 | RS 5.691.254,48 |-RS  5.688.732,98
8.1.2.3.1.03.00 CONTRATOS DE ALUGUEIS -R$ 259.834,65 | RS 24.892,44 | RS 24.892,44 |-RS 259.834,65
8.1.2.3.1.03.01 A EXECUTAR -R$ 259.834,65 | RS 24.892,44 | RS - |-rs 234.942,21
8.1.2.3.1.03.02 EXECUTADOS RS - RS - RS 24.892,44 |-RS 24.892,44
8.1.2.3.1.04.00 CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS -R$  10.324.865,33 | RS 761.961,39 | RS 994.772,30 [-RS  10.557.676,24
8.1.2.3.1.04.01 A EXECUTAR -R$  10.324.865,33 [ RS 761.961,39 | RS 232.810,91 |-RS  9.795.714,85
8.1.2.3.1.04.02 EXECUTADOS RS - RS - RS 761.961,39 |-R$ 761.961,39
8.1.2.3.1.09.00 EXECUGAO DE CONTRATOS DE RATEIO DE CONSORCIOS PUBLICOS -R$ 2.850,01 | RS - RS - |-R$ 2.850,01
8.1.2.3.1.09.01 CONTRATOS DE RATEIO - A EXECUTAR -R$ 2.850,01 | RS - RS - |-rs 2.850,01
8.1.2.3.1.10.00 CONTRATOS DE PPP - DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTE! -R$ 68.483,13 | RS - RS - |-RS 68.483,13
8.1.2.3.1.10.01 CONTRATOS DE PPP - DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTES - E( -R$ 68.483,13 | RS - RS - |-Rs 68.483,13
8.1.2.3.1.99.00 OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS -R$  32.477.364,78 | RS 501.844,63 | RS 1.548.475,93 |-RS  33.523.996,08
8.1.2.3.1.99.01 OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS - A EXECUTAR -R$  32.477.364,78 | RS 501.844,63 | R 1.046.631,30 [-RS  33.022.151,45
8.1.2.3.1.99.03 OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS - EXECUTADOS RS - RS - RS 501.844,63 |-R$ 501.844,63
8.1.2.9.0.00.00 EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -R$ 88,93 [ RS - RS - |-rs 88,93
8.1.2.9.1.00.00 EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS - CONSOLIDACAC -R$ 88,93 | RS - RS - |-R$ 88,93
8.2.0.0.0.00.00 EXECUCAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA -R$  40.953.350,05 | RS 386.706.128,59 | RS 540.282.126,44 |-RS 194.529.347,90
8.2.1.0.0.00.00 EXECUGAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAC -R$  40.953.350,05 | RS 195.186.252,75 | RS 218.924.466,90 |-RS  64.691.564,20
8.2.1.1.0.00.00 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS -R$  40.953.350,05 | RS 195.186.252,75 | RS 218.924.466,90 |-RS  64.691.564,20
8.2.1.1.1.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS -R$  34.685.145,75 | RS 111.395.155,51 | RS  74.114.331,71 | RS  2.595.678,05
8.2.1.1.1.01.00 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIC -R$  34.685.145,75 | RS 111.395.155,51 | RS 74.114.331,71 | RS  2.595.678,05
8.2.1.1.2.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHC -R$  3.960.696,15 | RS  43.426.678,54 | RS  64.983.651,50 |-RS  25.517.669,11
8.2.1.1.2.01.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGCAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAF -R$  3.960.696,15 | RS 43.426.678,54 | RS  64.983.651,50 [-RS  25.517.669,11
8.2.1.1.3.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO E ENTRADAS COMPENSAT(-RS  2.307.508,15 [ RS 40.335.293,61 | RS  48.371.385,05 |-R$  10.343.599,59
8.2.1.1.3.01.00 COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO -RS$ 606.943,75 | RS 34.660.534,41 | RS  43.668.437,39 [-RS  9.614.846,73
8.2.1.1.3.02.00 COMPROMETIDA POR CONSIGNACOES/RETENCOES -R$  1.512.015,04 [ RS  4.978.781,54 | RS  4.154.855,14 |-R$ 688.088,64
8.2.1.1.3.03.00 COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS -R$ 188.549,36 | RS 695.977,66 | RS 548.092,52 |-R$ 40.664,22
8.2.1.1.4.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS DO EXERCICIO UTILIZAD# RS - RS 29.125,09 | RS  31.455.098,64 |-RS  31.425.973,55
8.2.2.0.0.00.00 EXECUCAO DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA RS - RS 191.519.875,84 | RS 321.357.659,54 |-RS 129.837.783,70
8.2.2.1.0.00.00 CRONOGRAMA DE EXECUCAO MENSAL DE DESEMBOLSC RS - RS 191.519.875,84 | RS 321.357.659,54 |-RS 129.837.783,70
8.2.2.1.1.00.00 EXECUCAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTARIC RS - RS 191.519.875,84 | RS 321.357.659,54 |-RS 129.837.783,70
8.2.2.1.1.01.00 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS RS - RS 190.368.095,84 | RS 316.805.879,54 |-RS 126.437.783,70
8.2.2.1.1.01.01 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS - A RECEBEF RS - RS 143.344.298,88 | RS 209.086.801,18 |-RS  65.742.502,30
8.2.2.1.1.01.02 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS - RECEBIDA RS - RS 47.023.796,96 | RS 107.719.078,36 |-RS  60.695.281,40
8.2.2.1.1.03.00 EXECUCAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS A CONCEDEF RS - RS  1.151.780,00 | R$  4.551.780,00 |-RS  3.400.000,00
8.2.2.1.1.03.01 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL A TRANSFERIR RS - RS  1.151.780,00 | R$  3.415.120,00 |-RS  2.263.340,00
8.2.2.1.1.03.02 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL TRANSFERIDA RS - RS - RS  1.136.660,00 [-RS  1.136.660,00
8.3.0.0.0.00.00 EXECUGAO DA DIVIDA ATIVA -R$  13.606.369,23 | RS  1.158.776,49 | RS 1.194.702,75 |-RS  13.642.295,49
8.3.2.0.0.00.00 EXECUGAO DA INSCRICAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA -R$ 13.606.369,23 | RS  1.158.776,49 | RS  1.194.702,75 |-RS  13.642.295,49
8.3.2.1.0.00.00 CREDITOS A INSCREVER EM DiVIDA ATIVA RS - RS 56.685,72 | RS 56.685,72 | RS -
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8.3.2.1.1.00.00 CREDITOS A INSCREVER EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS - RS 56.504,67 | RS 56.504,67 | RS -

8.3.2.1.2.00.00 CREDITOS A INSCREVER EM DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA RS - RS 181,05 | RS 181,05 | RS -

8.3.2.3.0.00.00 CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA A RECEBER -R$  13.606.369,23 [ RS 1.102.090,77 | RS 434.740,11 [-RS  12.939.018,57
8.3.2.3.1.00.00 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA A RECEBEF -R$  13.060.182,65 | RS  1.075.790,99 | RS 434.614,16 |-RS  12.419.005,82
8.3.2.3.1.01.00 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA A RECEBER EM COBRANCA ADMINISTRATIV/ -R$  13.060.182,65 | RS  1.075.790,99 | RS 434.614,16 [-RS  12.419.005,82
8.3.2.3.2.00.00 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA A RECEBEF -R$ 546.186,58 | RS 26.299,78 | RS 125,95 [-R$ 520.012,75
8.3.2.3.2.01.00 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA A RECEBER EM COBRANCA ADMINISTRATIV/ -R$ 546.186,58 | RS 26.299,78 | RS 125,95 [-R$ 520.012,75
8.3.2.4.0.00.00 CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA RECEBIDOS RS - RS - RS 702.986,26 |-RS 702.986,26
8.3.2.4.1.00.00 RECEBIMENTO DE CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS - RS - RS 676.749,17 |-R$ 676.749,17
8.3.2.4.1.01.00 RECEBIMENTO DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA EM COBRANGA ADMINISTRATIV/ RS - RS - RS 676.749,17 |-R$ 676.749,17
8.3.2.4.2.00.00 RECEBIMENTOS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIZ RS - RS - RS 26.237,09 |-R$ 26.237,09
8.3.2.4.2.01.00 RECEBIMENTOS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA EM COBRANGA ADMINISTRATIV/ RS - RS - RS 26.237,09 |-RS$ 26.237,09
8.3.2.5.0.00.00 BAIXA DE CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA RS - RS - RS 290,66 |-RS 290,66
8.3.2.5.1.00.00 BAIXAS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS - RS - RS 283,07 |-RS$ 283,07
8.3.2.5.1.01.00 BAIXAS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA - COBRANCA ADMINISTRATIV/ RS - RS - RS 283,07 |-RS$ 283,07
8.3.2.5.2.00.00 BAIXAS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA RS - RS - RS 7,59 |-R$ 7,59
8.3.2.5.2.01.00 BAIXAS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA EM COBRANCA ADMINISTRATIV/ RS - RS - RS 7,59 [-RS$ 7,59
8.9.0.0.0.00.00 OUTROS CONTROLES -R$  27.090.040,66 | RS 38.266.077,93 | RS  79.693.373,16 |-RS  68.517.335,89
8.9.5.0.0.00.00 CONTROLES ESPECIFICOS TCESF -R$  20.490.945,61 | RS  4.026.704,80 | RS  8.134.287,69 |-RS  24.598.528,50
8.9.5.2.0.00.00 CONTROLES ESPECIFICOS - PRECATORIOS - REGIME ESPECIAL/ORDINARIC -R$ 617.385,71 | RS - RS - |-R$ 617.385,71
8.9.5.2.2.00.00 PRECATORIOS - CONTROLE POR CREDORES -R$ 617.385,71 | RS - RS - |-rs 617.385,71
8.9.5.2.2.01.00 PRECATORIOS DE PESSOAL -R$ 613.430,05 | RS - RS - |-RS 613.430,05
8.9.5.2.2.01.01 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ORDINARIC -R$ 35.010,88 | RS - RS - |-rs 35.010,88
8.9.5.2.2.01.02 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL -R$ 578.419,17 | RS - RS - |-RS 578.419,17
8.9.5.2.2.03.00 PRECATORIOS DE FORNECEDORES/CONTAS A PAGAR NACIONAIS -R$ 3.955,66 | RS - RS - |-rs 3.955,66
8.9.5.2.2.03.01 PRECATORIOS DE FORNECEDORES/CONTAS A PAGAR NACIONAIS - REGIME ORDINARIC -R$ 3.955,66 | RS - RS - |-R$ 3.955,66
8.9.5.3.0.00.00 CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS/SUPRIMENTO DE FUNDOS -R$ 14.059,22 | RS 8.909,22 | RS 20.539,22 [-R$ 25.689,22
8.9.5.3.1.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS -R$ 14.059,22 | RS 8.909,22 | RS 11.630,00 |-R$ 16.780,00
8.9.5.3.2.00.00 BAIXA DE ADIANTAMENTOS - VALOR UTILIZADC RS - RS - RS 5.927,99 |-R$ 5.927,99
8.9.5.3.3.00.00 BAIXA DE ADIANTAMENTOS - VALOR DEVOLVIDC RS - RS - RS 2.981,23 |-RS$ 2.981,23
8.9.5.5.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS CONSIGNAGCOES POR DOTACAO ORCAMENTARIA -R$ 281.622,95 | RS 3.866.149,29 [ RS 6.809.748,89 |-RS  3.225.222,55
8.9.5.5.1.00.00 CONSIGNACOES A PAGAR -R$ 281.622,95 | RS 3.866.149,29 | RS 4.313.204,83 |-R$ 728.678,49
8.9.5.5.2.00.00 CONSIGNACOES PAGAS RS - RS - RS  2.496.544,06 [-RS  2.496.544,06
8.9.5.6.0.00.00 DIREITOS E OBRIGACOES CONVENIADOS -R$  19.577.877,73 | RS 151.646,29 | RS 1.303.999,58 [-RS  20.730.231,02
8.9.5.6.1.00.00 AUXILIOS, SUBVENCOES E CONTRIBUICOES -R$  7.877.614,32 | RS 148.750,00 | RS 915.102,97 [-RS  8.643.967,29
8.9.5.6.1.01.00 AUXILIOS, SUBVENGOES E CONTRIBUICOES CONCEDIDOS -R$  6.209.130,40 | RS 148.750,00 | RS 692.245,83 [-RS  6.752.626,23
8.9.5.6.1.02.00 AUXILIOS, SUBVENCOES E CONTRIBUICOES RECEBIDOS -R$  1.668.483,92 | RS - RS 222.857,14 [-RS  1.891.341,06
8.9.5.6.2.00.00 OUTROS CONVENIOS -R$  11.700.263,41 | RS 2.896,29 | RS 388.896,61 [-RS  12.086.263,73
8.9.5.6.2.02.00 OUTROS CONVENIOS RECEBIDOS -R$  11.700.263,41 | RS 2.896,29 | RS 388.896,61 [-RS  12.086.263,73
8.9.6.0.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS -R$  6.599.095,05 | RS 34.239.373,13 | RS  71.559.085,47 |-RS  43.918.807,39
8.9.6.1.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO POR NOTA DE EMPENHC RS - RS 29.330.849,20 | R$  66.650.561,54 |-RS  37.319.712,34
8.9.6.1.1.00.00 EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR RS - RS 29.301.788,51 | RS 38.551.023,03 |-R$S  9.249.234,52
8.9.6.1.2.00.00 EMPENHOS LIQUIDADOS E PAGOS RS - RS 27.103,79 [ RS 28.099.538,51 |-RS  28.072.434,72
8.9.6.1.9.00.00 (-) DEVOLUCAO DE SALDO DE ADIANTAMENTO NAO UTILIZADC RS - RS 1.956,90 | RS - RS 1.956,90
8.9.6.2.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS DE EXERCICIOS ANTERIORES -R$  6.599.095,05 | RS  4.908.523,93 | RS  4.908.523,93 |-RS  6.599.095,05
8.9.6.2.1.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADO -R$ 528.232,48 | RS 413.857,31 | RS 413.857,31 [-RS$ 528.232,48
8.9.6.2.1.01.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADO A PAGAR -R$ 528.232,48 | RS 413.857,31 | RS - |-Rs 114.375,17
8.9.6.2.1.02.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADO E PAGC RS - RS - RS 413.857,31 [-RS$ 413.857,31
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8.9.6.2.2.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADC -R$ 6.070.862,57 | RS 4.494.666,62 | RS 4.494.666,62 |-RS 6.070.862,57
8.9.6.2.2.01.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO A LIQUIDAF -R$ 5.992.150,30 | RS 2.364.518,37 | RS 5.042,20 |-RS 3.632.674,13
8.9.6.2.2.02.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO LIQUIDADO A PAGAF -R$ 78.712,27 | RS 2.130.008,23 | RS 2.302.533,00 [-R$ 251.237,04
8.9.6.2.2.03.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO LIQUIDADO E PAGC R$ - RS 140,02 | RS 2.124.966,03 [-RS$ 2.124.826,01
8.9.6.2.2.04.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO CANCELADC RS - RS - RS 62.125,39 |-RS$ 62.125,39
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= TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAQ PAULO

PASSIVO FINANCEIRO

AUDEsP

ANEXO 144 - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS CONTAS ANALITICAS DO ATIVO E

Municipio: Guariba
Poder: EXECUTIVO

Orgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA

Exercicio: 2019
Més: 14
EM R$

ATIVO FINANCEIRO

TITULOS VALOR
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Caixa e Equivalentes de Caixa 26.150.037,06 24.794.090,09
Créditos e Valores 130.869,28 130.869,28
TOTAL 26.280.906,34 24.924.959,37
PASSIVO FINANCEIRO
TITULOS VALOR
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Restos a Pagar Processados/N&o Processados em Liquidagéo e Nao Processados a Pagar 1.120.292.62 1.235.373.20
Pessoal a Pagar 11.580,57 7.242,83
Encargos Sociais 0,00 1.707,56
Fornecedores/Contas a Pagar 661.755,59 1.049.187,67
Obrigagdes Fiscais 112.313,07 56.011,50
Demais Obrigacdes 334.643,39 121.223,64
Restos a Pagar néo Processados 5.992.150.30 4.634.629.13
TOTAL 7.112.442,92 5.870.002,33
Data de geracdo: 01/05/2020 03:35 Pagina 1 de1
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TRIHLIMNATL, 1 LI0m'TAS

Facr Frsralno aF Sa0 Paln o

Periodo: 1° Quadrimestre / 2019

Municipio:

Guariba

AUDESP

Relatorio de Gestao Fiscal - Poder Executivo

QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF:

R$

%

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

110.189.024,89

100,0000 %

DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL

Montante 55.189.401,67 50,0861 %
Limite Maximo (art. 20 LRF) 59.502.073,44 54,0000 %
Limite Prudencial 95% (par. Gnico art. 22 LRF) 56.526.969,77 51,3000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
Saldo Devedor -31.426.011,95 -28,5201 %
Limite Legal (art.s 3° e 4° Res. 40 Senado) 132.226.829,87 120,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
CONCESSOES DE GARANTIAS
Montante 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 9° Res. 43 Senado) 24.241.585,48 22,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
OPERAGOES DE CREDITO (exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000 %
Limite Legal (inc. | art. 7° Res. 43 Senado) 17.630.243,98 16,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
ANTECIPAGAO DE RECEITAS ORGAMENTARIAS
Saldo Devedor 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 10 Res. 43 Senado) 7.713.231,74 7,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %

Fonte: Balancete Conjunto/Isolado

Relatério de Gestéo Fiscal
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Maio/2018 a Abril/2019 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia®
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2019

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgéo, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao: 13/07/2019 12:11
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TRIHLIMNATL, 1 LI0m'TAS

Facr Frsralno aF Sa0 Paln o

Periodo: 2° Quadrimestre / 2019

Municipio:

Guariba

AUDESP

Relatorio de Gestao Fiscal - Poder Executivo

QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF:

R$

%

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

109.975.781,77

100,0000 %

DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL

Montante 55.914.512,72 50,8426 %
Limite Maximo (art. 20 LRF) 59.386.922,16 54,0000 %
Limite Prudencial 95% (par. Gnico art. 22 LRF) 56.417.576,05 51,3000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
Saldo Devedor -26.656.915,59 -24,2389 %
Limite Legal (art.s 3° e 4° Res. 40 Senado) 131.970.938,12 120,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
CONCESSOES DE GARANTIAS
Montante 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 9° Res. 43 Senado) 24.194.671,99 22,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
OPERAGOES DE CREDITO (exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000 %
Limite Legal (inc. | art. 7° Res. 43 Senado) 17.596.125,08 16,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
ANTECIPAGAO DE RECEITAS ORGAMENTARIAS
Saldo Devedor 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 10 Res. 43 Senado) 7.698.304,72 7,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %

Fonte: Balancete Conjunto/Isolado

Relatério de Gestéo Fiscal
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Setembro/2018 a Agosto/2019 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia®
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2019

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgéo, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao: 01/10/2019 22:31
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TRIHLIMNATL, 1 LI0m'TAS

Facr Frsralno aF Sa0 Paln o

Periodo: 3° Quadrimestre / 2019

Municipio:

Guariba

AUDESP

Relatorio de Gestao Fiscal - Poder Executivo

QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF:

R$

%

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

118.905.256,02

100,0000 %

DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL

Montante 56.961.693,51 47,9051 %
Limite Maximo (art. 20 LRF) 64.208.838,25 54,0000 %
Limite Prudencial 95% (par. Gnico art. 22 LRF) 60.998.396,34 51,3000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
Saldo Devedor -25.475.890,31 -21,4254 %
Limite Legal (art.s 3° e 4° Res. 40 Senado) 142.686.307,22 120,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
CONCESSOES DE GARANTIAS
Montante 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 9° Res. 43 Senado) 26.159.156,32 22,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
OPERAGOES DE CREDITO (exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000 %
Limite Legal (inc. | art. 7° Res. 43 Senado) 19.024.840,96 16,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
ANTECIPAGAO DE RECEITAS ORGAMENTARIAS
Saldo Devedor 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 10 Res. 43 Senado) 8.323.367,92 7,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %

Fonte: Balancete Conjunto/Isolado

Relatério de Gestéo Fiscal
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Janeiro/2019 a Dezembro/2019 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia®
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 13/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 13/2019

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgéo, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao: 15/02/2020 00:30
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TRIBUMNAL DE CONTAS
Do ESTADO DE SACQ PAULD

Periodo: 1° Quadrimestre / 2020 Municipio:

Guariba

AUDEesP

Relatorio de Gestao Fiscal - Poder Executivo

QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF:

R$

%

RCL AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO

119.017.603,16

100,0000 %

RCL AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL 119.017.603,16 100,0000 %
DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL
Montante 60.445.916,33 50,7874 %
Limite Maximo (art. 20 LRF) 64.269.505,71 54,0000 %
Limite Prudencial 95% (par. unico art. 22 LRF) 61.056.030,42 51,3000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
Saldo Devedor -32.961.093,78 -27,6943 %
Limite Legal (art.s 3° e 4° Res. 40 Senado) 142.821.123,79 120,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
CONCESSOES DE GARANTIAS
Montante 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 9° Res. 43 Senado) 26.183.872,70 22,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
OPERAGOES DE CREDITO (exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000 %
Limite Legal (inc. | art. 7° Res. 43 Senado) 19.042.816,51 16,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
ANTECIPAGAO DE RECEITAS ORGAMENTARIAS
Saldo Devedor 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 10 Res. 43 Senado) 8.331.232,22 7,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %

Fonte: Balancete Conjunto/Isolado Relatério de Gesto Fiscal
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Maio/2019 a Abril/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgao, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao: 29/06/2020 23:52
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TRIBUMNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAQ PAULO

AUDEsSP

Demonstrativo de Apuragdo da Receita Corrente Liquida - R.C.L.

Periodo: 2° Bim / 1° Quadr. / 2020 Municipio: Guariba
Evolugcao da Receita Realizada nos Ultimos Doze Meses
RECEITAS CORRENTES
Especificagao 05/2019 06/2019 07/2019 08/2019 09/2019 10/2019 11/2019 12/2019 01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 Total
IMPOSTOS, TAXAS E
CONTRIBUICOES DE 860.486,90|  930.838,82| 2.861.184,47| 1.491.689,10| 1.349.536,19| 1.289.400,04| 1.310.179,13| 1.569.803,80| 757.78381| 956.443.44| 1.072.111,86|  584.519,70 15.042.977,26
MELHORIA
CONTRIBUICOES 0,00|  116.558,15|  278.220,02|  124.872,23|  123.41491|  121.15500 13.406,47|  411.160,85 301519  131.206,07|  124.500,07|  119.452:39 1.566.979,35
RECEITA PATRIMONIAL 88.597,52 65.217,15 73.952,40 69.208,04 58.872,97 64.047,66 44.809,74 81.865,32 47.981,01 82.540,03 24.807,38 5.712,52 707.611,74
RECEITA DE SERVICOS 9.189,61 7.885,54 12.682,65 6.045,88 5.227,70 4.584,99 6.463,17 10.615,08 21.139,10 24.851,17 8.737,54 3.208,19 120.630,62
-(l;l(-‘;AR'\Ij??ET\EI'RI’EESNCIAS 7.783.752,62| 7.479.840,18| 10.214.236,24| 7.345.188,23| 6.507.487,98| 9.966.906,99| 8.603.943,94| 15.040.478,48| 10.538.112,20| 10.245.922.91| 9.155.250,14| 7.950.389,90 110.831.509,90
88;2@%555'5'”8 19.103,98 32.988,63 15.499,23 23.268,41 23.006,48| 1.735.504,43 57.651,73|  801.249,26 18.445 49 23.554,76 26.330,25 43.488,90 2.820.091,55
TOTAL RECEITAS
LT RECE 8.761.130,63| 8.642.328,47| 13.455.784,01| 9.060.271,89| 8.067.546,23| 13.181.509,11| 10.036.454,18| 17.915.172,79| 11.386.476,89| 11.464.518,38| 10.411.746,24| 8.706.771,60 131.089.800,42
DEDUQ()ES
Especificacao 05/2019 06/2019 07/2019 08/2019 09/2019 10/2019 11/2019 12/2019 01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 Total
DEDUCOES DE RECEITA
PARA FORMACAO DO 950.303,11|  838.34520|  966.111,06|  864.26401|  74621463| 1.175201,04|  980.881,26| 1.310.998,63| 1.246.722,61| 1.233.411,46| 1.019.484,35|  731.259,90 12.072.197,26
FUNDEB
TOTAL DEDUGOES 950.303,11| 838.34520| 966.111,06|  864.264,01|  746.214,63| 1.175.201,04| 980.881,26| 1.310.998,63| 1.246.722,61| 1.233.411,46| 1.019.484,35|  731.259,90 12.072.197,26
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 119.017.603,16

(- ) Transferéncias
obrigatdrias da Unido relativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
as emendas individuais (art.
166-A, § 1°, da CF)

RECEITA CORRENTE LiIQUIDA AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO 119.017.603,16
( - ) Transferéncias
obrigatérias da Unigo relativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
as emendas da bancada (art.
166-A, § 16, da CF)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL

119.017.603,16

Fonte: Balancete Conjunto/lsolado

Demonstrativo de Apuragédo da Receita Corrente Liquida
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Maio/2019 a Abril/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgao, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao:

Pagina 2 de2
29/06/2020 23:52
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Tribunal de Contas de Ribeirdo Preto SP

Auditor Jefferson de Souza Correia

Venho por meio desta, a par de meus cordiais
cumprimentos, e em aten¢do ao questionamento formulado no e-mail de
13/07/2020 as 11:34 horas, informar as receitas lancadas:

' Fonte

Rubrica |

Cod. Categoria Més Vir.
Aplic. _
3500000 | 5 [1.7.1.8.03.9.1.06.0000 | Maio | 259 | 100.000,00
350.0000 | 5 1.7.1.8.03.9.1.06.0000 | Maio | 259 | 100.000,00
350.0000 | 5 [1.7.1.8.03.9.1.06.0000 | Maio | 259 | 80.000,00
350.0000 | 5 |1.7.1.8.03.9.1.06.0000 | Maio | 259 | 100.000,00
350.0000 | 5 |1.7.1.8.03.2.1.07.0000 | Abril | 244 |300.000,00
350.0000 | 5 |1.7.1.8.03.2.1.07.0000 | Maio | 244 | 150.000,00
TOTAL 830.000,00

Em relagdo ao valor de 178.285,71, estamos
dando busca em nossos arquivos pa?qu‘aliza-;En.
\'.

Sem mais’

Guariba, 14 de Julho,de 2020.

JOVENIL COTTORELLO\JUNIOR

Tesd'ureim
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TRIHLIMNATL, 1 LI0m'TAS
Facr Frsralno aF Sa0 Paln o

Apuracdo do Cumprimento do Art. 42 da L.R.F.

AUDESP

Poder:  EXECUTIVO Municipio:  Guariba

Apuragédo do Més 04 / 2020 (ultimo ano de mandato)

A~ o~ A~ o~ —~

oo+ m o
_— - — — — — — — —

Disponibilidade Financeira no final do periodo
Saldo de Restos a Pagar até o periodo
Empenhos Liquidados a Pagar até o periodo
Saldo da Despesa Empenhada a Liquidar
Valores Restituiveis

Liquidez do Periodo (superavit)

Saldo da Receita Prevista a Realizar

Saldo da Despesa Autorizada a Empenhar
Saldo das Transferéncias Financeiras a Realizar
Liquidez Projetada (superavit)

33.245.276,52
365.612,21
9.249.234,52
21.884.994,98
405.347,47
1.340.087,34
84.592.800,73
67.233.076,38
2.263.340,00
16.436.471,69
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Maio/2019 a Abril/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia®
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgéo, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragdo: 04/07/2020 00:52
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Prefetiva Municipal de Guariba
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUARIBA/SP

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AY. Campos Salles, n"822 - Centro — Fone/Fax (16) 3251-3423 / 3251-2790
E-mail: sec_acaosecial@guaribasp.gov.br | Guariba-SP

REQUISICAD N°: 06.4.92/2020
PROCESSO: TC-002828.989.20
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA EXERCICIO: REFERENTE A 2020

DECLARACAO

Eu, Maria Ap. Barrios Ragazi, portadora do CPF n®. 041.544.738-08, Secretdria
Municipal de Desenvolvimento Social, declaro para os devidos fins que, em
decorréncia da Pandemia COVID 19, ndo foram criados novos programas de
distribuicio gratuita de bens, valores ou beneficios fiscais a clientela assistida por esta
Secretaria no primeiro quadrimestre de 2.020, além dos j@ previstos nas Leis
Municipais n®. 2662 de 02/01/2013 (de Concessdo de Beneficios Eventuais) e n2, 2827
de 21/08/2014 {de concessdo de aluguel social).

Houve um aumento da demanda em fungdo da Pandemia COVID-19 para a
Protegdo Basica das familias, devido ao desemprego, queda de vinculos de trabalhos
temporarios, que geraram desequilibrios dos mais varidveis, deixando as familias
fragilizadas, sendo atendidas pelos Programas existentes do municipio.

Segue as informagBes do Programa realizado no 12 Quadrimestre de 2.020.
Empenhos no periodo de 01/01/2020 a 30/04/2020

Despesa: 238 - Natureza: 3.3.90.32,00.00.00

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

Valores Empenhados / Emitidos = RS. 380.523,73

Valores Liquidados: = RS. 290.399,85
Valores Pagos: = RS. 288.224,60

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaracio.

Guariba, 30 de Junho de 2.020.

75T
Mafia A ﬂ'rﬁti;"ﬁafﬁzi
Secretdria de Desenvolviménto 5m:|al
CRESS 13.640 / 92 Regido
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Erefeitura Municipal de Guariba

ESTADO DE SAQ PAULO
CHPJ 40.664.304/0001-80

REGULAMENTA A CONCESSAO_DE _BENEFICIOS EVENTUAIS E
EMERGENCIAIS NO AMBITO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO MUNICIPIO DE GUARIBA,

A Cimara Municipal de Guariba, Estado de 530 Paulo,-em Sessio
Extraordindria realizada no dia 31 de Dezembro de 2012, APROVOU e eu - Herminio
de Laurentiz Neto - Prefeito Municipal sanciono ¢ promulgo a seguinte ...

LEI:

Artigo 1" - Os Beneficios de Assisténcia Social no dmbito do Municipio de
Guariba, serfio gestados ¢ concedidos pela Secretaria Municipal de Aclio Social «
Desenvolvimento Humano, mediante a aprovagio anual pele Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, devidamente registrados em ata, 5o assim definidos:

1 - eventunis ¢;
Il — emergenciais.

Pardgrafo unico — Os Beneficios Eventuais e Emergenciais compde a
Rede de Protegio Social Basica e se destinam ao atendimento em cardter de emergéncia
das necessidades bdsicas de sobrevivéncia das familias em situaglio de vulnerabilidade
social, assistidas ¢ cadastradas na pasta da Secretaria Municipal de Aglio Social e
Desenvolvimento Humano.

Artigo 2° - Os Beneficios Eventuais e Emergenciais destinam-se &s familias
com impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento da pobreza, cuja
acorréncia provoca riscos e fragiliza a manutenglio do individuo a unidade da familia ¢ a
sobrevivéncia de seus membros.

Parigrafo 1° - Os Beneficios Eventuais ¢ Emergencims serdo
concedidos a familias com renda per capita igual ou inferior a 1/3 do salirio minimo
nacional ou de acordo com a situzclo de vulnerabilidade social dos wsudrios mediante
parecer 1€cnico.

Pardgrafo 2° - Para efcitos desta Lei, a concessiio de eficios
Eventuais ¢ Emergenciais serd destinada 8 femilia em situagho de pobreza) com
prioridade para a crianga, idoso, a pessoa com deliciéncia, a gestante, a nuinz € 03| Casos
de calamidade pablica.

Av. Evarizto Vaz, 1,190 - Fone: (0xx16) 3251-9422 - CEP 14p45-000 - Cx. Postal, 49
E-mail: quariba @ guariba.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Guariba

ESTADO DE SAO PAULO
CHPJ 48864, 30400007 -80

Pardgrafo 3° - Na comprovagio, que serd realizada através de parecer
técnico, das necessidades para a concessdo de beneficio eventual ou emergencial sio
vedadas gquaisquer situacdes de constrangimento ou vexatorias,

Artigo 3" - Os beneficios, no dmbito do SUAS (Sistema Unico de
Assisténcia Social), devem atender aos seguintes principios:

1 - integragiio a rede de servigos sOcio-gssistencias, com vislEs ao
atendimento das necessidades humanas bédsicas;

Il - constituigBio de provisiio certa para enfrentar com agilidade e
presteza evenlos incertos;

Il - proibigio de subordinaglo &s contribuigles prévias e de
vinculaglo as contrapartidas;

1V — garantia de gualidade e prontidio de respostas aos usudrios,
bem como de espacos para a manifestaglo e delesa de sews direitos,

V - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes ¢ o
fruicdo dos beneficios;

V1 - afirmaciio dos beneficios como direito relativo a cidadania;
VII — ampla divulgacdo dos critérios para sua concessio;

VIII - desvinculagio de comprovagdes complexas e vexatorias de
pobreza, que estipmatizam os beneficios, os beneficiados e a politica de Assisténcia
Social,

Artigo 4" - Sio formas de Beneficios Eventuais:
I - auxilio-funeral;
11 — auxilio-natalidade;

Pardgrafo dnico - Os Beneficios Eventuais serlo concedidos &
familia em nimero igual ao da concorméncia desses eventos,

Artigo 5° - O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral,
constitui-s¢ em uma prestagiio tempordria, ndo contributiva da assisténcig’s m]_, e
peclinia, por uma Gnica parcela, ou em bens de consumo, para reduzir vilnerapilidade
provocada por morte de membro da familia.

. Evaristo Vaz, 1,190 - Fone: {0 x16) 3251 -'9-_'-122 - E
o E-mail: guariba@guariba.gpe ov.br

14840-000 - Cx. Postal, 439  —
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ESTADO DE SAQ PAULC
CHFJ £8.884. 304000180

Prefeitura Municipal de Guariba _____

Artigo 6° - O aleance do auxilio-funeral, preferencialmente, seri

distinto em modalidades de:

sepultamento;

I — custeio das despesas de uma funerdria, de velério o de

I - custeio de necessidades urpentes da familia para enlrentar o3

riscos e vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Pardgrafo tnico - Esse beneficio somente serd concedido & familias

com renda per capita de até 01 saldrio minimo.

SErvigos.

Artige 7 - O auxilio-funeral ocorrerd na forma de prestagiio de

1 - Os servigos devem cobrir o custeio de despesas de urna funerdria,

veldrio e sepultamento, incluindo transporte funerdric dentre outros SErvigos inerentes
que garantam a dignidade e o respeito a familia beneficidria.

0 - O auxilio, requerido em case de morte, deve ser pago
imediatamente em servigo, sendo de pronto atendimento em unidade de plantdo 24
horas.

HI - O requerimento e a concessdo do auxilio-funeral deverio ser
prestados com plantdo 24 horas, diretamente pelo orgdo gestor ou indiretamente, em
parceria com outros drgdos ou instituicdes.

Artigo 8" - O beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade,
constilui-se em uma prestagiio lempordria, nfo contributiva da assisténcia social, em

pecimia ou em bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento
de membro da familia,

Artigo 9° - O auxilio-natalidade ¢ destinado @ familia e deverd
alcangar, preferencialmente:

I - atengdes necessdrias ao nascituro;

H - apoio & familia no caso da morte da mae; € outras providéncias
que 05 operadores da Politica de Assisténcia Social julgar necessdrias,

Artigo 10 - O auxilio-natalidade ocorrerd na forma d€ ahxilio em

bens de consumo,

Av. Evaristo Vaz, 1,190 - Fone: (Oxx16) 3251-8422 - EEI"l{u-uw - Cx. Postal, 49
E-mail: guariba @ guaribn.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Guariba __
ESTADO DE SAD PAULO
CHPJ 48664, 305/0001-80

Artigo 11 - 53o formas de Beneficios Emergenciais:
I - auxilio transporte;

II — auxilio alimemtagio;

IT1 - auxilic documentagio;

IV - auxilio gas.

Pardgrafo anico — Estes beneficios sdo destinados exclusivamente
para usudrios e familias em acompanhamento por profissionais da Politica Pablica de
Assisténcia Social do Municipio de Guariba.

Artigo 12 - O auxilio-transporte intermunicipal é a concess&o Unica
de passagem intermunicipal, conforme critérios ji estabelecidos nesta lei, salvo casos
avaliados pelos profissionais téenicos, bem como demandas de migrantes em situagio de
rua e'ou vulnerabilidade social,

Artigo 13 - Os beneficios emergenciais, na forma de auxilio
alimentagio, constituem-se em uma prestagiio tempordria, ndo contributiva da Assisténcia
Secial, que visa o atendimento das necessidades bisicas dos municipes ¢ suas familias
que s¢ encontrem em Sitwagdes de vulnerabilidade social, conforme eritérios
estabelecidos no artigo 2°, pardgrafo primeiro desta lei,

Paragrafo 1* - O auxilic alimentagdo, no dmbito do Municipio de
Guariba, serd concedido na forma de Cesta Basica, de acordo com o Plano de
Atendimento Familiar, elaborado pelo profissional téenico de referéneia das respectivas
familias.

Pardgrafo 2° — Nesta modalidade, também incluem-se a alimentagio
através do fornecimento de pdo e leite de soja, fluido ou em pé.

Artigo 14 - O auxilio documentacdo constitui-se em:

I - auxilio fotografia;

II - segunda via da certiddo de nascimento, casamento e dbito.
Pardgrafo dnico — O auxilio documentagdo sera fornecido por uma

unica vez por cidadio ou por uma segunda concessio em casos de cagkspidade,
devidamente comprovados pelo usudno,

Av. Evaristo Vaz, 1.190 - Fone: (0xx16) 32 51-9422 - CEP*T4B40-000 - Cx. Postal, 43 —
E-mail: guariba @ guariba.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Guariba

ESTADO DE SAQ PAULO
CHPJ 48 664.304/0001-80

Artigo 15 - O auxilio gds, constitui-se em formecimento de uma
recarga de gas de uso doméstico, que visa o atendimento das necessidades basicas dos
usudrios e suns familias que se encontrem em situagdes de wulnerabilidade social,
conforme critérios estabelecidos no antigo 2°, pardgrafo primeiro desta lei.

Artigo 16 - As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios diretamente vinculados as politicas sociais de sabde, educagiio, integraclio
nacional, habitagdo e das demais politicas setoriais nfio se incluem na modalidade de
Beneficios Eventuais e Emergenciais da Politica de Assisténcia Social, ficando vedado o
seu fornecimento.

Artigo 17 - Os Benelicios Eventunis e Emergenciais serfio regulados
por esta Lei Municipal em consondncia com a LOAS, PMAS, PNAS e pelo SUAS ¢
legislagdo estadual e federal que sobrevier de acerdo com a legislaglio que regulamenta
estes beneficios.

Artigo 18 - O Municipio de Guariba, deverd promover agdes gue
viahilizem e garantam a ampls divulgagio dos Beneficios Eventuais ¢ Emergenciais,
regulados pro esta Lei, bem como dos critérios para a sua concesslo,

Artigo 19 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Guariba, 02 de Janeiro de 2.013.

Registrada em AivMs propo, afixada na sede da Prefeitura Municipal, no
lugar de costume e, mang i nJomal “Guariba Noticias”, na data de sua
conclusiio, nos termos do AT ) da Lei Orggnica do Municipio,

Dirctora de Gestio Piablica

1.190 - Fone: (0xx16) 3251-8422 - CEP 14840-000 - Cx. Postal, 49

Av. Evaristo Vaz
I E-mail: quariba@guariba.sp.gov. br
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ESTADO DE SAQ PAULD
CHPJ 4B BG4 304/000 -80

LEIN"2.827-DE 21 DE AGOSTO DE 2.014

MSFOE S0 A MA ASSISTENCIAL DO ALUGUE
SOCIAL, ATRAVES DA CONCESSAQ DE BENEFICIOS EVENTUAIS AS PESSOAS
COMPROVADAMENTE CARENTES E PREVIAMENTE CADASTRADAS, NA
SECHRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO_ SOCIAL: REVOGA OS
ARTIGOS 1° A 3, DA LEI MUN N" 2662, DE 02/01/2013; TTRAS

PROVIDENCIAS

. A Camara Municipal de Guariba, Estado de 530 Paulo, em Sessio Ordindria
realizada no dia 19 de Agosto de 2.014, APROVOU ¢ eu — HERMINIO DE LAURENTIZ
NETO - Prefeito Municipal sancione ¢ promulge a scguinte ..,

LEIl:

Art, 1% Fica crindo o programa assistencial de aluguel social, jumo 4 Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Departamento de Desenvolvimento Humano, Segdo de
Protecio Social, que terd cardter excepeional, temporano € ndo contributive, mediante concessio
de beneficio financeiro destinado ao pagamento de aluguel de imbvel residencial de terceiros as
familiss em situagdo habitacional de emerpéncia ¢ de comprovada vulnerabilidade
socipecondmica, mediante prévio cadastramento municipal.

§ 1°. Consideram-se como de vulnerabihdade socioeconimica os casos de
familias com renda mensal de até 40% de um saldrio minimo “per capita”, ou ndo SUPEriOr & um
e meio salirio minimo no total, que ndo possuam imovel residencial proprio e estejam
desabrigadas, ou, que sejam morsdoras de dreas definidas como de risco social, em casas risticas
semidestraidas ou interditadas, em funglo de fatores climaticos, que impegam o SEU USD com
sepurANGE, OU que estejum na imindéncia de serem despejadas por falta de pagamento.

§ 2°. Considera-se familia a unidade nuclear formada pelos pais e filhos, ainda
que eventualmente ampliada por parenies & agregados, gque formem grupo doméstico ¢ vivam
el 3 mesma moradia € se mantenham, economicamente, com recursos de seus praprios

infegrantes.

§ 3° Nos casos de situegdo habitacional de emergéncia deverd haver o
reconhecimento ¢ comprovaeio do fato, assim como nos casos individuais de semidestruigio ou
interdicio, mediante laudo téenico pericial claborado pelo Orgio téenico de Engenharia
Municipal ou pela Comissio Municipal de Defesa Civil.

§ 4% A condigho de vulnerabilidade socioecondmicy’ develd ser comprovada
mediante laudo técnico de avaliagho socioecondmica elaboradi pelas Asststentes Sociais da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com parecer -E.I_I:ITH.'-IHii o, para efeito de
instrucdo processual e registro cadastral de cada caso especifico, védada gyalquer informagdo

constrangedora ou vexatona. e .
L=

Av. Evaristo Vaz, 1.190 - Fone: (Dxx16) 325 - CEP 14540-000 - Cx. Poslal, 49
E-mail: guariba @guariba.sp.gov.br
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ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 48.654.304/0001-80

Art. 2*. Ocomrendo demanda superior & capacidade financeima ¢ orgamentaria de
oferta do beneficio pelo programa assistencial de aluguel social, a selegdio de interessados,
devidamente cadastrados, serd feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, de
acordo com a seguinte ordem de priondades:

1 - familias com pessoas portadoras de deficiéneia, fsica ou mental, ou que
apresentam doencas crinicas degenerativas, que as  impossibilite para qualquer atividade
laboral, mediante a apresentagdo de laudo médico cspecifico: -

Il - familias com criangas, pessoas idosas ¢ maior namero de dependentes.

Art. 3. O beneficio do programa assistencial serd destinado exclusivamente ao
pagamento de contrato de locagdo de natureza exclusivamente residencial e limitar-se-d a0 valor
do alupue] do imovel, até o limite de RS 300,00 por més, que serd stualizado, anualmente, pela
variagdo acumulads do IPCA do IBGE, vu outrg indice oficial que o substitua

Pardgrafo dnlco. Excepcionalmente, poderdo ser assistidas familias por um
determinado perdodo, mesmo que possuam contratos tacitos de locagio, desde que comprovem o
agravamento tempordrio das condigbes socicecondmicas, como problemas de sande,
desemprego, ameaca de despejo ¢ aluguel atrasado.

Art. 4°, Para cada micleo familiar, beneficidrio do programa assistencial, sera
indicada uma pessoa flsica como titular do aluguel social, vedada a concessiio do beneflcio a
mais de um membro da mesma familia cadastrada.

§ 1° Nos casos de separaglo conjugal ou dissoluglio da unilio estivel,
emancipagio de dependentes ou outrs forma de subdivisio em que seja formado em novo nicleo
familiar, deverd ser elaborada nove avalisglio socivecondmics, por Assistente Social, com
parecer conclusivo, que indicard a necessidade, tante de concessio de novo beneficio, quanto de
manutengo do original.

& 2% Se o valor do aluguel mensal do imdvel residencial, objeto do contrato -;!-:
locagho, for superior ao limite do valor do beneficio, previsto neste artigo, caberd ao beneficidrio
do programa assistencial o pagamento da diferenga verificada.

Art. 5. O beneficio do aluguel social serd pago pela Sccretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, pelo prazo de até um 2no, que poderd ser prorrogado, ordinariamente,
uma vez e por jgual periodo, ¢ extraordineriamente, nos casos de forga maior, devidamente
justificados, por mais doze meses.

§ 1° O pagamento do beneficio do aluguel social poderi ser efetuado,
diretamente, pela reparticlio pablica competente ao proprietirio do bem imdvel residencial,
objeto do contrato de locagdo firmado com a familia beneficidria do programa assistencial.

§ 2°. Somente poderio ser objeto de contrato/de logagio os bens imoveis

residenciais de propriedade particular, localizados no territdrio deste Municipio ¢ que possuam
condipbes normais de habitabilidade. |

E-mail: guariba@guariba.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Guariba _____
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ESTADO DE SAQ PAULD
CHPJ 45 884 304,/0001-B0

§ 3", O beneficio do aluguel mensal serd concedido em presiagfes mensais,
mediante depdsito banchrio em conta corrente sob a titularidade da pessoa responsavel pelo
nicleo familiar, mediante a apresentagdo do respectivo contrato de locagio, devidamente
assinado pelas partes, se expresso, ou de sua confirmagio pela Assistente Social, por ocasifio da
avaliagio socioecondmica, s¢ ticito,

Art. 6°. A contimudade do pagamenio do aluguel social estd condictonada 4
apresentagdo mensal do recibo de quitagio do aluguel do més imediatamente anterior, até o
décimo dia Gtil do més seguinte a0 do vencimento, sob pena de a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social suspender, imediatamente, a concessiio do beneficio, ate a efetiva
comprovagio do cumprimento desta obrigagio.

Parigrafo Gnico, O beneficiario do programa assistencial de aluguel social serd o
finico responsdvel pelo pagamento dus despesas de ocupagdo do imdvel residencial, objeto de
locacio, como energia elétrica, dgua e esgoto, IFTU, telefone, € vutras de natureza congénere,

Art, 7% O pagamento do beneficio do aluguel social cessara, a qualquer tempao,
desde que para isto concorram razdes de interesse pliblico e motivos supervenientes,
devidamente justificados, dentre os quais:

1 - a extingdio das condigdes que deferminaram a concessio, ou em razio de
alteracio de dados cadastrais, que impliquem na perda das condigGes de habilitagdo;

1 - pelo desatendimento, por parte do beneficidrio, das obrigaglies estabelecidas
na presente lei, ou pela desocupaglio do imével residencial, objeto de contrato de locagao;

M1 - quando for dada solugio hebitacional definitiva para a familia beneficidna,
o nos casos de comprovagdo de declaragdo falsa, ou de desvio de finalidade dos recursos
financeiros destinados ao pagamenio do aluguel mensal,

Parigrafo dmico. As Assistentes Socisis da  Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento Social deverlio providenciar o acompanhamento periddico das condighes de
trabalho ¢ da renda das familias beneficidrias do programa assistencial de aluguel social,
mediante a elaboracio de relatirios sugerindo, conforme o caso, a manutengho ou exclustio do
beneficio.

Art. 5. E vedada a concessiio do beneficio nos casos de ocupagio de drcas
piblicas ou privadas, inclusive, dreas de preservagiio permanente, ocorridas apds a publicagdo
desta lei, ou ocupagdes que nfio se enguadrem nas politicas piblicas de Assisténcia Social,
Hahitagdio ¢ Urbanismo.

Art. 9°. Sfio obrigagbes dos beneficidrios do programa assistencial de aluguel
social apresentar todos os documentos e informages exigidos nto prévio, assim
como comprovar, sempre que forem solicitados pela secr ia fnunicipal competente, a
manutengio ¢ a frequéncia dos filhos nas unidades escolares do Municipio, a carteira de
vecinacio atualizada, ¢ a nio exploragdo econdmica da infincia por{meio da mendicincia ou
trabalho infantil.

22 - CEP 14840-000 - Cx. Postal, 49
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N
A, ESTADO DE SAQ PAULOD
CNP.J 28,664.304/0001-80

Art 10. As despesas decorrentes da aplicagio desta lei correrfio 4 conta de
dotagles proprias, consignadas na legislagdo orgamentiria em vigor, suplementadas se for
necessdri,

Art. 11. Esta lci entrard em vigor na data de sua publicaglio, revegadas as
disposigles contririas, especialmente, os artigos 1° a 3° da Lei municipal n® 2.662, de
02/01/2013, que regulou 2 concessdo de beneficios eventuais de Assisténcia Social, no dmbito do
Municipio de Guariba.

Guariba, 21 de Aposto de 2014,

g S

refeito Municipal T

no local de costume, na meSma dald, ¢ mandads, publicar em orglo de imprensa escrita local, na
data de sua circulagio semana
|

Dirctora do Departamento de Gest3o Publica

Av. Evaristo Vaz, 1.190 - Fone: (0xx16) 3251-9422 - CEP 14840-000 - Cx. Postal, 49
E-mail: guariba® guariba.sp.gov.br
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TRIBUNAL DE (CONTAS A U P
DO ESTADO DE SAD PAULO
Aplicacdo dos Recursos Proprios em Ensino
Periodo: 04 /2020 Municipio: Guariba

RECEITA DE IMPOSTOS

APLICAGAO MINIMA CONSTITUCIONAL

Previsao Atualizada Arrecadagao
para o Exercicio até o Periodo Para o Exercicio Até o Periodo
Proprios 15.628.900,00 2.968.287,65 (Prev. Atualizada) (Arrecadacéo)
Transferéncias da Unido 30.470.000,00 9.031.889,86 TOTAL (25%) 20.455.975,00 6.020.585,73
Transferéncias do Estado 35.725.000,00 12.082.165,43
Total 81.823.900,00 24.082.342,94
Retengdes ao FUNDEB 12.759.000,00 4.230.878,32
Receitas Liquidas 69.064.900,00 19.851.464,62
DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO
Dotacgao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 21.552.000,00 26,34 % 9.905.995,67 41,13 % 7.074.144,73 29,37 % 6.350.484,42 26,37 %
EDUCA(}AO INFANTIL 2.903.000,00 3,55 % 2.345.586,94 9,74 % 981.771,61 4,08 % 978.708,28 4,06 %
ENSINO FUNDAMENTAL 5.890.000,00 7,20 % 3.329.530,41 13,83 % 1.861.494,80 7,73 % 1.140.897,82 4,74 %
RETEN(}()ES AO FUNDEB 12.759.000,00 15,59 % 4.230.878,32 17,57 % 4.230.878,32 17,57 % 4.230.878,32 17,57 %
DEDUQOES
TOTAL 897,93 0,00 % 897,93 0,00 % 897,93 0,00 %
ENSINO FUNDAMENTAL 897,93 0,00 % 897,93 0,00 % 897,93 0,00 %
(-) Ganhos de Aplicacdes Financeiras 897,93 0,00 % 897,93 0,00 % 897,93 0,00 %
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
DESPESAS LiQUIDAS
TOTAL 9.905.097,74 41,13 % 7.073.246,80 29,37 % 6.349.586,49 26,37 %
EDUCACAO INFANTIL 2.345.586,94 9,74 % 981.771,61 4,08 % 978.708,28 4,06 %
ENSINO FUNDAMENTAL 3.328.632,48 13,82 % 1.860.596,87 7,73 % 1.139.999,89 4,73 %
RETEN(}OES AO FUNDEB 4.230.878,32 17,57 % 4.230.878,32 17,57 % 4.230.878,32 17,57 %
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Maio/2019 a Abril/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgao, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao:

Pagina 2 de2
29/06/2020 23:52
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TRIBUNAL DE CONTAS A U P
DO ESTADO DE SAQ PAULD

Aplicacdo com Recursos do FUNDEB

Periodo: 04 /2020 Municipio: Guariba
RECEITAS DO FUNDEB RETEN(}()ES AO FUNDEB
Previsdo Atualizada Arrecadagio Prev. Atualizada Retido
para o Exercicio até o Periodo Para o Exercicio Até o Periodo
Receitas de Transferéncias 30.000.000,00 10.670.975,70 12.759.000,00 4.230.878,32
.;R_e::ellt:s ;e ApLIC Financeiras 476.400,00 7.845,51 APURAGAO DO 'RESUL-I:ADO Do FUNDEB
otal da Receita 30.476.400,00 10.678.821,21 ATE O PERIODO
APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS Transferéncias Recebidas Retengées
TOTAL 30.476.400,00 10.678.821,21 Dif R b'd10.6R7?'§7)5’70 4.230.878,32
- 0, Irerenca ecepnlido - retiao):
MAGISTERIO (60%) 18.285.840,00 6.407.292,73 (GANHO) 6.440.097,38
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB
Dotacgao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 36.952.685,48 121,25 % 9.661.882,63 90,48 % 9.661.882,63 90,48 % 6.604.122,77 61,84 %
MAGISTERIO 30.082.000,00 98,71 % 7.120.257,24 66,68 % 7.120.257,24 66,68 % 4.853.805,03 45,45 %
OUTRAS 6.870.685,48 22,54 % 2.541.625,39 23,80 % 2.541.625,39 23,80 % 1.750.317,74 16,39 %
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 9.661.882,63 90,48 % 9.661.882,63 90,48 % 6.604.122,77 61,84 %
MAGISTERIO 7.120.257,24 66,68 % 7.120.257,24 66,68 % 4.853.805,03 45,45 %
OUTRAS 2.541.625,39 23,80 % 2.541.625,39 23,80 % 1.750.317,74 16,39 %

HIOW-ADN9-LNXE-D62M-2 :0)uswnop op 06Ipgd 0 suwLojul & |elbip ojuswnoop
JepleA, Yui| - Jg'Aob-ds-a9) 0ssao0ud-a//:d1y 8ssa9e [euIblIO OAINbIE 0 J8A NO/8 BINJBUISSE 81q0S S805BWIOjUI 41810 Bied

'dS301-8 BWAISIS 'VIIHHOO VZNOS 3d NOSH3I443r ‘HOd FLNINTVLIOIA OAVNISSY OLNINNDO0A 3d VIdOD

Fonte: Balancete Conjunto/Isolado Aplicagéo com Recursos do FUNDEB Péglna 1 de2



ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Maio/2019 a Abril/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*®
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgao, referente ao periodo de anadlise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao:
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(item 35.2)
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ESTADO DE SAD PAULO
CNPJ 48 554.304/0001-50

DECLARAGCAO

Jodo Margues Gouvéa Neto, RG. n®* 11651212,

Secretano de Educagio do Municipio de Guariba, Estado de S&o0 Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais, DECLARA para os fins que se fizerem necessarios, especialmenta junto
ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, que o nimero de vagas ofertadas e o
numero da demanda por vagas (nimero de criangas/alunos matriculados e eventuais listas
de aspera por vagas), no 1° qguadrimestre de 2020, referenies 4 Creche, Pré-escola, Ensino
Fundamental — Anos Iniciais e Ensino Fundamental — Anos Finais, encontram-se indicados

na Tabeda abaixo:

.'Ifh.rﬂ'j

Bl | 68 | vroram criadas 47 novas

CRECHE - Vagas para o ano de 202k
i {02 3 anos) BB oh4 a MATI | 54
MATI| 34 | S37(2018)+47 (2020)
2 | g4 Existern apenas

| solicitagdes de
transferéncias para outras
=== U.E-s &fou mudangas de
perindos,

PROF. JOAC MARQUES GOUVEA N
R.G. N* 11651212
SECRETARID MUNICIPAL DE EDUCA
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DECLARACGCAUD

Jo&p Marquea Gouves Neto, R.G. Y 118512132, Sacratano
de EQucaceg do Municipic da Guenba, Eatads de 580 Pauk, no usa de suas atnbuicies lagais,
DECLARA para as fing gua 2a fizersm nacessdrlos, sspacialments furta 24 Trbwnal da Contea
do Estada de 550 Paulo, gque 83 providéncias sdotadas ouw em andamentc para Zerar avenlrais
Istas de aspers pov vagas na rede mMuonicipal g6 ensino, que aprasenta deficit apenas na
aterdimento 3 etape mfarants 8 CRECHE (de I 3 3 anos] ago:

+ Refoima geral e construgan de duas salas de afa: na EMEB. Rad Bauab
[Bwclugiva d& edutagdo nfantil), quwa ta ancontram am fasa final de sxequcan, cam
previsan de fnalizacio em jultho de 202Hr

= Ampliasie de duas salas de aulzs na EMEE. Prol® Mara Oolores Govnes Pereas
Garavelks cexcuziva de oducacao infantl). flnalizadas (|ulkxw2015);

« Témino da reformadadenquacdo na EMEB. Amaral vaz Melora. com a

disponibitizagao da navos espagos pard abertua de vages.

Meste ano de 2020, mesmo com 2 abartura o oite (B) vagas
e cantatacse dos candidsios aprovados e Concorso pgala o Cargo de Aparnte de
Desenvalviments Infandl, em 2019, possibilitendo o gumente na oferna de vagas para
stendimearts de criancas na et2pa referente & Crecha (0 a 3 aas;, no mas da Meverslm 2020,
sete [f) ADls pediram exanemogo para Qssyminem cargas em autrps municfpcs, o isag,
haouve dimiluigEo 03 capstidade de stendiments. pemmitindgo apermas a ampliagss em 47 vagas
para assa faixa a‘siia de atendimante, haja vista, a impor@ncza desses proffesitngis No Apok: 2o
trabafho reglizede dentrp dgs unidades escolares A ingxisteéncia de ooneursg pUblioo eapecificg
vigents a, diatta da pandemia, o cancalamantod da realzagho de Ao CicUnsd para o nefardo
CRMGO, CONMHTEN para uene fmitacaa na ampliacie d= aferts de vages,

Mo momento cpariukd, Com 2 regizacde d9 Concuiss e
pragnchirmenio dessas vagas, e (ohlizando oo vagas, haverd possibilitade de alendimeto ;:I
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de F2 changas nas EMEE Prof? Luamar Sanfts Cunha de CHiveirg oo EMEE Or. Raul Bzuak, 16
criancas nas EMER Sargento Edgard Pantied ou EMEE Prof® Maria Oolores Gomas Peres
(Daravaliy, 26 Fiangas na EMER Fadre Adalina de Cerli, totelizendo 104 [cenic & guairg) novas
wagas, baixanda o deficit de 154 [cento 2 cinquenta 2 quatrol para Bk {cirquonts). Esclarecenos
gue esEas uhldades asaolaras astio localizadas Nes mpides de maiarea demandas B, cama a
EMERB Dr. Raul Bauab encontre-se &m refomsa, DU s8ja, n&o astd oferecenda atendimanta ro
local, sardio bda spa damands atandida nas EMERB Prof.? Lrjcimar Saptoa Cunhe de Qliveira e
EMER Fadre Adeline de Carli. com a Analizagde das obraz & relome das lunmas paa 25sa
uitidade escolar (EMEE v, Reul Bauab), espacos serac disponibilizados nes autms unidades,
poasibilitande a abertura de lwmas novas, shsorvenda parte das Srisngas gue encoit@Entse
squaanta yagas.

Dlanta dessas Fatos, com 2 axztancia da espacos fisicoe
sufigientzs para atendimerto de grande parte dz2 demanda, quande na reformada das atividades
presenckarns, remos proper aos pars interessades, o edendiments parclal {4h20) Squedes em
idada para matricola ng Materal 27 gue e talalizam 34 (inte e dquatre) oriangas,
poesibilidede essn compativel caom a numer de funciongrios JADI + Pgjer) em atividade
atualments, diminuindo o deflcit de vagas para essa elapa (04 3 anos).

Q) vefardo & wardade & da 8.

Guariba, 08 de junba 2020.

-
PROF. MAROQUES cHINLVES NETD
RGN 11859242 :

SECHETARIO MUNICIFAL DR E-y&;.ﬁm
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RELATORIO

Jné:-:g Margues Gouwes Mewe, RS 1185121z,
Secratario 8 Educagiao do Mui'lir.:ipiﬂ da Guarnhe, Esfgadn de Sao0 Faulo, no uso de
siaz atibukgdes |egais. RELATA para 28 find que 32 AzedsM nacess3arins,
a2gpecialmente funto 8o Tibimal de Contas de Estade de 530 Paulo, as
acdexmediias educacionaiz da amenpineia witadas @ mitigar os possiveis impacos
sobra a aprendizagatn:

ﬂséagﬁﬂs voitadas para mitigar cs impacios aobre 5
aprendizagem estgo diﬂiribl.n'déa em VAFDS eXeS. que Es cxmlacionam, como
axemplos podarmos citer 9 Cakndano Escalar, Atividades Escolares (A dlstdnsiar,
Teletrabalho {proflssionais do O, Maranda [Escolar:

Al Com reglagdo ao Celendaric Escolar e cumpimento &8 camge horiria
minima exlqida pela _Iagislal;a".\n: Foram mealizades todss es slequaghes
detarminedas por il:rl:l.':is A5 rasalycoes publicadas pela SEDUC-EP, & qual
nesss rede e EHE-iI‘ICI g vincdlada, sende garantido o cuomprimentc
abrigatario da carga hpraria minitres de A0 haras pare & educacio hésics,
Com o eserramento o ano letive em 23 de dezembrm da 2020, Issa &
possivel, haja wist2 Jue nossas Matizaa Curicularee para B Eduaagio
Infentdl & Enamao Fundamental - Anos Infgizis prevesty 1000 horas de
abtividadas escolzres Darm essas elapas a 1200 horas para a atapa do
Ensino Fuyndemental —Anos Fingis. Duranta este pedado de internpedo das
alndaces pres&n::iais.? cLirmpte itkasmar que 08 dotetles astho preparands
atividades que astéo sando ancaminbiadse & todos os alunas, as quUais BBMAD
computadas, Nz equivplencia detemnineda pelos drgdos repuiadores, Somo
carga hoerala letiva.

B) Com relagdio & disponlbllizagaolulilizagadn de platafarmas  digitais
(inbermet): o uso de plataforma e (acnolggia digraic nae foi adetade oo
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farmmanta obrigatofia pAMA 0 desenvalvimento afou aplicagio das
ativitiadss escol@its parg o alunos, parquantt 8 Rede Foblica Municipal de
Ensime nég detem tecnologia para sua inplantacso da forma universsk
grabity. Entretanls, grande parte dos pmfessores & alunos de nossa rade sa
organizarann, -::riarani qrUpos o2 esluda em difarartes rmdes saciaia
[wivattsapp); irrteragE'ri1 par mee de gplicativos, muitos professores gravam
WideBE SO nlier‘rtar,'ﬁ' 5 308 AUNOE & PEIS; PRISEEPINSHEVEE sncaminham
fotos a videos de & Mihos reslfzandg stvidades; uma pans dos alunos
Assislem a& aulas dipanibilizades pelo Centro de Midias (SEDUC-SP),
2%%IM COMU DE PrAEEEOMES @ cooidenadores de snsing, pols celsbramws
Comygnia junto a Secretana da Estads da Educagda, qua liberou = SceEED B
L2a do espectva aplicafive, por parte de docentes e digcentos. Portarto. hd
dispanibilizacdo de f&!lramentas tecnoldgicas, de donm-nie da SEOLT — SF,
cujo uso de dados mlz'inreis &8 cueteato pela masma nes Rdes de teleyisdn,
pnira culras meias. I

Caoneidersnde a2 n3p obrigatoredade de acesse A internet para
realizacachartica das atividades nic presenciais, em Fvantamanta
realizade, foi possival afotir gua B3 6% dos alunos residentes na zona
rural tém acecssr & nlsmel e intereqe com profesEcres & grupos de
esludadtrabalh nas redes socizis (planilha anoxa)

Attvidades Esculam'; ([concrets): a Coguipe Pedagdgica doe Sentro do
Frafessor, erm pamariei cor a5 Coomesnedaras de Ensino & Frofessores da
rede mumicipal, orgapizam atividedes especificas pam cada stapa oe
pscolarizacdo dos albinos, atividades assas imprassas, es queis SHo
anviadas a08 aslunga. [38o ulilizados, tambem. livras didaiicos, tringquedos
pedsqdpicos desenvalyidos palas profassoies, apasiitas do EMAL Ler a
Escrewver 2 580 Fouln Faz Espplp, meterals 85523 qua campoem oE kits de
alivided@s aos JQuais 03 alunes Llem scesso e ulllzem parR o
desenvalvimentn das Elﬁ..'idades.

A SME cordratoy, pﬂr*i meio de processo llotatono, empresa especializads
para impressaa da pal davt attwidadkss, sardd Que s oubrds MOmsOS, a5
poprias unidades escolares se responsadilizaram par es33 iMpressea,
ass4m como a prapna SME-Centro do Profesaor.
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Esgas atvidades 530 avaladas pedie professoras qua, apds andlise do
percursafdesewotyimento dos alunos, realiza os reqistos & dieciona as
praximas atividedas de atarda com 85 especificidades desses aluncs. Toda
a documantacas raferentd 3 essas propessas esto esndo recolhidas e
arquivacdas nas Esmla'ﬁ.

nfarmo airda qua, ié‘ld‘E[JEﬂdEﬂtEl‘l‘lEl‘ltE do cumprimerto das W horas
letivas anuais, &0 11:-9' g 44 o ratonks 38 aulas preeentiais, sara alahoradn
Blang FPedegogico eapeciice, visando ofarecer allvidados complarmentanss
aos slunas, de forme B mMiniMEar as posgivels defasagens ocortldas com o
perindo da irterrupsio das aulas presencials.

1. Pesfuiza — Ativrddades Hemotas

A BME elab-urmi: UM guesticnansg aine, com o intile os dewantas
indloacivas e rérre-rﬁncia quanh & afsifvidade das eqtes implantadas
g4 o momerta <om ralacao as atividedss ramatas, 83 interagdes entre
of esuleitns enpolvidos  [paisfglunoa’professores),  mecanlsmas &
inglrumentcs utilfzados, aldm de Infomartss sobr as “parcapcias”
deEEst am ralagsa 4 situapso em qus nos encantramaos {pandemial,
sem 8 pessibilidade de oferecer gulas presancisis acs alurds a suas
arpestalivas & curbe & Medid frazos. Ezsa quesbonana. postado np
site oficiAl da [rdfettura em 12 de Junha de 2020 & divulgado =m Lodas
a8 ezcolas, mn‘li:uarﬁlhal:l-:u am redas soclals & grupos da whaksasy
[criados pafos Fl-t'ﬂ-fEEEDI'EE g coardenadares pera ineracsc oM oS
alunas) continug digponivel parg acessce, oom praze o€ o dia 20 &
junbo da 2020, =endo qua 2.762 peis'mepansavais j8 reaponderam até
gste momento, répresentande 4288 alunce, ou seja, 871.8% do wial da
natriculas (G436],
Link para acesso: il ps tTored glehiiiyaibesh STEY920S
Em araxw, enviamos copiss do questiondno e do resumo das
respostas ::nrnpiiadn palo aplicativo, dam 8 fotalidads das respattas
textas} mad qulais 08 panicpantes podstn registrar comentanos.
Faremos a =i I maliza@e dastas i@spostas soments apas o
sNCRramento da pasguisa.

.-
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0} Atividades Escodares L4 distdncla) + Kit Alimantagao:

El

Em relagdn aps alurjos da zene rural. esta SME providancia & entraga =
recoliments tnto dak atividedes quarta dos kits alimentagioe nos locEis de
aygs redpectivas meiidénclas, eervigos astes prestados pela emprasa

terceirzade, garantinda p acss20 & aprehdi=agam.

Em relacio aos ;Lunns da [nelusde: na perado de isclamento social, sstd
exjafndo Gontato ertre o corpe doceEmta & discants, diretamerts ou por
rmimmridio de seys representantes egais & dapander da idade da alung e
cordigao cogniire, com yma boa pare desses, por meio da rades socais
[grupas de whatszpp ﬁu faceboak) por btna. Infoirna einda que, em relagdo
a0% alunoes mais mlna:Fe’wais, de inclusdo (B e Autistas), estdo em consiants
canteto cam seya pr%'fe:qmres € mecebemnt atividades adaptadas 35 augs
diferentes condichas p!:rara as alividatsas domicjligres.

Em relacdo aos alunds em isolamento social obrigatdria: scts garanlides
a envia ces Jtividades pedagdgicas acs allnags o perodo am gque se
enconfram em  isalaments secidi “obrigatéric”. EEjE poT carmagio oy
quarentena, com endir a relirgda, das sfividades realizadas e dos ks
glimentacas, diretameante nos damicllios dos alunos par uncicnario da SME.

Kit AlimntagEc Escolar:

O ditetto a0 Kl alimentegho 4 axtenghe a todos o alunps matriculados
na Rade Fablicea Mumicipel de Ersino, em fodas cs seus nevels, oo
Educacio lnrantl, Ensno Fundamenld Ancs Iniclals 9 Anos Finais & EJA —
Educacse da Jgvene g Adultas. renredenisnda um todsl de 6,435 slunca oom,
matlculaa stivas. En’i relagdo 8 forma de como e quando ocomem as
digtribuigaas daa reFElrlﬁdnE kits, hauwve aprovagao palo Lepislative Municipal
da Lei h* 3244, da Eﬂida abril da 220, @8 iniciathva do Chofe do Executive.
M 3 Sprayesan l&gi:hl.sliva deu-s& inicio ap procadinants licitaldia paa a
aquisicin dos gine alimenticios que compdarn o kit glimentagaa, cujg
composicas fai estuddda o aabaradz Nutdcionista do Setor de Alimentac2a
Escolz e participagad ative do CAE — Conselbt de Alimartadho Escalar,
orgao este responsaved pelas dellberagies, scomprnbEmento e fiecalizagsia
daa actes merentes alaferta dg "manarda escalar”.

AT TRt T PR IR S S AR v JURIR RO OISR PIo W 4 I IR | SR
POl S A BT I PRERE I L AR NPT B JER TP PR tY LR o AL RS BEY R SRR Ty DR
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Salientamgs, ainda, gue 240 ahints apontadcs inicialitents polas sgquipas

pestaras, com maiar fsto alimeniar, antes dg publicagss das legislagdies
autorzativas o adogdn de todos o3 precedimanlos para aquisicle dos

gernems glimenlicios parm compesicag Jos refarides kits de alimentagan,
foram conlsmpladas om castas basicas, diskibuidas pela Sacralang de
Assigtencia Social, sends que muilns dessas e5th0 iNsandos am difarartas
programas desss Fasts.

F} Sistemdtica de amraga de Atividadaz Escolares a Kils Alimentagio:
A forma coma e ::u:::}rrend-:n as antregas fas atividados escolerss a ds kits
aliraniacdo medamiﬂ 8 wurna sis'tgrna!ica: cam  aslabelgcimente de
CTogranis E'Epel:iﬁ'Ii: dividindo-se a5 tumas par ano. em diss distinios,
para cada etapa de esimlaﬁzar;ém‘unldaﬂe asealar (Educacan Infantil, EF —
Anos Inicieis 8 EF—A.n::is Fingis) garantindo tofdg g segumnga e sequindo as
recomandacies dns prgEos de Saude £ WigHdnokl Sanikdnn. Messes
momantas, da equipe geslora, corpo docents & funcionanos partsipam,
Een.-:h:- dadas orentagies eos paisresponaaveis, UnkKcs adicrnzados a
COMpanscersm para a etirdatdevolug o,
Ao firal do peviads redivada, o que em zlguns casos dem aconiecide
posterior A5 dataz estabelecidas. 83 equipes escolares empanham-se am
bacalizar as familias dos alunts gus Ni0 comMparsSaram e CAganizam 2338
retrads em cutre momentn, viahiizende horancs inclusive, ne intuito de
abirwgir Lexdos O% Alurds.

;

) Protocdg de retorno !515 aulaz presencials (seguranca & preservacio da
saida): ' :
Estamcs initianda os issludns daz direlizes para elaboracdn 4o Prolocoso
de Retoimsa 4s Aulas F'Er-asanl:iais. eujo grupa da frabalho serd commosio par
represantantes jnigrsatoriais das gfeas de educagao, sadde e Jusistdncia
saczal.  representant dos Dlrstores d= EMZBs, Coordensdores.
Prafessoras a Funcianarics de 3da atapa da snsino, marmbros indicados
pelas  Secrstanas unicipgia de Seode £ da  Asgajsténcia Social,
represantartes das Chasalhos Municipais de Educac o Integrantes da
equipe Ecnlca desta Secratania.
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H] Profoctis pedagdygico:
Satamos iricignco ::usi estic: dags medidas a ssfem adotadas, voma 8
glaboracio de aualiiu;ﬁes disgnosticas  [(definicio das habilidades a
competancias # saram evalizdas), as=im cone acompgnhanda 83 primeires
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAO PA

LIy

Aplicacao dos Recursos Proprios em Saude

AUDESP

Periodo: 04 /2020 Municipio: Guariba
RECEITA DE IMPOSTOS - .
Previsao Atualizada Arrecadagao APLICAGAO MINIMA CONSTITUCIONAL
para o Exercicio até o Periodo Para o Exercicio Até o Periodo
Proprios 15.628.900,00 2.968.287,65 (Prev. Atualizada) (Arrecadagéo)
Transferéncias da Uni&o 28.070.000,00 9.031.889,86 TOTAL (15%) 11.913.585,00 3.612.351,44
Transferencias do Estado 35.725.000,00 12.082.165,43
Total 79.423.900,00 24.082.342,94
APURACAO DA APLICACAO
Dotacao Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESP. TOTAL C/ REC. PROPRIOS 23.853.371,90 30,03 % 10.105.885,85 41,96 % 7.310.735,73 30,36 % 5.933.243,73 24,64 %
DEDUGOES 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %

DESPESA LIQUIDA DA SAUDE

10.105.885,85 41,96 %

7.310.735,73 30,36 %

5.933.243,73 24,64 %

Fonte: Balancete Conjunto/Isolado

Aplicagdo dos Recursos Préprios em Satde

Péagina 1 de2
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Maio/2019 a Abril/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*®
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 04/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgdo, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao:

Pagina 2 de2
29/06/2020 23:52
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Processo

Entidade

Assunto

Periodo examinado
Prefeito

CPF n°

Periodo

Relatoria

Instrucao

_. I CES P Unidade Regional de Ribeirdo Preto

% Tribunal de Contas UR-06

o Estado 08 Sad FaED

TC-002828.989.20

Prefeitura Municipal de Guariba
Acompanhamento das Contas Anuais

1° quadrimestre de 2020

Sr. Francisco Dias Mangano Junior’
737.331.308-63

01/01/2020 a 30/04/2020

Conselheiro Dr. Sidney Estanislau Beraldo

UR-06.4 / DSF-II

Senhor Chefe Técnico da Fiscalizagao,

Este relatério consolida o resultado do acompanhamento das
informagdes prestadas a esta e. Corte de Contas pelo Orgdo, no periodo em

epigrafe.

Em atendimento ao TC-A-030973/026/00, registramos a
notificagdo do Sr. Francisco Dias Mancano Junior, responsavel pelas contas
em exame (Arquivo 02, neste evento).

Informamos que o municipio possui a seguinte série historica de
classificacdo no indice de Efetividade da Gestdo Municipal-IEG-M:

EXERCICIOS 2017 2018 2019
IEG-M B B B
i-Planejamento C C C
i-Fiscal B B B
i-Educ B+ B B
i-Saude B+ C+ B
i-Amb B+ B+ B
i-Cidade B C+ C+
i-Gov-TI B B C+

Obs.: indices do exercicio anterior pendentes de verificagao/validagao pela Fiscalizacéo.

! Cadastro Audesp juntado aos autos — Arquivo 01, neste evento.
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I CES P Unidade Regional de Ribeirdo Preto

% Tribunal de Contas UR-06

oo Estado oo S&o Paulo

A Fiscalizagao planejou a execugao de seus trabalhos, agregando
a analise das seguintes fontes documentais:

1. Indicadores finalisticos componentes do IEG-M — indice de
Efetividade da Gestdo Municipal,

2. Prestacbes de contas mensais do exercicio em exame,
encaminhadas pela Chefia do Poder Executivo;

3. Resultado do acompanhamento simultdneo do Sistema
Audesp, bem como acesso aos dados, informacdes e analises disponiveis no
referido ambiente;

4. Analise de representacoes;

5. Documentos requisitados a Origem e encaminhados por
correio eletrénico;

6. Leitura analitica dos trés ultimos relatérios de fiscalizagao e
respectivas decisdes desta Corte, sobretudo no tocante a assuntos relevantes
nas ressalvas, adverténcias e recomendacgoes;

7. Analise das informagdes disponiveis nos demais sistemas
de e. Tribunal de Contas do Estado;

8. Outros assuntos relevantes obtidos em pesquisa aos sitios
de transparéncia dos Orgéos Fiscalizados ou outras fontes da rede mundial de
computadores.

O presente relatério quadrimestral visa contribuir para a tomada
de providéncias dentro do proprio exercicio, possibilitando a corregdo de
eventuais falhas, resultando numa melhoria das contas apresentadas.

Saliente-se, por oportuno, que os dados poderao ser reavaliados
quando da fiscalizagdo do 3° quadrimestre (fechamento do exercicio),
oportunidade em que todos os balangos contabeis estardo encerrados.

Ressaltamos, ainda, que a fiscalizagao, em virtude das limitagdes
de locomogéo causadas pela pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), foi
efetivada remotamente, por meio de todas as ferramentas e sistemas
disponiveis.

Ademais, foi antecedida de criterioso planejamento, com base no
principio da amostragem, que indicou a necessaria extensdo dos exames.

Outrossim, consignamos que foi autuado o processo TC-
014193.989.20, para fins de Acompanhamento Especial da gestdo das
medidas de combate a referida pandemia.
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P . I CES P Unidade Regional de Ribeirdo Preto

+ %
s Tribunal de Contas UR-06
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oo Estado oo S&o Paulo

PERSPECTIVA A: PLANEJAMENTO

A.1. CUMPRIMENTO DE DETERMINAGOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
- PLANEJAMENTO

A.1.1. CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno foi instituido e regulamentado no
ambito da Prefeitura Municipal de Guariba. No periodo foi observada a
producao de relatérios mensais, levados ao conhecimento do Chefe do Poder
Executivo, para atendimento as disposi¢cdes contidas nos arts. 31 e 74 da
Constituicao Federal.

Dentre os apontamentos do Controle Interno destacamos os
alertas verificados em todos os relatorios do periodo em analise apresentados
a Fiscalizag&o, quanto ao déficit orgamentario (assunto tratado no item B.1.1.
do presente relatorio).

Por fim, em relagcao aos atos de enfrentamento da pandemia de
COVID-19 pelo Municipio, cumpre informar que ndo observamos a atuagao do
Controle Interno na anadlise contabil e financeira das respectivas receitas e
despesas. Salientamos ser recomendavel a atuacao do Sistema de Controle
Interno municipal neste aspecto, a fim de alcancgar, por exemplo, a verificagao
da necessaria pesquisa de pregos e justificativas quanto a escolha do
fornecedor, a pertinéncia da contratacdo para o enfretamento a pandemia, a
divulgacdo em tempo real de todas as aquisigdes e contratagdes destinadas ao
enfrentamento da emergéncia de saude decorrente do Coronavirus, dentre
outros requisitos estabelecidos em lei (orientagdo contida no Comunicado SDG
n°® 17/2020).

A.2. IEG-M - I-PLANEJAMENTO

Com base nas informacbdes apresentadas pela Origem no
levantamento de dados para apuracao do IEG-M relativo ao exercicio de 2019,
que serdao oportunamente validados pela Fiscalizagcdo referente aquele
exercicio, o indicador tematico I-PLANEJAMENTO revelou que o Municipio
encontrava-se em baixo nivel de adequacado, o que demonstra alto risco na
gestao da area de planejamento, cujas principais ocorréncias seguem abaixo
descritas:

a) Os servidores que cuidam da atividade de planejamento n&o tem
dedicacdo exclusiva nessa area;

b) A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2020, em seu art. 5°, |, bem como a
3
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Tribunal de Contas UR-06

oo Estado oo S&o Paulo

Lei de Diretrizes Orgamentarias, em seu art. 36, |, constaram previsao para
abertura de créditos adicionais por Decreto até o limite de 15% (LOA e
LDO juntadas aos autos — Arquivos 03 e 04, respectivamente). Tomando-
se por base o atual nivel de inflacdo e a taxa de crescimento do Produto
Interno Bruto — PIB, acredita-se que autorizacdo em patamares acima da
inflacdo prevista para o exercicio pode desfigurar o orgamento original e
abrir portas para o déficit de execugao orgamentaria;

Quanto ao processo de acompanhamento e avaliacédo do planejamento, a
Prefeitura Municipal informou que n&o analisa se programas, metas e
acdes sao mensurados por um ou mais indicadores proprios e adequados,
e se permitem aferir a situagao atual (aquela que se pretende modificar) e
0s avangos obtidos ao longo da execugéo do programa (em dire¢ao aquela
mudanga pretendida);

Nao utilizacdo do monitoramento da execugdo orgcamentaria para o
replanejamento dos programas e metas das pegas orcamentarias?;

O responsavel pelo Sistema de Controle Interno ndo ocupa cargo efetivo,
em dissonancia com a Lei Complementar Municipal n°® 2.915/2015 com
alteragdes introduzidas pela Lei Complementar Municipal n°® 2.949/2015
que, dentre outras disposi¢des, criou o emprego publico de provimento
efetivo de “Agente de Controle Interno”;

Nos relatérios elaborados pela Ouvidoria ndo constam as providéncias
adotadas pela Administracdo Municipal nas solucbes apresentadas,
contrariando o art. 15, 1V, da Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017.

A.3. OBRAS PARALISADAS

No acompanhamento do quadrimestre n&o constatamos

ocorréncias dignas de nota.

PERSPECTIVA B: GESTAO FISCAL

B.1. CUMPRIMENTO DE DETERMINAGOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
— GESTAO FISCAL

Face ao contido no art. 1°, § 1° da Lei Complementar n° 101, de

2 No método PDCA (do inglés: PLAN - DO - CHECK - ACT) de gestsio, s6 é possivel "AGIR" quando se estuda o
resultado obtido (medido e coletado) e o compara com o esperado (planejado). A auséncia de controle/monitoramento
pode afetar a gestdo do municipio no atendimento das demandas da populacédo. Para atender o art. 1° da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000), o planejamento e o replanejamento das
acdes sao essenciais para uma gestao fiscal responsavel.
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oo Estado oo S&o Paulo

04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), o qual estabelece os
pressupostos da responsabilidade da gestado fiscal, passamos a expor o que
segue.

B.1.1. RESULTADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA NO PERIODO

EXECUGAO ORGAMENTARIA | Valores

(+) RECEITAS REALIZADAS | R$  38.407.199,27

(-) DESPESAS EMPENHADAS | R$  59.204.707,32

(-) REPASSES DE DUODECIMOS A CAMARA | R$  1.136.660,00

(+) DEVOLUGAO DE DUODECIMOS DA CAMARA | R$ -

(-) TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS A ADMINISTRACAO INDIRETA | R$ -

(+ ou -) AJUSTES DA FISCALIZACAO | R$ -

RESULTADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA I-R$ 21.934.168,05 | -57,11%)

« Balancete Audesp referente ao 1° quadrimestre juntado aos autos (Arquivo 05°).

Com base nos dados gerados pelo Sistema Audesp, conforme
retro apurado, o resultado da execugao orcamentaria da Prefeitura no periodo
evidenciou um déficit de R$ 21.934.168,05 (correspondente a 57,11% das
receitas realizadas no 1° quadrimestre).

Nos termos do art. 59, § 1°, |, da Lei de Responsabilidade Fiscal,
o Municipio, em 2020, ja foi alertado, 02 (duas) vezes, sobre desajustes em
sua execugao orcamentaria.

Cabe informar que, consideradas apenas as despesas e
transferéncias liquidadas no periodo (R$ 37.319.712,34%) o resultado da
execucdo orcamentaria evidenciaria um déficit de R$ 49.173,07
(correspondente a 0,13% das receitas realizadas), estando totalmente
amparado pelo superavit financeiro vindo do exercicio anterior no total de
R$ 19.168.463,42°.

¥ Cod. Contabil: “6.2.1.2.0.00.00 — Receita Realizada” (R$ 42.655.862,92); “6.2.1.3.0.00.00 — (-) Dedugdes da Receita
Orgamentaria” (R$ 4.248.663,65); “6.2.2.9.2.00.00 — Emissdo de Empenho” (R$ 59.204.707,32); e “3.5.1.12.00.00 —
Transferéncias Concedidas para a Execugdo Orgamentaria - Intra OFSS” (R$ 1.136.660,00).

* Cod. Contabil: “6.2.2.9.2.01.03 — Empenhos Liquidados a Pagar” (R$ 9.249.234,52); e, “6.2.2.9.2.01.04 — Empenhos
Liquidados Pagos” (R$ 28.070.477,82).

® Superavit financeiro apurado pelo Sistema Audesp com base nos dados encaminhados pela Origem referente ao
exercicio de 2019 (Arquivo 06). Nao obstante, salientamos que os dados de 2019 poderé&o ser reavaliados pela
Fiscalizagao do exercicio anterior, na oportunidade em que for elaborado o relatério de encerramento daquelas contas.

5
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B.1.2. ANALISE DOS LIMITES E CONDIGOES DA LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL

No periodo, as analises automaticas nao identificaram
descumprimentos aos limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal,
quanto a Divida Consolidada Liquida, Concessdes de Garantias e Operagoes
de Crédito, inclusive ARO.

B.1.2.1. DESPESA DE PESSOAL

Conforme demonstrado no quadro a seguir, € possivel ver que
neste 1° quadrimestre de 2020 o Poder Executivo atendeu ao limite da despesa
de pessoal previsto no art. 20, lll, alinea “b” da Lei de Responsabilidade Fiscal
(a Fiscalizacéao realizou ajustes na RCL, conforme detalhado no presente item):

i Abr Ago Dez Abr
Periodo 2019 2019 2019 2020
% Permitido Legal | 54,00% | 54,00% | 54,00% | 54,00%
Gasto Informado R$ 55.189.401,67 | R$ 55.914.512,72 | R$ 56.961.693,51 | R$  60.445.916,33
Inclusb6es da Fiscalizagao
Exclusdes da Fiscalizagéo
Gastos Ajustados R$ 55.189.401,67 | R$ 55.914.512,72 | R$ 56.961.693,51 | R$ 60.445.916,33
Receita Corrente Liquida RS 110.189.024,89 | R$ 109.975.781,77 | R$ 118.905.256,02 | R$ 119.017.603,16
Inclusdes da Fiscalizagao
Exclusbes da Fiscalizagéo R$ 300.000,00
RCL Ajustada R$ 110.189.024,89 | R$ 109.975.781,77 | R$ 118.905.256,02 | R$ 118.717.603,16
% Gasto Informado 50,09% 50,84% 47.91% 50,79%
% Gasto Ajustado 50,09% | 50,84% | 47,91% | 50,92%

¢ Relatérios de Gestéo Fiscal — RGF gerados pelo Sistema Audesp juntados aos autos (Arquivo 07).
¢ Informagao da Origem juntada aos autos — Arquivo 08.

Preliminarmente ressaltamos que os dados de 2019 poderao ser
reavaliados pela Fiscalizacdo do exercicio anterior, na oportunidade em que for
elaborado o relatério de encerramento daquelas contas.

Nesta oportunidade, esta Fiscalizagdo identificou, conforme
alertado pelo Comunicado Audesp n° 49/2020° a contabilizagdo de
R$ 300.000,00, referentes a recursos transferidos pela Unido ao Municipio de
Guariba, a titulo de Emenda Parlamentar Individual no periodo em exame (1°
quadrimestre de 2020)’, cujo montante ndo foi devidamente registrado nas

6 Disponivel em: https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/comunicado/contabilizacao-recursos-emendas-parlamentares-
uniao. Acesso em 09 jul. 2020.

" Informagdes disponibilizadas no site da Secretaria do Tesouro — STN disponivel em:
https://www.tesourotransparente.gov.br/publicacoes/demonstrativo-relativo-as-emendas-parlamentares-individuais-
para-df-estados-e-municipios/2020/114. Acesso em 13 jul. 2020.
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codificagbes (Codigo de Aplicacdo — parte fixa e parte variavel) indicadas no
Comunicado Audesp n° 35/2020%. A correta contabilizagdo permitiria que a
apuracao da Receita Corrente Liquida fosse efetuada em conformidade com os
artigos 166 e 166-A da Constituicdo Federal.

Conforme informagao da Origem (Arquivo 08), a Administragédo de
Guariba efetuou o registro dos referidos recursos recebidos da Unido, em
09/04/2020, utilizando indevidamente o Cédigo de Aplicagao “350.0000”, fato
que impediu que o Sistema Audesp realizasse a dedugdo no calculo do
percentual de despesas com pessoalg.

Dessa forma, em relagao a esse aspecto, a Fiscalizagao realizou
ajustes na Receita Corrente Liquida — RCL apurada pelo Sistema Audesp no 1°
quadrimestre, com a exclusdo de R$ 300.000,00, conforme especificado no
quadro anterior.

B.1.3. PRECATORIOS

O Municipio encontra-se no regime ordinario de pagamento de
precatorios, sendo apurado um passivo judicial contabilizado no encerramento
do 1° quadrimestre de 2020 equivalentes a R$ 502.116,45"°. Essa matéria sera
oportunamente abordada no relatorio de encerramento do exercicio em analise.

B.1.4. RESTRIGOES DE ULTIMO ANO DE MANDATO

B.1.4.1. LEl DE RESPONSABILIDADE FISCAL

B.1.4.1.1. DOIS ULTIMOS QUADRIMESTRES — COBERTURA MONETARIA
PARA DESPESAS EMPENHADAS E LIQUIDADAS

Com base no demonstrativo gerado pelo Sistema Audesp, a partir
dos dados informados pela Origem, o quadro a seguir demonstra uma
tendéncia ao atendimento as regras previstas no art. 42 da LRF:

8 Disponivel em: https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/comunicado/esquema-grafico-codigo-aplicacao. Acesso em 13 jul.
2020.

°0 registro efetuado pelo Municipio deveria utilizar os Cédigos de Aplicagdo indicados no Comunicado Audesp

n°® 35/2020 para a contabilizagao dos recursos transferidos pela Uni&o a titulo de Emendas Individuais (CA 800 -
combinado com a parte variavel que melhor se adequa) ou, quando for o caso, Bancadas (CA 900 - combinado com a
parte variavel que melhor se adequa). Vale lembrar que o repasse obtido por meio de Emendas Parlamentares para
combate a COVID-19 deve conter CA variavel que identifica o gasto no combate a COVID-19.

1% Codigo Contabil n° “2.2.3.1.1.07.00 — Precatdrios de Contas a Pagar — Credores Nacionais — Regime Ordinario” —
Balancete Audesp juntado aos autos (Arquivo 05).
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Evolugao da liquidez entre 30.04 e 31.12 (projetado) do exercicio de: 2020

Disponibilidades de Caixa em 30.04 R$ 33.245.276,52
(-) Saldo de Restos a Pagar em 30.04 R$ 365.612,21
(-) Empenhos Liquidados a Pagar em 30.04 R$ 9.249.234,52
(-) Saldo da Despesa Empenhada a Liquidar R$ 21.884.994,98
(-) Valores Restituiveis R$ 405.347,47
Liquidez em 30.04 R$ 1.340.087,34
(+) Saldo da Receita Prevista a Realizar R$ 84.592.800,73
(-) Saldo da Despesa Autorizada a Empenhar R$ 67.233.076,38
(-) Saldo das Transferéncias Financeiras a Realizar R$ 2.263.340,00
Liquidez projetada em 31.12 R$ 16.436.471,69

e Demonstrativo gerado pelo Sistema Audesp juntado aos autos (Arquivo 09).

B.1.4.1.2. OPERAGAO DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA
ORCAMENTARIA - ARO

No quadrimestre em analise o Municipio n&o realizou operacao de
crédito por antecipacao da receita orcamentaria - ARO.

B.1.4.2. LEI ELEITORAL (LEI N° 9.504, DE 30 DE SETEMBRO DE 1997)

B.1.4.2.1. ALTERAGOES SALARIAIS

No quadrimestre em exame, a Administragdo municipal promoveu
fixagcdo do piso salarial dos profissionais das carreiras de Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate as Endemias por meio do Decreto n° 3.746, de
27 de fevereiro de 2020 (Arquivo 10), portanto, antes de 07 de abril, em
consonancia com o art. 73, VIII da Lei Eleitoral.

B.1.4.2.2. DESPESAS COM PUBLICIDADE E PROPAGANDA OFICIAL

Tendo por base o periodo a que se refere o presente relatério e a
data desta Fiscalizagao, as despesas com publicidade e propaganda nao foram
selecionadas para analise neste quadrimestre. Salientamos, contudo, que a
matéria sera oportunamente abordada no relatério de encerramento do
exercicio em analise.

B.1.4.2.3. DISTRIBUIGAO GRATUITA DE BENS, VALORES E BENEFICIOS

No quadrimestre em anadlise, a Prefeitura ndo criou novos

8
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programas de distribuicdo gratuita de bens, valores ou beneficios fiscais
(declaragao juntada aos autos — Arquivo 11).

A Origem informa que expandiu o atendimento as familias em
situacdo de vulnerabilidade decorrentes da pandemia de COVID-19 por meio
de programas assistenciais ja existentes no ambito da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social: Concessao de Beneficios Eventuais'' e
Concess&o de Aluguel Social™.

B.2. IEG-M - I-FISCAL

Com base nas informacbes apresentadas pela Origem no
levantamento de dados para apuracao do IEG-M relativo ao exercicio de 2019,
no planejamento da Fiscalizagdo, ndo vislumbramos relevancia/materialidade
que ensejasse 0 exame do item neste quadrimestre, sobretudo devido a n&o
constatagdo de alto risco de gestdo nessa dimensédo do IEG-M. Salientamos,
contudo, que a matéria sera oportunamente abordada no relatério de
encerramento do exercicio em analise.

PERSPECTIVA C: ENSINO

C.1. APLICAGAO POR DETERMINAGAO CONSTITUCIONAL E LEGAL NO
ENSINO

A aplicagdo de recursos, no periodo, conforme informado ao
Sistema Audesp, apresentou os seguintes resultados:

Art. 212 da Constituicdo Federal: %

DESPESA EMPENHADA - RECURSO TESOURO (minimo 25%) 41,13%
DESPESA LIQUIDADA - RECURSO TESOURO (minimo 25%) 29,37%
DESPESA PAGA - RECURSO TESOURO (minimo 25%) 26,37%
FUNDEB: %

DESPESA EMPENHADA - RECURSO FUNDEB (minimo 95%) 90,48%
DESPESA LIQUIDADA - RECURSO FUNDEB (minimo 95%) 90,48%
DESPESA PAGA - RECURSO FUNDEB (minimo 95%) 61,84%
DESPESA EMPENHADA - RECURSO FUNDEB (minimo 60%) 66,68%
DESPESA LIQUIDADA - RECURSO FUNDEB (minimo 60%) 66,68%
DESPESA PAGA - RECURSO FUNDEB (minimo 60%) 45,45%

o Demonstrativos Audesp juntados aos autos (Arquivo 12).

" Lei Municipal n° 2.662/2013 (fls. 02/06 — Arquivo 11).
'2 | ei Municipal n° 2.827/2014 (fls. 07/10 — Arquivo 11).
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Notadamente, em relagédo a aplicagdo de recursos do Fundeb,
com base na despesa empenhada, verifica-se que o Municipio apresenta
percentual desfavoravel ao atendimento do caput do art. 21 c.c. seu § 2° da
Lei n°®11.494/2007.

Nos termos do art. 59, § 1°, V, da Lei de Responsabilidade Fiscal,
o Municipio, em 2020, ja foi alertado, por 02 (duas) vezes, sobre a ocorréncia
supramencionada.

Ainda, com base nos dados coletados junto a origem durante a
inspec¢ao, constatamos demanda nao atendida no seguinte nivel:

NiVEL DEMANDA POR VAGAS OFERTA DE VAGAS RESULTADO
Ens. Infantil (Creche) 838 684 -18,38%

e Declaragdes da Origem juntadas aos autos (Arquivo 13).

Quanto ao referido déficit de vagas para os alunos do segmento
de Ensino Infantil (Creche), a Origem informou que adotou medidas com vistas
a aumentar a oferta de matriculas, dentre as quais destacamos a execugao de
reformas, adequacdes e construgcao de salas de aulas em unidades de ensino
municipais (fls. 01/02 do Arquivo 14).

A Secretaria Municipal de Educacgéao alterou a rotina escolar, com
suspensdo total das aulas presenciais para os alunos da rede municipal de
ensino. Contudo, vem tomando medidas educacionais de emergéncia voltadas
a mitigar os possiveis impactos sobre a aprendizagem.

Das medidas informadas (fls. 03/08 do Arquivo 14), destacamos:

¢ Adequacao do calendario escolar, de acordo com resolugdes emitidas pela
SEDUC-SP;

¢ Orientagdes, por parte dos professores aos alunos, por intermédio de grupos
em redes sociais;

e Elaboracdo de atividades escolares impressas enviadas aos alunos para
realizacdo em suas casas, enquanto perdurar a suspensao das atividades
presenciais;

o Utilizagdo dos materiais obtidos em virtude do convénio com a SEDUC-SP,
como EMAI, Ler e Escrever, Sao Paulo Faz Escola, livros didaticos, sistema
de ensino apostilado para a educacéo infantil;

e Fornecimento do kit de alimentagao escolar a todos os alunos da rede
publica municipal de ensino;

e Em relagédo aos alunos residentes em zona rural, a Secretaria informou que
providencia a entrega das atividades e dos kits de alimentagao;

e Acesso ao Centro de Midias — SEDUC.
10
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C.2. IEG-M-I-EDUC

Com base nas informacbes apresentadas pela Origem no
levantamento de dados para apuragao do IEG-M relativo ao exercicio de 2019,
no planejamento da Fiscalizagdo, ndo vislumbramos relevancia/materialidade
que ensejasse 0 exame do item neste quadrimestre, sobretudo devido a n&o
constatagdo de alto risco de gestdo nessa dimensédo do IEG-M. Salientamos,
contudo, que a matéria sera oportunamente abordada no relatério de
encerramento do exercicio em analise.

PERSPECTIVA D: SAUDE

D.1. APLICACAO POR DETERMINACAO CONSTITUCIONAL E LEGAL NA
SAUDE

Conforme informado ao Sistema Audesp, a aplicacdo na Saude
atingiu, no periodo, os seguintes resultados:

Art. 77, Il c/c § 4° do ADCT %

DESPESA EMPENHADA (minimo 15%) 41,96%
DESPESA LIQUIDADA (minimo 15%) 30,36%
DESPESA PAGA (minimo 15%) 24,64%

e Demonstrativo Audesp juntado aos autos (Arquivo 15).

D.2. IEG-M - I-SAUDE

Com base nas informacbes apresentadas pela Origem no
levantamento de dados para apuragao do IEG-M relativo ao exercicio de 2019,
no planejamento da Fiscalizagdo, ndo vislumbramos relevancia/materialidade
que ensejasse 0 exame do item neste quadrimestre, sobretudo devido a n&o
constatagdo de alto risco de gestdo nessa dimensédo do IEG-M. Salientamos,
contudo, que a matéria sera oportunamente abordada no relatério de
encerramento do exercicio em analise.

PERSPECTIVA E: GESTAO AMBIENTAL

E.1. IEG-M - |-AMB

Com base nas informacbes apresentadas pela Origem no
levantamento de dados para apuracao do IEG-M relativo ao exercicio de 2019,
no planejamento da Fiscalizagdo, nao vislumbramos relevancia/materialidade
que ensejasse o exame do item neste quadrimestre, sobretudo devido a nao

constatagao de alto risco de gestao nessa dimensao do IEG-M. Salientamos,
11
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contudo, que a matéria sera oportunamente abordada no relatério de
encerramento do exercicio em analise.

PERSPECTIVA F: GESTAO DA PROTEGAO A CIDADE

F.1. IEG-M - |-CIDADE

Com base nas informacbes apresentadas pela Origem no
levantamento de dados para apuragao do IEG-M relativo ao exercicio de 2019,
que serao oportunamente validados pela Fiscalizagcdo referente aquele
exercicio, o indicador tematico I-CIDADE revelou que o Municipio encontrava-
se em fase de adequacdo, o que demonstra risco na gestdo da area de
protegcao ao cidadao, cujas principais ocorréncias seguem abaixo descritas:

a) A Prefeitura informou que foi criada a Coordenadoria Municipal de Protecéo
e Defesa Civii - COMPDEC, conforme determina o art. 8° da Lei
n° 12.608/2012. Entretanto, assinalou que nao houve destinagcdo de
recursos orgamentarios e estrutura fisica para a referida Coordenadoria'

b) O Municipio ndo possui Conselho Municipal de Protecao e Defesa Civil
devidamente regulamentado

c) A Origem nado promove a capacitagao/treinamento de associagdes para
atuagao conjunta com os agentes municipais de Protecdo e Defesa Civil,
contrariando o disposto no art. 8°, XV, da Lei n°® 12.608/ 2012;

d) Embora tenha informado que ha telefone de emergéncia para registro de
ocorréncias de desastres como meio de canal de atendimento a populacgéao,
nao se utilizou do numero 199. Este cddigo de acesso foi definido pelo
art. 20 da Resolugédo da Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - ANATEL
n° 86, de 30 de dezembro de 1998.

PERSPECTIVA G: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

G.1. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADOS AO SISTEMA AUDESP

Nos trabalhos da Fiscalizagdo nao foram encontradas
divergéncias entre os dados da origem e os prestados ao Sistema Audesp.

'3 Estes recursos sdo necessarios para que a COMPDEC exerca as competéncias a ela atribuidas pelo art. 8° da Lei
n° 12.608/2012.

" Trata-se de uma boa pratica instituir formalmente um Conselho para tratar de Protegdo e Defesa Civil para que o
municipio tenha um Sistema de Defesa Civil, semelhante ao estabelecido pelo § 3° do Art. 2° da Lei Federal n® 12.340,
de 1° de dezembro de 2010, para discutir, propor, acompanhar e fiscalizar as agdes da politica municipal de protecédo e
defesa civil e acompanhar a execugdo de suas agdes.

12
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G.2. [IEG-M - I-GOV TI

Com base nas informacbes apresentadas pela Origem no
levantamento de dados para apuracao do IEG-M relativo ao exercicio de 2019,
que serdao oportunamente validados pela Fiscalizacdo referente aquele
exercicio, o indicador tematico I-GOV TI revelou que o Municipio encontrava-se
em fase de adequacéao, o que demonstra risco na gestdo da area de tecnologia
da informacao, cujas principais ocorréncias seguem abaixo descritas:

a) A Prefeitura nédo definiu as atribuigbes dos servidores da area de Tecnologia
da Informacdo™ e nao disponibiliza, periodicamente, programas de
capacitagao e atualizagao para os servidores dessa area'®

b) A Administragdo municipal ndo possui um PDTI — Plano Diretor de
Tecnologia da Informagédo vigente que estabeleca diretrizes e metas de
atingimento no futuro;

c) A Prefeitura Municipal ndo possui um documento formal publicado que
estabelece procedimentos quanto ao uso da TI pelos funcionarios
municipais, conhecido como Politica de Uso Aceitavel ou Politica de
Seguranga da Informacao, conforme normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT NBR ISO IEC 27001:2006 e 27002:2005;

d) A Origem informou que possui sistemas terceirizados (desenvolvido e
mantido por empresa terceirizada), cuja base de dados nao fica sob sua
gestdo direta’’

e) A Prefeitura Municipal informou que oferece servigos digitais. Entretanto,
relatou que ainda n&o disponibiliza digitalmente os seguintes servigos:
alvaras, licengas e consulta a status de protocolos de atendimento'®

PERSPECTIVA H: OUTROS ASPECTOS RELEVANTES

H.1. DENUNCIAS/REPRESENTAGOES/EXPEDIENTES

Cumpre observar que eventuais denuncias, representacdes e
expedientes serdo tratados no relatério do encerramento do exercicio em
exame.

'S Esta definigdo é importante para estabelecer o modo de organizagao e o funcionamento dessa gestdo como:
alocacao de recursos, realizagao de investimentos e avaliagdo e monitoramento das solucdes de TI.

'® Tendo em vista a constante evolugdo da Area de Tecnologia da Informag&o, a n&o disponibilizagao de programas de
treinamento compromete a produtividade, a seguranca e a inovagéo na prestagéo do servigo publico.

' 0 banco de dados sob geréncia indireta aumenta as chances de um acesso indevido a dados publicos sem que a
Prefeitura Municipal tenha conhecimento.

'8 A expansao da prestacao de servicos digitais € um dos objetivos estratégicos da Estratégia de Governanca Digital
2016-2019. E esté previsto no art. 24, da Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014.
13
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H.2. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUGOES E RECOMENDA-
GOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

N&o constatamos, no periodo, desatendimento a Lei Organica e

as Instrucdes deste Tribunal.

As recomendacdes determinacdes emitidas em pareceres de

contas anuais serdo verificadas no relatério de fechamento do exercicio.

CONCLUSAO

Com relagéo aos assuntos tratados neste relatério, destacamos:

Item A.1.1. CONTROLE INTERNO

Com base nos relatérios do Controle Interno apresentados a
Fiscalizacdo nao constatamos a atuacéo do referido Controle na analise
dos atos e despesas relacionadas a pandemia de COVID-19, devendo
este observar as orientagdes do Comunicado SDG n° 17/2020;

Item A.2. IEG-M - |I-PLANEJAMENTO

Os servidores que cuidam da atividade de planejamento ndo tem
dedicacgao exclusiva nessa area (letra “a”);

A LOA e LDO previram autorizagao para abertura de créditos adicionais
por Decreto em percentuais que podem desfigurar o orgamento original
e abrir portas para o déficit de execugao orcamentaria (letra “b”);

A Prefeitura informou que ndo analisa se programas, metas e agdes sao
mensurados por um ou mais indicadores proprios e adequados, e se
permitem aferir a situagdo atual e os avangos obtidos ao longo da
execugao do programa (letra “c”);

Nao utilizagdo do monitoramento da execugao orgcamentaria para o repla-
nejamento dos programas e metas das pegas orcamentarias (letra “d”);

O responsavel pelo Sistema de Controle Interno n&o ocupa cargo efetivo
em dissonancia com a Lei Complementar Municipal n® 2.915/2015 e
suas alteragdes (letra “e”);

Nos relatérios elaborados pela Ouvidoria ndo constam as providéncias
adotadas pela Administracdo Municipal nas solugdes apresentadas,
contrariando o art. 15, 1V, da Lei n° 13.460/2017 (letra “f");

14
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Item B.1.1. RESULTADO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA NO PERIODO

Considerando as despesas empenhadas, o resultado da execugao
orcamentaria da Prefeitura no periodo evidenciou um déficit de
R$ 21.934.168,05 (correspondente a 57,11% das receitas realizadas no
1° quadrimestre), ndo estando amparado pelo superavit financeiro vindo
do exercicio anterior. Em 2020, nos termos do art. 59, § 1°, |, da LRF, o
Municipio ja foi alertado por 02 vezes, sobre desajustes em sua
execucao orcamentaria;

Item B.1.2.1. DESPESA DE PESSOAL

Falha na contabilizacdo de recursos transferidos pela Unido ao
Municipio de Guariba, a titulo de Emenda Parlamentar Individual no
periodo em exame (1° quadrimestre de 2020), cujo montante nao foi
devidamente registrado nas codificagées indicadas nos Comunicados
Audesp n° 35/2020 e n° 49/2020;

Item C.1. APLICAGAO POR DETERMINAGAO CONSTITUCIONAL E LEGAL
NO ENSINO

Verifica-se a necessidade de atengao por parte do Municipio para
atendimento, no exercicio em analise, ao caput do art. 21 c.c. seu § 2°,
da Lei n° 11.494/2007, visto que, considerando a despesa empenhada,
no 1° quadrimestre ndo foi aplicado o minimo de 95% dos recursos do
Fundeb, sendo o Municipio, nos termos do art. 59, § 1°, V, da LRF, ja
alertado por 02 (duas) vezes em 2020;

Déficit de vagas ofertadas para o segmento de Ensino Infantil (Creche);

Item F.1. IEG-M - |-CIDADE

A Prefeitura informou que n&o destinou recursos orcamentarios, nem
estrutura fisica para a Coordenadoria Municipal de Protegao e Defesa
Civil —- COMPDEC (letra “a”);

O Municipio nao possui Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil
devidamente regulamentado (letra “b”);

A Origem nao promove a capacitagao/treinamento de associagbes para
atuagao conjunta com os agentes municipais de Protecao e Defesa Civil,
contrariando o disposto no art. 8°, XV, da Lei n°® 12.608/2012 (letra “c”);

Nao utilizou o numero 199 (cédigo de acesso definido pelo art. 20 da
Resolucdo ANATEL n° 86/1998) como meio de canal (telefone de

15
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emergéncia) de atendimento a populagao para registro de ocorréncias
de desastres (letra “d”);

Item G.2. IEG-M - I-GOV TI

A Prefeitura ndo definiu as atribuigbes dos servidores da area de
Tecnologia da Informacdo e nao disponibiliza, periodicamente,
programas de capacitagao e atualizagao para estes (letra “a”);

Nao possui Plano Diretor de Tecnologia da Informacgao — PDTI (letra “b”);

Auséncia de documento formal publicado que estabelega procedimentos
quanto ao uso da Tl pelos funcionarios municipais (letra “c”);

A Prefeitura possui sistemas terceirizados, desenvolvidos e mantidos por
empresa terceirizada, cuja base de dados néo fica sob sua gestao direta
(letra “d”);

Nao disponibilizou para os cidadaos os servigos digitais relativos a
alvaras, licengcas e consulta a status de protocolos de atendimento
(Estratégia de Governanga Digital 2016-2019 e art. 24, da Lei
n° 12.965/2014) — (letra “e”).

A consideracdo de Vossa Senhoria.
UR-06.4, em 16 de julho de 2020.

JEFFERSON DE SOUZA CORREIA
Agente da Fiscalizagao
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TCES P UNIDADE REGIONAL DE RIBEIRAO PRETO

Tribunal de Contas (16) 3995-6800 - ur06@tce.sp.gov.br

oo Exlado do Sao Poulo

PROCESSO: TC-002828.989.20-2

ORGAO: » PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA
(CNPJ 48.664.304/0001-80)
= ADVOGADO: CAROLINA RANGEL
SEGNINI (OAB/SP 280.200)

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2020
EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-06

PROCESSO(S) TC-014193.989.20-9
DEPENDENTES(S):

Senhor Diretor Técnico de Divisao,

Manifesto-me de acordo com o Relatério da Fiscalizagao juntado
aos autos.

UR-6.4, 16 de julho de 2020.

JOAO BATISTA DE ANGELIS SILVA
Chefe Técnico da Fiscalizacao

COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: JOAO BATISTA DE ANGELIS SILVA. Sistema e-TCESP.
Para obter informa¢des sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://e-
processo.tce.sp.gov.br - link 'Validar documento digital' e informe o cédigo do documento: 2-
K29M-FR20-654F -5F0G
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TCES P UNIDADE REGIONAL DE RIBEIRAO PRETO

Tribunal de Contas (16) 3995-6800 - ur06@tce.sp.gov.br

oo Exlado do Sao Poulo

PROCESSO: 00002828.989.20-2

ORGAO: » PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA
(CNPJ 48.664.304/0001-80)
= ADVOGADO: CAROLINA RANGEL
SEGNINI (OAB/SP 280.200)

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2020
EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-06

PROCESSO(S) 00014193.989.20-9
DEPENDENTES(S):

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Servimo-nos do presente para cientificar-lhe de que o relatério de
nossa inspecgao in loco, referente a analise dos dados do 1° quadrimestre de
2020, encontra-se disponivel para conhecimento, por meio da WEB, no
processo eletrénico supramencionado.

Apresento-lhe protestos de estima e apreco.

GDUR-06, 16 de julho de 2020.

FLAVIO HENRIQUE PASTRE
Diretor Técnico de Divisao

COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: FLAVIO HENRIQUE PASTRE. Sistema e-TCESP. Para
obter informa¢des sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://e-
processo.tce.sp.gov.br - link 'Validar documento digital' e informe o cédigo do documento: 2-
K2BS-D3GZ-743X-3RWD
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TCES P UNIDADE REGIONAL DE RIBEIRAO PRETO

Tribunal de Contas (16) 3995-6800 - ur06@tce.sp.gov.br

oo Exlado do Sao Poulo

PROCESSO: 00002828.989.20-2

ORGAO: » PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA
(CNPJ 48.664.304/0001-80)
= ADVOGADO: CAROLINA RANGEL
SEGNINI (OAB/SP 280.200)

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2020
EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-06

PROCESSO(S) 00014193.989.20-9

DEPENDENTES(S):

Exmo. Sr. Conselheiro Relator,
Dr. Sidney Estanislau Beraldo:

Os presentes autos versam sobre exames parciais efetuados nas
contas do ano de 2020 da Prefeitura de Guariba, referente ao 1° quadrimestre
deste exercicio.

Em preliminar, informamos que por forga das limitagdes trazidas
pelo COVID-19 os trabalhos de fiscalizagdo foram realizados internamente,
com base nos documentos e informagdes disponiveis em nossos Sistemas e,
quando necessario, reforgados mediante esclarecimentos adicionais obtidos, a
distancia, junto a origem.

Registro que os exames realizados abrangeram itens fixos, os
quais foram previamente definidos pelos DSF’s, e outros variaveis, trilhados
pela Fiscalizagdao desta Unidade Regional com base na relevancia e na
materialidade das informacgdes disponibilizadas pelo Sistema Audesp, bem
como no historico da entidade fiscalizada.

Tais exames evidenciaram a ocorréncia de algumas
impropriedades, sendo que cientificamos o Sr. Prefeito de que a integra do
referido Relatério da Fiscalizagdo se encontra disponivel para conhecimento,
via web.

Manifesto-me de acordo com os apontamentos da Fiscalizacao e,
com isso, remeto os presentes autos a elevada apreciacdo de Vossa
Exceléncia para as providéncias que houver por bem determinar.

GDUR-6, em 16 de julho de 2020.


mailto:ur06@tce.sp.gov.br

FLAVIO HENRIQUE PASTRE
Diretor Técnico de Divisao

COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: FLAVIO HENRIQUE PASTRE. Sistema e-TCESP. Para
obter informa¢des sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://e-
processo.tce.sp.gov.br - link 'Validar documento digital' e informe o cédigo do documento: 2-
K2BL-7D4G-59H8-46W3




A Tc E s P CARTORIO DO CONSELHEIRO
) SIDNEY ESTANISLAU BERALDO
Tr:?:.n:ﬂ JEE:EEIEHS (11) 3292-3519 - cgcseb@tce.sp.gov.br

DESPACHDO

PROCESSO: TC-002828.989.20-2

ORGAO: = PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA
= ADVOGADA: CAROLINA RANGEL SEGNINI (OAB/SP 280.200)

RESPONSAVEL: = FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR - Prefeito Municipal
ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2020
EXERCICIO: 2020
INSTRUGAO POR: UR-06

Como resultado da 12 Fiscalizagcdo Quadrimestral, a equipe da UR-06 produziu o
relatorio constante destes autos (evento 15), cujo conteudo dou conhecimento aos interessados,
informando que esta medida ndo implica abertura de prazo para justificativas, servindo como
alerta, ja que serdo objeto de analise nas fiscalizagbes subsequentes das contas da Prefeitura de
2020, ocasiao em que também serdo observadas as corregdes realizadas acerca dos
apontamentos em apreco.

Ressalto que, apds o fechamento da instrugdo do exercicio pela Fiscalizacao, terao
0s responsaveis a oportunidade de apresentacédo de defesa e demonstragdo de regularizagao de
eventuais falhas, aspecto que enfatizo como prioritario.

Publique-se.

Apos, retornem os autos a UR-06.

CGC-SEB, 16 de julho de 2020.

SIDNEY ESTANISLAU BERALDO
CONSELHEIRO

COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: SIDNEY ESTANISLAU BERALDO. Sistema e-TCESP. Para obter informacgdes
sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://e-processo.tce.sp.gov.br - link 'Validar documento
digital' e informe o cédigo do documento: 2-K3WI-F3UW-6IQN-366I



mailto:cgcseb@tce.sp.gov.br

14 - Sao Paulo, 130 (130)

o Oficial Poder Legislativo

sabado, 18 de julho de 2020

realizadas acerca dos apontamentos em aprego. Ressalto que,
apos o fechamento da instruco do exercicio pela Fiscalizacdo,
terdo os responsaveis a oportunidade de apresentacdo de
defesa e demonstracao de regularizagdo de eventuais falhas,
aspecto que enfatizo como prioritario.

Publique-se.

DESPACHO

PROCESS0: TC-003107.989.20-4

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA

RESPONSAVEL: JOSE RICARDO RODRIGUES MATTAR - Pre-
fieto Municipal.

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2020

EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-17

Como resultado da 1° Fiscalizagdo Quadrimestral, a equipe
da UR-17 produziu o relatério constante destes autos (evento
15), cujo contetido dou conhecimento aos interessados, infor-
mando que esta medida ndo implica abertura de prazo para
justificativas, servindo como alerta, j& que serdo objeto de ana-
lise nas fiscalizacGes subsequentes das contas da Prefeitura de
2020, ocasido em que também serdo observadas as corregdes
realizadas acerca dos apontamentos em apreco. Ressalto que,
apos o fechamento da instruco do exercicio pela Fiscalizacdo,
terdo os responsaveis a oportunidade de apresentacdo de
defesa e demonstracdo de regularizacdo de eventuais falhas,
aspecto que enfatizo como prioritario.

Publique-se.

DESPACHO

PROCESS0: TC-014703.989.20-2

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NEGRA

ADVOGADOS(AS): MARCELO PALAVERI (OAB/SP 114.164)
/ FLAVIA MARIA PALAVERI (OAB/SP 137.889) / RUTH DOS REIS
COSTA (OAB/SP 188.312) / RENATA MARIA PALAVERI ZAMARO
(OAB/SP 376.248) / OLGA AMELIA GONZAGA VIEIRA (OAB/SP
402.771) / TIAGO ALBERTO FREITAS VARISI (OAB/SP 422.843) /
(OAB/SP 444.821)

INTERESSADO(A): SIDNEY ANTONIO FERRARESSO

ASSUNTO: ACOMPANHAMENTO ESPECIAL - COVID-19
-Junho/2020.

EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-19

Ciente das justificativas apresentadas pela Prefeitura Muni-
cipal (evento 48), em relagdo ao Relatério de Acompanhamento
Especial de Maio de 2020. Como resultado do processo de
Acompanhamento Especial para verificacdo da Gestao de
Enfrentamento da COVID-19 no ambito da Prefeitura Municipal
de Serra Negra, a equipe de Fiscalizagdo competente produziu
os relatrios constantes destes autos (evento 44), relativos ao
periodo de junho de 2020, cujo contetdo dou conhecimento
aos interessados para que adotem as medidas saneadoras per-
tinentes. Alerto que os aspectos abordados constardo em itens
especificos do Relatorio da Fiscalizagao nas contas da Prefeitura
de 2020, quando, entdo, os responsaveis poderao apresentar
defesa e demonstrar a regularizagao de eventuais falhas, aspec-
to que enfatizo como prioritario.

Publique-se.

DESPACHO

PROCESS0: TC-002734.989.20-5

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAS

RESPONSAVEL: PAULO HENRIQUE DE SOUZA COUTINHO -
Prefeito Municipal

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2020

EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-14

Como resultado da 1° Fiscalizagdo Quadrimestral, a equipe
da UR-14 produziu o relatério constante destes autos (evento
14), cujo contetido dou conhecimento aos interessados, infor-
mando que esta medida nao implica abertura de prazo para
justificativas, servindo como alerta, j& que serdo objeto de ana-
lise nas fiscalizagoes subsequentes das contas da Prefeitura de
2020, ocasiao em que também serao observadas as correcoes
realizadas acerca dos apontamentos em aprego. Ressalto que,
apos o fechamento da instrucao do exercicio pela Fiscalizacao,
terdo os responsaveis a oportunidade de apresentacdo de
defesa e demonstracao de regularizagao de eventuais falhas,
aspecto que enfatizo como prioritario.

Publique-se.

DESPACHO

PROCESSO: TC-014674.989.20-7

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO
CAMPO

ADVOGADOS(AS): WILSON FULAN (OAB/SP 123.261) /
DOUGLAS EDUARDO PRADO (OAB/SP 123.760) / LUIZ MARIO
PEREIRA DE SOUZA GOMES (OAB/SP 129.395) / SYLVIO VILLAS
BOAS DIAS DO PRADO (OAB/SP 161.094) / ANDREA LUZIA
MORALES PONTES (OAB/SP 210.737) / FERNANDO HENRIQUE
GODOY VIRGILI (OAB/SP 219.340) / DAIANE OLIVEIRA PIMENTA
BAHIA DO BONFIM (OAB/SP 333.252) / FREDERICO AUGUSTO
PEREIRA (OAB/SP 352.178)

INTERESSADO(A): ORLANDO MORANDO JUNIOR

ASSUNTO: ACOMPANHAMENTO ESPECIAL - COVID-19 -
Junho/2020

EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: DF-04

Ciente das justificativas apresentadas pela Prefeitura Muni-
cipal (evento 37), em relacdo ao Relatério de Acompanhamento
Especial de maio de 2020. Como resultado do processo de
Acompanhamento Especial para verificacdo da Gestdo de
Enfrentamento da COVID-19 no ambito da Prefeitura Municipal
de Sdo Bernardo do Campo, a equipe de Fiscalizagdo compe-
tente produziu os relatorios constantes destes autos (evento
33), relativos ao periodo de junho de 2020, cujo conteddo dou
conhecimento aos interessados para que adotem as medidas
saneadoras pertinentes. Alerto que os aspectos abordados
constardo em itens especificos do Relatorio da F\scaliza;&c nas
contas da Prefeitura de 2020, quando, entao, 0s responsavews
poderéo ap! defesa e 0 de
eventuais falhas, aspecto que enfatizo como pYIDHlaHCL

Publique-se.

DESPACHO

PROCESSO: TC-002828.989.20-2

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA

ADVOGADA: CAROLINA RANGEL SEGNINI (OAB/SP
280.200)

RESPONSAVEL: FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR -
Prefeito Municipal

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2020

EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-06

Como resultado da 1° Fiscalizagdo Quadrimestral, a equipe
da UR-06 produziu o relatério constante destes autos (evento
15), cujo contetido dou conhecimento aos interessados, infor-
mando que esta medida ndo implica abertura de prazo para
justificativas, servindo como alerta, j& que serdo objeto de ana-
lise nas fiscalizacGes subsequentes das contas da Prefeitura de
2020, ocasido em que também serdo observadas as corregdes
realizadas acerca dos apontamentos em apreco. Ressalto que,
apos o fechamento da instrucdo do exercicio pela Fiscalizacao,
terdo os responsaveis a oportunidade de apresentacdo de
defesa e demonstracdo de regularizacdo de eventuais falhas,
aspecto que enfatizo como prioritario.

Publique-se.

DESPACHO

PROCESSO: TC-003334.989.20-9

(ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

ADVOGADOS(AS): GABRIELA ABRAMIDES (OAB/SP
149.782) / RONALDO JOSE DE ANDRADE (OAB/SP 182.605)

RESPONSAVEL: FELICIO RAMUTH - Prefeito Municipal.

ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de 2020

EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-14

Como resultado da 1° Fiscalizagdo Quadrimestral, a equipe
da UR-14 produziu o relatdrio constante destes autos (evento
26), cujo contetdo dou conhecimento aos interessados, infor-
mando que esta medida nao implica abertura de prazo para
justificativas, servindo como alerta, j& que serdo objeto de ana-
lise nas fiscalizagoes subsequentes das contas da Prefeitura de
2020, ocasido em que também serao observadas as correqoes
realizadas acerca dos apontamentos em apreco. Ressalto que,
apos o fechamento da instrucao do exercicio pela Fiscalizagao,
terdo os responsaveis a oportunidade de apresentacdo de
defesa e demonstracio de regularizagdo de eventuais falhas,
aspecto que enfatizo como prioritario.

Publique-se.

DESPACHO

PROCESSO: 00005094.989.19-1

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOLANDIA (CNPJ
00.579.769/0001-06)

ASSUNTO: Contas de Camara - Exercicio de 2019

EXERCICI0: 2019

INSTRUCAO POR: UR-19

Diante da instrucdo da Fiscalizagdo (evento 9), assino ao
responsavel o prazo de 15 (quinze) dias (teis, contados da
publicacdo deste despacho no DOE, nos termos do artigo 2°,
inciso Xll, da Lei Complementar Estadual n® 709/93, para que
apresente as justificativas que entender pertinentes.

Alerto que a integra deste processo podera ser consultada
no Sistema do Processo Eletronico e-TCESP, na pagina www.tce.
sp.gov.br, por advogados e interessados previamente cadastra-
dos e habilitados, nos termos do artigo 17 da Resolugao TCESP
n°01/2011.

Publique-se.

DESPACHO

PROCESSO: TC-021970.989.19-0

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARTUR
NOGUEIRA

ADVOGADOS(AS): CLAYTON MACHADO VALERIO DA SILVA
(OAB/SP 212.125) / LEANDRO DA ROCHA BUENO (OAB/SP
214.932) / MARCELA DE CARVALHO CARNEIRO (OAB/SP 230.471)

CONTRATADO(A): CIDADE DAS FLORES TRANSPORTES
LTDA

ADVOGADOS(AS): FERNANDO BENEDITO PELEGRINI (OAB/
SP 137.616) / (OAB/SP 178.291)

INTERESSADOS(AS):IVAN CLEBER VICENSOTTI

ELAINE VICENSOTTI BOER

AASSUNTO: CONTRATO n° 001/2019 de 03/01/2019 - EDITAL
n° 53 - Pregdo Presencial n® 53/2018 - OBJETO: Contratacio
de empresa especializada para prestacao de servicos de Trans-
porte Escolar através de veiculo de transporte coletivo para
atendimento de alunos da rede publica de ensino (municipal e
estadual) do municipio de Artur Nogueira, com monitor escolar,
pelo periodo de 12 meses.

EXERCICI0: 2019

INSTRUCAO POR: UR-19

PROCESSO: TC-0022065.989.19-6

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARTUR
NOGUEIRA

ADVOGADOS(AS): CLAYTON MACHADO VALERIO DA SILVA
(OAB/SP 212.125) / LEANDRO DA ROCHA BUENO (OAB/SP
214.932) / MARCELA DE CARVALHO CARNEIRO (OAB/SP 230.471)

CONTRATADO(A): CIDADE DAS FLORES TRANSPORTES
LTDA

ADVOGADOS(AS): FERNANDO BENEDITO PELEGRINI (OAB/
SP 137.616) / (OAB/SP 178.291)

INTERESSADOS(AS):IVAN CLEBER VICENSOTTI

ELAINE VICENSOTTI BOER

ASSUNTO: 1° Termo de Retirratificacdo de 26/02/2019 ao
Contrato n° 001/2019 - FINALIDADE: Supressao do valor global
de R$4.000.469,94 para R$3.803.252,76, devido a mudanca
de rota retificando-se as disposicdes expressas nas Clausulas
Primeira; Caput da Cléusula Terceira e Caput da Clausula Quinta
do Contrato firmado.

EXERCICIO: 2019

INSTRUCAO POR: UR-19

PROCESSO: TC-008970.989.20-8

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARTUR
NOGUEIRA

ADVOGADOS(AS): CLAYTON MACHADO VALERIO DA SILVA
(OAB/SP 212.125) / LEANDRO DA ROCHA BUENO (OAB/SP
214.932) / MARCELA DE CARVALHO CARNEIRO (OAB/SP 230.471)

CONTRATADO(A): CIDADE DAS FLORES TRANSPORTES
LTDA

ADVOGADOS(AS): FERNANDO BENEDITO PELEGRINI (OAB/
SP 137.616) / (OAB/SP 178.291)

INTERESSADOS(AS):IVAN CLEBER VICENSOTTI

ELAINE VICENSOTTI BOER

ASSUNTO: 2° Termo Aditivo s/n°, assinado em 10 de dezem-
bro de 2019, cuja finalidade é aditar o valor mensal do contrato
de prestagao de servicos de transporte escolar através de veicu-
lo de transporte coletivo para atendimento de alunos da rede
publica de ensino (municipal e estadual), com monitor escolar,
a quantia mensal de R$ 79.117,24, retroagindo ao inicio do ano
letivo, no més de fevereiro de 2019 (11 meses), perfazendo o
montante de R$870.289,64, o que faz com que o valor total do
contrato passa a ser de RS 4.673.542,40.

EXERCICIO: 2019

INSTRUCAO POR: UR-19

PROCESSO: TC-008972.989.20-6

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARTUR
NOGUEIRA

ADVOGADOS(AS): CLAYTON MACHADO VALERIO DA SILVA
(OAB/SP 212.125) / LEANDRO DA ROCHA BUENO (OAB/SP
214.932) / MARCELA DE CARVALHO CARNEIRO (OAB/SP 230.471)

CONTRATADO(A): CIDADE DAS FLORES TRANSPORTES
LTDA

ADVOGADOS(AS): FERNANDO BENEDITO PELEGRINI (OAB/
SP 137.616) / (OAB/SP 178.291)

INTERESSADOS(AS):IVAN CLEBER VICENSOTTI

ELAINE VICENSOTTI BOER

ASSUNTO: 3° Termo de Aditamento, cuja finalidade é a
prorrogagdo do contrato n® 01/2019, referente a prestacdo de
servicos de transporte escolar através de veiculo de transporte
coletivo para atendimento de alunos da rede publica de ensino
(municipal e estadual), por 6 meses, com inicio retroativo a data
de 01 de janeiro de 2020 e com término previsto para 30 de
junho de 2020.

EXERCICIO: 2020

INSTRUCAO POR: UR-19

Defiro, por 15 (quinze) dias teis, contados da publica-
cao deste Despacho no DOE, a prorrogacao de prazo reque-
rida no evento 68 do TC-021970.989.19-0, evento 62 do
TC-022065.989.19-6 e evento 42 dos TC-008970.989.20-8 e
TC-008972.989.20-6.

Publique-se.

DESPACHO PROFERIDO PELO CONSELHEIRO RELATOR

SIDNEY ESTANISLAU BERALDO

Processo: TC-015696.989.20-1. Representante: Vagner
Borges Dias. Representada: Servico de Assisténcia Médica de
Francisco Morato — SAME. Assunto: Exame prévio do edital do
pregéo presencial n° 005/2020, do tipo menor preco global, que
tem por objeto a “contratacdo de empresa especializada para
execugao dos servigos técnicos de higienizacao ambiental, limpe-
2a, asseio e conservacao predial”. Responsavel: Marcelo Simdes
(Superintendente dos Negécios de Satde). Advogado cadastrado
no e-TCESP: Dario Reisinger Ferreira (OAB/SP n° 290.758)

1 - RELATORIO

1.1 Trata-se do exame prévio do edital do pregéo presen-
cial n° 005/2020, do tipo menor preco global, elaborado pelo
SERVICO DE ASSISTENCIA MEDICA DE FRANCISCO MORATO
- SAME, que tem por objeto a “contratacdo de empresa espe-
cializada para execucao dos servicos técnicos de higienizacao
ambiental, limpeza, asseio e conservacao predial, com forneci-
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mento de mao de obra especializada de saneantes e domissani-
tarios, materiais de consumo, utensilios, maquinas apropriadas
a0 objeto e equipamentos de limpeza, incluindo a coleta de
residuo interno e externo, visando a obtencao de adequadas
condiges de salubridade e higiene para unidades de satde e
departamentos pertencentes ao SAME".

1.2 Insurgi o contra os dispositivos edi-
talicios que impGem, para fins de habilitagao técnica, o registro
ou inscricao das licitantes no Conselho Reglonal de Qulml(a
(CRQ) e no Conselho Regional de

PROCESSO: 00002821.989.20-9. ORGAO: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE GUARA (CNPJ 45.353.299/0001-04).
INTERESSADO(A): VINICIUS MAGNO FILGUEIRA (CPF
108.974.138-30). ASSUNTO: Contas de Prefeitura - Exercicio de
2020. EXERCICIO: 2020. INSTRUCAO POR: UR-17. PROCESSO(S)
DEPENDENTES(S): 00014292.989.20-9. PROCESSO(S)
REFERENCIADO(S): 00011055.989.20-6.

Fica o sr. Prefeito Municipal NOTIFICADO para que tome
conhecimento do Relatdrio da Fiscalizagao (ev. 16), que con-

(CREA), bem como a apresentacao de atestados devldamente
averbados naquelas entidades.

Sustentou inexistir “dever legal que impute as empresas
que atuam no ramo de limpeza e conservagao o registro peran-
te Conselhos de Classe, seja este qual for, que sua exigéncia se
torna excessiva e desnecessaria”, destacando “que o objeto
do presente processo licitatorio ndo corresponde ao exercicio
da profissdo de quimico, cujas atividades estao descritas na
Lei n° 2.800/1956, ao exercicio da profissdo de administrador,
cujas atividades estdo descritas na Lei n° 4.769/1965 e nem
ao exercicio das profissdes de engenheiro ou arquiteto, cujas
atividades estao descritas na Lei n°5.194/1966" .

Ponderou que, no caso, “ha mero manuseio e aplicagao de
produtos necessarios a execucao do servico de limpeza, sem
que haja verdadeira industrializagéo, manipulagdo ou preparo
de produtos quimicos, ou o uso de produtos altamente toxicos,
caso em que seria exigivel conhecimento técnico por parte do
prestador do servico, autorizagges prévias, tais como alvaras e
licengas, e sua fiscalizagao”.

.3 Ante a existéncia de indicios de restricdo indevida a
competitividade, a suspensao do certame foi decretada por este
E. Plenario.

Na oportunidade, foi determinado que a Autarquia muni-
cipal também elucidasse a requisicao de que os atestados
emitidos por pessoas juridicas de direito privado sejam acompa-
nhados das respectivas notas fiscais.

1.4 Notificada, a Representada informou que, mediante
questionamento administrativo efetuado antes da determina-
cdo de paralisagdo do certame, ja tinha constatado a inclusao
equivocada no edital da falha apontada na inicial e ja estava
providenciando a retificacdo no mesmo.

Desta forma, ante seu reconhecimento do equivoco e anu-
@ncia na corregao, requereu a improcedéncia da representagao.

Contudo, manteve-se silente em relacdo ao aspecto por
mim suscitado.

1.5 A Unidade de Engenharia da Assessoria Técnico-Juridica
manifestou-se pela procedéncia parcial das impugnagdes.

1.6 Sua congénere Juridica, a Chefia da ATJ, Ministério
Pablico de Contas e a Secretaria Diretoria-Geral pronunciaram-
-se pela procedéncia total das impugnagdes.

1.7 Apds a instrucao, a Autarquia Municipal apresentou
informacéo (evento 57) de que o certame foi revogado, confor-
me se verifica no DOE de 15-07-2020, Poder Executivo, Secao
I, pag. 125.

DECISAO

2.1 A superveniente desconstituicdo do certame, cuja efi-
cacia foi demonstrada por meio da publicacdo na Imprensa
Oficial, suprimiu o interesse processual que motivara o Repre-
sentante a acionar esta Corte, em busca de corregdes no ato
convocatério da disputa em pauta.

2.2 Considerando que a representacdo perdeu o seu objeto,
declaro, com fundamento no art. 223, inciso V, do Regimento
Interno, extinto o processo, sem exame de mérito.

Casso a liminar concedida e determino o arquivamento
dos autos.

Publique-se.

DESPACHOS DE SUBSTITUTO DE CONSELHEIRO

DESPACHOS PROFERIDOS PELO CONSELHEIRO SUBSTITU-
TO MARCIO MARTINS DE CAMARGO.

PROCESSO: 00018062.989.20-7. REPRESENTANTE: CLE-
BERSON CORREA CONSULTORIA E PLANEJAMENTO (CNPJ
19.739.025/0001-30). ADVOGADO: CLEBERSON CORREA (OAB/
SP 198.391). REPRESENTADO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE
MINEIROS DO TIETE (CNPJ 46.199.253/0001-37). ASSUNTO:
Representacao visando ao Exame Prévio do edital do Pregao
Presencial n° 017/2020, tendo por objeto a contratacao de
empresa para fornecimento de licenciamento de uso de pro-
grama de informatica, locagdo por prazo determinado, servico
de provedor de nuvem, conversdo, manutencéo e treinamento
dos sistemas: contabil, orcamentario e financeiro, para admi-
nistragdo e gestdo pessoal, administracdo tributaria e receitas,
procuradoria, para nota fiscal eletronica e ISS, transparéncia,
licitagBes e contratos, administracdo de materiais e compras,
tramitacdo de processos - protocolo, administracao de patrimé-
nio, administragdo de frotas, satde pablica e servidor nuvem.
EXERCICIO: 2020. INSTRUCAO POR: UR-02.

Utilizando-se da faculdade conferida pelo artigo 113, §1°,
da Lei Federal n° 8.666/93, Cleberson Correa Consultoria e
Planejamento representa perante este Tribunal contra o Edital
do Pregéo Presencial n® 17/2020, promovido pela Prefeitura de
Mineiros do Tieté, tendo por objeto a contratacao de empresa
para fornecimento de licenciamento de uso de programa de
informética, locacdo por prazo determinado, servico de prove-
dor de nuvem, conversdo, manutengao e treinamento dos siste-
mas: contabil, orcamentério e financeiro, para administracdo e
gestdo pessoal, administracdo tributaria e receitas, procurado-
ria, para nota fiscal eletronica e 1SS, transparéncia, licitagdes e
contratos, administracdo de materiais e compras, tramitacao de
processos — protocolo, administragdo de patriménio, adminis-
tracdo de frotas, satde publica e servidor nuvem.

0 edital é datado de 6/7/20, a representagio foi protocoli-
zada nesta Corte em 16/7/20 e a sessdo publica esta agendada
para 21/7120.

0 representante questiona:

a) Ha prazos divergentes para a implantacdo integral e
conversdo do software licitado, uma vez que o item 5.VII do
edital prevé até 45 dias da assinatura do contrato, ao passo que
dos anexos | e VIl consta 30 dias, confusdo que incide direta-
mente na formulacao da proposta.

b) O previsto no item 6.4.b configura exigéncia da licitante
ja ter previamente a equipe técnica.

)A sistematica prevnsta no item 10 do edital configura

i @0 das lidades do software

contratado para avaliacado com base em critérios subjetivos,

além de representar fase classificatoria apos o fim da possibili-
dade de apresentacéo de recursos.

Com fundamento nos motivos expostos, propde o exame pré-
vio do edital, com a suspensao do ato, nos termos e para os fins
previstos no § 2° do artigo 113 da Lei federal n° 8.666, de 1993.

E o suficiente a exigir esclarecimentos por parte da origem.

Assim, DETERMINO a origem que apresente a este Tribunal,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, uma cpia integral do
edital em referéncia, inclusive de seus anexos, para o exame
previsto no art. 113, § 2°, Lei Federal n° 8.666/93, ou, alterna-
tivamente, que certifique a este Tribunal que a cépia do edital
acostada aos autos pelo Representante corresponde fielmente &
integralidade do edital original.

DETERMINO também, agora com fundamento no paragrafo
unico, n. 10, do artigo 53 do RITCESP, que o correspondente
procedimento licitatorio seja sustado de imediato e assim per-
maneca até que se profira decisao final sobre o caso.

ADVIRTO, ainda, que o descumprimento desta determina-
3o sujeitara o responsavel & pena pecunidria prevista no art.
104, 1lI, da Lei Complementar Estadual n° 709/1993.

Fica a origem NOTIFICADA para, em querendo, apresentar
suas justificativas sobre todas as impugnacdes apresentadas
pela representante, no mesmo prazo de 48 (quarenta e oito)
horas acima fixado.

Publique-se.

Ao Cartdrio para as devidas providéncias.

sabado, 18 de julho de 2020 as 00:11:01.

tém os e resultados verificados no periodo em
exame, e ADVERTIDO de que a falta de adogdo de medidas
corretivas podera implicar na emissao de parecer desfavoravel a
aprovagao das contas anuais.

Publique-se.

Apos, retornem os autos & Unidade Regional de Ituverava -
UR-17 para prosseguimento de sua instrugao.

PROCESSO: 00003788.989.18-4. ORGAO: HOSPITAL GERAL
DR JOSE PANGELLA DE VILA PENTEADO - SECRETARIA DA
SAUDE (CNPJ 46.374.500/0113-90). INTERESSADO(A): SAMER
FARHOUD (CPF 149.126.428-43). SERGIO ROBERTO SILVA (CPF
523.339.226-72). ASSUNTO: Relatério de Fiscalizagao - Contas
do Exercicio de 2018. EXERCICIO: 2018. INSTRUCAO POR:
DF-09. PROCESSO PRINCIPAL: 2943.989.18-6.

Vistos.

Restou cumprido o despacho determinando a notificacao
pessoal dos ordenadores da despesa da UGE acima discriminada.

Assim, decorrido o prazo da referida notificacao, sobres-
tejam-se 0s autos até que prazo concedido as demais UGE's
integrantes da Secretaria da Salide, nas quais foi determinada a
emissdo de notificagdes pessoais, esteja exaurido.

Publique-se.

Ao Cartorio para cumprir.

PROCESSO: 00021523.989.18-4. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ITAPEVI (CNPJ 46.523.031/0001-28).
ADVOGADO: (OAB/SP 186.432). CONTRATADO(A): CLINICA
MEDICO E CIRURGICA CAJAMAR LTDA (CNPJ 59.055.459/0001-
35). INTERESSADO(A): APARECIDA LUIZA NASI FERNANDES
(CPF 668.319.548-04). ASSUNTO: 3° TERMO DE ADITAMENTO
AO CONTRATO N° 86/2015. PRORROGAGAO POR MAIS 90
DIAS. EXERCICIO: 2017. INSTRUCAO POR: DF-06. PROCESSO
PRINCIPAL: 6648.989.15-0.

PROCESSO: 00021526.989.18-1. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ITAPEVI (CNPJ 46.523.031/0001-28).
ADVOGADO: (OAB/SP 186.432). CONTRATADO(A): CLINICA
MEDICO E CIRURGICA CAJAMAR LTDA (CNPJ 59.055.459/0001-
35). INTERESSADO(A): APARECIDA LUIZA NASI FERNANDES
(CPF 668.319.548-04). ASSUNTO: 4° TERMO DE ADITAMENTO
AO CONTRATO N° 86/2015. PRORROGACAO POR MAIS 120
DIAS. EXERCICIO: 2018. INSTRUCAO POR: DF-06. PROCESSO
PRINCIPAL: 6648.989.15-0.

PROCESSO: 00021531.989.18-4. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ITAPEVI (CNPJ 46.523.031/0001-28).
ADVOGADO: (OAB/SP 186.432). CONTRATADO(A): CLINICA
MEDICO E CIRURGICA CAJAMAR LTDA (CNPJ 59.055.459/0001-
35). INTERESSADO(A): APARECIDA LUIZA NASI FERNANDES
(CPF 668.319.548-04). ASSUNTO: 5° TERMO DE ADITAMENTO
AO CONTRATO N° 86/2015. PRORROGACAO DE PRAZO POR
MAIS 90 DIAS. EXERCICIO: 2018. INSTRUCAO POR: DF-06. PRO-
CESSO PRINCIPAL: 6648.989.15-0.

PROCESSO: 00021534.989.18-1. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ITAPEVI (CNPJ 46.523.031/0001-28).
ADVOGADO: (OAB/SP 186.432). CONTRATADO(A): CLINICA
MEDICO E CIRURGICA CAJAMAR LTDA (CNPJ 59.055.459/0001-
35). INTERESSADO(A): APARECIDA LUIZA NASI FERNANDES
(CPF 668.319.548-04). ASSUNTO: 6° TERMO DE ADITAMENTO
AO CONTRATO N° 86/2015. PRORROGACAO DE PRAZO POR
MAIS 120 DIAS. EXERCICIO: 2018. INSTRUGAO POR: DF-06.
PROCESSO PRINCIPAL: 6648.989.15-0.

PROCESSO: 00001927.989.19-4. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ITAPEVI (CNPJ 46.523.031/0001-28).
ADVOGADO: (OAB/SP 186.432). CONTRATADO(A): CLINICA
MEDICO E CIRURGICA CAJAMAR LTDA (CNPJ 59.055.459/0001-
35). INTERESSADO(A): APARECIDA LUIZA NASI FERNANDES
(CPF 668.319.548-04). ASSUNTO: 7° Termo Aditivo ao contrato
n° 86/2015. Finalidade: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do
contrato. EXERCICIO: 2018. INSTRUCAO POR: DF-06. PROCESSO
PRINCIPAL: 6648.989.15-0.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI requer dilagdo de
prazo, por 5 dias, para manifestar-se.

Defiro.

Os efeitos desta deciséo estendem-se aos demais interessados.

Publique e aguarde-se.

PROCESSO: 00006190.989.14-5. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO (CNPJ 46.482.832/0001-
92). ADVOGADO: DANIELA DUARTE CORDEIRO (OAB/
SP 223.332) / REINALDO RODRIGUES DA ROCHA (OAB/SP
289.918) / LUIZ FELIPE DA SILVA LOBATO (OAB/SP 292.808).
CONTRATADO(A): VOLPP CONSTRUTORA E TRANSPORTES LTDA
(CNPJ 14.005.617/0001-04). INTERESSADO(A): ERNANE BILOT-
TE PRIMAZZI (CPF 857.650.908-34). ADVOGADO: FRANCISCO
ROQUE FESTA (OAB/SP 106.774) / EDSON GOMES DE ASSIS
(OAB/SP 121.037) / PATRICIA MACHADO (OAB/SP 189.880) /
KARINA PRIMAZZI SOUZA (OAB/SP 251.953). FELIPE AUGUSTO
(CPF 257.435.448-67). ADVOGADO: EDUARDO LEANDRO DE
QUEIROZ E SOUZA (OAB/SP 109.013). ASSUNTO: Juntada de
documentos referentes & execucdo do contrato 2014SEHAB060,
firmado com em 25/07/2014 com a empresa Vollp Constru-
tora e Transportes Ltda. EXERCICIO: 2014. INSTRUCAO POR:
UR-07. PROCESSO PRINCIPAL: 5494.989.14-8. PROCESSO(S)
REFERENCIADO(S): 00021849.989.19-9.

Por conter impropriedades, revogo, por impertinente o Des-
pacho de ev. 474 (DOE de 15/7/20).

0 presente processo devera ser sobrestado até o retorno a
este Gabinete do processo 5494.989.14-8.

Publique-se, cumpra-se e invalide-se os ev. 474 e 480, a fim
de evitar equivocos indesejados.

PROCESSO: 00002280.989.20-3. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE AMERICANA (CNPJ 45.781.176/0001-
66). ADVOGADO: JULIO CESAR MACHADO (OAB/SP 330.136).
CONTRATADO(A): PLACON CONSTRUCOES E MONTAGENS
LTDA (CNPJ 74.296.237/0001-06). INTERESSADO(A): OMAR
NAJAR (CPF 013.784.818-87). ASSUNTO: Contratacao de
empresa para conclusdo das obras de infraestrutura para
revitalizagao da praia dos namorados e reforma de quadras e
sanitario publico, com fornecimento de material, mao-de-obra
e equipamentos. EXERCICIO: 2019. INSTRUCAO POR: UR-03.
PROCESSO(S) DEPENDENTES(S): 00002403.989.20-5

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA, jé qualificada
nos autos, requer nova prorrogacao de prazo, por 10 dias, para
manifestar-se.

Defiro o pedido.

0Os efeitos da decisdo estendem-se aos demais interessados.

Publique-se e aguarde-se.

PROCESSO: 00015184.989.20-0. CONTRATANTE: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE (CNP) 46.522.942/0001-
30). ADVOGADO: ARTHUR SCATOLINI MENTEN (OAB/SP
172.683) / FABIANA VARONI PEREIRA (OAB/SP 197.699).
CONTRATADO(A): SISVETOR INFORMATICA LTDA (CNPJ
10.522.056/0001-60). INTERESSADO(A): PAULO HENRIQUE
PINTO SERRA (CPF 166.685.608-81). ASSUNTO: EM ATENDI-
MENTO A REQUISICAO 135/20 DO EGREGIO TRIBUNAL DE
CONTAS. PRORROGAGAO AO CONTRATO 102/16-GC - COM
FULCRO NO ART. 57-INCISO II, COM CLAUSULA RESOLUTIVA.
ASSINADO EM 30/04/2020. EXERCICIO: 2020. INSTRUGAO POR:
DF-09. PROCESSO PRINCIPAL: 11681.989.16-6.

Ficam os contratantes NOTIFICADOS para, no prazo de 15
dias, conhecerem o teor do Relatério de Fiscalizaao produzido
na DF-9 (ev. 12) e, ante ai o contido, apresentarem justificativas
pertinentes, juntando provas documentais quando as circuns-
tancias assim o exigirem.

Publique-se e aguarde-se.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br

dny essaoe

IP OJUSWINDOP JepleA, Yul| - Jg°A0Bds 0] 0ssa20.1d-9//

16

ojuawnoop op oBIPOd 0 swolUl 8 el
InbJe 0 JaA NoJe BINJBUISSE 81G0S S80JBLIIOJUI 181Q0 BiRd "dSTDL-8 BWAISIS 'YONVYH4 3avagy 3ISOr 01Nvd

MAXY-SINVY9-ANYI-r4GM-¢

Hd0d FLINFNTVLIOId OAVNISSY OLN3INNDO0A 3d VIdOO

16110 OA

[eu



CONSULTA DE BALANCETE :: RESULTADO DA PESQUISA

DADOS INFORMADOS:

Codigo Contabil: Nao

Municipio: Guariba

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA

Periodo: 8/2020

Nivel Minimo: 1

Nivel Maximo: 7

Cdd Contabil: Descrigdo: Saldo Inicial Mov. a Débito Mov. a Crédito Saldo Final

1.1.0.0.0.00.00 ATIVO CIRCULANTE RS 32.294.589,42 | RS 218.970.937,76 | RS  204.156.538,00 | RS 47.108.989,18
1.1.1.0.0.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA RS 26.150.037,06 | RS 207.423.134,03 [RS  198.090.649,14 | RS 35.482.521,95
1.1.1.1.0.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL RS 26.150.037,06 | RS 207.423.134,03 [ RS  198.090.649,14 | RS 35.482.521,95
1.1.1.1.1.00.00 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO RS 26.150.037,06 | RS 207.423.134,03 [RS  198.090.649,14 | RS 35.482.521,95
1.1.1.1.1.02.00 CONTA UNICA (F) RS 30.310,49 | RS 102,57 | RS - RS 30.413,06
1.1.1.1.1.19.00 BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS (F) RS 26.119.726,57 | RS 207.423.031,46 [ RS  198.090.649,14 | RS 35.452.108,89
1.1.2.0.0.00.00 CREDITOS A CURTO PRAZO RS 4.745.071,66 | RS 8.934.245,26 | RS 5.681.581,88 | RS 7.997.735,04
1.1.2.1.0.00.00 CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER RS 1.623.113,74 | RS 8.934.245,26 | RS 5.681.581,88 | RS 4.875.777,12
1.1.2.1.1.00.00 CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER - CONSOLIDAGAO RS 1.623.113,74 | RS 8.934.245,26 | RS 5.681.581,88 [ RS 4.875.777,12
1.1.2.1.1.01.00 IMPOSTOS RS 1.418.266,57 | RS 8.326.803,23 | RS 5.229.876,67 | RS 4.515.193,13
1.1.2.1.1.01.01 IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA (P) RS - RS 3.174,97 | RS 3.174,97 | RS -

1.1.2.1.1.01.05 IPTU (P) RS 604.295,77 | RS 7.243.089,97 | RS 3.459.198,08 | RS 4.388.187,66
1.1.2.1.1.01.06 ITBI (P) RS 700.474,08 | RS 1.080.538,29 | RS 1.767.263,12 | RS 13.749,25
1.1.2.1.1.01.07 ISS (P) RS 19.295,67 | RS - RS 240,50 | RS 19.055,17
1.1.2.1.1.01.99 OUTROS IMPOSTOS A RECEBER (P) RS 94.201,05 | RS - RS - RS 94.201,05
1.1.2.1.1.02.00 TAXAS RS 200.898,17 | RS 606.489,43 | RS 448.486,50 | RS 358.901,10
1.1.2.1.1.02.01 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA (P) RS 171.956,13 | RS 583.336,73 | RS 435.138,64 | RS 320.154,22
1.1.2.1.1.02.02 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS (P) RS 28.942,04 | RS 23.152,70 | RS 13.347,86 | RS 38.746,88
1.1.2.1.1.03.00 CONTRIBUICOES DE MELHORIA RS 3.949,00 | RS 952,60 [ RS 3.218,71 | RS 1.682,89
1.1.2.1.1.03.01 CONTRIBUICOES DE MELHORIA (P) RS 3.949,00 | RS 952,60 | RS 3.218,71 | RS 1.682,89
1.1.2.2.0.00.00 CLIENTES RS 21.892,20 | RS - RS - RS 21.892,20
1.1.2.2.1.00.00 CLIENTES - CONSOLIDAGCAO RS 21.892,20 | RS - RS - RS 21.892,20
1.1.2.2.1.01.00 FATURAS/DUPLICATAS A RECEBER (P) RS 21.892,20 | RS - RS - RS 21.892,20
1.1.2.5.0.00.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS 3.087.966,26 | RS - RS - RS 3.087.966,26
1.1.2.5.1.00.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - CONSOLIDAGAO RS 3.087.966,26 | RS - RS - RS 3.087.966,26
1.1.2.5.1.01.00 DIiVIDA ATIVA TRIBUTARIA DOS IMPOSTOS RS 2.772.664,66 | RS - RS - RS 2.772.664,66
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1.1.2.5.1.01.05 DIVIDA ATIVA DO IPTU (P) RS 2.691.564,44 | RS - RS - RS 2.691.564,44
1.1.2.5.1.01.07 DIVIDA ATIVA DO ISS (P) RS 81.100,22 | RS - RS - RS 81.100,22
1.1.2.5.1.02.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA DAS TAXAS RS 296.909,24 | RS - RS - RS 296.909,24
1.1.2.5.1.02.01 DIVIDA ATIVA DAS TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA (P) RS 216.610,29 | RS - RS - RS 216.610,29
1.1.2.5.1.02.02 DIVIDA ATIVA DAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS (P) RS 80.298,95 | RS - RS - RS 80.298,95
1.1.2.5.1.03.00 DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES DE MELHORIA RS 8.392,36 | RS - RS - RS 8.392,36
1.1.2.5.1.03.01 DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIGOES DE MELHORIA (P) RS 8.392,36 | RS - RS - RS 8.392,36
1.1.2.5.1.99.00 DEMAIS DIVIDAS ATIVAS TRIBUTARIAS (P) RS 10.000,00 | RS - RS - RS 10.000,00
1.1.2.6.0.00.00 DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA RS 12.099,46 | RS - RS - RS 12.099,46
1.1.2.6.1.00.00 DIiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA CONSOLIDAGAO RS 12.099,46 | RS - RS - RS 12.099,46
1.1.2.6.1.99.00 DEMAIS VALORES INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA (P) RS 12.099,46 | RS - RS - RS 12.099,46
1.1.3.0.0.00.00 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO RS 178.169,94 | RS 366.425,18 | RS 384.306,98 | RS 160.288,14
1.1.3.1.0.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS RS 36.420,61 | RS 13.350,00 | RS 15.359,22 | RS 34.411,39
1.1.3.1.1.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAGCAO RS 36.420,61 | RS 13.350,00 | RS 15.359,22 | RS 34.411,39
1.1.3.1.1.01.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL RS 33.420,61 | RS 12.050,00 | RS 14.859,22 | RS 30.611,39
1.1.3.1.1.01.15 VIAGENS - ADIANTAMENTO (P) RS 9.750,00 | RS - RS - RS 9.750,00
1.1.3.1.1.01.98 OUTROS ADIANTAMENTOS A PESSOAL (P) RS 23.670,61 | RS 12.050,00 | RS 14.859,22 | RS 20.861,39
1.1.3.1.1.02.00 SUPRIMENTO DE FUNDOS (P) RS 3.000,00 | RS 1.300,00 | RS 500,00 [ RS 3.800,00
1.1.3.8.0.00.00 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO RS 141.749,33 | RS 353.075,18 | RS 368.947,76 | RS 125.876,75
1.1.3.8.1.00.00 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO RS 141.749,33 | RS 353.075,18 | RS 368.947,76 | RS 125.876,75
1.1.3.8.1.01.00 ALUGUEIS A RECEBER (P) RS 1.400,67 | RS 16.897,98 | RS 11.686,90 | RS 6.611,75
1.1.3.8.1.06.00 VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO (F) RS 98.678,93 | RS 52.000,00 | RS 78.000,00 | RS 72.678,93
1.1.3.8.1.08.00 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO (F) RS 6.741,98 | RS 77.024,45 | RS 75.136,77 | RS 8.629,66
1.1.3.8.1.09.00 CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO MATERNIDADE PAGO (F) RS 25.448,37 | RS 173.363,47 | RS 169.644,92 | RS 29.166,92
1.1.3.8.1.99.00 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE CURTO PRAZO (P) RS 9.479,38 | RS 33.789,28 | RS 34.479,17 | RS 8.789,49
1.1.5.0.0.00.00 ESTOQUES RS 1.221.310,76 | RS 2.247.133,29 | RS - RS 3.468.444,05
1.1.5.6.0.00.00 ALMOXARIFADO RS 1.221.310,76 | RS 2.246.275,99 | RS - RS 3.467.586,75
1.1.5.6.1.00.00 ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO RS 1.221.310,76 | RS 2.246.275,99 | RS - RS 3.467.586,75
1.1.5.6.1.01.00 MATERIAL DE CONSUMO (P) RS 212.786,93 | RS 1.280.514,74 | RS - RS 1.493.301,67
1.1.5.6.1.02.00 GENEROS ALIMENTICIOS (P) RS 190.149,34 | RS 175.334,81 | RS - RS 365.484,15
1.1.5.6.1.03.00 MATERIAIS DE CONSTRUGAO (P) RS - RS 945,00 | RS - RS 945,00
1.1.5.6.1.04.00 AUTOPECAS (P) RS - RS 29.638,82 [ RS - RS 29.638,82
1.1.5.6.1.05.00 MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES (P) RS 435.866,51 | RS 753.286,16 | RS - RS 1.189.152,67
1.1.5.6.1.07.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE (P) RS 382.507,98 | RS 6.556,46 | RS - RS 389.064,44
1.1.5.8.0.00.00 OUTROS ESTOQUES RS - RS 857,30 [ RS - RS 857,30
1.1.5.8.1.00.00 OUTROS ESTOQUES - CONSOLIDACAO RS - RS 857,30 | RS - RS 857,30
1.1.5.8.1.02.00 ESTOQUES PARA DISTRIBUIGAO RS - RS 857,30 [ RS - RS 857,30
1.1.5.8.1.02.01 MATERIAL DE CONSUMO - ESTOQUE INTERNO - DESTINADO A DISTRIBUICAO (P) RS - RS 857,30 | RS - RS 857,30
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1.2.0.0.0.00.00 ATIVO NAO-CIRCULANTE RS 78.866.462,22 | RS  4.806.985,73 | RS 2.167.745,07 | R$ 81.505.702,88
1.2.1.0.0.00.00 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO -RS$ 401.519,00 | RS 811.106,67 | RS 2.088.413,82 [-RS  1.678.826,15
1.2.1.1.0.00.00 CREDITOS A LONGO PRAZO RS 401.519,00 | RS 811.106,67 | RS 2.088.413,82 [-RS  1.678.826,15
1.2.1.1.1.00.00 CREDITOS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO -RS$ 401.519,00 | RS 811.106,67 | RS 2.088.413,82 [-RS  1.678.826,15
1.2.1.1.1.04.00 DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA R$ 17.510.690,71 | RS 810.827,74 | RS 2.046.469,04 | RS  16.275.049,41
1.2.1.1.1.04.01 CREDITOS NAO PREVIDENCIARIOS INSCRITOS (P) R$ 17.510.690,71 | RS 810.827,74 | RS 2.046.469,04 | RS  16.275.049,41
1.2.1.1.1.05.00 DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA (P) R$  2.070.458,31 | RS 278,93 | RS 41.944,78 [ RS 2.028.792,46
1.2.1.1.1.99.00 (-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A LONGO PRAZO RS 19.982.668,02 | RS - |Rs - |-R$ 19.982.668,02
1.2.1.1.1.99.04 (-) AJUSTES DE PERDAS DE DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA (P) RS 17.877.977,15 | RS - [Rs - |-R$ 17.877.977,15
1.2.1.1.1.99.05 (-) AJUSTES DE PERDAS DE DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA (P) RS 2.104.690,87 | RS - R - |-R$  2.104.690,87
1.2.3.0.0.00.00 IMOBILIZADO RS 79.267.981,22 [R$  3.995.879,06 | RS 79.331,25 | RS  83.184.529,03
1.2.3.1.0.00.00 BENS MOVEIS R$ 34.557.106,82 |R$  1.407.869,52 | RS - | RS 35.964.976,34
1.2.3.1.1.00.00 BENS MOVEIS - CONSOLIDACAO R$ 34.557.106,82 |R$  1.407.869,52 | RS - | RS 35.964.976,34
1.2.3.1.1.01.00 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS RS  6.441.946,55 | RS 493.607,05 | RS - |RS  6.935.553,60
1.2.3.1.1.01.01 APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO (P) RS 2.489,80 | RS - [Rrs - | Rre 2.489,80
1.2.3.1.1.01.02 APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO (P) RS 873.514,39 | RS 6.555,00 | RS - | Rre 880.069,39
1.2.3.1.1.01.03 APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, LABORATORIA RS 1.015.550,17 | RS 267.515,99 | RS - |RS  1.283.066,16
1.2.3.1.1.01.04 APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E DIVERSOES (P) RS 369.873,97 | RS - |Rs - | Rre 369.873,97
1.2.3.1.1.01.05 EQUIPAMENTO DE PROTECAO, SEGURANCA E SOCORRO (P) RS 329.073,82 | RS 1.900,00 | R$ - |Rre 330.973,82
1.2.3.1.1.01.06 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS (P) RS 5.640,00 | RS - R - | Rrs 5.640,00
1.2.3.1.1.01.07 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS (P) RS 301.391,26 | RS - |Rrs - | Rre 301.391,26
1.2.3.1.1.01.09 MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA (P) RS 139.765,43 | RS 740,00 | RS - | Rre 140.505,43
1.2.3.1.1.01.99 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS (P) RS  3.404.647,71 | RS 216.896,06 | RS - |RS  3.621.543,77
1.2.3.1.1.02.00 BENS DE INFORMATICA RS  4.383.216,59 | RS 23.774,15 | RS - |RS  4.406.990,74
1.2.3.1.1.02.01 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS (P) RS  4.379.819,59 | RS 23.774,15 | RS - | RS 4.403.593,74
1.2.3.1.1.02.02 EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (P) RS 3.397,00 | RS - |Rs - | RS 3.397,00
1.2.3.1.1.03.00 MOVEIS E UTENSILIOS RS 14.382.540,09 | RS 433.916,32 | RS - | RS 14.816.456,41
1.2.3.1.1.03.01 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS (P) RS 427.700,50 | R$ 42.367,02 | RS - |Rre 470.067,52
1.2.3.1.1.03.02 MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO (P) RS 25.647,53 | RS 48.358,30 | RS - |rs 74.005,83
1.2.3.1.1.03.03 MOBILIARIO EM GERAL (P) R$ 13.925.604,40 | RS 343.191,00 | RS - | RS 14.268.795,40
1.2.3.1.1.03.04 UTENSILIOS EM GERAL (P) RS 3.587,66 | RS - [Rs - | Rre 3.587,66
1.2.3.1.1.04.00 MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICACAO RS 159.822,62 | RS 30.372,00 | RS - |Rre 190.194,62
1.2.3.1.1.04.04 INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOS (P) RS 93.114,72 | RS - [Rrs - |rs 93.114,72
1.2.3.1.1.04.05 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO (P) RS 66.592,90 | RS 30.372,00 | RS - | rs 96.964,90
1.2.3.1.1.04.99 OUTROS MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAO (P) RS 115,00 | RS - [Rrs - RS 115,00
1.2.3.1.1.05.00 VEICULOS R$  9.140.497,72 | RS 426.200,00 | RS - |RS  9.566.697,72
1.2.3.1.1.05.01 VEICULOS EM GERAL (P) R$  4.558.618,51 | RS - [Rrs - |RS  4.558.618,51
1.2.3.1.1.05.03 VEICULOS DE TRACAO MECANICA (P) R$  4.581.879,21 | RS 426.200,00 | RS - |RS  5.008.079,21
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1.2.3.1.1.99.00 DEMAIS BENS MOVEIS RS 49.083,25 | RS - [Rs - RS 49.083,25
1.2.3.1.1.99.99 OUTROS BENS MOVEIS (P) RS 49.083,25 | RS - |Rs - | Rs 49.083,25
1.2.3.2.0.00.00 BENS IMOVEIS RS 45.563.119,32 [R$  2.588.009,54 | RS 79.331,25 | RS  48.071.797,61
1.2.3.2.1.00.00 BENS IMOVEIS - CONSOLIDACAO R$ 45.563.119,32 |R$  2.588.009,54 | RS 79.331,25 | RS  48.071.797,61
1.2.3.2.1.04.00 BENS DOMINICAIS RS 968.189,80 | RS - [Rs - |Rs 968.189,80
1.2.3.2.1.04.13 TERRENOS (P) RS 968.189,80 | RS - |Rs - |Rs 968.189,80
1.2.3.2.1.05.00 BENS DE USO COMUM DO POVO RS 228.373,92 | RS - [Rs - |Rs 228.373,92
1.2.3.2.1.05.01 RUAS (P) RS 159.377,55 | R$ - |Rs - |Rs 159.377,55
1.2.3.2.1.05.02 PRACAS (P) RS 21.744,00 | RS - [Rs - |rs 21.744,00
1.2.3.2.1.05.04 PONTES (P) RS 47.252,37 | RS - R - | Rs 47.252,37
1.2.3.2.1.06.00 BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO RS 27.238.726,09 | RS  2.472.822,68 | RS - | RS 29.711.548,77
1.2.3.2.1.06.01 OBRAS EM ANDAMENTO (P) RS 27.238.726,09 |R$  2.472.822,68 | RS - | RS 29.711.548,77
1.2.3.2.1.07.00 INSTALACOES (P) RS  1.006.102,43 | RS 115.186,86 | RS - |RS  1.121.289,29
1.2.3.2.1.99.00 DEMAIS BENS IMOVEIS RS 16.121.727,08 | RS - RS 79.331,25 | RS  16.042.395,83
1.2.3.2.1.99.99 OUTROS BENS IMOVEIS (P) RS 16.121.727,08 | RS - RS 79.331,25 | RS  16.042.395,83
1.2.3.8.0.00.00 (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS -RS$ 852.244,92 | RS - |Rs - |-R¢ 852.244,92
1.2.3.8.1.00.00 (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS - CONSOLIDACAO RS 852.244,92 | RS - [Rs - |-Rs 852.244,92
1.2.3.8.1.01.00 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS -RS$ 852.126,57 | RS - |Rs - |-R¢ 852.126,57
1.2.3.8.1.01.01 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAM|-R$ 59.444,63 | RS - |Rs - [-Rrs 59.444,63
1.2.3.8.1.01.02 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA (P) -RS$ 69.079,96 | RS - |Rs - [-Rs 69.079,96
1.2.3.8.1.01.03 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS (P) RS 55.673,63 | RS - |Rs I 55.673,63
1.2.3.8.1.01.04 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUN|-R$ 39.850,99 | R$ - |Rs - [-Rrs 39.850,99
1.2.3.8.1.01.05 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE VEICULOS (P) RS 628.063,81 | RS - |Rs - |-re 628.063,81
1.2.3.8.1.01.99 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS MOVEIS (P) -RS$ 13,55 | RS - |Rs - |-R¢ 13,55
1.2.3.8.1.02.00 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS IMOVEIS RS 118,35 | RS - |Rs - RS 118,35
1.2.3.8.1.02.99 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS IMOVEIS (P) -RS$ 118,35 | RS - |Rs - RS 118,35

2.1.0.0.0.00.00 PASSIVO CIRCULANTE RS 1.124.925,63 | RS 85.747.591,33 | RS  93.247.258,86 [-RS  8.624.593,16
2.1.1.0.0.00.00 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRA|-R$ 16.213,58 | RS 33.602.728,30 | RS  37.977.729,24 [-RS  4.391.214,52
2.1.1.1.0.00.00 PESSOAL A PAGAR -RS$ 16.213,58 | RS  26.342.405,41 | RS 29.754.066,95 [-RS  3.427.875,12
2.1.1.1.1.00.00 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDACAO RS 16.213,58 | RS  26.342.405,41 | RS 29.754.066,95 [-RS  3.427.875,12
2.1.1.1.1.01.00 PESSOAL A PAGAR -RS$ 16.213,58 | RS  26.342.405,41 | RS 29.754.066,95 [-RS  3.427.875,12
2.1.1.1.1.01.01 SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS (F) RS 2.412,27 | RS 23.575.236,96 | RS 26.900.741,71 [-R$  3.327.917,02
2.1.1.1.1.01.03 FERIAS (P) -RS$ 4.633,01 | RS - R - |-R¢$ 4.633,01
2.1.1.1.1.01.13 FERIAS (F) RS 9.168,30 | RS  2.767.168,45 | RS 2.853.325,24 [-RS$ 95.325,09
2.1.1.4.0.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR RS - |RS  7.260.322,89 | RS 8.223.662,29 [-R$ 963.339,40
2.1.1.4.3.00.00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - INTER OFSS - UNIAO RS - |RS  7.260.322,89 | RS 8.223.662,29 |-R$ 963.339,40
2.1.1.4.3.01.00 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR RS - |RS$  5.289.125,61 | RS 5.996.136,66 |-R$ 707.011,05
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2.1.1.4.3.01.01 CONTRIBUIGCOES AO RGPS - CONTRIBUIGAO SOBRE SALARIOS E REMUNERAGOES (F) RS - RS 5.289.125,61 | RS 5.996.136,66 [-RS 707.011,05
2.1.1.4.3.05.00 FGTS RS - RS 1.971.197,28 | RS 2.227.525,63 |-RS 256.328,35
2.1.1.4.3.05.01 FGTS (F) RS - RS 1.971.197,28 | RS 2.227.525,63 |-RS 256.328,35
2.1.3.0.0.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO -R$ 661.755,59 [ RS  36.504.752,36 | RS 39.318.090,53 |-RS 3.475.093,76
2.1.3.1.0.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO -R$ 661.755,59 | RS 36.504.752,36 | RS 39.318.090,53 [-R$ 3.475.093,76
2.1.3.1.1.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGCAO -R$ 661.755,59 [ RS 36.504.752,36 | RS 39.318.090,53 |-RS 3.475.093,76
2.1.3.1.1.01.00 FORNECEDORES NACIONAIS -R$ 661.755,59 [ RS 36.504.752,36 | RS 39.318.090,53 [-R$S 3.475.093,76
2.1.3.1.1.01.01 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR (F) -R$ 487.558,01 | RS 36.245.567,82 | RS 39.186.097,22 |-RS 3.428.087,41
2.1.3.1.1.01.02 FORNECEDORES PARCELADOS A PAGAR (F) -R$ 174.197,58 | RS 259.184,54 | RS 131.993,31 |-R$ 47.006,35
2.1.4.0.0.00.00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO -R$ 112.313,07 | RS 9.045.544,05 | RS 8.933.230,98 | RS -

2.1.4.1.0.00.00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO -R$ 112.313,07 | RS 803.690,54 | RS 691.377,47 | RS -

2.1.4.1.3.00.00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO - INTER OFSS - UNIAO -R$ 112.313,07 | RS 803.690,54 | RS 691.377,47 | RS -

2.1.4.1.3.11.00 PIS/PASEP A RECOLHER (F) -R$ 112.313,07 | RS 803.690,54 | RS 691.377,47 | RS -

2.1.4.3.0.00.00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS MUNICIPIOS RS - RS 8.241.853,51 | RS 8.241.853,51 | RS -

2.1.4.3.1.00.00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS MUNICIPIOS - CONSOLIDAGAO RS - RS 8.241.853,51 | RS 8.241.853,51 [ RS -

2.1.4.3.1.06.00 RECURSOS FISCAIS MUNICIPAIS (F) RS - RS 8.241.853,51 | RS 8.241.853,51 | RS -

2.1.8.0.0.00.00 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO -R$ 334.643,39 | RS 6.594.566,62 | RS 7.018.208,11 |-RS 758.284,88
2.1.8.8.0.00.00 VALORES RESTITUIVEIS -RS$ 323.405,39 | RS 5.613.338,03 | RS 6.018.479,52 |-RS 728.546,88
2.1.8.8.1.00.00 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO -R$ 323.405,39 | RS 5.613.338,03 | RS 6.018.479,52 |-RS 728.546,88
2.1.8.8.1.01.00 CONSIGNAGOES -R$ 281.622,95 | RS 5.516.654,78 | RS 5.961.563,94 |-RS 726.532,11
2.1.8.8.1.01.02 CONTRIBUICOES AO RGPS (F) -R$ 19.494,10 | RS 2.376.382,96 | RS 2.679.212,31 |-RS 322.323,45
2.1.8.8.1.01.04 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF (F) -RS$ 504,07 | RS 792.319,91 | RS 915.599,44 [-RS$ 123.783,60
2.1.8.8.1.01.06 IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES DIVERSOS (F) RS - RS 3.306,57 | RS 3.306,57 | RS -

2.1.8.8.1.01.08 ISS (F) -R$ 4.761,55 | RS 133.266,98 | RS 133.522,25 | -RS 5.016,82
2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA (F) RS - RS 119.340,27 | RS 136.625,78 |-RS 17.285,51
2.1.8.8.1.01.15 RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (F) -RS$ 205.309,32 | RS 1.654.602,79 | RS 1.651.779,84 |-RS$ 202.486,37
2.1.8.8.1.01.99 OUTROS CONSIGNATARIOS (F) -R$ 51.553,91 [ RS 437.435,30 | RS 441.517,75 |-RS 55.636,36
2.1.8.8.1.04.00 DEPOSITOS NAO JUDICIAIS -RS$ 41.782,44 | RS 96.683,25 | RS 56.915,58 | -RS 2.014,77
2.1.8.8.1.04.01 DEPOSITOS E CAUGOES (F) -R$ 10,15 | RS - RS - -R$ 10,15
2.1.8.8.1.04.99 OUTROS DEPOSITOS (F) -R$ 41.772,29 | RS 96.683,25 | RS 56.915,58 | -RS 2.004,62
2.1.8.9.0.00.00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO -R$ 11.238,00 | RS 981.228,59 | RS 999.728,59 |-RS 29.738,00
2.1.8.9.1.00.00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO -R$ 11.238,00 | RS 981.228,59 | RS 999.728,59 |-RS 29.738,00
2.1.8.9.1.03.00 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR (F) -R$ 11.238,00 | RS 13.350,00 | RS 13.350,00 |-R$ 11.238,00
2.1.8.9.1.12.00 SUBVENGOES A PAGAR (F) RS - RS 967.878,59 | RS 986.378,59 |-RS 18.500,00
2.2.0.0.0.00.00 PASSIVO NAO-CIRCULANTE -RS 1.745.852,59 | RS 1.881.613,68 | RS 874.872,38 |-RS 739.111,29
2.2.1.0.0.00.00 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRA-R$ 982.649,18 | RS 1.749.620,37 | RS 766.971,19 | RS -

2.2.1.1.0.00.00 PESSOAL A PAGAR -R$ 982.649,18 | RS 1.749.620,37 | RS 766.971,19 | RS -

2.2.1.1.1.00.00 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGCAO -RS$ 982.649,18 | RS 1.749.620,37 | RS 766.971,19 | RS -
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2.2.1.1.1.04.00 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ORDINARIO -R$ 982.649,18 | RS 1.749.620,37 | RS 766.971,19 | RS -

2.2.1.1.1.04.03 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ORDINARIO - A PARTIR DE 05/05/2000 - NAO VENC|-RS$ 982.649,18 | RS 1.749.620,37 | RS 766.971,19 | RS -

2.2.3.0.0.00.00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO -R$ 763.203,41 [ RS 131.993,31 | RS 107.901,19 |-RS 739.111,29
2.2.3.1.0.00.00 FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO -RS$ 763.203,41 [ RS 131.993,31 | RS 107.901,19 |-R$ 739.111,29
2.2.3.1.1.00.00 FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO -R$ 763.203,41 | RS 131.993,31 | RS 107.901,19 |-RS 739.111,29
2.2.3.1.1.01.00 FORNECEDORES NACIONAIS RS - RS 97.611,91 | RS 107.901,19 |-RS$ 10.289,28
2.2.3.1.1.01.03 RENEGOCIAGAO DE DIVIDAS FORNECEDORES A PAGAR (P) RS - RS 97.611,91 | RS 107.901,19 |-R$ 10.289,28
2.2.3.1.1.07.00 PRECATORIOS DE CONTAS A PAGAR - CREDORES NACIONAIS - REGIME ORDINARIO -RS$ 502.116,45 | RS - RS - -RS$ 502.116,45
2.2.3.1.1.07.03 PRECATORIOS DE CONTAS A PAGAR - REGIME ORDINARIO - A PARTIR DE 05/05/2000 - N|-R$ 502.116,45 | RS - RS - -R$ 502.116,45
2.2.3.1.1.10.00 CONTAS A PAGAR - CREDORES NACIONAIS A LONGO PRAZO -R$ 261.086,96 | RS 34.381,40 | RS - -R$ 226.705,56
2.2.3.1.1.10.02 CONTAS PARCELADAS A PAGAR (P) -R$ 261.086,96 | RS 34.381,40 | RS - -R$ 226.705,56
2.3.0.0.0.00.00 PATRIMONIO LiQUIDO -RS 108.290.273,42 | RS 3.718.792,52 | RS 3.718.792,52 |-RS 108.290.273,42
2.3.7.0.0.00.00 RESULTADOS ACUMULADOS -R$ 108.290.273,42 | RS 3.718.792,52 | RS 3.718.792,52 [-RS 108.290.273,42
2.3.7.1.0.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS -R$ 108.290.273,42 | RS 3.718.792,52 | RS 3.718.792,52 |-RS 108.290.273,42
2.3.7.1.1.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO -R$ 8.826.867,11 | RS 3.718.792,52 | RS 3.718.792,52 [-RS 8.826.867,11
2.3.7.1.1.01.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -R$ 3.718.792,52 | RS 3.718.792,52 | RS - RS -

2.3.7.1.1.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -R$ 5.108.074,59 | RS - RS 3.718.792,52 [-R$ 8.826.867,11
2.3.7.1.2.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS RS 5.689.675,90 | RS - RS - RS 5.689.675,90
2.3.7.1.2.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES RS 5.689.675,90 | RS - RS - RS 5.689.675,90
2.3.7.1.3.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO -RS 47.333.169,17 | RS - RS - -RS  47.333.169,17
2.3.7.1.3.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -RS  47.333.169,17 | RS - RS - -RS  47.333.169,17
2.3.7.1.4.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - ESTADO -RS 57.827.783,39 | RS - RS - -RS 57.827.783,39
2.3.7.1.4.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -RS 57.827.783,39 | RS - RS - -RS 57.827.783,39
2.3.7.1.5.00.00 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO RS 7.870,35 | RS - RS - RS 7.870,35
2.3.7.1.5.02.00 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES RS 7.870,35 | RS - RS - RS 7.870,35
3.0.0.00.00.00 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA RS = RS 76.021.953,06 | RS 2.890.215,16 | RS  73.131.737,90
3.1.0.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS RS - RS 39.780.706,41 | RS 2.430.737,44 | RS 37.349.968,97
3.1.1.00.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL RS - RS 31.557.044,12 | RS 2.430.737,44 | RS 29.126.306,68
3.1.1.20.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS RS - RS 31.557.044,12 | RS 2.430.737,44 | RS 29.126.306,68
3.1.1.21.00.00 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS - CONSOLIDACAO RS - RS 31.557.044,12 | RS 2.430.737,44 | RS 29.126.306,68
3.1.1.21.01.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS RS - RS 29.885.800,94 | RS 2.420.583,48 | RS 27.465.217,46
3.1.1.21.01.01 VENCIMENTOS E SALARIOS RS - RS 19.196.847,73 | RS 913.397,48 | RS  18.283.450,25
3.1.1.21.01.14 GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE CARGOS RS - RS 758.744,28 | RS - RS 758.744,28
3.1.1.21.01.16 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGCOES RS - RS 1.728.009,58 | RS - RS 1.728.009,58
3.1.1.21.01.18 GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVIGO RS - RS 314.778,30 | RS - RS 314.778,30
3.1.1.21.01.22 132 SALARIO RS - RS 3.773.658,92 | RS 1.507.186,00 | RS 2.266.472,92
3.1.1.21.01.24 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL RS - RS 2.853.325,24 | RS - RS 2.853.325,24
3.1.1.21.01.31 SUBSIDIOS RS - RS 605.386,07 | RS - RS 605.386,07
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3.1.1.21.01.99 OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL RGPS RS RS 655.050,82 | RS - RS 655.050,82
3.1.1.21.02.00 OUTRAS VPD VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS RS RS 904.271,99 | RS 10.153,96 | RS 894.118,03
3.1.1.21.02.99 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL RS RS 904.271,99 | RS 10.153,96 | RS 894.118,03
3.1.1.21.03.00 SENTENCAS JUDICIAIS RS RS 766.971,19 [ RS - RS 766.971,19
3.1.2.00.00.00 ENCARGOS PATRONAIS RS RS 8.223.662,29 | RS - RS 8.223.662,29
3.1.2.20.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS RS RS 5.996.136,66 | RS - RS 5.996.136,66
3.1.2.23.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO RS RS 5.996.136,66 | RS - RS 5.996.136,66
3.1.2.23.01.00 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RGPS RS RS 5.996.136,66 | RS - RS 5.996.136,66
3.1.2.30.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS RS RS 2.227.525,63 | RS - RS 2.227.525,63
3.1.2.31.00.00 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS - CONSOLIDAGAO RS RS 2.227.525,63 | RS - RS 2.227.525,63
3.1.2.31.01.00 FGTS RS RS 2.227.525,63 | RS - RS 2.227.525,63
3.2.0.00.00.00 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS RS RS 172.664,00 | RS - RS 172.664,00
3.2.2.00.00.00 PENSOES RS RS 172.664,00 | RS - RS 172.664,00
3.2.2.10.00.00 PENSOES - RPPS RS RS 172.664,00 | RS - RS 172.664,00
3.2.2.11.00.00 PENSOES - RPPS - CONSOLIDAGAO RS RS 172.664,00 | RS - RS 172.664,00
3.2.2.11.99.00 OUTRAS PENSOES RS RS 172.664,00 | RS - RS 172.664,00
3.3.0.00.00.00 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO RS RS 29.605.880,97 | RS 258.381,44 | RS 29.347.499,53
3.3.1.00.00.00 USO DE MATERIAL DE CONSUMO RS RS 6.082.786,67 | RS 192.897,62 | RS 5.889.889,05
3.3.1.10.00.00 CONSUMO DE MATERIAL RS RS 5.512.101,86 | RS 192.897,62 | RS 5.319.204,24
3.3.1.11.00.00 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO RS RS 5.512.101,86 | RS 192.897,62 | RS 5.319.204,24
3.3.1.11.01.00 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS RS RS 495.895,64 | RS - RS 495.895,64
3.3.1.11.03.00 GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS RS RS 12.947,90 | RS - RS 12.947,90
3.3.1.11.06.00 GENEROS ALIMENTAGAO RS RS 2.218.012,40 | RS 192.897,62 | RS 2.025.114,78
3.3.1.11.08.00 MATERIAL FARMACOLOGICO RS RS 309.886,79 | RS - RS 309.886,79
3.3.1.11.10.00 MATERIAL QUIMICO RS RS 9.337,50 | RS - RS 9.337,50
3.3.1.11.14.00 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS RS 219.792,71 | RS - RS 219.792,71
3.3.1.11.15.00 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS RS RS 128,00 | RS - RS 128,00
3.3.1.11.16.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE RS RS 770.809,69 | RS - RS 770.809,69
3.3.1.11.17.00 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS RS RS 9.356,97 | RS - RS 9.356,97
3.3.1.11.19.00 MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM RS RS 5.554,00 | RS - RS 5.554,00
3.3.1.11.20.00 MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO RS RS 2.490,00 | RS - RS 2.490,00
3.3.1.11.21.00 MATERIAL DE COPA E COZINHA RS RS 19.494,88 | RS - RS 19.494,88
3.3.1.11.22.00 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO RS RS 163.064,42 | RS - RS 163.064,42
3.3.1.11.23.00 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS RS RS 566.408,40 | RS - RS 566.408,40
3.3.1.11.25.00 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS RS RS 66.899,48 | RS - RS 66.899,48
3.3.1.11.26.00 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO RS RS 21.835,82 [ RS - RS 21.835,82
3.3.1.11.28.00 MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANCA RS RS 49.483,61 | RS - RS 49.483,61
3.3.1.11.31.00 SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS RS RS 1.375,00 | RS - RS 1.375,00
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3.3.1.11.36.00 MATERIAL HOSPITALAR RS RS 15.580,97 | RS - RS 15.580,97
3.3.1.11.39.00 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS RS RS 306.247,52 | RS - RS 306.247,52
3.3.1.11.42.00 FERRAMENTAS RS RS 3.960,10 | RS - RS 3.960,10
3.3.1.11.44.00 MATERIAL DE SINALIZAGAO VISUAL E OUTROS RS RS 68.168,00 | RS - RS 68.168,00
3.3.1.11.70.00 AQUISIGAO DE SOFTWARES DE BASE RS RS 3.115,28 | RS - RS 3.115,28
3.3.1.11.99.00 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO RS RS 172.256,78 | RS - RS 172.256,78
3.3.1.20.00.00 DISTRIBUIGAO DE MATERIAL GRATUITO RS RS 570.684,81 | RS - RS 570.684,81
3.3.1.21.00.00 DISTRIBUICAO DE MATERIAL GRATUITO - CONSOLIDAGAO RS RS 570.684,81 [ RS - RS 570.684,81
3.3.1.21.99.00 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUIGAO GRATUITA RS RS 570.684,81 | RS - RS 570.684,81
3.3.2.00.00.00 SERVICOS RS RS 23.523.094,30 | RS 65.483,82 | RS 23.457.610,48
3.3.2.10.00.00 DIARIAS RS RS 9.180,77 | RS - RS 9.180,77
3.3.2.11.00.00 DIARIAS - CONSOLIDAGAO RS RS 9.180,77 | RS - RS 9.180,77
3.3.2.11.01.00 DIARIAS PESSOAL CIVIL RS RS 9.180,77 | RS - RS 9.180,77
3.3.2.20.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FiSICA RS RS 2.613.133,75 | RS 10.908,26 | RS 2.602.225,49
3.3.2.21.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA - CONSOLIDAGAO RS RS 2.613.133,75 [ RS 10.908,26 | RS 2.602.225,49
3.3.2.21.05.00 SERVIGCOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS RS RS 15.730,04 | RS - RS 15.730,04
3.3.2.21.08.00 LIMPEZA E CONSERVAGAO RS RS 349.575,40 | RS - RS 349.575,40
3.3.2.21.10.00 VIGILANCIA OSTENSIVA RS RS 427.850,84 | RS - RS 427.850,84
3.3.2.21.11.00 MANUTENGAO E CONSERVAGAO RS RS 1.320.572,37 | RS 10.908,26 | RS 1.309.664,11
3.3.2.21.15.00 SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS RS RS 7.537,53 | RS - RS 7.537,53
3.3.2.21.16.00 ESTAGIARIOS RS RS 267.935,55 [ RS - RS 267.935,55
3.3.2.21.21.00 LOCAGOES RS RS 37.557,73 | RS - RS 37.557,73
3.3.2.21.99.00 OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA RS RS 186.374,29 | RS - RS 186.374,29
3.3.2.30.00.00 SERVIGOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS RS 20.900.779,78 | RS 54.575,56 | RS 20.846.204,22
3.3.2.31.00.00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - CONSOLIDAGCAO RS RS 20.900.779,78 | RS 54.575,56 | RS 20.846.204,22
3.3.2.31.04.00 COMUNICAGAO RS RS 209.129,77 | RS - RS 209.129,77
3.3.2.31.05.00 PUBLICIDADE RS RS 78.406,84 | RS - RS 78.406,84
3.3.2.31.06.00 MANUTENGAO E CONSERVAGAO RS RS 397.291,02 [ RS 17.527,96 | RS 379.763,06
3.3.2.31.07.00 SERVICOS DE APOIO RS RS 156.740,82 | RS - RS 156.740,82
3.3.2.31.08.00 SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO, ENERGIA ELETRICA, GAS E OUTROS RS RS 1.767.504,51 | RS - RS 1.767.504,51
3.3.2.31.10.00 LOCAGOES RS RS 378.085,10 [ RS 552,00 | RS 377.533,10
3.3.2.31.11.00 SERVICOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ RS RS 446.687,37 | RS - RS 446.687,37
3.3.2.31.12.00 SERVICOS DE TRANSPORTE RS RS 1.037.142,75 | RS - RS 1.037.142,75
3.3.2.31.20.00 CONFECGAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULAS RS RS 33.940,02 | RS - RS 33.940,02
3.3.2.31.23.00 FESTIVIDADES E HOMENAGENS RS RS 85.007,39 | RS - RS 85.007,39
3.3.2.31.29.00 SEGUROS EM GERAL RS RS 113.638,47 | RS - RS 113.638,47
3.3.2.31.31.00 SERVICO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOGICO E LABORATORIAIS RS RS 7.707.861,21 | RS - RS 7.707.861,21
3.3.2.31.32.00 SERVIGOS BANCARIOS RS RS 67.273,11 | RS - RS 67.273,11
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3.3.2.31.34.00 SERVICOS DE APOIO DO ENSINO RS RS 507.277,70 | RS - RS 507.277,70
3.3.2.31.35.00 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL RS RS 21.700,00 | RS - RS 21.700,00
3.3.2.31.46.00 SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS RS RS 107.261,07 | RS 29.907,60 | RS 77.353,47
3.3.2.31.47.00 SERVICOS JUDICIARIOS RS RS 2.765,27 | RS - RS 2.765,27
3.3.2.31.51.00 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS RS RS 445.675,02 | RS - RS 445.675,02
3.3.2.31.99.00 OUTROS SERVIGOS PRESTADOS POR PESSOA JURIDICA RS RS 7.337.392,34 | RS 6.588,00 | RS 7.330.804,34
3.4.0.00.00.00 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS RS RS 52.950,12 | RS - RS 52.950,12
3.4.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA RS RS 4.860,53 | RS - RS 4.860,53
3.4.2.30.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS RS RS 4.825,63 | RS - RS 4.825,63
3.4.2.31.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISICAO DE BENS E SERVICOS - CONSOLIDAGAO RS RS 4.825,63 | RS - RS 4.825,63
3.4.2.31.03.00 MULTAS INDEDUTIVEIS RS RS 4.825,63 | RS - RS 4.825,63
3.4.2.31.03.02 MULTAS INDEDUTIVEIS SERVIGOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS RS 4.825,63 | RS - RS 4.825,63
3.4.2.40.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGAGOES TRIBUTARIAS RS RS 34,90 | RS - RS 34,90
3.4.2.41.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGAGOES TRIBUTARIAS - CONSOLIDAGAO RS RS 34,90 | RS - RS 34,90
3.4.2.41.01.00 JUROS RS RS 34,90 | RS - RS 34,90
3.4.9.00.00.00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS RS RS 48.089,59 [ RS - RS 48.089,59
3.4.9.90.00.00 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS RS RS 48.089,59 | RS - RS 48.089,59
3.4.9.91.00.00 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS - CONSOLIDAGAO RS RS 48.089,59 [ RS - RS 48.089,59
3.5.0.00.00.00 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS RS RS 4.991.314,87 | RS 201.096,28 | RS 4.790.218,59
3.5.1.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS RS RS 2.269.540,00 | RS - RS 2.269.540,00
3.5.1.10.00.00 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA RS RS 2.269.540,00 | RS - RS 2.269.540,00
3.5.1.12.00.00 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS RS RS 2.269.540,00 | RS - RS 2.269.540,00
3.5.1.12.02.00 REPASSE CONCEDIDO RS RS 2.269.540,00 | RS - RS 2.269.540,00
3.5.2.00.00.00 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS RS RS 1.036.378,59 | RS - RS 1.036.378,59
3.5.2.40.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS RS RS 1.036.378,59 | RS - RS 1.036.378,59
3.5.2.41.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS - CONSOLIDAGAO RS RS 1.036.378,59 | RS - RS 1.036.378,59
3.5.5.00.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS RS RS 139.941,77 | RS - RS 139.941,77
3.5.5.10.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS RS RS 139.941,77 | RS - RS 139.941,77
3.5.5.11.00.00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS - CONSOLIDAGCAO RS RS 139.941,77 | RS - RS 139.941,77
3.5.7.00.00.00 EXECUCAO ORGCAMENTARIA DELEGADA RS RS 1.545.454,51 | RS 201.096,28 | RS 1.344.358,23
3.5.7.10.00.00 EXECUGCAO ORCAMENTARIA DELEGADA A ENTES RS RS 1.545.454,51 | RS 201.096,28 | RS 1.344.358,23
3.5.7.13.00.00 EXECUCAO ORGAMENTARIA DELEGADA A ENTES - INTER OFSS - UNIAO RS RS 1.545.454,51 | RS 201.096,28 | RS 1.344.358,23
3.5.7.13.06.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES RS RS 1.545.454,51 | RS 201.096,28 | RS 1.344.358,23
3.6.0.00.00.00 DESVALORIZAGCAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS RS RS 722.552,58 | RS - RS 722.552,58
3.6.5.00.00.00 DESINCORPORAGAO DE ATIVOS RS RS 722.552,58 | RS - RS 722.552,58
3.6.5.10.00.00 DESINCORPORAGAO DE ATIVOS RS RS 722.552,58 | RS - RS 722.552,58
3.6.5.11.00.00 DESINCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO RS RS 722.552,58 | RS - RS 722.552,58
3.6.5.11.01.00 DESINCORPORACAO DE DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS RS 32.166,67 | RS - RS 32.166,67
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3.6.5.11.02.00 DESINCORPORAGAO DE DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA RS RS 93,94 | RS - RS 93,94
3.6.5.11.03.00 DESINCORPORACAO DE CREDITOS A RECEBER RS RS 690.291,97 | RS - RS 690.291,97
3.7.0.00.00.00 TRIBUTARIAS RS RS 695.884,11 | RS - RS 695.884,11
3.7.2.00.00.00 CONTRIBUICOES RS RS 695.884,11 | RS - RS 695.884,11
3.7.2.10.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS RS RS 695.884,11 | RS - RS 695.884,11
3.7.2.11.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS - CONSOLIDACAO RS RS 695.884,11 | RS - RS 695.884,11
3.7.2.11.04.00 OBRIGACOES PATRONAIS SOBRE SERVICOS DE PESSOA FiSICA RS RS 695.884,11 | RS - RS 695.884,11
4.0.0.0.0.00.00 VARIAGCAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA RS RS 20.987.738,38 | RS 105.080.190,47 |-RS 84.092.452,09
4.1.0.0.0.00.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA RS RS 830.061,07 | RS 13.309.659,93 |-RS 12.479.598,86
4.1.1.0.0.00.00 IMPOSTOS RS RS 755.552,23 | RS 12.574.821,16 |-RS 11.819.268,93
4.1.1.2.0.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA RS RS 754.537,43 | RS 9.416.770,15 |-RS 8.662.232,72
4.1.1.2.1.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA - CONSOLIDACAO RS RS 754.537,43 | RS 9.416.770,15 |-RS$ 8.662.232,72
4.1.1.2.1.02.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA RS RS 59.417,58 | RS 7.276.317,96 |-RS 7.216.900,38
4.1.1.2.1.03.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA RS RS 265,12 | RS 798.934,01 [-RS 798.668,89
4.1.1.2.1.03.01 IRRF - PESSOAS FiSICAS RS RS 265,12 | RS 798.934,01 |-RS 798.668,89
4.1.1.2.1.04.00 ITBI RS RS 521.975,38 | RS 1.341.518,18 |-RS$ 819.542,80
4.1.1.2.1.97.00 (-) DEDUCAO RS RS 172.879,35 | RS - RS 172.879,35
4.1.1.3.0.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO RS RS 1.014,80 | RS 3.158.051,01 |-R$ 3.157.036,21
4.1.1.3.1.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO - CONSOLIDACAO RS RS 1.014,80 | RS 3.158.051,01 |-RS 3.157.036,21
4.1.1.3.1.02.00 ISS RS RS - RS 3.158.051,01 |-R$ 3.158.051,01
4.1.1.3.1.97.00 (-) DEDUCAO RS RS 1.014,80 | RS - RS 1.014,80
4.1.2.0.0.00.00 TAXAS RS RS 74.508,84 | RS 734.135,52 [-RS 659.626,68
4.1.2.1.0.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA RS RS 71.453,94 | RS 630.707,53 |-RS$ 559.253,59
4.1.2.1.1.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA - CONSOLIDAGAO RS RS 71.453,94 | RS 630.707,53 [-RS 559.253,59
4.1.2.1.1.15.00 TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVO RS RS 60.179,84 | RS 630.700,55 |-RS 570.520,71
4.1.2.1.1.15.01 ATOS DA ADMINISTRACAO EM GERAL RS RS 60.179,84 | RS 630.700,55 [-RS 570.520,71
4.1.2.1.1.97.00 (-) DEDUCOES RS RS 11.274,10 | RS - RS 11.274,10
4.1.2.1.1.97.15 (-) DEDUCAO TAXA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS RS RS 11.274,10 | RS - RS 11.274,10
4.1.2.1.1.99.00 OUTRAS TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA RS RS - RS 6,98 |-RS 6,98
4.1.2.2.0.00.00 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS RS RS 3.054,90 | RS 103.427,99 |-RS 100.373,09
4.1.2.2.1.00.00 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - CONSOLIDACAO RS RS 3.054,90 | RS 103.427,99 |-RS 100.373,09
4.1.2.2.1.97.00 (-) DEDUCOES RS RS 1.044,34 | RS - RS 1.044,34
4.1.2.2.1.97.99 (-) Dedugdo de Outras Taxas Pela Prestacgdo de Servigos RS RS 1.044,34 | RS - RS 1.044,34
4.1.2.2.1.99.00 OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS RS RS 2.010,56 | RS 103.427,99 |-RS 101.417,43
4.1.3.0.0.00.00 CONTRIBUIGCOES DE MELHORIA RS RS - RS 703,25 |-RS 703,25
4.1.3.4.0.00.00 CONTRIBUIGCAO DE MELHORIA PELA PAVIMENTACAO E OBRAS COMPLEMENTARES RS RS - RS 703,25 |-RS 703,25
4.1.3.4.1.00.00 CONTRIBUICAO DE MELHORIA PELA PAVIMENTACAO E OBRAS COMPLEMENTARES - CON RS RS - RS 703,25 |-RS 703,25
4.1.3.4.1.01.00 CONTRIBUICAO DE MELHORIA PELA PAVIMENTACAO E OBRAS COMPLEMENTARES RS RS - RS 703,25 |-RS 703,25
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4.2.0.0.0.00.00 CONTRIBUICOES RS RS 5.250,96 | RS 927.810,63 [-RS 922.559,67
4.2.3.0.0.00.00 CONTRIBUICAO DE ILUMINAGAO PUBLICA RS RS 5.250,96 | RS 927.810,63 |-RS 922.559,67
4.2.3.1.0.00.00 CONTRIBUIGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA RS RS 5.250,96 | RS 927.810,63 [-R$S 922.559,67
4.2.3.1.1.00.00 CONTRIBUICAO DE ILUMINAGAO PUBLICA - CONSOLIDAGAO RS RS 5.250,96 | RS 927.810,63 |-RS 922.559,67
4.2.3.1.1.01.00 CONTRIBUIGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA RS RS 5.250,96 | RS 927.810,63 [-R$S 922.559,67
4.3.0.0.0.00.00 EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS RS RS 5.887,24 | RS 101.767,37 |-RS$ 95.880,13
4.3.3.0.0.00.00 EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGCAO DE SERVICOS RS RS 5.887,24 | RS 101.767,37 |-R$ 95.880,13
4.3.3.1.0.00.00 VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS RS RS 5.887,24 | RS 101.767,37 |-RS$ 95.880,13
4.3.3.1.1.00.00 VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS, DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS - CONSO| RS RS 5.887,24 | RS 101.767,37 |-RS 95.880,13
4.3.3.1.1.02.00 EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO RS RS 3.240,96 | RS 18.672,02 |-RS$ 15.431,06
4.3.3.1.1.37.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS RS RS - RS 1.081,53 |-RS 1.081,53
4.3.3.1.1.52.00 TARIFA DE INSCRICAO EM CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS RS RS - RS 41.545,00 [-RS 41.545,00
4.3.3.1.1.99.00 OUTROS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS PROVENIENTES DE PRESTAGAO DE| RS RS 2.646,28 | RS 40.468,82 [-RS 37.822,54
4.4.0.0.0.00.00 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS RS RS 56.639,01 | RS 496.247,61 |-RS 439.608,60
4.4.2.0.0.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA RS RS 5.290,14 | RS 153.838,86 |-RS 148.548,72
4.4.2.3.0.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E SERVICOS RS RS 194,36 | RS 2.264,33 | -RS 2.069,97
4.4.2.3.1.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E SERVICOS - CONSOLI| RS RS 194,36 | RS 2.264,33 | -RS 2.069,97
4.4.2.4.0.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CREDITOS TRIBUTARIOS RS RS 5.079,31 | RS 151.298,09 |-R$S 146.218,78
4.4.2.4.1.00.00 JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CREDITOS TRIBUTARIOS - CONSOLIDAGAO RS RS 5.079,31 | RS 151.298,09 |-RS 146.218,78
4.4.2.4.1.05.00 MULTAS E JUROS SOBRE IPTU RS RS 548,58 | RS 7.590,06 |-RS 7.041,48
4.4.2.4.1.06.00 MULTAS E JUROS SOBRE ITBI RS RS - RS 2,60 |-RS 2,60
4.4.2.4.1.07.00 MULTAS E JUROS SOBRE ISS RS RS - RS 35.091,95 |-RS$ 35.091,95
4.4.2.4.1.09.00 MULTAS E JUROS SOBRE TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA RS RS 2.920,59 | RS 6.928,38 | -RS 4.007,79
4.4.2.4.1.11.00 MULTAS E JUROS CONTRIBUICOES DE MELHORIA RS RS 0,02 [ RS 249,36 [-RS 249,34
4.4.2.4.1.14.00 MULTAS E JUROS CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGCAO PUBLI( RS RS - RS 790,28 |-RS 790,28
4.4.2.4.1.16.00 MULTAS E JUROS DE DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS RS 575,52 | RS 100.645,46 |-RS 100.069,94
4.4.2.4.1.97.00 (-) DEDUGOES RS RS 1.034,60 | RS - RS 1.034,60
4.4.2.9.0.00.00 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA RS RS 16,47 | RS 276,44 [-RS 259,97
4.4.2.9.1.00.00 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA - CONSOLIDAGAO RS RS 16,47 | RS 276,44 |-RS 259,97
4.4.5.0.0.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS RS RS 51.348,87 | RS 342.408,75 [-RS 291.059,88
4.4.5.1.0.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS RS RS 51.348,87 | RS 342.408,75 [-RS 291.059,88
4.4.5.1.1.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAO RS RS 51.348,87 | RS 342.408,75 [-RS 291.059,88
4.5.0.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS RS RS 20.089.900,10 | RS 90.085.067,16 |-RS  69.995.167,06
4.5.2.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS RS RS 20.089.900,10 | RS 90.085.067,16 [-RS 69.995.167,06
4.5.2.1.0.00.00 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS RS RS 17.661.658,72 | RS 62.119.445,71 [-RS 44.457.786,99
4.5.2.1.3.00.00 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE RECEITAS - INTER OFSS - UNIAO RS RS 8.967.617,83 | RS 36.171.838,67 |-RS  27.204.220,84
4.5.2.1.3.02.00 COTA-PARTE FPM RS RS 6.632.438,32 | RS 20.247.948,18 [-RS  13.615.509,86
4.5.2.1.3.03.00 COTA-PARTE ITR RS RS 16.963,12 | RS 50.889,42 |-RS 33.926,30
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4.5.2.1.3.06.00 TRANSFERENCIA DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO DE RECURSOS NAT| RS - RS - RS 248.187,27 [-RS 248.187,27
4.5.2.1.3.07.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS RS - RS 2.318.216,39 | RS 11.435.629,06 |-R$S 9.117.412,67
4.5.2.1.3.08.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS | RS - RS - RS 568.422,28 [-RS 568.422,28
4.5.2.1.3.09.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDU| RS - RS - RS 3.620.762,46 |-RS 3.620.762,46
4.5.2.1.4.00.00 TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - INTER OFSS - ESTADO RS - RS 8.694.040,89 | RS 25.947.607,04 [-RS 17.253.566,15
4.5.2.1.4.01.00 COTA-PARTE ICMS RS - RS 6.905.068,38 | RS 19.960.455,13 |-RS  13.055.386,75
4.5.2.1.4.02.00 COTA-PARTE IPVA RS - RS 1.741.200,19 | RS 5.133.335,29 [-R$ 3.392.135,10
4.5.2.1.4.03.00 COTA-PARTE IPI-EXPORTACAO RS - RS 47.689,56 | RS 137.513,64 |-RS 89.824,08
4.5.2.1.4.04.00 COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO RS - RS - RS 29.318,12 [-RS 29.318,12
4.5.2.1.4.05.00 TRANSFERENCIA DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NAT| RS - RS - RS 38.918,01 |-RS$ 38.918,01
4.5.2.1.4.06.00 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS DE SAUDE - REPASSE FUI| RS - RS - RS 499.628,32 [-RS 499.628,32
4.5.2.1.4.99.00 OUTRAS PARTICIPAGOES NA RECEITA DOS ESTADOS RS - RS 82,76 | RS 148.438,53 |-RS 148.355,77
4.5.2.2.0.00.00 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB RS - RS - RS 18.736.412,95 [-RS 18.736.412,95
4.5.2.2.4.00.00 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - INTER OFSS - ESTADO RS - RS - RS 18.736.412,95 |-RS  18.736.412,95
4.5.2.3.0.00.00 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS RS - RS 181.182,00 | RS 2.277.262,84 [-RS 2.096.080,84
4.5.2.3.3.00.00 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER OFSS - UNIAO RS - RS 178.285,71 | RS 1.450.571,22 |-R$ 1.272.285,51
4.5.2.3.3.99.00 DEMAIS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS RS - RS 178.285,71 | RS 1.450.571,22 |-RS$ 1.272.285,51
4.5.2.3.4.00.00 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - INTER OFSS - ESTADO RS - RS 2.896,29 | RS 826.691,62 [-RS 823.795,33
4.5.2.3.4.99.00 DEMAIS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS RS - RS 2.896,29 | RS 826.691,62 [-RS 823.795,33
4.5.2.4.0.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS RS - RS 2.247.059,38 | RS 6.951.945,66 |-RS 4.704.886,28
4.5.2.4.3.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS - INTER OFSS - UNIAO RS - RS 2.247.059,38 | RS 6.900.166,81 [-RS 4.653.107,43
4.5.2.4.4.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS - INTER OFSS - ESTADO RS - RS - RS 51.778,85 |-RS$ 51.778,85
4.6.0.0.0.00.00 VALORIZAGCAO E GANHOS COM ATIVOS RS - RS - RS 5.594,54 | -RS 5.594,54
4.6.3.0.0.00.00 GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS RS - RS - RS 5.594,54 | -RS 5.594,54
4.6.3.9.0.00.00 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS RS - RS - RS 5.594,54 | -RS 5.594,54
4.6.3.9.1.00.00 OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO RS - RS - RS 5.594,54 | -RS 5.594,54
4.9.0.0.0.00.00 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS RS - RS - RS 154.043,23 |-RS 154.043,23
4.9.9.0.0.00.00 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS RS - RS - RS 154.043,23 |-R$ 154.043,23
4.9.9.5.0.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS RS - RS - RS 49.618,12 [-RS 49.618,12
4.9.9.5.1.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDAGAO RS - RS - RS 49.618,12 [-RS 49.618,12
4.9.9.6.0.00.00 INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS RS - RS - RS 5.084,45 | -RS 5.084,45
4.9.9.6.1.00.00 INDENIZACOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS - CONSOLIDAGAO RS - RS - RS 5.084,45 | -RS 5.084,45
4.9.9.6.1.02.00 RESTITUICOES RS - RS - RS 5.084,45 | -RS 5.084,45
4.9.9.9.0.00.00 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVEH R$ - RS - RS 99.340,66 |-RS 99.340,66
4.9.9.9.1.00.00 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVEH RS - RS - RS 99.340,66 [-RS 99.340,66
5.0.0.0.0.00.00 CONTROLES DA APROVAGCAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO RS 6.599.095,05 | RS 466.942.289,33 | RS  115.567.652,33 | RS 357.973.732,05
5.2.0.0.0.00.00 ORCAMENTO APROVADO RS - RS 460.816.463,72 | RS  109.441.826,72 | RS 351.374.637,00
5.2.1.0.0.00.00 PREVISAO DA RECEITA RS - RS 135.759.000,00 | RS 12.759.000,00 | RS 123.000.000,00

AMdS-NNB9-SHMD-/ -2 :0}udwno0op op 06|pod 0 swlojul & [eybip ojuswnoop
JepileA, Yui| - ig'Aob-ds a2} 0ssao0ud-a//:d1y 8ssade [eulblio oANbie 0 J8A NO/8 BINJBUISSE 81q0S S805BWIOjUI 1810 Bied

'dS301-8 BWAISIS 'VIIHHOO VZNOS 3d NOSH3I443r ‘HOd FLNINTVLIOIA OAVNISSY OLNINNDO0A 3d VIdOD



5.2.1.1.0.00.00 PREVISAO INICIAL DA RECEITA RS - | R$ 135.759.000,00 [ RS  12.759.000,00 | R$ 123.000.000,00
5.2.1.1.1.00.00 PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA RS - | R$ 135.759.000,00 | RS - | R$ 135.759.000,00
5.2.1.1.2.00.00 (-) PREVISAO DE DEDUCOES DA RECEITA RS - |rs - [RS  12.759.000,00 [-R$ 12.759.000,00
5.2.1.1.2.01.00 (-) DEDUCOES POR TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS RS - | Rs - | RS  12.759.000,00 [-R$ 12.759.000,00
5.2.1.1.2.01.01 (-) FUNDEB RS - [ R - | RS  12.759.000,00 [-R$ 12.759.000,00
5.2.2.0.0.00.00 FIXACAO DA DESPESA RS - | R$ 325.057.463,72 | RS  96.682.826,72 | R$ 228.374.637,00
5.2.2.1.0.00.00 DOTACAO ORCAMENTARIA RS - | RS 148.196.913,94 | RS  16.834.590,43 | R$ 131.362.323,51
5.2.2.1.1.00.00 DOTAGAO INICIAL RS - | R$ 119.600.000,00 | RS - | R$ 119.600.000,00
5.2.2.1.1.01.00 CREDITO INICIAL RS - | R$ 119.600.000,00 | RS - | R$ 119.600.000,00
5.2.2.1.2.00.00 DOTACAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO RS - | RS 14.298.456,97 | RS - | RS 14.298.456,97
5.2.2.1.2.01.00 CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR RS - |RS  6.547.528,92 [ RS - |RS  6.547.528,92
5.2.2.1.2.02.00 CREDITO ADICIONAL - ESPECIAL RS - |R$  7.750.928,05 | RS - |RS  7.750.928,05
5.2.2.1.2.02.01 CREDITOS ESPECIAIS ABERTOS RS - |R$  7.750.928,05 [ RS - |RS  7.750.928,05
5.2.2.1.3.00.00 DOTACAO ADICIONAL POR FONTE RS - | RS 14.298.456,97 | RS  14.298.456,97 | RS -

5.2.2.1.3.01.00 SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR RS - |RS  6.427.896,11 [ RS - |RS  6.427.896,11
5.2.2.1.3.02.00 EXCESSO DE ARRECADACAO RS - |RS  5.334.427,40 [ RS - |RS  5.334.427,40
5.2.2.1.3.03.00 ANULACAO DE DOTACAO RS - |RS  2.536.133,46 [ RS - |RS  2.536.133,46
5.2.2.1.3.99.00 VALOR GLOBAL DA DOTACAO ADICIONAL POR FONTE RS - | Rs - | RS  14.298.456,97 [-RS 14.298.456,97
5.2.2.1.9.00.00 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTACAO RS - R - |Rrs 2.536.133,46 |[-RS  2.536.133,46
5.2.2.1.9.04.00 (-) CANCELAMENTO DE DOTACOES RS - R - |Rrs 2.536.133,46 [-RS  2.536.133,46
5.2.2.9.0.00.00 OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORCAMENTARIA RS - | RS 176.860.549,78 | RS  79.848.236,29 | RS 97.012.313,49
5.2.2.9.1.00.00 PRE-EMPENHOS DA DESPESA RS - | RS 77.976.404,06 | RS  77.038.123,39 | RS 938.280,67
5.2.2.9.1.01.00 PRE-EMPENHOS EMITIDOS RS - | RS 77.976.404,06 | RS - | RS 77.976.404,06
5.2.2.9.1.03.00 (-) ANULACAO DE PRE-EMPENHO RS - | Rs - | RS  77.038.123,39 [-R$ 77.038.123,39
5.2.2.9.2.00.00 EMPENHOS POR EMISSAO RS - | RS 98.884.145,72 | RS 2.810.112,90 | RS  96.074.032,82
5.2.2.9.2.01.00 EXECUCAO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO RS - | RS 98.884.145,72 | RS 2.810.112,90 | R$  96.074.032,82
5.2.2.9.2.01.01 EMISSAO DE EMPENHOS RS - | RS 98.884.145,72 [ RS - | RS 98.884.145,72
5.2.2.9.2.01.03 (-)JANULACAO DE EMPENHOS RS - R - | Rrs 2.810.112,90 [-R$  2.810.112,90
5.3.0.0.0.00.00 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR R$  6.599.095,05 | RS  6.125.825,61 | RS 6.125.825,61 | RS  6.599.095,05
5.3.1.0.0.00.00 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS R$  6.070.862,57 | RS  5.648.197,12 | RS 5.648.197,12 [R$  6.070.862,57
5.3.1.1.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS RS - |RS  5.648.197,12 [ RS - |RS  5.648.197,12
5.3.1.2.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES RS 422.665,45 | RS - |Rs - | Rre 422.665,45
5.3.1.7.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO R$  5.648.197,12 | RS - [Rrs 5.648.197,12 | RS -

5.3.2.0.0.00.00 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RS 528.232,48 | RS 477.628,49 | RS 477.628,49 | RS 528.232,48
5.3.2.1.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRITOS RS - |Rrs 477.628,49 | RS - |Rre 477.628,49
5.3.2.2.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES RS 50.603,99 | R$ - R - | Rs 50.603,99
5.3.2.7.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO RS 477.628,49 | RS - | Rre 477.628,49 | RS -

6.0.0.0.0.00.00 CONTROLES DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO RS 6.599.095,05 | RS 752.808.602,46 | RS 1.104.183.239,46 |-R$ 357.973.732,05
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6.2.0.0.0.00.00 EXECUGAO DO ORCAMENTO RS - RS 745.790.422,48 | RS 1.097.165.059,48 |-RS 351.374.637,00
6.2.1.0.0.00.00 EXECUGAO DA RECEITA RS - RS 118.726.282,20 | RS  241.726.282,20 |-RS 123.000.000,00
6.2.1.1.0.00.00 RECEITA A REALIZAR RS - RS 106.477.317,77 | RS  148.007.964,43 |-RS 41.530.646,66
6.2.1.2.0.00.00 RECEITA REALIZADA RS - RS 4.764.523,76 | RS 93.716.857,40 | -RS  88.952.333,64
6.2.1.3.0.00.00 (-) DEDUCOES DA RECEITA ORCAMENTARIA RS - RS 7.484.440,67 | RS 1.460,37 | RS 7.482.980,30
6.2.1.3.1.00.00 (-) DEDUCOES POR TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS RS - RS 7.288.305,55 | RS - RS 7.288.305,55
6.2.1.3.1.01.00 (-) FUNDEB RS - RS 7.288.305,55 | RS - RS 7.288.305,55
6.2.1.3.2.00.00 (-) RENUNCIA RS - RS 59.569,09 | RS - RS 59.569,09
6.2.1.3.9.00.00 (-) OUTRAS DEDUGOES DA RECEITA REALIZADA RS - RS 136.566,03 | RS 1.460,37 | RS 135.105,66
6.2.2.0.0.00.00 EXECUGAO DA DESPESA RS - RS 627.064.140,28 | RS  855.438.777,28 |-RS 228.374.637,00
6.2.2.1.0.00.00 DISPONIBILIDADES DE CREDITO RS - RS 403.230.411,76 | RS  534.592.735,27 |-RS 131.362.323,51
6.2.2.1.1.00.00 CREDITO DISPONIVEL RS - RS 179.396.683,24 [ RS  213.746.693,26 [-RS 34.350.010,02
6.2.2.1.2.00.00 CREDITO INDISPONIVEL RS - RS 77.038.123,39 | RS 77.976.404,06 [-RS 938.280,67
6.2.2.1.2.02.00 CREDITO PRE-EMPENHADO RS - RS 77.038.123,39 | RS 77.976.404,06 |-RS 938.280,67
6.2.2.1.3.00.00 CREDITO UTILIZADO RS - RS 146.795.605,13 | RS  242.869.637,95 |-RS 96.074.032,82
6.2.2.1.3.01.00 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR RS - RS 78.571.841,63 | RS  100.321.213,64 [-RS 21.749.372,01
6.2.2.1.3.03.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR RS - RS 68.183.928,56 | RS 75.801.563,67 [-RS 7.617.635,11
6.2.2.1.3.04.00 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO RS - RS 39.834,94 | RS 66.746.860,64 | -RS  66.707.025,70
6.2.2.9.0.00.00 OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORCAMENTARIA RS - RS 223.833.728,52 | RS  320.846.042,01 |-RS 97.012.313,49
6.2.2.9.1.00.00 DESPESA PRE-EMPENHADA RS - RS 77.038.123,39 | RS 77.976.404,06 |-RS 938.280,67
6.2.2.9.1.01.00 PRE-EMPENHOS A EMPENHAR RS - RS 77.038.123,39 | RS 77.976.404,06 [-RS 938.280,67
6.2.2.9.2.00.00 EMISSAO DE EMPENHO RS - RS 146.795.605,13 [ RS  242.869.637,95 [-RS 96.074.032,82
6.2.2.9.2.01.00 EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO RS - RS 146.795.605,13 | RS  242.869.637,95 |-RS 96.074.032,82
6.2.2.9.2.01.01 EMPENHOS A LIQUIDAR RS - RS 78.571.841,63 | RS  100.321.213,64 [-RS 21.749.372,01
6.2.2.9.2.01.03 EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR RS - RS 68.183.928,56 | RS 75.801.563,67 [-RS 7.617.635,11
6.2.2.9.2.01.04 EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS RS - RS 39.834,94 | RS 66.746.860,64 |-RS  66.707.025,70
6.3.0.0.0.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR -R$ 6.599.095,05 | RS 7.018.179,98 | RS 7.018.179,98 [-RS 6.599.095,05
6.3.1.0.0.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS -R$ 6.070.862,57 | RS 6.604.322,67 | RS 6.604.322,67 |-RS 6.070.862,57
6.3.1.1.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR -R$ 5.992.150,30 | RS 3.405.239,12 | RS 14.218,11 |-RS 2.601.129,29
6.3.1.3.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR -R$ 78.712,27 | RS 3.192.641,18 | RS 3.191.290,61 |-RS$ 77.361,70
6.3.1.4.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS PAGOS RS - RS 6.442,37 | RS 3.178.423,07 [-RS 3.171.980,70
6.3.1.9.0.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS CANCELADOS RS - RS - RS 220.390,88 [-RS 220.390,88
6.3.1.9.9.00.00 OUTROS CANCELAMENTOS DE RESTOS A PAGAR RS - RS - RS 220.390,88 [-RS 220.390,88
6.3.2.0.0.00.00 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS -RS$ 528.232,48 [ RS 413.857,31 | RS 413.857,31 [-RS$ 528.232,48
6.3.2.1.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR -R$ 528.232,48 | RS 413.857,31 | RS - -R$ 114.375,17
6.3.2.2.0.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS RS - RS - RS 413.857,31 [-RS$ 413.857,31
7.0.0.0.0.00.00 CONTROLES DEVEDORES RS 168.762.077,96 | RS 374.872.239,23 | RS 34.399.920,06 | RS 509.234.397,13
7.1.0.0.0.00.00 ATOS POTENCIAIS RS 87.112.318,02 | RS 56.723.763,62 | RS 1.241.137,81 | RS 142.594.943,83
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7.1.1.0.0.00.00 ATOS POTENCIAIS ATIVOS RS 6.809.545,47 | RS 2.761.843,11 | RS - RS 9.571.388,58
7.1.1.2.0.00.00 DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES RS 4.739.545,47 | RS 2.761.843,11 | RS - RS 7.501.388,58
7.1.1.2.1.00.00 DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - CONSOLIDACAO RS 4.739.545,47 | RS 2.761.843,11 | RS - RS 7.501.388,58
7.1.1.2.1.01.00 DIREITOS CONVENIADOS RS 3.902.425,26 | RS 2.272.283,05 | RS - RS 6.174.708,31
7.1.1.2.1.99.00 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES RS 837.120,21 | RS 489.560,06 | RS - RS 1.326.680,27
7.1.1.3.0.00.00 DIREITOS CONTRATUAIS RS 2.070.000,00 | RS - RS - RS 2.070.000,00
7.1.1.3.1.00.00 DIREITOS CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO RS 2.070.000,00 | RS - RS - RS 2.070.000,00
7.1.1.3.1.02.00 CONTRATOS DE SERVICOS RS 2.070.000,00 | RS - RS - RS 2.070.000,00
7.1.2.0.0.00.00 ATOS POTENCIAIS PASSIVO RS 80.302.772,55 | RS 53.961.920,51 | RS 1.241.137,81 | RS 133.023.555,25
7.1.2.2.0.00.00 OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES RS 3.816.080,78 | RS 25.907.840,67 | RS - RS 29.723.921,45
7.1.2.2.1.00.00 OBRIGAGCOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - CONSOLIDAGAC R$ 3.816.080,78 | RS 25.907.840,67 | RS - RS 29.723.921,45
7.1.2.2.1.01.00 OBRIGAGOES CONVENIADAS RS 2.683.566,72 | RS 25.907.840,67 | RS - RS 28.591.407,39
7.1.2.2.1.99.00 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES RS 1.132.514,06 | RS - RS - RS 1.132.514,06
7.1.2.3.0.00.00 OBRIGAGCOES CONTRATUAIS RS 76.486.602,84 | RS 28.054.079,84 | RS 1.241.137,81 | RS 103.299.544,87
7.1.2.3.1.00.00 OBRIGAGOES CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO RS 76.486.602,84 | RS 28.054.079,84 | RS 1.241.137,81 | RS 103.299.544,87
7.1.2.3.1.01.00 CONTRATOS DE SEGUROS RS 6.999,60 | RS - RS - RS 6.999,60
7.1.2.3.1.02.00 CONTRATOS DE SERVICOS RS 35.170.328,26 | RS 24.348.945,40 | RS 1.241.137,81 | RS 58.278.135,85
7.1.2.3.1.03.00 CONTRATOS DE ALUGUEIS RS 449.303,19 | RS 69.873,00 | RS - RS 519.176,19
7.1.2.3.1.04.00 CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS RS 10.240.823,24 | RS 2.044.146,49 | RS - RS 12.284.969,73
7.1.2.3.1.10.00 CONTRATOS DE PPP - DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTES RS 1.972.568,82 | RS - RS - RS 1.972.568,82
7.1.2.3.1.99.00 OUTROS OBRIGAGOES CONTRATUAIS RS 28.646.579,73 | RS 1.591.114,95 | RS - RS 30.237.694,68
7.1.2.9.0.00.00 OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVO RS 88,93 | RS - RS - RS 88,93
7.2.0.0.0.00.00 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA RS 40.953.350,05 [ RS 233.095.328,65 | RS 31.502.259,47 | RS 242.546.419,23
7.2.1.0.0.00.00 DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO RS 40.953.350,05 | RS 95.796.871,68 | RS 28.966.126,01 | RS 107.784.095,72
7.2.1.1.0.00.00 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS RS 40.953.350,05 [ RS 95.796.871,68 | RS 28.966.126,01 | RS 107.784.095,72
7.2.1.1.1.00.00 RECURSOS ORDINARIOS RS 40.953.350,05 | RS 54.547.651,95 | RS 26.411.709,29 | RS 69.089.292,71
7.2.1.1.2.00.00 RECURSOS VINCULADOS RS - RS 41.214.999,85 | RS 2.522.201,46 | RS 38.692.798,39
7.2.1.1.3.00.00 RECURSOS EXTRAORGAMENTARIOS RS - RS 34.219,88 | RS 32.215,26 | RS 2.004,62
7.2.2.0.0.00.00 PROGRAMAGAO FINANCEIRA RS - RS 137.298.456,97 | RS 2.536.133,46 | RS 134.762.323,51
7.2.2.1.0.00.00 CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO RS - RS 137.298.456,97 | RS 2.536.133,46 | RS 134.762.323,51
7.2.2.1.1.00.00 PROGRAMAGCAO DE DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTARIO RS - RS 137.298.456,97 | RS 2.536.133,46 | RS 134.762.323,51
7.2.2.1.1.01.00 CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS RS - RS 133.898.456,97 | RS 2.536.133,46 | RS 131.362.323,51
7.2.2.1.1.01.01 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL - FIXAGCAO INICIAL RS - RS 119.600.000,00 | RS - RS 119.600.000,00
7.2.2.1.1.01.02 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL - ALTERACAO ADICIONAL RS - RS 14.298.456,97 | RS - RS 14.298.456,97
7.2.2.1.1.01.09 (-) REDUCOES DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTARIO RS - RS - RS 2.536.133,46 [-RS 2.536.133,46
7.2.2.1.1.03.00 PREVISAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DAS TRANSFERENCIAS FINANCE R$ - RS 3.400.000,00 | RS - RS 3.400.000,00
7.2.2.1.1.03.01 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL A TRANSFERIR - INICIAL RS - RS 3.400.000,00 | RS - RS 3.400.000,00
7.3.0.0.0.00.00 DIVIDA ATIVA RS 13.606.369,23 | RS 128.697,61 | RS 32.253,75 | RS 13.702.813,09
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7.3.2.0.0.00.00 CONTROLE DA INSCRICAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA RS 13.606.369,23 | RS 128.697,61 | RS 32.253,75 | RS 13.702.813,09
7.3.2.1.0.00.00 INSCRIGAO DE CREDITOS EM DiVIDA ATIVA RS 13.606.369,23 | RS 128.697,61 | RS 32.253,75 | RS 13.702.813,09
7.3.2.1.1.00.00 INSCRICAO DE CREDITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS 13.071.386,52 | RS 128.418,68 | RS 32.172,76 | RS 13.167.632,44
7.3.2.1.2.00.00 INSCRIGAO DE CREDITOS EM DIiVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA RS 534.982,71 | RS 278,93 | RS 80,99 | RS 535.180,65
7.9.0.0.0.00.00 OUTROS CONTROLES RS 27.090.040,66 | RS 84.924.449,35 | RS 1.624.269,03 | RS 110.390.220,98
7.9.5.0.0.00.00 CONTRAPARTIDA DE CONTROLES ESPECIFICOS TCESP RS 20.490.945,61 | RS 9.162.720,62 | RS 187.201,11 | RS  29.466.465,12
7.9.5.2.0.00.00 CONTRAPARTIDA DE CONTROLES ESPECIFICOS - PRECATORIOS RS 617.385,71 | RS - RS - RS 617.385,71
7.9.5.2.2.00.00 CONTRAPARTIDA DE PRECATORIOS - CONTROLE POR CREDORES RS 617.385,71 | RS - RS - RS 617.385,71
7.9.5.3.0.00.00 CONTRAPARTIDA DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - SUPRIMENTO DE FUNDOS RS 14.059,22 | RS 13.100,00 | RS - RS 27.159,22
7.9.5.5.0.00.00 CONTRAPARTIDA DO CONTROLE FINANCEIRO POR DOTACAO ORCAMENTARIA DOS VAL( R$ 281.622,95 | RS 5.950.133,42 | RS 6.019,11 | RS 6.225.737,26
7.9.5.6.0.00.00 CONTRAPARTIDA DIREITOS E OBRIGAGOES CONVENIADOS RS 19.577.877,73 | RS 3.199.487,20 | RS 181.182,00 | RS 22.596.182,93
7.9.6.0.0.00.00 CONTROLE DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS RS 6.599.095,05 | RS 75.761.728,73 | RS 1.437.067,92 | RS 80.923.755,86
7.9.6.1.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORGAMENTARIAS DO EXERCICIO POR NOTA DE E R$ - RS 75.761.728,73 | RS 1.437.067,92 | RS 74.324.660,81
7.9.6.1.1.00.00 EMPENHOS LIQUIDADOS RS - RS 75.761.728,73 | RS 1.431.139,47 | RS 74.330.589,26
7.9.6.1.9.00.00 (-) SALDO DE ADIANTAMENTO NAO UTILIZADO RS - RS - RS 5.928,45 | -RS 5.928,45
7.9.6.2.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS DE EXERCICIOS ANTERIORES | RS 6.599.095,05 | RS - RS - RS 6.599.095,05
8.0.0.0.0.00.00 CONTROLES CREDORES -RS 168.762.077,96 | RS 838.932.215,33 [ RS 1.179.404.534,50 [-RS 509.234.397,13
8.1.0.0.0.00.00 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS -RS 87.112.318,02 | RS 21.126.075,83 | RS 76.608.701,64 |-RS 142.594.943,83
8.1.1.0.0.00.00 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS -R$ 4.748.377,37 | RS 2.663.790,61 | RS 5.425.633,72 [-RS 7.510.220,48
8.1.1.2.0.00.00 EXECUGCAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES -RS$ 4.748.377,37 | RS 2.663.790,61 | RS 5.425.633,72 |-RS 7.510.220,48
8.1.1.2.1.00.00 EXECUGAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - CONJ-R$ 4.748.377,37 | RS 2.663.790,61 | RS 5.425.633,72 [-RS 7.510.220,48
8.1.1.2.1.01.00 EXECUGAO DE CONVENIOS -RS$ 3.911.257,16 | RS 1.653.087,91 | RS 3.925.370,96 |-RS 6.183.540,21
8.1.1.2.1.01.01 CONVENIOS A RECEBER -R$ 3.911.257,16 | RS 1.650.191,62 | RS 2.526.179,34 [-RS 4.787.244,88
8.1.1.2.1.01.04 CONVENIOS APROVADOS RS - RS 2.896,29 | RS 1.399.191,62 |-R$S 1.396.295,33
8.1.1.2.1.99.00 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES -R$ 837.120,21 | RS 1.010.702,70 | RS 1.500.262,76 |-RS 1.326.680,27
8.1.1.2.1.99.01 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A RECEBER -RS$ 837.120,21 [ RS 832.416,99 | RS 667.845,77 |-RS 672.548,99
8.1.1.2.1.99.04 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES APROVADOS RS - RS 178.285,71 | RS 832.416,99 [-RS 654.131,28
8.1.2.0.0.00.00 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -RS 82.363.940,65 | RS 18.462.285,22 | RS 71.183.067,92 |-RS 135.084.723,35
8.1.2.2.0.00.00 EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES  |-R$ 3.807.248,88 | RS 967.878,59 | RS 26.875.719,26 [-RS  29.715.089,55
8.1.2.2.1.00.00 EXECUCAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES - (-R$ 3.807.248,88 | RS 967.878,59 | RS 26.875.719,26 |-RS  29.715.089,55
8.1.2.2.1.01.00 EXECUGAO DE CONVENIOS -R$ 3.802.737,48 | RS 967.878,59 | RS 26.875.719,26 [-RS 29.710.578,15
8.1.2.2.1.01.01 CONVENIOS A LIBERAR -RS$ 3.802.737,48 | RS 967.878,59 | RS 25.907.840,67 |-RS  28.742.699,56
8.1.2.2.1.01.04 CONVENIOS APROVADOS RS - RS - RS 967.878,59 [-RS 967.878,59
8.1.2.2.1.99.00 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES -RS$ 4.511,40 | RS - RS - -R$ 4.511,40
8.1.2.2.1.99.01 OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A LIBERAR -R$ 4.511,40 | RS - RS - -R$ 4.511,40
8.1.2.3.0.00.00 EXECUGAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS -RS 78.556.602,84 | RS 17.494.406,63 | RS 44.307.348,66 [-RS 105.369.544,87
8.1.2.3.1.00.00 EXECUGAO DE OBRIGAGOES -CONSOLIDAGAO -RS  78.556.602,84 | RS 17.494.406,63 | RS 44.307.348,66 |-RS 105.369.544,87
8.1.2.3.1.02.00 CONTRATOS DE SERVICOS -RS 35.423.204,94 | RS 14.697.750,66 | RS 37.805.558,25 | -RS  58.531.012,53
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8.1.2.3.1.02.01 A EXECUTAR -RS  35.423.204,94 | RS 14.674.476,88 | RS 24.372.219,18 [-RS 45.120.947,24
8.1.2.3.1.02.02 EXECUTADOS RS - RS 23.273,78 | RS 13.433.339,07 |-RS  13.410.065,29
8.1.2.3.1.03.00 CONTRATOS DE ALUGUEIS -R$ 259.834,65 | RS 56.882,37 | RS 126.755,37 |-RS 329.707,65
8.1.2.3.1.03.01 A EXECUTAR -RS$ 259.834,65 | RS 56.882,37 | RS 69.873,00 [-RS 272.825,28
8.1.2.3.1.03.02 EXECUTADOS RS - RS - RS 56.882,37 [-RS 56.882,37
8.1.2.3.1.04.00 CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS -RS  10.324.865,33 | RS 1.366.879,00 | RS 3.411.025,49 |-RS 12.369.011,82
8.1.2.3.1.04.01 A EXECUTAR -RS  10.324.865,33 | RS 1.366.879,00 | RS 2.044.146,49 [-RS 11.002.132,82
8.1.2.3.1.04.02 EXECUTADOS RS - RS - RS 1.366.879,00 |-R$S 1.366.879,00
8.1.2.3.1.09.00 EXECUGCAO DE CONTRATOS DE RATEIO DE CONSORCIOS PUBLICOS -R$ 2.850,01 | RS - RS - -R$ 2.850,01
8.1.2.3.1.09.01 CONTRATOS DE RATEIO - A EXECUTAR -R$ 2.850,01 | RS - RS - -RS$ 2.850,01
8.1.2.3.1.10.00 CONTRATOS DE PPP - DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTES -R$ 68.483,13 | RS - RS - -R$ 68.483,13
8.1.2.3.1.10.01 CONTRATOS DE PPP - DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTES - EC  |-R$ 68.483,13 | RS - RS - -RS$ 68.483,13
8.1.2.3.1.99.00 OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS -RS  32.477.364,78 | RS 1.372.894,60 | RS 2.964.009,55 [-RS 34.068.479,73
8.1.2.3.1.99.01 OUTRAS OBRIGACOES CONTRATUAIS - A EXECUTAR -RS  32.477.364,78 | RS 1.372.894,60 | RS 1.591.114,95 |-RS 32.695.585,13
8.1.2.3.1.99.03 OUTRAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS - EXECUTADOS RS - RS - RS 1.372.894,60 |-RS 1.372.894,60
8.1.2.9.0.00.00 EXECUGAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -R$ 88,93 | RS - RS - -RS$ 88,93
8.1.2.9.1.00.00 EXECUGAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS - CONSOLIDAGAO -R$ 88,93 | RS - RS - -R$ 88,93
8.2.0.0.0.00.00 EXECUGAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA -RS  40.953.350,05 | RS 732.093.968,41 | RS  933.687.037,59 |-RS 242.546.419,23
8.2.1.0.0.00.00 EXECUGAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO -R$  40.953.350,05 | RS 356.435.933,40 | RS  423.266.679,07 |-RS 107.784.095,72
8.2.1.1.0.00.00 EXECUGAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS -RS  40.953.350,05 | RS 356.435.933,40 | RS  423.266.679,07 |-RS 107.784.095,72
8.2.1.1.1.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS -RS  34.685.145,75 | RS 185.633.142,38 | RS  153.570.532,64 |-RS 2.622.536,01
8.2.1.1.1.01.00 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO -RS 34.685.145,75 | RS 185.633.142,38 | RS 153.570.532,64 |-RS 2.622.536,01
8.2.1.1.2.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO -R$ 3.960.696,15 [ RS 83.803.415,23 | RS  104.193.220,38 |-RS 24.350.501,30
8.2.1.1.2.01.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO - A |-R$ 3.960.696,15 | RS 83.803.415,23 | RS  104.193.220,38 |-RS 24.350.501,30
8.2.1.1.3.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO E-R$ 2.307.508,15 | RS 86.953.261,12 | RS 93.183.671,83 |-RS 8.537.918,86
8.2.1.1.3.01.00 COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO -RS$ 606.943,75 [ RS  75.621.468,76 | RS 82.823.896,99 [-RS 7.809.371,98
8.2.1.1.3.02.00 COMPROMETIDA POR CONSIGNAGOES/RETENGCOES -R$ 1.512.015,04 | RS 10.554.635,00 | RS 9.769.152,07 |-RS 726.532,11
8.2.1.1.3.03.00 COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS -R$ 188.549,36 | RS 777.157,36 | RS 590.622,77 |-RS 2.014,77
8.2.1.1.4.00.00 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS DO EXERCICIO UTILIZADA RS - RS 46.114,67 | RS 72.319.254,22 [-RS 72.273.139,55
8.2.2.0.0.00.00 EXECUGAO DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA RS - RS 375.658.035,01 [ RS  510.420.358,52 |[-RS 134.762.323,51
8.2.2.1.0.00.00 CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO RS - RS 375.658.035,01 | RS  510.420.358,52 |-RS 134.762.323,51
8.2.2.1.1.00.00 EXECUCAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTARIO RS - RS 375.658.035,01 [ RS  510.420.358,52 |[-RS 134.762.323,51
8.2.2.1.1.01.00 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS RS - RS 373.358.255,01 | RS  504.720.578,52 |-RS 131.362.323,51
8.2.2.1.1.01.01 PROGRAMACAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS - A RECEBER | R$ - RS 292.147.821,36 [ RS  326.497.831,38 [-RS 34.350.010,02
8.2.2.1.1.01.02 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORCAMENTARIAS - RECEBIDA RS - RS 81.210.433,65 | RS  178.222.747,14 |-RS 97.012.313,49
8.2.2.1.1.03.00 EXECUGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DAS TRANSFERENCIAS FINANC| R$ - RS 2.299.780,00 | RS 5.699.780,00 |-RS 3.400.000,00
8.2.2.1.1.03.01 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL A TRANSFERIR RS - RS 2.299.780,00 | RS 3.430.240,00 [-R$S 1.130.460,00
8.2.2.1.1.03.02 PROGRAMAGCAO DE DESEMBOLSO MENSAL TRANSFERIDA RS - RS - RS 2.269.540,00 |-RS 2.269.540,00
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8.3.0.0.0.00.00 EXECUGAO DA DIVIDA ATIVA -RS  13.606.369,23 | RS 2.439.839,91 | RS 2.536.283,77 |-RS  13.702.813,09
8.3.2.0.0.00.00 EXECUGCAO DA INSCRIGAO DE CREDITOS EM DiVIDA ATIVA -RS  13.606.369,23 | RS 2.439.839,91 | RS 2.536.283,77 |-RS  13.702.813,09
8.3.2.1.0.00.00 CREDITOS A INSCREVER EM DIVIDA ATIVA RS - RS 160.951,36 | RS 160.951,36 | RS -

8.3.2.1.1.00.00 CREDITOS A INSCREVER EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS - RS 160.591,44 | RS 160.591,44 | RS -

8.3.2.1.2.00.00 CREDITOS A INSCREVER EM DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA RS - RS 359,92 | RS 359,92 | RS -

8.3.2.3.0.00.00 CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA A RECEBER -RS  13.606.369,23 | RS 2.278.888,55 | RS 944.618,71 |-RS 12.272.099,39
8.3.2.3.1.00.00 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA A RECEBER -RS  13.060.182,65 | RS 2.226.449,34 | RS 944.339,78 |-RS 11.778.073,09
8.3.2.3.1.01.00 CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA A RECEBER EM COBRANGCA ADMINIJ-R$  13.060.182,65 | RS 2.226.449,34 | RS 944.339,78 |-RS 11.778.073,09
8.3.2.3.2.00.00 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA A RECEBER -R$ 546.186,58 | RS 52.439,21 | RS 278,93 |-RS 494.026,30
8.3.2.3.2.01.00 CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA A RECEBER EM COBRANCA ADI|-R$ 546.186,58 | RS 52.439,21 | RS 278,93 [-RS 494.026,30
8.3.2.4.0.00.00 CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA RECEBIDOS RS - RS - RS 1.430.247,54 |-RS 1.430.247,54
8.3.2.4.1.00.00 RECEBIMENTO DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS - RS - RS 1.377.903,03 |-R$ 1.377.903,03
8.3.2.4.1.01.00 RECEBIMENTO DE CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA EM COBRANCA A| RS - RS - RS 1.377.903,03 |-RS 1.377.903,03
8.3.2.4.2.00.00 RECEBIMENTOS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA RS - RS - RS 52.344,51 |-RS$ 52.344,51
8.3.2.4.2.01.00 RECEBIMENTOS DE CREDITOS INSCRITOS EM DIiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA EM COBRA| RS - RS - RS 52.344,51 [-RS 52.344,51
8.3.2.5.0.00.00 BAIXA DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA RS - RS - RS 466,16 |-RS 466,16
8.3.2.5.1.00.00 BAIXAS DE CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RS - RS - RS 452,45 [-RS 452,45
8.3.2.5.1.01.00 BAIXAS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA - COBRANGA ADMINISTR| R$ - RS - RS 452,45 |-RS 452,45
8.3.2.5.2.00.00 BAIXAS DE CREDITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA RS - RS - RS 13,71 |-RS 13,71
8.3.2.5.2.01.00 BAIXAS DE CREDITOS INSCRITOS EM DiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA EM COBRANGA ADN R$ - RS - RS 13,71 |-RS 13,71
8.9.0.0.0.00.00 OUTROS CONTROLES -R$  27.090.040,66 | RS 83.272.331,18 | RS  166.572.511,50 |-R$ 110.390.220,98
8.9.5.0.0.00.00 CONTROLES ESPECIFICOS TCESP -RS  20.490.945,61 | RS 8.036.316,15 | RS 17.011.835,66 |-RS  29.466.465,12
8.9.5.2.0.00.00 CONTROLES ESPECIFICOS - PRECATORIOS - REGIME ESPECIAL/ORDINARIO -R$ 617.385,71 | RS - RS - -R$ 617.385,71
8.9.5.2.2.00.00 PRECATORIOS - CONTROLE POR CREDORES -R$ 617.385,71 | RS - RS - -RS$ 617.385,71
8.9.5.2.2.01.00 PRECATORIOS DE PESSOAL -R$ 613.430,05 | RS - RS - -R$ 613.430,05
8.9.5.2.2.01.01 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ORDINARIO -RS$ 35.010,88 | RS - RS - -RS$ 35.010,88
8.9.5.2.2.01.02 PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ESPECIAL -R$ 578.419,17 | RS - RS - -R$ 578.419,17
8.9.5.2.2.03.00 PRECATORIOS DE FORNECEDORES/CONTAS A PAGAR NACIONAIS -RS$ 3.955,66 | RS - RS - -RS$ 3.955,66
8.9.5.2.2.03.01 PRECATORIOS DE FORNECEDORES/CONTAS A PAGAR NACIONAIS - REGIME ORDINARIO |-R$ 3.955,66 | RS - RS - -R$ 3.955,66
8.9.5.3.0.00.00 CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS/SUPRIMENTO DE FUNDOS -R$ 14.059,22 | RS 15.109,22 | RS 28.209,22 |-RS$ 27.159,22
8.9.5.3.1.00.00 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS -R$ 14.059,22 | RS 15.109,22 | RS 13.100,00 |-R$ 12.050,00
8.9.5.3.2.00.00 BAIXA DE ADIANTAMENTOS - VALOR UTILIZADO RS - RS - RS 7.827,69 | -RS 7.827,69
8.9.5.3.3.00.00 BAIXA DE ADIANTAMENTOS - VALOR DEVOLVIDO RS - RS - RS 7.281,53 | -RS 7.281,53
8.9.5.5.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS CONSIGNAGOES POR DOTAGAO ORGAMENTARIA -R$ 281.622,95 | RS 7.691.274,93 | RS 13.635.389,24 |-RS 6.225.737,26
8.9.5.5.1.00.00 CONSIGNAGOES A PAGAR -R$ 281.622,95 | RS 7.691.274,93 | RS 8.136.184,09 [-RS 726.532,11
8.9.5.5.2.00.00 CONSIGNAGOES PAGAS RS - RS - RS 5.499.205,15 |-RS 5.499.205,15
8.9.5.6.0.00.00 DIREITOS E OBRIGAGOES CONVENIADOS -R$  19.577.877,73 | RS 329.932,00 | RS 3.348.237,20 [-RS 22.596.182,93
8.9.5.6.1.00.00 AUXILIOS, SUBVENGOES E CONTRIBUICOES -RS$ 7.877.614,32 | RS 327.035,71 | RS 1.949.045,58 |-RS 9.499.624,19
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8.9.5.6.1.01.00 AUXILIOS, SUBVENGOES E CONTRIBUICOES CONCEDIDOS -R$ 6.209.130,40 | RS 148.750,00 | RS 1.116.628,59 |-RS 7.177.008,99
8.9.5.6.1.02.00 AUXILIOS, SUBVENGOES E CONTRIBUIGOES RECEBIDOS -RS$ 1.668.483,92 | RS 178.285,71 | RS 832.416,99 |-RS 2.322.615,20
8.9.5.6.2.00.00 OUTROS CONVENIOS -RS$  11.700.263,41 | RS 2.896,29 | RS 1.399.191,62 |-RS 13.096.558,74
8.9.5.6.2.02.00 OUTROS CONVENIOS RECEBIDOS -RS 11.700.263,41 | RS 2.896,29 | RS 1.399.191,62 |-RS 13.096.558,74
8.9.6.0.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORGAMENTARIAS -R$ 6.599.095,05 [ RS 75.236.015,03 | RS  149.560.675,84 |-RS 80.923.755,86
8.9.6.1.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS DO EXERCICIO POR NOTA DE E R$ - RS 68.217.835,05 | RS  142.542.495,86 |-RS 74.324.660,81
8.9.6.1.1.00.00 EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR RS - RS 68.178.000,11 | RS 75.795.635,22 [-R$S 7.617.635,11
8.9.6.1.2.00.00 EMPENHOS LIQUIDADOS E PAGOS RS - RS 33.906,49 | RS 66.746.860,64 | -RS  66.712.954,15
8.9.6.1.9.00.00 (-) DEVOLUGAO DE SALDO DE ADIANTAMENTO NAO UTILIZADO RS - RS 5.928,45 | RS - RS 5.928,45
8.9.6.2.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS DE EXERCICIOS ANTERIORES  [-R$ 6.599.095,05 | RS 7.018.179,98 | RS 7.018.179,98 |-RS 6.599.095,05
8.9.6.2.1.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADO -R$ 528.232,48 | RS 413.857,31 | RS 413.857,31 [-RS 528.232,48
8.9.6.2.1.01.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADO A PAGAR -RS$ 528.232,48 | RS 413.857,31 | RS - -R$ 114.375,17
8.9.6.2.1.02.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADO E PAGO RS - RS - RS 413.857,31 [-R$ 413.857,31
8.9.6.2.2.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO -R$ 6.070.862,57 | RS 6.604.322,67 | RS 6.604.322,67 |-RS 6.070.862,57
8.9.6.2.2.01.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO A LIQUIDAR -R$ 5.992.150,30 | RS 3.405.239,12 | RS 14.218,11 |-RS 2.601.129,29
8.9.6.2.2.02.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO LIQUIDADO A PAGAR -RS$ 78.712,27 | RS 3.192.641,18 | RS 3.191.290,61 |-RS$ 77.361,70
8.9.6.2.2.03.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO LIQUIDADO E PAGO RS - RS 6.442,37 | RS 3.178.423,07 [-RS 3.171.980,70
8.9.6.2.2.04.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO CANCELADO RS - RS - RS 220.390,88 [-RS 220.390,88
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Prefeitura Municipal de Guariba —

ESTADO DE SAQO PAULO

L.
CHE 48 BG4 A0EI00A Al

E B DE 2.020.

rit fins nior, Prefeito do Municipio de Guariba, Estado
confere o artigo 73, incisos IX ¢ XXVIII, da Lei
artigo 65, da Lei Complemeniar Sederal
esponsabilidade Fiscal), da Lei federal n® 13.979, de 6 de
* 64.879, de 20 de margo de 2020, e n” 64.881, de

r.
de Sio Padlo, no uso das atribuigdes que Ihe
Orginica do Municipio, observadas as disposigdes do

n® 101, de 4 de maio de 2000 {Lei de R

fevereiro de 2020, ¢ dos Decretos estaduais n
22 de margo de 2020, ¢

onsiderando a situaglo de emergé

lo Decreto n° 3.750, de 21 de marco de 2.020,

3 751, 3752 e 3.755, de 2020, pama o enfrentamento

a necessidade de adotar medidas orgamentirias imprevistas €

gencial, para lomar o enfrentamento ainda mais

COVID-19 (novo Coronavirus);

ncia declarada neste Municipio de Guariba,
com as alteragdes dadas pelos Decretos n's
da pandemia decorrente do coronavirus;

nsidera
inesperadas, fora do aleance da situngdo emet
contundente e eficaz da pandemia provocada pelo
rados na economia local ¢, por via de
pal, assim como A necessidade de adotar medidas
xtremas dos que as previsias no decreto de situagio
da Administraciio Piblica deste Municipio;

Considerando  que, segundo  as recomendagdes da Secretaria  Municipal de
Administracio, Finangas ¢ Orgamentos, €m decorréncia das agies emergenciais necessirias para
conter a pandemia do coronavirus, as financas publicas ¢ as melas fiscais estabelecidas para o
presente exercicio poderfio restar gravemente comprometidas no Municipio, assim como as melas

de arrecadacio de tributos, pela reducio da atividade econdmica,

Considerands que a Cimara dos Deputados, em 18 de margo de 2020, e o Senado
reto Legislativo n” 6, de 20 de marco de 2020, reconheceram a existéncia

ns do artigo 65 da Lei Complementar federal n® 101, de 4 de maio

il o5 impactos inespe

consequéncia, na arrecadaciio mumici
administrativas extraordindrias, mais ¢
emergencial, junto ao regular andamento

Federal, por meio do Dec
de calamidade piblica para os fi

de 2000...

A H d - b2 H H - Had

DECRETA:

Artigo 1°, Fica declarado FSTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
os fins de direito no Municipio de Guariba, enquanto perdurar a pandemia da doenga in '
viral respiratoria (COVID-19), causada pelo agente do novo C oronavirus.
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Para os fins deste t;lg;:.'r? aplcam-se as suspensdes dos prazos e

disposigdes estabelecidos nos artigos 23, 31 ¢ 70, ¢ as dispensas do atingimento dos resultados
fiscais ¢ a imitaghio de empenho prevista no artige 9°, a reboque do disposto no artigo 65, todos
da Lei Complementar federal n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Artige 2% Para evitar que o déficit atual no Quadro de Pessoal Permanente, afete
os servigos de saiude piblica e prejudique a populagio em decorréncia da pandemia da COVID-19
(novo Coronavirus), fica autorizada, alternativamente:

I - a conirata¢io temporiria de médicos e profissionais de salde, com processo
seletivo simplificado, nos termos da legislagio municipal em vigor, ou;

I - a abertura e instruglo de processo de chamamento plblico, para a terceirizagio
de servigos médicos e de profissionais de saude, preferencialmente, mediante a contratacfio de
organizagio social de salde.

Artigo 3", Ficam mantidas as medidas adotadas na situa¢io emergencial declarada
pelo Decreto n* 3,750, de 21 de margo de 2.020, com suas alteragies posteriores, principalmente,
as que abrangem resingio de atividades ndo essenciais, de maneira a evilar aglomeragdo ¢
possivel contaminagiio ou propagagio do Coronavirus.

Ariige 4°. O Poder Executive deverd solicitar, por meio de mensagem a ser
enviada & Assembleia Legislativa do Estado de 580 Paulo, o reconhecimento do estado de
calamidade piblica para os fins do artigo 65, da Lei Complementar federal n® 101, de 4 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Artige 5° Fste decreto entra em vigor na data de sua publicagiio,

Guariba, 14 de abril de 2020 .

NCISCO DIAS MANCANO JUNIOR
Prefeito Municipal de Guariba

o Departamento de Gestdo Piblica, afixado no local
de costume, no quadro defavy itura, na mesma data, ¢ mandado publicar na
Imprensa Oficial do Munhgdpio, cri nicipal n® 3.119/2018, com circulagio didria,
na forma eletrnica, nos Lei Organica do Municipio.

do agtigo 90 e § 2°,

Diretora do Departamento de Gestio Puablica
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DA COLETIVIDADE, DESTINADAS A
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N" 13.979, D

QUTRAS PRO VIDENCIAS

Dr. Francisco Dias _Ma
Estado de Siio Paulo, no uso das atribuigdes que
Lei Orgiinica do Municipio...

Considerando que, de acordo com o artige 509, do Decreto Estadual n* 12.342,
de 27/09/1978, que versa sobre nommas de promogio, preservacio e recuperagio da saude
pliblica, na iminéncia ou vigéncia de epidemias podera ser providenciado o fechamento total ou
parcial de estabelecimentos, centros de reunidio ou diversdo, escolas e quaisquer locais abertos ao

publico, durante o tempo julgado necessario pela autoridade sanitana;

Considerando, ginda mais, na

: 6 DE FEVEREIRO DE 20

Jinior, Prefeito do Municipio de Guariba,
Ihe confere o artige 73, incisos IX e XXVIII, da

forma do artige 510, que outras medidas

particularmente ngorosas poderdio ser tomadas para impedir a disseminagdo da moléstia,
limitagio parcial ou total do direito de locomogio, cabendo & autoridade competente,

inclusive a
lio da autoridade policial local ou regional para a

nos termos do artige 511, requisitar o auxi
execucio de medidas referentes a profilaxia da doenga;

Considerando as atribuighes inerentes ao poder de policia sanitana, confendas
inciso XX, da Lei federal n® 8.080, de 19/09/1998, assim como a Portaria MS/GM
Pablica de Importincia Nacional
avirus (COVID-19)

pelo art. 15,
n® 188, de 03/02/2020, que declara Emergéncia em Saude

(ESPIN), em decorréncia da infecgdo humana pelo novo Coron

Considerando, que a Lei federal n® 13.979, de 06/02/2020, dispde sobre
medidas para enfrentamento de emergéncia de saide piblica de importincia internacional,
decorrente do coronavirus responsavel pelo surio de 2019, que deverlo ser adotadas e
compartilhadas entre orgios ¢ entidades da administragio piblica federal, estadual, distrital e

municipal, com a finalidade exclusiva de evitar a sua propagagio;

finalmente, que o Governo do Estado de Sdo Paulo decretou a
dias, a partir da proxima terga-feira, dia 24, para
determinar que todos os servigos nio essencials
que 56 poderdo funcionar com SETVIGOS
eragdes de

Considerando.
instalaciio de uma quarentena obrigatoria de 15
frear a pandemia do coronavirus, para efeito de
devam fechar as suas portas, como restaurantes e bares,
de entrega, cabendo ao Poder Publico tomar “medidas policiais” para impedir a

qualquer tipo ou natureza...
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declarada situacio de emergéncia de sade publica, neste
nta dias), para a adogio de medidas
vitar a disseminaglio do coronavirus,

Artigo _I°. Fica
Municipio de Guariba, pelo prazo de 180 (cento e oile
administrativas de protegio da coletividade, destinadas a e

nos termos da Lei federal n” 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,

Pardgrafo finico. Para o enfrentamento da situagio emergencial, ora declarada, a
medidas a serem adotadas, na forma prevista nesle artigo, sio as seguinies:

I - nos termos do art. 24, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, fica autorizada
a dispensa de licitagdo para aquisigio de bens, servigos, insumos de satide, de assisténcia social ¢
de seguranga urbana, destinados ao enfrentamento da emergéncia;

II — poderdio ser requisitados bens e servicos de pessoas naturais ¢ juridicas, que
se confirmadas, sera garantido o pagamento posterior de justa indenizagdo;

Il - os responsiveis pelos Orgios municipais: secretirios, diretores de
departamentos, chefes de setores e similares, com unidades de atendimento a0 publico deverdo
manter os servigos essenciais, avaliando a possibilidade de suspensio, reduciio ou alteragio dos
servigos, no intuito de reduzir, no periodo de emergéncia, 0 fluxo e aglomeragio de pessoas nos
locais de atendimento; assim como, @ realocaciio de servidores entre Secretarias, visando dar
dades e servigos de salde pablica, assisténcia social e seguranga urbana;

IV - ficam suspensas as férias deferidas ou programadas dos servidores das arcas
de saide, seguranga urbana, assisténcia cocial € do servico funeririo, sem prejuizo do

recebimento do seu 1/3 realizado, devendo retornar, imediatamente, ao posto de trabalho,
descansarem em momento futuro;

restando-lhes apenas os dias de gozo para

suporte as ativi

o das provas escritas e priticas do Concurso Piblico

I — fica suspensa a realizaci
marco, devendo ser remarcada para outra

n® 01/2020, que estava programada para o dia 22 de
ocasifio, apas o término da situagio de emergéncia;

V] — também deverio ser adiadas reunides e sessdes plblicas de licitagio, que

possamn ser postergadas ou realiza-las, as licitagies, por meio de pregdes eletronicos;

VIl - durante o periodo da emergéncia, as servidoras gestantes ¢ lactantes
deverdo, na medida do possivel, permanecer e trabalhar nas suas casas, sob orentagio da chefia
imediata;

VITI - os servidores com 60 anos ou mais deverio permanccer € trabalhar em suas

casas, sob orientagio da chefia imediata;

IX - os servidores, independendo da idade, portadores de doeng
diabetes ou hipertensiio descontroladas, cardiopatias graves, doengas respifaloriad graves ¢
outras afecgbes que deprimam sistema imunolégico, com risco de desenvolvimento defsintomas
2
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mais graves decorrentes da infecgiio pelo coronavirus, deverdo permanecer @ trabalhar nas suas

casas, mediante prévia comprovagio medica;

X - ficam suspensos os cursos, oficinas e eventos similares, promovidos pela
lusive os programas realizados pela

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 1nc
com equipamentos culturais,

Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer,
esportivos e recreativos piblicos;

XT - fica determinada a paralisagio das atividades da Feira Livre, a partir do dia

23 de margo, além da suspensio de quaisquer Programas municipais que possam ensejar a

aglomeragiio de pessoas;

XII - ficardo suspensas todas as aulas nas unidades escolares da rede municipal de
educacio bésica, a partir do dia 13 de margo, com orientaglio dos pais, responsiveis e alunos
acerca do novo Coronavirus (COVID-19) e das medidas preventivas,

XIIT - os locais de trabalho dos servidores municipais, nos prédios piblicos,
de limpeza e manutengio dos aparelhos de

deverdo manter a ventilagdo natural e adotar rotinas
dades de satide e sanitéria, do ambiente de

ar condicionado, observadas as orientagdes das autor
trabalho;

XIV - poderio se contratados servidores por tempo determinado, se houver
necessidade de atendimento tempordrio de excepcional interesse publico motivado pela
situacio emergencial, mediante processo de selegdo amplamente simplificado, como médicos e
outros profissionais de saide, e também para repor servidores e/ou prestadores de servigos
afastados em razio da pandemia, que atuem em areas essenciais do Municipio;

XV - ficard a critério da Administragio, que avaliarh a conveniéncia € a
oportunidade do interesse piblico dos servigos municipais considerados essenciais a populagdio,
determinar o imediato gozo de férias aos servidores, nos termos da legislagio trabalhista.

§ 1% No caso do inciso IX, deste artigo, o servidor municipal devera apresentar
a0 Departamento de Recursos Humanos, atestados emitidos por médico do Departamento
Municipal de Seguranga ¢ Medicina Ocupacional ou do Sistema de Saiade Publica do
Municipio, gue comprovem a gravidade da doenca e a necessidade de isolamento social.

§ 2% As priticas esportivas que nio sejam individuais estdo proibidas, ainda que
realizadas ao ar livre,

Artige 2°. Todos os prédios pliblicos e particulares deverdo conter orientagbes aos
servidores sobre a doenga COVID-19 e as medidas preventivas, além de dispor de dlcool em
gel, e outres materiais € insumos recomendados para todos os servidores e consumidores, que

exercam atividades de atendimento ao piiblico em geral.

Artige 3% A Secretaria Municipal da Saide deverd adotar providénci

I - capacitagio de todos os profissionais para atendimen
orientagiio quanto a medidas protetivas;
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Il — estabelecer um processo de triagem nas unidades que possibilite a ripida
identificagdo dos possiveis casos de COVID-19 e os direcione para areas especificas;

EPls para todos

111 - aquisigio imediata de equipamentos de protegdo individual -
os profissionais de saide;

IV — antecipagio da vacinagio contra gripe, com ampliagio de postos de
atendimento;

aos demais orglos municipais recursos humanos a

serem alocados temporariamente pars suprir necessidade excepeional de atendimento &
populagio, sendo que a requisigio deverd ser processada, quanto & sua viabilidade, pela

Secretaria Municipal de Administragiio, Finangas ¢ Orgamento.

Artigo 4°. A Secretaria Municipal da Educagio devera adotar providéncias para:

¥ — requisitar, se for o caso,

[ - capacitar os professores para atuarem como orientadores dos alunos quanto aos
cuidados a serem adotados visando & prevengio da doenga;

I - buscar alternativas para o fornecimento de alimentaciio aos estudantes, durante

o periodo de paralisagdo das aulas;

IIl - orientar as escolas da rede privada de ensino para que adotem 08 mMesmos
procedimentos de suspensio de aulas estabelecidos para as escolas municipais da rede publica.

Artigo 5% A Secretana Municipal de Desenvolvimento Social devera adotar
providéncias para:

servicos gque impliquem necessidade de deslocamento de pessoas

I - desativar os
mento ¢ visitagio domiciliar

com mais de 60 (sessenta) anos, & excecdo dos referentes a acolh
aos idosos com necessidades;

II — suspender ou limitar visitas de assistentes sociais, a cada duas semanas, nos
casos de atendimento de familias ou pessoas em situaglio de vulnerabilidade social;

Il — garantir que os servidores que trabalhem com o atendimento publico,
utilizem mascaras de protegiio e mantenham as mios higienizadas;

IV - manter atualizados os cadastros sociais de atendimento de familias carentes,

diante do inevitavel aumento da demanda, enquanto persistir a atual crise humanitaria, e adotar
as medidas administrativas necessirias para preservar estoques de géneros alimenticios e botijdes
de gis em quantidades suficientes para assegurar o funcionamento regular, sem interrupgio, dos

programas sOcios assistenciais, como:
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a) o “viva leire” para cniangas ate Se1s anos;

b) o “leite para idosos™,

¢} o “refeigio soliddria" para familias carentes
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) a distribuigdo de cestas bavicas e de hotijdes de gas, e,

e) de paezinhos e leite de soja.

Fica vedada a expediciio de alvaris de licenga e autorizaglio para a

dos, dentre os quais, shows, circos, parques de diversio,
adotar providéncias necessarias

Artigo 6°,
realizaciio de eventos pablicos e priva
bailes. forros e festas em geral, cabendo ao Orgio compelente
para revogaglio daqueles eventualmente ja expedidos.

Artigo 7% Fica determinada, pelo periodo de 15 dias, de 22 de margo de 2020 a5
de abril de 2020, a paralisagio das atividades em boates, casas noturnas, bares noturnos,
buffets, dreas ¢ espagos esportivos piblicos e particulares, festas em sales e ediculas alugadas
para esse fim, casamentos, encontros & reunides sociais, independentemente de aglomeragio de

pessoas.

Artigo 8% Todos os estabelecimentos comerciais e de prestagio de SETVIGOS
deveriio permanecer fechados, pelo prazo de 15 dias, no periodo de 22 de margo de 2020 a5 de
abril de 2020, que tenham acesso ao piblico e que possam geral aglomeragio de pessoas, com
excegio de servigos essencials como:

I — postos de combustiveis, farmacias, agougues, padarias, servigos médicos,

servicos funerdrios, distribuidoras de gas e de dgua;
IT — instituigies bancirias e casas lotéricas, com as seguintes condigdes:

a) Instalagio de displays de dlcool gel nos caixas eletronicos;

b) limitagho da entrada de 10 (dez) pessoas por vez, com a proibigio de
aglomeragdes nas dreas internas ¢ externas ¢, no caso de filas, distanciamento obrigatorio de

um metro ¢ meio enire wma pessoa ¢ oulra;
I - supermercados ¢ mercados, com as segu intes condigies:

a) hordrio de funcionamento, de segunda & sabado, das B horas as 18 horas,
ficando proibido a abertura aos domingos e feriados;

B) terminantemente proibido a entrada de criancas até 12 anos ¢ idosos acima

de 6l anos;

de acesso de pessoas no interior do recinto 4 50% da capacidade do

c) restrigio
guardando a

local. mantendo os cuidados necessirios para evitar a aglomeragio de pessoas e res
distincia minima de um metro e meio entre elas;
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Artige 9% Os estabelecimentos comercials € de servicos gue permanecerem

abertos, nos termos do artige 8% deste decreto, deveriio providenciar todas as medidas de
higienizaglio ¢ atendimento necessirias, nos termos do recomendado pelos protocolos do
Ministério de Saide, da Secretaria Estadual de Saide e da Secretaria Municipal de Saude,

adotando, ainda, as seguintes providéncias:

apds cada uso, durante o periodo de funcionamento ¢ sempre
com #lcool 70%,

T

I — higienizar,
quando do inicio de atividades, as superficies de toques, preferencialmente,
bem como Agua sanitaria;

IT — higienizar, preferencialmente, apos cada utilizagio, ¢ aumentar a frequéncia
de limpeza e desinfecgio de superficies, equipamentos, materiais ¢ ohjetos compartilhados
pelas pessoas, durante o periodo de funcionamento ¢ sempre quando do inicio das atividades e
nas trocas de turnos, inclusive 0s pisos, paredes, forro e banheiro, preferencialmente, com agua

sanitaria;

11 — manter & disposigiio, na entrada do estabelecimento e em local estratégico,

alcool em gel 70% para utilizagiio dos clientes e funcionarios do local;
IV - disponibilizar mascaras para uso de funciondnios;

¥V — manter kit completo de higiene de mdos nos sanitarios de clientes ¢

funciondrios, utilizando sabonete liquido, dlcool em gel 70% ¢ toalhas de papel nio reciclado;

¥l — manter locais de circulagio ¢ dreas comuns com 03 gisternas de ar

condicionados limpos (filtros ¢ dutos) e, obrigatoriamente, manter pelo menos uma janela
externa aberta ou qualquer outra abertura, contribuindo para a renovagio do ar;

VIl — manter distdncia minima de um metro € melo entre as pessoas nas filas de

CRINAS.

Artigo 10, Os restaurantes, bares, lanchonetes, rotisserias ¢ estabelecimentos que

comercializem produtos alimenticios, deverio permanecer de portas fechadas e restringir suas
atividades somente & prestagiio de servigos de entrega de alimentos “delivery”, devendo
observar as medidas de higienizagio, determinadas no artigo 9° deste decreto.

Pardgrafo gnico, No caso de agougues, padarias e lojas de conveniéncia, somente
poderio funcionar para a prestagio de servicos de entrega de alimentos, sem consumo local,
com a retirada de mesas e cadeiras do recinto, interna ¢ externamente, para evitar aglomeragio
de pessoas, devendo as atividades estarem encerradas, impreterivelmente, durante a semana, as

I% horas, e nos domingos ¢ feriados, is 12 horas.
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Artige I1. Fica proibido a ativi de sande bucal odon
atendimento de urgéncia e emergéncia, assind coml o funcionamento de’achdemias esportivas e
similares, clube, centros de estética, institu eza. centro de convivéncia da melhor idade
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Prefeitura Municipal de Guariba

ESTADO DE SAO PAULO
4 CNPJ 48 664.304/0001-80
e h|bl|mm:a. petn prazo de 15 (quinze) dias, bem como as visitas em hospitais e instituigio de

acolhimento de idoso, a partir da publicagio deste decreto.

§ I° Excetusm-se das restrigies deste artigo os estabelecimentos médicos,
hospitalares, farmacéuticos, psicologicos, laboratorios de analises clinicas, clinicas de
fisioterapia, tixis e pet shops.

§ 2% Os estabelecimentos excetuados das restrigdes deste artipo, identificados no
paragrafo anterior, para efeito de funcionamento regular, deveriio adotar, conforme o caso, as
mesmas medidas cumulativas de higienizagiio indicadas no artige 97, deste decrero.

§ 3% Fica vedado o funcionamento de brinquedotecas, espago kids, playgrounds e
espagos de jogos.

Artige 2. Os velonos ficario limitados ao acesso de no maximo cinco pessoas
por sala, assim como os cultos de corpo presente ficardo restritos a 10 minutos, apenas para
familiares, devendo ser observado o horirio de funcionamento das 7 as 17 horas. e caso niio
haja o sepultamento até ds 17 horas, serdo fechados e reabertos somente no dia seguinte,

Artige 13, As instituighes e associagdes religiosas deveriio interromper reunides,
cultos ¢ missas presenciais, durante o periodo de situagio emergencial de satde piblica,
mantendo suspensas suas atividades de aglomeragio de pessoas.

Artigo 14. Nos termos do disposto no incise I, do pardgrafo anice do artigo I°,
deste decreto, o Municipio poderd confiscar produtos como dlcool em gel 70%, mascaras e
luvas, se houver necessidade administrativa de interesse da sadde piblica, ou se o
estabelecimento estiver praticando pregos abusivos, acima dos pregos de mercado.

Artige I3. Enguanto perdurar a situagiio de emergéncia de saide publica fica
terminantemente proibida a entrada de Gnibus, micro-Gnibus, vans e similares de fretamento
e/ou furismo, neste Municipio de Guariba, a fim de prevenir o contigio pelo coronavirus de
pessoas residentes em outras localidades, que possam ter casos confirmados ou suspeitos.

Pardgrafe anico. Para os fins deste artigo, o Municipio de Guariba fiscalizari e
bloqueara as entradas principais da cidade, mantendo controle de acesso no Bairro Alto, no
Cruzeiro, no Residencial Santa Cruz e na vicinal do Municipio de Motuca, permitindo apenas a
trabalhadores, moradores e 0s servigos de transporte rodovidrio interurbano de passageiros e de

carga ¢ descarga.

Artige 16. O descumprimento das proibigdes e o niio atendimento ds obrigagbes
impostas pelo presente decreto seriio objeto de medidas administrativas, civeis e criminais
cabiveis, nos termos da legislagio vigente, cabendo i fiscalizagio municipal
da Policia Militar para garantir 0 cumprimento de seug.afos.

Orfer an auxilio

CEP 14840-000 Cx. Postal, 49

E-mail |.4||.||-I-.'|_|'.-||-|.-||I:.l Sp.gov.br - www, guariba.sp.gowv. br

Ay. Evansto Vaz, 1.190 - Fone: (0xx16) 3251-94.22
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ESTADO DE SAD PAULD
LMPJ 48 664 3040001 -80

drtigo I7. Fica determinado a Secretaria Municipal de Administragiio, Finangas e
Orcamento que providencie reserva de Caixa para os pagamentos de despesas consideradas

emergenciais pela Secretaria Municipal de Sadde, para atendimento das finalidades descritas
neste decreto,

Pardgrafo énice. Caso haja necessidade de atendimento de despesas, em cariter
emergencial, proceder-se-i & quebra da ordem cronolégica de pagamentos, mediante prévia
justificativa da autoridade competente, formalmente publicada na imprensa oficial, nos termos
do “caput” do artige 5°, da Lei federal n® 8.666/93,

Artigo 18, As despesas decorrentes da aplicaciio deste decreto correrio & conta de
dotagies proprias consignadas no Orcamento Geral do Municipio, suplementadas se houver
necessidade, na forma da legislagiio em vigor.

Artige 19, Este decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as
disposicies em contrario, em especial o Decreto municipal n® 3,749, de 17 de marco de 2020,

Guariba, 21 de margo de 2020, ;
\

\

SUUPURRLy &

DR, FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR
Prefeito Municipal

da Camara Munidipal, co

gio de imprensa escrita, na data de sua circulagio
semanal, nos termos do a

. da Le1 Orginiep do Municipio,

Diretora de Depto. de Gestio Pablica

Prefeitura Municipal de Guariba —

Ay, Evaristo Vaz, 1.190 - Fone: (Dxx16)} 3251-9422 - CEP 14B40-000 Cx Postal 49

E-mall: guaribaf@guariba.sp.gov.br - www.guariba.sp.gov.bi
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4 - S50 Paulo, 130 (60)

Diario Oficial Poder Legislativo

guarta-feira, 1° de abril de 2020

Decretos Legislativos

DECRETO LEGISLATIVO N° 2.495,
DE 31 DE MARCO DE 2020

Reconhece, para efeitos do artigo 65 da Lei Complemen-
tar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia
do estado de calamidade publica nos municipios do
Estado.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE SAO PAULO, no uso da atribuicio que lhe confere a alinea
"h" do inciso Il do artigo 18 do Regimento Interno, promulga o
seguinte decreto legislativo:

Artigo 1° — Fica reconhecido, para efeitos do artigo 65 da
Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, o
estado de calamidade publica nos municipios que o tenham
requerido em decorréncia da pandemia causada pelo corona-

Artigo 2° - Ficam suspensas a contagem dos prazos e as
disposicdes estabelecidas nos artigos 23 e 31 da Lei Comple-
mentar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, enquanto perdu-
rar o estado de calamidade publica.

Artigo 3° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a
proceder, mediante decreto, a abertura de crédito extraordinario
nos termos previstos nos artigos 41, inciso Ill, e 44, ambos da
Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964; bem como as
movimentacdes de dotagdes por meio de transposicao, remane-
jamento, transferéncia e utilizacdo da reserva de contingéncia,
dando-se imediato conhecimento ao Poder Legislativo corres-
pondente.

Artigo 4° - A contratacdo emergencial de pessoal e a
autorizacdo de despesas extraordinarias deverdo observar os
termos dispostos na legislacao local, destinadas exclusivamente
a situacao de calamidade publica.

Artigo 5° - A contratagdo de bens e/ou servigos com dis-
pensa de licitacdo observara os termos previstos nos artigos 4°
a 4°| da Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, com

redagao dada pela Medida Proviséria n° 926, de 20 de marco de
2020, destinada aos servicos publicos e atividades essenciais
definidas nos termos do Decreto Federal n° 10.282, de 20 de
margo de 2020, sempre precedidos de pesquisa de precos com-
provada por documentos id6neos.

Artigo 6° - Os atos e despesas decorrentes da situagéo
de calamidade publica devem ser divulgados amplamente no
correspondente Portal de Transparéncia, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e da Lei
Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Artigo 7° - Cabera ao Tribunal de Contas competente o
controle e a fiscalizagdo dos atos praticados enquanto perdurar
o estado de calamidade ptblica, na forma da legislacao perti-
nente, ficando os drgdos interessados da Administragdo respon-
saveis pela demonstracao da legalidade e regularidade dos atos
administrativos, da despesa e sua execugdo.

Artigo 8° - Este decreto legislativo entra em vigor na data
de sua publicacdo, produzindo efeitos até 31 de dezembro de
2020.

Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo, aos 31 de
margo de 2020.
a) CAUE MACRIS - Presidente

Pauta
1° DE ABRIL DE 2020

Em pauta por 3 (trés) dias Uteis para conhecimento, rece-
bimento de emendas e estudos das Sras. Deputadas e
dos Srs. Deputados, de acordo com o artigo 1°-A, inciso
|, alinea “a”, do Ato do Presidente n° 29, de 25 de marco
de 2020 (Urgéncia).
1° Dia
Projeto de lei n° 174, de 2020, de autoria do Senhor Gover-
nador. Autoriza a transferéncia & Conta Unica do Tesouro Esta-
dual de saldos positivos de fundos especiais de despesa, nos
termos que especifica.

virus - Covid19.
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAO FAULO

AUDESP

Relatorio de Gestao Fiscal - Poder Executivo

Periodo: 2° Quadrimestre / 2020 Municipio: Guariba
QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF: R$ %
RCL AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO 123.485.524,24 100,0000 %
RCL AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL 123.485.524,24 100,0000 %
DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL
Montante 58.341.057,44 47,2453 %
Limite Maximo (art. 20 LRF) 66.682.183,09 54,0000 %
Limite Prudencial 95% (par. unico art. 22 LRF) 63.348.073,94 51,3000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
Saldo Devedor -35.520.150,22 -28,7646 %
Limite Legal (art.s 3° e 4° Res. 40 Senado) 148.182.629,09 120,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
CONCESSOES DE GARANTIAS
Montante 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 9° Res. 43 Senado) 27.166.815,33 22,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
OPERAGOES DE CREDITO (exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000 %
Limite Legal (inc. | art. 7° Res. 43 Senado) 19.757.683,88 16,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
ANTECIPAGAO DE RECEITAS ORGAMENTARIAS
Saldo Devedor 0,00 0,0000 %
Limite Legal (art. 10 Res. 43 Senado) 8.643.986,70 7,0000 %
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000 %
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Setembro/2019 a Agosto/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgao, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragdo: 03/10/2020 00:15
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TRIBUNAL DE CONTAS
Do ESTADO DE SAO PAULO

AUDeSP

Demonstrativo de Apuracdo da Receita Corrente Liquida - R.C.L.

Periodo: 4° Bim/2° Quadr. / 2020 Municipio: Guariba
Evolugdo da Receita Realizada nos Ultimos Doze Meses
RECEITAS CORRENTES
Especificagao 09/2019 10/2019 11/2019 12/2019 01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020 07/2020 08/2020 Total
IMPOSTOS, TAXAS E
CONTRIBUICOES DE 1.349.536,19| 1.289.400,04| 1.310.179,13| 1.569.803,80| 757.783.81|  956.44344| 1.072.111.86| 584.51970|  676.47562|  755.61324| 3.830.22594| 1.249.039,15 15.410.131,92
MELHORIA
CONTRIBUIGOES 123.41491|  121.155,00 13.406,47|  411.160,85 301519  131206,07| 12450907| 119.45239| 121.08886| 125324,73|  177.500.97|  121.144,61 1.592.478,12
RECEITA PATRIMONIAL 58.872,97 64.047,66 44.809,74 81.865,32 47.981,01 82.540,03 24.807,38 5.712,52 70.306,10 24.061,71 24.621,39 21.498,17 551.124,00
RECEITA DE SERVICOS 5.227,70 4.584,99 6.463,17 10.615,08 21.139,10 24.851,17 8.737,54 3.208,19 6.088,11 5.885,45 9.185,08 4.057,52 110.043,10
g‘é’;"f&iﬁ?@“c“*s 6.507.487,98| 0.966.906,99| 8.603.943,94| 15.040.478,48| 10.538.112,29| 10.245.922,91| 9.155.250,14| 7.950.389,90| 7.516.69524| 9.420.035,93| 10.158.765,52| 10.236.318,88 115.340.308,20
88;?;%5580'5”’*3 23.006,48| 1.735.504,43 57.651,73|  801.249,26 18.445,49 23.554,76 26.330,25 43.488,90 23.750,01 16.221,60 21.179,48 22.657,62 2.813.040,01
TOTAL RECEITAS 8.067.546,23| 13.181.599,11| 10.036.454,18| 17.915.172,79| 11.386.476,89| 11.464.518,38| 10.411.746,24| 8.706.771,60| 8.414.403,04| 10.347.142,66| 14.230.577,38| 11.654.715,95 135.817.125,35
CORRENTES
DEDUCOES
Especificagao 09/2019 10/2019 11/2019 12/2019 01/2020 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020 07/2020 08/2020 Total
DEDUGOES DE RECEITA
PARA FORMACAO DO 746.214,63| 1.175.201,04|  980.881.26| 1.310.998,63| 1.246.72261| 123341146 1.019.48435| 731.250,90|  753.387,18|  750.622,03| 72450125  819.916,77 11.501.601,11
FUNDEB
TOTAL DEDUGOES 746.214,63| 1.175.201,04| 980.881,26| 1.310.998,63| 1.246.722,61| 1.233.411,46| 1.019.484,35| 731.250.90| 753.387,18|  759.622,03| 724.501,25| 819.916,77 11.501.601,11
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 124.315.524,24
(- ) Transferéncias
obrigaldrias da Unio relativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  830.000,00 0,00 0,00 830.000,00
as emendas individuais (art.
166-A, § 1°, da CF)
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO 123.485.524,24
(- ) Transferéncias
obrigatdrias da Unido relativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
as emendas da bancada (art.
166-A, § 16, da CF)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL 123.485.524,24

Fonte: Balancete Conjunto/Isolado

Demonstrativo de Apuragdo da Receita Corrente Liquida
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Setembro/2019 a Agosto/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgdo, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao:

Pagina 2 de2
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DECLARACAO

Declaro em  atendimente ao  item 0% da
Requisicde de Documentos do Tribunal de Contas do Estado de
530 Paulo, Unidade Regionai de RibeirSo Preto - UR-6, que a
coditfcacdo de registro da fecebimento de Emenda Parlamentar
Individual no valor de R%300.000,00 ocorride 'em 0970472020

fora alterado codlficagdio em 23/06/2020 conforme dac. anexq.
P
L b,
Por ser g mais ){Hpreasﬁﬂ da verdade, assino a

presente declaragao. I.-" !

o | '
G[;Erihii, 29 de Eetalmhrn de 2020

. | (R

III L (I .IIII:IIIIL'l.

| Y
IGVENIL COTTORELLO JUNIOR
Tesiumiri:- L

| p

-

XOHP-MOHY-ST92-6MMrY-2 :0luswnoop op o6ipod 0 awloul 8 [eubip ojuswnoop JeplieA, Yul| - 1g°-Aob-ds a0) osseo0.id-9//:dny assaoe |euiblio
OAINbJe 0 JBA NO/3 BINJEUISSE 81g0S S803BWIOjUl 18100 Bied "dSID1-0 BWAISIS 'YIFHHOD YZNOS 3A NOSHIA43r :HOd ILNIWTVLIDIA OAYNISSY OLNINNDO0A 3d VIdOD



e Fer-le . UurL> —a Usce_bwm
Frmp1toiTa oA el da [Hims1aa

B PR N et rEgkl JLLKA WATILIEAL F OEgRETE

Loatz - SGD - Loz, oep . 2L - estadn elElownnier Iadiwiowal - LLTLL.2 DDl

[EMELLEE I - [TH] PRI

- L
- LT[ R
eyl Foauled: = qzo upl,
LEleml™ELd v nnsom - Az, 00, o.
.'“I.l--r.l.:ll-.l..';-.-
LIRT] oaofolea M= ow Lale oz _agpunhia e idpEarL i
1AFins A REEA- HiHIAE BH PR GH [ HEHIE g o | i | 3 o
LIME HIHITT IEH O GHIN TH H R L S HH H i § b

& dm SR T e

ecklde Aol s ios

iy HETH

Loban ezwnado

=il 1

‘Fala-

dny oss808 [euibuo

OAINbJe 0 JBA NO/6 BINJEUISSE 8I00S SOQIBWIOJUI 18190 Bled "dSTD -0 BWAISIS VIIHHOOD YZNOS 3d NOSHIH43r :HOd IININTVYLIDIA OAVYNISSY OLNINNDOA 3d VIdOD

B L e P HHL B
Thn, Tl -

el TR b B | P

LR A B

XOHP-MOHP-ST92-6MMH-2 :01uswnoop op 0BIpod 0 swojul 8 ,[elbIp 0JUSWINJOP JepI[BA, Yul| - 1q°A0B ds 80) 0ss820.d-9)/:



-

Hls Mauln Boacvcu.w 30 Baa_La = 202D [T .
crerelnEa Hmdadpal G Hneil

lin- ~ada Sunbecw: BRS2ITIRE FUETITRLL JE HIE= "R

Om=w_La oy IZuvzebo ldqmide ATCArACEda o WA hrracadwin -n fgn Fel Iy TN

t Ipifil. w Socmdnlvn Mwdlusuas
BAN.ITA Thas ECF MW kvesas ARRD Tk e oagg,

LI 1 | L PP ) | T Il 1 e Lt et Tl o ol T 4 L] [ || ]
P YT by | Joa' aFH=AS 2. Lirrp-Tarn In, o [ IR | H T

FETS O | 1 W FrcaldeHnt AL Zu Jo_du W
Jr couy BnL.wdduw LS Akl Lol BN L [ 120,

PRCTF - D ey | SRR H | IR TONECT | LS -EPICINT P Tl ST

D3 Al af o T E R 411 R Tr . [ P T H LRI e | e I 1.:-;....-:-.8_;
RS - PRy AU I 1 H B ool Sl B o w1 1 A Q
Tiemmin Latwr WO Gerl >
Ui=ldi. Satem . H LR e | ] - 1550, oo 1_'-|'!.!'|.'l'.n—)}
UT- D n BI |  IRPRRY HE PRSP NN (IR B R} R T g
R RN R DI o o)
faridm, Laemt, R B L HH | D Y e | lEi'..l,":l:l'_l_(%:
L b Lt 2L bl JeaEie,. T 0 Swlod Alme D
Sl M o AL LH. lrala =5
Proeizazsy ] [N O] 100, i |I',_§T
. . - N N H ] [ P TIN 7 E R EATH 1] iy
JusiusnibAr TRdo-_uvwl $
220 s.en dzo oty ol L ETT I W . -'.-.l;.:-:-..-é:
o
lobas Liilagd w8 hieod-HT. . i Pl LIELS T 120, 00, Q.
n
Faeul du EAILLL ... 'Th B AFTLORR, 0] 100G, " A=t a00 G
—
PR N L O hee- . N || =l oo [ ETHN | WL, S

-9 BWAISIS "YITHHOD YZNOS 3a NOSHI443r :HOd JINIWIVLIDIA OAYNISSY OLNIWND0A 3a VIdOD

XOHH-MOY-SI92-6)MH-Z :01UaWNI0p 0p 0BIPGO O SWLIOUI & [ENBIP 0JUSLINIOP JEPI[EA, MUI| - J0"ACB"ds

oAInbJe 0 JaA NoJe BINJBUISSE 8100S S803BWIOJUI 18140 BiBd "dSTDL



TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAQ PauLo

AUDESP

Apuragao do Cumprimento do Art. 42 da L.R.F.

Poder:

EXECUTIVO

Municipio:  Guariba

Apuracao do Més 08 / 2020 (ultimo ano de mandato)

Valores Restituiveis

Disponibilidade Financeira no final do periodo

Saldo de Restos a Pagar até o periodo

Empenhos Liquidados a Pagar até o periodo

Saldo da Despesa Empenhada a Liquidar e Em Liquidagéo

Liquidez do Periodo (superavit)

Saldo da Receita Prevista a Realizar

Saldo da Despesa Autorizada a Empenhar
Saldo das Transferéncias Financeiras a Realizar
Liquidez Projetada (superavit)

35.482.521,95
191.736,87
7.617.635,11
21.749.372,01
728.546,88
5.195.231,08
41.530.646,66
35.288.290,69
1.130.460,00
10.307.127,05

Referéncia para apuragao dos ultimos 8 meses de mandato

DisponibilidadeFinanceira em 30/04/2020
Saldo de Restos a Pagar até 30/04/2020
Empenhos Liquidados a Pagar até 30/04/2020
Valores Restituiveis
Disponibilidade Liquida em 30/04/2020

33.245.276,52
365.612,21
9.249.234,52
728.752,86
22.901.676,93
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Setembro/2019 a Agosto/2020 Municipio: Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*®
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgao, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao: 03/10/2020 00:15
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PREFEITURA MEUNICIFAL DE GUARIBA

ESTADRD DE 8A0 PAULO
C™FJ NT 48 Gl 302 THI0T -5

DECLARACAD

Declara, atmavés do Selor Compotente, em atendimenio
20 NMern (4 Ja Repiesicio de Documentos dao 'I‘rih.mml Je Comas do Eslado de Sao
Faule, Thnidade Regiomal de Rabeirdo Proilo —~ TRA6, que no 2° quadrimestre de
2820, petiodo compraendido de maio 2 apoeato de 2020, 0do hotve alteragdus om
Leis que repem carpas pabiliens, como também ndo howve reaqjustos salariasis ads
servidaras municipais,

Por 521 a 1neid ataply exprossdo da verdade, assino a

presente declarayao,

Guariba, 29 d%fé'r’r}hu de 20240

SLILINT ANI
Secretirio Municipal'de Administraca inangas e Chrgamento

Mecamenty redigihe per lengdibe Leabiel du Cenegiglin Lopes = Asktente Admlnisiratlva do RE
Av, Towardstn ¥er 07 L1980 — Fone: {0xxl6p-3251-9422 - CEP 14840000 — Oz Poatul a® 49

E=mail: »uurihaicseuy ihas oo hr
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ESTAIN DE SAQ PALLO
CAlP 3£ 204000 80

‘HECLARAGHEO.

| . - Uahief Leansrdn-de Sauzs, Dirstor de Gestio

* Boreanil do- Wanicigin 4 Glsrirs, -Estada d& Sau-Paule, no uso de suds
atriblicdes .Iegais, DECLARA '|:;“a1’;.3'__.tus_ ﬁr:s_ que 5& fizerem nacessarios,
esgecialmenta junts a0 Tribuial de Contas iio Edtado de Suo Pauln, que
nd gquadtitnestra, ndo hauva cracdo ©e novos programas de distribuicio

gratuia do bens. valares ou bereficios FeCais:

0 referito & verdade e da 5.

- Gusriba, ® de Outubra de 2020,

'h-,"'
(s bl

Qaniel Le a"l:‘l;!u de Souz
Diredor de Gastdo Sontd Il

— A Sarlste Yaz, 10090 - Fore: (Cx ) 32S1060RE - CEFR (4840000 D5 Zoetal, 43
E-meil puarihbei@guerinz ep ooy - W e an DR Sp. due Oy
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@TC ESP Quadro de Pessoal Analitico

Tribunal de Contas - i
da Evinza de Sin Prin Felatdrio emitide emn 137 10/20203 ~
2o
g
s>
o
Municipio: Guariba So
o0
Nome da Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA g 8
1
- o)

Ano de Exercicio: 2020 S d E
€20
Periodo até: 2. Quadrimestre ?D S -
ERCR7
o 8 (£
Exercicio de Atividade: Efetivo Forma de Provimento: Concurso publico «%g.%
52 3

o uantidade Total de . - : s
Cddigo do Cargo Nome do Cargo Q Vagas Vagas Providas Vagas Nao Providas ‘3" g =)
509
377 Advogado do CREAS 1 1 0 cgb E >

.®
o= =
364 Agente Comunitério de Salude 24 13 11 oOom
22 5

=Qq
457 Agente de Apoio Administrativo 16 16 0 cg = m
28 S
431 Agente de Combate as Endemias 12 12 0 g_ e
88 g
453 Agente de Controle Interno 1 0 1 % E_) T
2% m
425 Agente de Desenvolvimento Infantil 44 36 8 R (:,U)
¥ 4!
415 Agente de Fiscalizagéo 11 8 3 o= é
= "" m
411 Agente de Organizagdo Escolar 40 29 11 g % wn
Ng &
401 Agente de Sepultamento 2 2 0 o o N
a0 >

(2]
129 Analista De Sistemas 1 1 0 88 §

2y
15 Apanhador De Lixo 22 19 3 Qg m
2o >
82 Arquiteto 2 1 1 ‘8 ()]
Q0

o
408 Assistente Administrativo 31 27 4 7 ch
0

>
72 Assistente Social 12 11 1 =%
§O
8 Atendente De Consult. Dentario 7 7 0 =F/n)

a
oo

21 Atendente De Enfermagem 4 4 0

Pagina1de 8



A TCESP

Tribunal de Contas

da Luinca d Sda Pmin

Quadro de Pessoal Analitico

Relatéric emitide em 15/ 1020

!_.l
Jd

L

o

o

=3

@

111 Auxiliar De Biblioteca 2 2 0 §,,
=4

25 Auxiliar De Enfermagem 19 13 6 §
ol

427 Aucxiliar de Saude Bucal 7 7 0 8 8
cn

390
9 Auxiliar De Secao 52 50 2 g
S o

(S

454 Auxiliar de Servicos Gerais - Tratador de Piscinas 2 2 0 [oN4
Q.5

o . o8

107 Auxiliar Especial 1 1 0 =
©.3
87 Cirurgiao Dentista 24 21 3 2.9
oo

g-c

430 Contador 5 3 2 o5
o5

77 Coordenadora Pedagogica 2 2 0 8: L
a8
471 Coordenador de Arquivo e Patriménio 1 0 1 8_ g'
)
423 Coordenador de Ensino 18 16 2 8‘5
g3
455 Diretor de EMEB 21 20 1 35
3.0

. g

421 Enfermeiro 9 8 1 ~a
N .o
. 0=
417 Engenheiro 1 1 0 =4
=2
. So

451 Engenheiro de Seguranca de Trabalho 1 1 0 < i
NT

gio

119 Farmaceutico 3 2 1 a8
28

. . Oo
57 Fiscal Ambulantes E Feirantes 1 1 0 g
o

Qo

414 Fiscal de Tributos e Rendas 10 7 3 E%
3

100 Fisioterapeuta 8 7 1 <
g
73 Fonoaudiologa 6 4 2 o
=}
=
2 Gari Ou Margarida 22 17 5 <
L
a

16 Inspetor De Aluno 49 41 8 )

Pagina2de 8
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A TCESP

Tribunal de Contas

Quadro de Pessoal Analitico

da luinga e Sha Pain Falatéric emitids em J."'_l.l lD;';'.J:L.'-UO

20

o T

o=

85

& m

434 Instrutor de Danca 1 1 0 30

o0

§ (@]

373 Instrutor de Esportes 14 10 4 > C

=8 5

86 Medico 33 28 5 93 =

o

cond

300

419 Médico do PSF (Prog. Saude da Familia) 3 0 3 @ gc:%

6";» %)

472 Medico Psiquiatra 1 0 1 %=

253
. Q=

422 Merendeira 73 67 6 =g @)

080

33 Motorista 60 56 4 220

S o5

3>

466 Motorista Socorrista 5 5 0 o5 =

Som

131 Musicoterapeuta 1 0 1 oo Z

o=

G2 m

116 Nutricionista 4 2 2 Q_S o

a9 ®

404 Oficial de Manutenc&o (Borracheiro) 2 1 1 o

Q.5 m

5 Sam

405 Oficial de Manutencgao (Carpinteiro) 4 4 0 (.BD ; m
3.0

=® 0

406 Oficial de Manutencao (Eletricista) 4 4 0 ° a 8
n,®

- « - ) p=Z

407 Oficial de Manutencdo (Eletricista Automotivo) 2 0 2 =0

=g m

- - S

402 Oficial de Manutengao (Encanador) 4 4 0 <'L'5 @)

S C

oS S

409 Oficial de Manutenc&o (Lubrificador) 1 1 0 0 >

ne O

- R . 080

410 Oficial de Manutencdo (Mecanico) 4 4 0 PGy

o83

2P m

412 Oficial de Manutencao (Pedreiro) 13 10 3 E% )—>
Q

. . o ¥

403 Oficial de Manutencao (Pintor) 3 3 0 <o

g o

413 Oficial de Manutencao (Soldador) 1 0 1 L_g

20

x5

416 Operador de Maquinas 7 6 1 <0

2 m

’ awm

22 Padeiro 5 5 0 gf o

Pagina3de 8



A TCESP

Tribunal de Contas

Quadro de Pessoal Analitico

da luinga e Sha Pain Falatéric emitids em J."'_l.l lD;';'.J:L.'-UO

2 Q.

o T

o=

5

& m

12 Pajem 27 24 3 Elw)

o0

§ (@]

366 PEB | - Professor de Creche 30 21 9 > C

=85

83 Procurador Municipal 6 5 1 8 8 Z

Eo A

300

361 Professor de Informatica 2 2 0 o8 >

ERCE?)

O C£

118 Professor De Judo 1 0 1 %=

Q.5 >

. 00

34 Professor De Musica 2 2 0 =0

280

36 Professor Educacao Basica | 175 149 26 g.. ®

SES

103 Professor Educacao Basica Il 126 107 19 o5 E

Qom

74 Psicologo (a) 16 12 4 on Z

=

SET

. =1

452 Psicopedagogo 2 2 0 Q_S 3

as X

18 Recepcionista 3 3 0 o

e

3 =m

7 Servente 114 109 5 2om

28 1

130 Tecnico De Enfermagem 27 20 7 ° a 8
n,®

. . D2

429 Técnico de Farmacia 4 4 0 =0

=g m

P - S

428 Técnico de Informatica 2 0 2 <3 O

S C

SEES

368 Técnico em Seguranca do Trabalho 2 2 0 )] 8 >

ny 8

19 Telefonista 4 3 1 (4-2 e sy
o

Qo m

378 Terapeuta Ocupacional 2 1 1 E% >

Sw

3 Trabalhador Bracal 75 73 2 <@

g o

. =

23 Tratorista 4 1 3 =0

=N

~5

66 Veterinario 1 1 0 <0

2 m

_ . . awn

399 Vigia Patrimonial 35 35 0 8‘ o

Pagina4de 8



TCESP Quadro de Pessoal Analitico

Tribunal de Contas - i
da Evinza de Sin Prin Felatdrio emitide emn 137 10/20203 ~
2o
g
25
& m
360 Vigilante Escolar 26 8 18 3.0
o0
- .y 30
27 Vigilante Sanitario 3 3 0 > C
<52
6 Zelador 2 2 0 8 d =
c.on 8
Total: 1430 1213 217 25>
ERCR7
- o . N . . . o

Exercicio de Atividade: Efetivo em Comissao Forma de Provimento: Livre Provimento Q_§ %’
Q5>
Quantidade Total de g2 8
Cddigo do Cargo Nome do Cargo Vagas Vagas Providas Vagas Nao Providas IS E S
=l ¥0)
467 Agente Municipal de Habitagdo 1 0 1 =4 8 i
can'é C
391 Assessor Técnico de Educacéo 1 1 0 o S I_§n
8Jm Pz
390 Assessor Técnico de Informética 1 1 0 %B I._|n
S-S g
460 Chefe da Procuradoria Geral do Municipio 1 1 0 200
al X
. oQ
389 Chefe de Servico 6 6 0 o35 m
Sl
477 Coordenador da Area das Organiza¢des da Sociedade 1 1 0 % g %
S2 0
392 Coordenador de Area 9 9 0 N @ %

B=
=0
393 Coordenador de CRAS 1 1 0 Fg m
S @
=20
394 Coordenador de CREAS 1 1 0 N©C C
FON
o >
462 Ouvidor Municipal 1 1 0 17 Xe)

173
0o
478 Supervisor de Atividades Culturais 1 1 0 8 g 5y
=25
463 Supervisor de Cursos Ens Superior Univesp 1 1 0 < CD
2
395 Supervisor de Servigos 4 4 0 oo
=
—0
464 Supervisor de Servicos de Informatica 1 1 0 ; o
-—
) . . <O
468 Supervisor de Servigos de Tesouraria 1 1 0 o m
5%

o

383 Vice-Diretor de EMEB 5 5 0 T :

Pagina5de 8



Quadro de Pessoal Analitico
Tribunal de Contas.

@TCESP

da Ewinco g Sda Paun

Relatéric emitide emn 1970 10202

d

Exercicio de Atividade: Eletivo/Indicado

Total:

36

Forma de Provimento: Eleicdo/Indicacao

Quantidade Total de

35

Exercicio de Atividade: Exclusivamente em Comissao

7 - - ~ - o
Cddigo do Cargo Nome do Cargo Vagas Providas Vagas Nao Providas %
3

[©]

424 Conselheiro Tutelar 5 5 0 g.

o

120 Prefeito 1 1 0 Q

B

121 Vice-prefeito 1 0 1 (o)

5

Total: 7 6 1 o

3

(0]

o

Q

o

Codigo do Cargo

Nome do Cargo

Forma de Provimento: Livre Provimento

Quantidade Total de

Providas

Vagas Nao Providas

11y 8Ss908 |euibLIo OAINDIE 0 J8A NO/8 BINJBUISSE 81G0S Se0dewiojul 18)go ..

'dS301-8 BUWAISIS 'VIFHHOO VZNOS 3d NOSHI443r *HOd FLNINTVLIOIA OAVNISSY OLNINNDO0A 3d VIdOD

\'ELEH o
)
469 Assessor de Imprensa e Divulgagéo 1 1 0 a
o
o
470 Assessor de Relagdes Institucionais 1 1 0 %
[0}
=}
388 Assessor Técnico Administrativo 1 1 0 o
N
367 Assistente Técnico Pedagdgico 10 8 2 )
=3
458 Chefe de Controle de Trafego 1 1 0 o §
NE
385 Chefe de Gabinete 1 1 0 o 8
A
. o Qe
459 Chefe de Gerenciamento da Frota Publica 1 1 0 (o)<
e
379 Chefe de Setor 10 10 0 9 o
17}
=0
432 Chefe do Setor de Transito 1 1 0 ‘§
o
433 Chefe do Setor de Transporte 1 1 0 -
g
426 Coordenador Eventos Poliesportivos e Recreativos 1 1 0 =
s
386 Diretor de Departamento 3 3 0 S
o
465 Diretor de Departamento de Comunicagao Social 1 1 0

Pagina6de 8



R TCESP

Quadro de Pessoal Analitico

Tribunal de Contas - i
da Evinza de Sin Prin Felatdrio emitide emn 137 10/20203 ~
20
g
s>
o O
& m
387 Diretor de Departamento Técnico 3 3 0 3.0
=S
476 Diretor do Departamento de Servigos de Inspegdao Mu 1 1 0 § C
50
128 Secretario Municipal (agente) 8 8 0 8 8 5
[=N7)
Total: a5 43 2 c3D g_g
H
Exercicio de Atividade: Temporario Forma de Provimento: Tempo determinado Q_§ >
Q5 JD>
= oo
L1 - - uantidade Total =06
Cdodigo da Funcao Nome da Funcgao Q S
9 ¢ ¢ Ocupada N[ Re)
220
483 Assistente Social Processo Seletivo 2 =4 eI
35
485 Auxiliar de Limpeza (Servente) Processo Seletivo 3 [e] S rzn
8Jm Pz
484 Auxiliar De Secao Processo Seletivo 2 %B r_|n
C
°2T
480 Enfermeiro Processo Seletivo 2 8—8 %
Q3.7
oQ
482 Farmaceutico Processo Seletivo 1 Q 5'%
il
3.2 -
479 Medico Processo Seletivo 1 % 8 m
28X
o9
444 PEB | - Creche (PS) 9 e %
=
=0
436 PEB Il - Artes (Proc Seletivo) 1 Fg m
S5 @
<0
435 PEB Il - Ciencias (Proc Seletivo) 1 NS C
O N
o >
445 PEB Il - Educagao Especial (Proc Seletivo) 2 cT)& @)
0o
438 PEB Il - Educacao Fisica (Proc Seletivo) 4 Bg %
=, m
439 PEB Il - Geografia (Proc Seletivo) 7 Ez >
o ¥
<o
437 PEB Il - Historia (Proc Seletivo) 4 gg
o
440 PEB Il - Inglés (Proc Seletivo) 2 S'o
4
441 PEB Il - Matematica (Proc Seletivo) 3 ECI_R
g%
442 PEB Il - Portugués (Proc Seletivo) 8 T :
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Tribunal de Contas

Quadro de Pessoal Analitico

Fad

Relatéric emitide em 15/ 1020

da Eniaga @5 Sia Fain g

443 PEB | - (Processo Seletivo) 39
481 Tecnico De Enfermagem Processo Seletivo 2
486 Vigilante Sanitario Processo Seletivo 5
Total: 98

Total Entidade: 1616 1297 221

Total Cargo: 1518 1297 221
Total Funcao: 98

TOTAL GERAL: 1616
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Prefeitura Municipal de Guariba _____

ESTADC DE SAD PAULO
CHP.J 48564 304000150

LETCOMPLEMENTAR N° 2,679 — DE 28 DE MARCO DE 2.013

DISPOLE SOBRE ALTERACOES DE DISPOSITIVOS, QOUE ESPECIFICA, DA
LE] COMPLEMENTAR N 2026, DE 14/012005, OQUE TRATA DA
REFSTRUTURACAUO DO QUADRO GERAL DE PESSOAL E DA
REORGANIZACAD DO PLAND DE CARREIRAS E DE REMUNERACAD
COM _SUAS MODIFICACOES POSTERIORES, E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS

DR, FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR, Prcfeite do
hunicipio de Guariba. Estado de Siic Paule, no uso das attibuigaes que Me conferem os
& meisos VT, do artige 73, da Lei Orgiinica do Municipio,

_ Faz saber, que a Canuara Mopicipal de Guariba, Estado de Sao Paulo,
em Seasdo Extraordminia realizada as 13:00 horas deste dia 28 de Margo de 2013,
aprovau ¢ cle sanciona e prowmulza a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°  Fsia lei complomentar  altera  dispositivos, adiane
ennerados, da Lel Complementar n* 2,026, de 14 de janeiro de 2005, que trata da
- reestruturagdo do Quadro Geral de Pessoal e da aprovagio dos Planos de Currcivas e
Remuneragio dos Servidores Miblicos Municipais, com as mohificagdes dadas pelas Lois
Complemientares n® 2,032, de 21 de jaoeire de 2005, 0" 2.165, de 28 de dezembro de
2006, 1" 2.493, de 1° de abril de 2011, n° 2.500, de 29 de abril de 2011, ¢ n® 2.519, de 30
de junho de 2011, observadas as Leis n° 2,486, de 17 de margo de 2011, n° 2,502, de 20
de maio de 2011, 0" 2,516, de ¥ de junho de 2,011, n° 2.580, de 17 de [evercino de 2012,
c, n” 2584, de 15 de margo de 2012,

Art. 2% Ows padrdes de referéneia de salirios, que compdem o glual
sistema remuneratdrio do Quadro Geral de Pessoal dos Servidores Plblicos Municipais, u
que se refere o artige 10, inciso [ da Lei n° 2.026, de 14 de janeirs de 2005, com as
alteragdies dadas pelo artigo 2° da Lei 0® 2493, de 1° de abril de 2011, ela Iei n®

2502, de M) de maio de 22011, ficam aumentados de 22 patra 29, de confopnidete com a
seginie MxagHo:

———  Av. Evaristc Vaz, 1.180 - Fone: (Ixx16) 3251-3422 - CEP 14B40-0M) - Cx. Postal, 49 2 —

E-mall: guariba®@guar|ba.sp.gov.br
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ESTADC DE SAD PAULD
CHE.) AB_554 A04M001-80

o Sistema Remuneratirio
Referéncias Salariais Valores
Afuais Navas Atunis MNavos
L I KRS 70733 Rf 70733 |
- 2 2 Ry 714,67 R 71467
3 3 Rb  &11,05 R$ 811,05
4 3 Kb 835330 R 853,36
5 5 R§ 92405 | RS 924,05
& f R% 99472 Ry 004,72
7 7 R¥ 1.250,62 | R$ 1250462
g B K% 131951 R 1.319.51
o G RS 1.406,54 R% 1.406,94
& 14 1) RS 1453936 R¥ 1.439.36
11 ) 11] R 149647 B} 149647 |
12 |12 R¥ 1.563.27 R% 563,27
13 13 R 1.615.28 RS 610,28
14 14 RE1.726,19 RS 1.726,19
15 _ 15 E¥ 1.799.20 RE 1.795.20 |
16 : 16 K% 1.901.24 By 1.991,24
17 ' 17 k¥ 2. 167,95 R% 2.167,95
B 13 i i8 RS 2.420,00 R$ 2.230,00
14 _ 14 L5 2.568,00 E$ 236797 |
20 2 HS 2.885,00 RE 2.420,00
211 21 BB 3.584,00 RE 2.568 (M)
22 22 RS 8.560,00 RS 2.8%9,1H)
- 13 - RS 3.384,00
214 1 3.600.00
A - 25 R} 4.600,00
- 20 - R$ &.360,00

Pardgrafo dnico. Fica criads uma escala de referéncia salarial de 27
a 29, do que tata este artico, os valores remuncratdrios das lungdes-atividades e
Loordenador Geral {rel” 28), Técnico Administrativo {ref. 293 e Coordenador de Naeleo
(ret. 27, previsios no inciso 1, do artigo 1°, da Lei n° 2,580, de 17 de fevereiro de 2012,
¢m tazho de wrom o osido fixados parn aplicag@o tempordria pelo Convénio n®

T3T955:2011, do Ministério de Esporte, enquante vigorar o Programna Seguinde Tenpa,

| Referéncias Salariais Valgres
27 RS 900,00
1R I$ 1.200,00
29 B3 1.500,00

E-mail: guariba®@guariba.sp.gov.br

L

Av. Evarizto Vaz, 1.190 - Fona: (0xx18)} 3251-9422 - CEP 14840-000 - Cx. Postal, 33
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ESTADC OE SAC PAULO
CHPJ 34 554 304000-80

Art, 3% Ficam eriados po Quadre de Servidores em Comissao (Q5C)
— Subguadro de Agentes Puiblicos Administratives —, a que se retere o inciso il “a”, do
artigo 2% du Tei Complementar n° 2,026, de 14 de janeiro de 2005, us scguintes cargos de
provimesto em comissio de:

1 -1 {um) d¢ Aszessor de Comunicagio, padrio de referéncia 21,
Jotnada de trabalho de 40 horus semanais, requisite de escolaridade de cnsino médio, com
as segnintes alnbuicdes:

a} lormular, infegrar & courdenar a polities de comunicagde do
Governo Municipal ¢ a sua publicidade imstitucional, com o geompanhamenio,
coordenapio ¢ supervisan das atividades relacionadas 4 Assessoria de Comunicagio;

& b} promover o representagio ¢ coordenar as relugdes do Municipio
com o5 Gtglios de imprensa e demais setores e veiculos de commnicagin, mantenda
lualizado o sitio du Prefeitura na nernel com informagtios gerais sobre os OjCtiog,
agdes v programas do Governeo Municipal; :

¢) promover 4 divulgagdo dos assuntos de interesse ydiministrativo,
econdmico e sovial do Municipio, assim como OrEAnIZar 45 entrevistas, conferéncias e
debates  sobre assuntos  pertinentes, participande  dirctamente  da programacio,
argamzacio e realizagfo de solenidades e fustividades priblicas;

d) assessorar o Gabinete do Prefeito nas respuostas aos e-mails c
demals mensagens eletrbnicas recehidas, preparar a ugenda de reunidies convocadas pela
antoridade superior e cxecutar todas as demais atividades de conmnicagio social da
Prefeitura;

€) execuar oulras tarefas comelatas determinadus pela antoridade
. superior, o Prefeiw Municipal.

II — L {um) de Assessor Técnico Administrative, padrio de
refercucia 23, jomada de trabalbo Je 20 foras semanais, requisito dc escelaridade de
eti3ing supetior, mscrigo na QAR ¢ pds-graduagio “lato sensu™ em Direite Piblico, com
as seguintes almbuigdes:

a) plangjar, orgaviar, coordenar, dingir e controlar as agdes
necessdrias & consecuglo dos objetivos da alta Administracio municipal (Gabinete,
Secretarias e Departamentlos), de acordo com as pollticas e dirctrizes governamentais,

mediante assussoria e consultinia de cardter especializade, no dmbilo da Administraciio
priblica;

- - -2 - 1g°'n0b-ds-a9)'0sse00.1d-9//:dny
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b comdenar, controluar ¢ aprimorar o ordenamento ju poaitivo
do Municipio, principalmente, nos casos de legistacdo de maior complexidade, com
estudos ¢ claboragie do provesss legislative de infciativa do Chele do Poder
abrangendo projetos de lel cudindria e complemnentar, ¢ demais atos munici
decretos & repulamentos;

— Ay Evaristo Vfaz, 1.190 - Fone: {Oxx16) 3251-9422 - CEP 14540-000 - Cx. Pos
E-mail: guariba @ guariba.sp.gov.br
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ESTADO DE SAG PAULO
CMP. 42 654 304/0001-80

c) prinnover estudos e madidas goe conduzam & constante melhgria
dax técnicas € métodos de exceucio doz trabalhos administrativos desenvolvidos nas
drens de pestiio miblica, patrimdnio, livilago, contratos, convénios, recursos humanos,
contabilidade, tributagiio, inancas, orcatmnents & oulrus,

d) emitir pareceres, Jquanto 305 aspectos técmco-administrativos, em
assluntos de maior complexidade e indagagio, a o de suporte diveto ao Gabincte do
Prefuite, s secretarias munivipais, departamentas municipais ¢ sctores correlatos:

€] desempenhar outras aribuighes que fhe forem conleridas por ato da
autoridade superior, o Chete do Poder Executive.

& Il — 1 {um} de Dircter d¢ Pepartamente dc Traosporte e
Triusito, padriic de referéneia 23, jomada de trabalho de 40 horas ¢ requisito de
cseelaridade de ensine médio, com as seguintes aribwighcs:

a) administcar, otientar ¢ fiscalizar a execuglio das modalidades de
transperte plblico de passageiros no Municlpin, tanto o eoletivo urbano quante o cscolar;

b) perenciar ¢ fiscalizar o sistoma de tednsito local, com a execoclo de
plana de circulagiio de vefeulos e de pedestres ¢ a realizagio da sinalizagiio horizontal.
vertical e semafirica, em sonjunio com os demais Srgfins competentes:

¢} realizar o gerenciamento dos servigos de manutencio da frola
publica numnicipal, abrangendo tanto os weiculos leves quanto os pesados, com a
organizagho de ropmstro de pregos, através de pesquisas de mercads, pars reposicio de
pegas, bem como de cadastro bnterno pars controle de constmo de combostivel & de
{I"' guilometragen percorrida dinriznente pela [rola pablica;

d) institnir ¢ wimivisirar a5 atividades de operago e fiscalizagdo do
sistema de edlaciongmento rotativo controlade de velcnlos em determinadas vias e
logradoures piblicos, também, denominade coma “7oma azul™;

) elaborar a politics de controle ¢ de localizagio dos pontos de
estacionamento de veiculos de aluguel ¢ duo sistema de carga e descarga de mercadorias;

063r-OrYS-8S9E-T1MH-2 :01USWNO0P Op 0BIPYY 0 BWLIOJUI & [ENBID 0JUSWINOOP JEPIfEA, Uil - iq°A0B"ds 80) 0ss8901d-8//:dny
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) exceutsar otras tarefis comrolatas determinadas pelo superior
imediate, o Secretirio Municipa] de Obras e Infraestrutura Urbana;

IV — 1 {um} de Chefe de Vigilincia Escolar, padrio dete ia
18, jornady de trabalho de 40 horas ¢ requisito de escolaridade de ensing mddio, don as
seguintes atribuigdes:

———  Av. Evarista Vaz, 1.190 - Fone: (Dxx16) 3251-3422 - CEP 14840-000 - Cx. Postal,' 49 2 —
E-mail: guariba®@guarba.zp.gav.bhr
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Ay exercer as atividades de chefia, coordenagao & orientaciic dos
servigos de vigilineia das unidades cscolares da rede municipal de ensino pablico,
pronunciando-ge sobre a organizagio, funcionamento ¢ desempenho dos servidores
[municipais titulares dos empregos efetivos de Vigia Escolar;

b} estabelecor, em colaboracio com as dirclorias das unidades
cscolares & B propria Secretaria Muvicipal de Dduecagiio, os hordrios de tabalho, as
escalas de revezamento ¢ as dispensas dos vigias escolares:

) apresentar rolatdrios a0 superior hierdirquico a respeito das
necessidades de aquisiein, reparagio ou substituiciio de bens ou equipamentos cssenciais
a0 bom funcionamento das aveas de vigilineis csealar sab a soa respimsabilidade;

d) supervisionar s servigos dos vigias cseolares, de modo @ AsSegUraY
8 mas ampla vigiléneia aos ambientes do cspage escolar, com especial alenydo nos
intervalos dos recrelos & nus hovdrios de enlrada e saida, junwo s imediagdes dox
respectivos portiies;

e} manfer-se¢  devidamente atualizade quento aos  repulementos
funeionais das unidades cscolares, com vislas a CUMpri-los, vorretaments, tia prestacio de
servigos de vigildncia escolar, requerende auxilio de forgas de seEuranga, principalmente.
tlas autoridades policiais do Listade, sempre que for justificado:

[} cxercer ontras wrelas correfatas determinedas pelo superior
imediate, o Sceretaric Municipal de Fduca G

Art. 4% Az alleragies do atual Quadro Geral de Possoal desta
ﬁ, Preleitura Municipal de Guariba, bem como dos Planos de Carreiras e Remuncragio dos

Servidores Priblicos Municipais, previstas no artigo 17, desta lei complementar, passam a
VIZOrar com a sepuinte redagiio:

I—nartige 2% "caput", invisos I a IV, gue fica acreseida do inciso ¥
¢ dos artigers 2%4, 298 & 27

FArt. 2° - O Quadro Geral de Pessoul da Prefeiura Muuicipal de
Guariba & constilvide de cnpreges piblicos de previmento efetiva, cargos de

provimento el comissio (administrativos e politicos) ¢ Funcdes de confianen, a
seguir discriminados:

Av. Everisto Yaz, 1.190 - Fone: [0xx18) 3251-9422 - CEP 14840-000 - Cx. Postal, 49

E-mail: guariba @ guariba.gp.gov.br
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E-mail: guariba @ guariba. gp.gov. br
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b} de naturcza politica:

Prefeitura Municipal de Guariba ____

§ 1%

firea de compeléngia,
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covrdenadoves municipais, a gue se reterem os inclsos 1 e 11, deste artige, incumbern &s
fungbes precipuas de planejanwnlo. supervisdo, coordenagiin, controle de diretrizes
politico-adrministrativas & participagiio de decisdes povernamentzis, bem como de
oriemtacio da cxecugio com anronodnia das atividades administrativas que constituen sva

£ 2% (1 ncupante de catgo em comissio on de fuaglo de mnhemg,.i

submete-se 3 regime de micgral dedicacdo ao servigo poblico, sem limite

podendo ser convocado pela anlerdade nomeante sempre que houver

(o)
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“Are. 2°-A, Os emnpregos pibheos de provimento efetive sio o
lugares ou postos de trubalhe a screm ccupados por agentes pablicos de natureza
permancnle, previstos no inciso 1 odo artipge 25 desta lei complementar, acessivels
mediante nomeagio em virude de aprovagiio cm concurso de provas, ou de provas o
titules, com sujeigio o estdgio probatirio e avaliagdes petiddicas de desempenho, durante
o perioda de trés anos. para aguisigiio de calabilidade no servigo piiblico ™

“Art. 2%B. (2 carpos de provimenlo em comissio s30 05 lugares ou
pestos de trabalho a serem ocupados por agentes piblicos {administrativas e politicos)
nomeados para o desempenho de ulividades de diregdo, chefla & assessoramonto,
acessivel por mcio de nomeagie de livre escolba do Profetto, reservando-se pelo menos
dois tergos do sen wilal sos servidores ocupantes de empregos piblicos de provimento
efetivo.

§ 17 Para provimenlo dos cargos em comissfio, [ae-se nccessdro
distingur:

| — agueles que tém como ineumbéncia as divctrizes politicas estatais
¢ cuja eriggdo decorre exclusivamenic da erdem constitucional, denominados agentes
politicos, comao s secretirios nunicipais; ¢

I — os demais, de criagio infraconstitucional, responsdveis pela
concretizagdo técnica das atividades que decorrem das divetrizes poditicas, denominados
agentes administrativos, como oz chetes, dirdores su coondenadores municipais.

§ 1% s carpos em comissdo de nalureza téenica, assim entendidos
aqueles que. pelo conjunio de atribuicdes, reclamam para sua ecxecusdo, conhecimento
tecmice on especifico, de wmna drea do saber, € para seu preenchimento, cseolaridade de
nivel médio ou superior. inregrain ¢ inciso |1, do artigo 27, desta lei complemnentar,

§ 3 Em face da naturesn de suay atribuigdes, determinados carpos
de provimente cm comissde. come de Dirclor de EMEB e Viee-Diretor de UMLEB,
deverfio ser preenchidos, obrigatoriamente. por servidores municipais titulares de
vinpregos efetivos, dotados de qualilicagdo © cxperiéncia nessas respeclivas arcas de
aluagio profissional,”
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“Art 20, Ag fungdes de conlanga s80 atribuicdes de fungdes
especificas, destinadas a0 exercicie de arividades de chefla, direglio e asscssoramento,
mediame designagdo do Prefeiw, por uwo praprio, somente 805 servidores invésti
empregas publicos de previmenw cletive, obscrvadas as disposighes pertinenicd dos
arlipgos 18 e 19, desta lei complemuentar.
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§ I° 580 considerados comno requisites cssenciais para a lives
desipnacio pelo Prefeito, de servidor ocupanie de emprego efetive, nos wermas do inciso
Y. do artigo 37, da Constituican Federal:

I — grau de cscolaridade igual ou maior do que exigido para o
empregs cletive de origem e habilitagdo profssional comprovada, inclusive, por meio de
curse de apetrfeigoamento luncional

I — eonecity positive decorrente de bom aproveitamento no estdgio
probaldvio, sobretudo, quanto aos faores de assiduidade, pontualidade, discipling,
dedicagiio, capacidade funcional, iniciativa, cliviéneia, produtividade e responsabilidade.

§ 2% As {unyiies de confianga, de que teata este arligo, diferem das
| W fungles granlieadus, previstis no “capat™ do artigo 17, desta lei complementar, na
medida em que, enyguanto cslas s3e papas pelo exercicio de atividades suplementares,
aquelas decorrem de nomeaviio e rasio du “conflanga”™ da avtoridade nomeante.

{1 — o5 artigos 17, que fiva eerescido do fnciso We dos §§ 1 a 75 18,
que five aorescido do pardgrafi ilco, e, J9:

*Art. 17, O Lxecwive Monicipal poderd conceder gratilicagio ap
setvidor plblice municipal, através de porlaria, para o exerciclo de atividades
suplementares 4s do emprego pliblico de origem, nos scpuintes casos:

[ — pcla prestagio de aeevige extraordimirio,

Il — pela eluboragiio ou excencio de tabalho tEonics ou cientifico, ou
de utilidade para o servige piblice municipal;

i — u tiwle de veprosentagdio, quando em [unciio de Gabinete,
mussin ou estado fora do Mukicipia;

IV — oulros que forem previstos em el ou regulamenta,

& 1% A pratilicagio pele yrestago de servigo extraordindrio, a que se
relere o inciso [ do “caput”, deste urlige, surd paga por hora de trabalho promogade oo
anlecipade, 03 mesma razio percebida pelo servidor em cada hota de periodo normal de
trabalhe & que estiver sujeito. obscrvadas as disposicdes pertinentes da CLT -
Conzolidagio das Leis do Trabalho.
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§ 2% A prestacao de servigo extraordinino ndo poderd dwceder a
duas horas didrias de rabalbo, vodsla o sua concessfio com o objetival de refnunerar
Oulrgs Servigos on encarzos,
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§ 3% Serd punido com pena de suspensio e, na reincidéncia, com a
de demissiio, 1 bom do servigo publico, o servidor

I — que atestar Lulswmenle a prestacio de servigo extraordindrio:
IT - que se reqursar, sem justs molive, 4 prestagio de servigo
extracrdindrio.

§ 4% O servidor que exercer cargoe em comissdo ou fungdo de
confianga do Prelcile, de divegio, chefla ou assessoramento, nde poderd perceber
eratificagdo por service extraordindrio, ou qualaguer outra forma de fungdo pratificada.

§ 5% A pratificagio pela elaboragio ou exceupdo de trabalho téchico
ou cientilico, oo de otlidade para o servigoe poblico, a que se relere o nciso I do
“caput”, deste artigo, serd urbitradeo pelo Prefeito, apis sua conclusfio, atraves de portaria.

§ 6% A gralilicagdo a ik de representagdo, quando o servidor for
designado para servigo em fongfio de Gabincle, missio ou estnde fora do Municlpio. a
que se refere o inelso II1, do “caput”, deste artipo, serd arbitrado pelo Prefeito, apds sua
conclizdo ou encerramoents, através de portaria,

& 7 A gratilicagde de representaggo de Gabinete, prevista no
patigrafe anlerior, ndo poderd ser percebida, cuwnulativamente, com a de prestagio de
servigo extraordindniv, relerida no nciso L do Peaput®, deste artige.™

“Art. 18, l'icam vrindas, ao Quadre Geral de Pessoal, s fungdes de
confianga, do livre designagdo e dispensa pelo Prefeite, cojas denominagdes, atibuicdes,
quantidade de vagas, jomada scmanal de trabalho ¢ padrdo de releréneia de saldrio,
EACONTIAM-5e previstos no gquadro demaonstrative do inciso I, do artgoe 2¥, “caput™, desta
lei complementar.

Pardgrafe ¢nice. As fungiics de contianga, de que trata este artigo,
seTie exercidas, exclusivamente, por servidoves veupantes de emprego efetive & destinar-
se=Ho apenas as atribuigdes de direcfo, chefia ¢ wssessoramenu™

“Art. 19 As lunghes de  conflanga, criadas, denominadas o
quantificadas, na forma do artigo anleror, pura comstituicio do Quadro Geral de Pessocal
da Prefestura Muntcipal de Guariha, possuem as scguimes atvibuigtes de direcio, chefla
Ol ASSeEAITanILeIILg;

I — Chefe de Setonrm

a) elaborar plane de agfio sclomal delimitande a sistemadign de
alosgdo de servidores municipals. bein como dirgir ¢ acompanhar o desenvolvimento e &
exceugdo do traballio, dendro do sefor especifico de sua area de chedta ¢ atuacdo;

E-mall: guariba@gquariba.sp.gov.br
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k) participar.  divclumente, da eoordenagio € do controle do
comiprimento dos objelivos ¢ metas do plancjamento municipal, para seu plena o kotal
atendiments dentre do respective orgao ou unidade administrativa, 80 qual se encontea
hicrarquicamente, subordinada;

L]

¢ promever 1 anticulagdo Jos demals setores administrativos, com os
departamentos ¢ seoretarias muwivipais, no sentido de participar, efetivamente, POt laeio
de suas atividades especificas, em favor do wumento da gualidade e da eficiéneis da
prestacin de servigos esscnciats 4 populagio;

d) eutnprar ws diretrizes e politicus povernamemtais previstas pard a
areq setorial de sud wtnagio. bem comw promover reunides de trabalho com o8 servidores
do seu setor de servicos, submetendo os resultados ou sugeslics & apreciagio do scu
superior hicrirquico;

£) exequtar oulas larefas correlatas determinadas pelo superior
imediaw, o diretor de deparlomentn cu o Secrolirio de Obras e Infracsiruturg Urbana,

II — Assessor Técnico de Informitica:

&) coordenar, dirigle @ orienlar o execugdio das atividades de apoio
tEenico ¢ operacional, para wssisléncia aos ageoles poblicos (administralivos e politicos ),
ne drea de servicos de infimitica em todus us unidedes administativas, pata
desenvolvimente, manutengdo ¢ monitoraments dos sistemas operacionais:

b} participar do plancjumento, supervisio ¢ controle das decisiics de
govermno municipal, parn cumprimentn das dicclrizes politico-administrativas previstas
para a drea de servigos de inforudlica a fim de aprimorar o logistica estrutural do setor e
o perfeito funcionamento dos equipanenlos;

cl elaborar cstudos, emitic parcecres téonicos, dentro da drea de
servigog de  informdtica, 2 wespeile de coptrnos, lermos  de COMPromissg g
responsabilidade, convénioz, acordus ¢ quaisquer vileos atos,

d) pariteipar das agdes gue objetivem atingir ox niveis de exceléncia
de atendimento piblico, 4 gque se propde u Administraglo, visando a satisfaclio do
municipe com a eficiéncia ¢ a qualidade dos services prestados;

g} eXeculur owras tarefis comelulss determinadas pulo
mediato, 0 Scerekirio de Administracan Geral.

I — Assessor Téenico de Educacios
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a) assessotar « participar do processo de planejamento, cluboracho,
execurio ¢ avallagio do plano de desenvolviments pedagésico e institucional da
cducaglo biasica, através de atividades relaivas A assistfocia téerica sos SEQMENtos
envolvidos, diretamente, com o processa de ensino-aprendizagem;

b} ericntar e coutrclar a4 orpanieaio & a matulmeEo, devidamente
ulualizada, dos cadastros, argoives. ficharios, livios @ outres instrumentos de CRETILIraGAD
da escola, relativos avs registros luawionais dos servidores @ 3 vida eseolar dos alunos:

C) preslar apoic e soparle iéenico 48 aividades de orpanizagio ¢
manengdo do sistema de infornagies legais ¢ regulamentares de interesse das unidades
escolares ¢ da Secretaria Municipal de Lducagsn:

db dirigic o participar dus avidades de instalagdo. operagde e
manutencde de olichas pedasdgivas, laboralirios. bibliotecs e afins, pare maior
Incremente do plang de desenvolvimuento pedagtrico ¢ instiucional;

e} excoutar owtias larclas corcelatas determinadas pelo supetior
imediato, o Secretinio de Dducagin.

IV — Supervisor de Servigos:

a) supervisiorar 25 atividudes operaciongis de servigos pdblicos,
proporcionandn apoio téenice ¢ adminisitative para dirimic guestdes e agilizar os
procedimentos de exvougio, com vislas a obier resullados Compativeis coml 0s objetivos e
metas do plancjameante municipal, arcavés do correto cimprimento dos programas de
trabalho do Srgio superior compelente:

b} srpanizac reunies periiicas com chefes de setores e chelis de
BEEViGos, assim comn com o pessoal cncarrepado da drea de vigilineia patrirnomial, para
trater dog assuntos relacionados com o uendimento das dirctrizes de EOVLTNO Iundcipai;

¢) planejur ¢ exeeutar o trabalhe de interagdo eotre a alla hierarquia e
as diversas classes de servidoves municipais. u lim de aumentar o prefissionalismeo e o
setimento de wnidade de eguipe, hem come serenciar conflitos e prommover a
transparéneia nas respunsubilidades, Goefas o olbjetivos;

d) coordenar as atividades de manutengdio patrimonial cn aaral,
visando garantis o cstado e vomsorvagio du inlreestrutuea [isica das inslalagHes
munieipais ¢ & qualidade dos servigos usias prosrados pura o atendintento da P fio,

B] exvuular oniras taclas correlatas determinedas pdlo superior
imediata, o dirctor de deparlamento su secretirio mumicipal worrespondente.

¥ — Coordenador de Area:

E-mail: guariba® guariba. sp.gov.hr

Prefeitura Municipal de Guariba _____
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) coordenur, plangjar o executar as atividades administrativas da
respecliva drea de atuagho mumcpal, de foon w garantic e a acompanhar o
planejamento, 8 organicacio ¢ a cxecugho dos programas e projelos nstitucionais:

by planejar e desemnvolver. de firma integrada, to dmbilo dJda
Adminislragio municipal, propramas ¢ dewnals aghes de governo, como projetos e
atividades, gue wvisem aprimorar o pleno cumprimento  das  divelriaes  politico-
adoinistratives;

¢) elaborar celatdrios ou prestar informagdes sobre o programa de
governo desenvolvido ny respectivid drza de coordenagio, bem a purlicipacio dos demais
setores ou wnidades de servigos  envolvides, confendo  andlise e avaliacio  do
desenvolvimento das reapectivas agdes;

d} acompanhar e contribuie com o processo de lommulagio e
reforminlagio das dicetrizes  politico-adminisirativas que definem os contormos da
programacan do gaverno mulcipal, velativas & respectiva drea Jde coordenagio;

C} oxecubn outrss taretas correlatas determinadas pelo superior
mmediato, o diretor de departamente ou seerctars municipal correspondente.

fIF — o dAnexo ¥, para revea desericdo das amibuicles dos cargos emt
comizado e wafirera téonioa de Lireior do Departamento Téomico de Recwrsos
Humeamos, Divetor do Deportomente Téenico de Trituins e Rendas e Dirstor do
Deparicmenio Técnice de Contailidoge.

“ANEXC ¥ - DA DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS
EMPREGOS PUBLLCOS EFETIVOS E DOS CARGOS EM COMISSAQ

.Cm‘gﬂ: Diretor de Departamenso Téentico

Aren de Amagdio: Conlabilidade ¢(Gestan Contabil)
superior Imediato: Secretario Munivipal de Finangas ¢ Orgamento
Provimento: Comissio

Atriboigies snmuarias: dirige, coordena & oTganizg s SCTYICDS ¢ PIOZLAMAS INSTentes il
contabilidade gerat do Municipio, com a supenddsio de wdos os programas afing, para
planejamenwe ¢ cumprimento das direteize:  politico-administrativas  cstabelecidas;
estuda € aprimors seus conhegimentos técnicos especificos sobre as normay Tegals e
demais repulamentos relaviconudos com a dreq da conrabilidade piblica;, busea executar
com exatiddo todo o plungjaneno orgamentario e financeiro, e controlar. as
disponibilidades ¢ dotagbes orgamentirias ¢ acompanhar: a) os processos de empenh

dc despesas, compras, pagamentos ¢ coolralagdio de oservigos, b) a elaboragdo da
prestagio de contas de Lodos os recursng vontarios transfetidos ao Municipio, bem

—  Av. Evaristc Vaz, 1.190 - Fone: (0xxi6) 32571-8422 - CEP 14840-D000 - Cx. Ppsial, 49
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como o fechamento de balango ¢ Jda prestacdo das contas anmais de cads exerclcio
financeiro; desempenha ouras atribuigses corrclatas,

Conbecimtentos €2enicos especiticns relatives 4 drea dc contabilidade piiblica.

Carga: Diretor de Departamento Técnies

Area de Atnacio; Lancadaria {CGestio Tributicia)

Superter Imediata: Secretirio Municipal de Finangas & Oreamento
Provimemo: Comissio

Alribuigdes sunvirias: dirige, coordena 2 organiva os SECVIQDS @ programas
relacionados com & tributacio rmunizipal, abrangendo impostos, taxas, cominbuigdo de.
| W medhoria & oulras rendas, cone farifas e pregos publicos: supervisiona os SETVIpOS de
Organizagio v alualizagio dos cadastros fisice o Fscal, para clcito de definigic das
ipieses de incidéneia. do fato perador, da base de cdleulo, do langamento, da cobranga
& atrecadagio dos inbutos muicipais; estuda ¢ aprimorz sens conbecimentos téonicos
especificos sobre as normas kepais @ demais regulamentos relacionados com a dres da
tributagio municipal, acompanba e ocients todas as atividudes de inscrigio dos débitos
fiscais na Divida Ativa, paru cobranga amizdvel, pelas vias administeativa oo Judicial,
atrgves da Procuradoria Turidicu; conceala a emissio de certid@es relacionadas § sua areg
de atuagho. bem como 03 servivos de fiscalicucio fazenddria; desempenha oulras
atribuigties correlatas.

Coubecimentas técnicos especificos relatives a4 area de tributos e tendas
muuicipais.

Cargo: Direlor de Departamento Téraico
Arca de Atuagiin: Recursos Humsns
Supcrior [mediato: Sceretirio Muricipal de Administracdo Geral
Provimento: Comissio

Atribuigdes sumdrias: dirige, coordoma o arganfza us atividades de pessoal, com a
supervisiiv dos processos relumivos 4 drew e das atividades de promogdo  do
desenvolvimenlo funclonal o da qualificagan profissional; coordena projutos  de
qualiticaciio de pessoal. de weordo com as diterizes  politico-administrativas
eflabelecidas;, coordima pesquisus ¢ cstodos relvrentes a CUrsos,  treinaentos,
capacilagin ¢ demais inslrumentos de yualilicasfio profissional, visando a clabovagiio de
trabalhos whninistrativos o implantagio de  politicas  relativas g projetos  de
aperfeigoatienly funcional dus servidores; estuds © aprimora seus conhecimentos
tienicos especilicos sobire as nnmias legals & regulamentos retaciunados com g arca de
TCCURS0s  Bnunos;  examina  quesides relativas a direitos, vantagans,” deyeres,
responsabilidade dos servidores e cutros aspectos de weordo com a legislagdo aplicada 4
matiria ¢ ds orientucdes adminisirativas em vigor; desempenha outras atribuibes

— Ay, Evaristo Vaz, 1.190 - Fone: (0xx16) 3251-8423% - CEP 14880-004Q - Cx. Pustal,ﬁﬂ —_—
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AL 37 As limeies de Agente de Crédito para o exccugio do objew
do convénio desta Munigipalidade com o programa estadudl do Banco do Pove Paulista,
surde exercldas por survidares do guadeo efetive detades do perfil indivado pela
secretana de Fstade de Emprego ¢ Relagdes do Trabalhe, recrutados, selecionades,
treinados e desiznados de acordo com as normas legais porinentes,

Art. 6% A organizacio bisica da estrulora adminiseeativa ¢ luncional
desta Prefeities Municipal de Cuariba, provista pelo artiso 2° da Lei o L7335, de 7 de
dezembro de 2000, com ax alleraghes dadas pelo uniooe 1%, da Lei n® 2023, de 14 de
b Jonelre de 2005, para efeite de atualizar 0 orpanopramy municipal, passa a vigorar comm a
SCEULIEE COonalilwiviio:

1 — Gabinete do Preleilo:

a) Chetia de Gabowete:

A0} Sevio de Sceretaeia ok Gulinere:

2.2} Segio de Comuonicagio e Impronsa;

b) Procuradoria Munieipal:

b.1) Secdio de Condencioso Reguolar;

b.2) ScecEo de Execucdio Fiscal;

b3} Seciin de Litizios Admimistrativos:

)} Assessoria Téonicn Adminisrutiva;

i) Asscssorin de Comumicagio:

.1} mogiEo Jde Divolzagio Pibica;

d.2) Seglio de Publicidade lnstitucional:

v} Fundo duncieal de Soliduriedade:

fi Conzelbus Municipalis:

) Conussdes Municipais,

by Juigta de Servico Mililar,

IT — Sceretaria de Administracio (eral:

b — Lepartainento de Assumos Administraiivos:

——— Ay. Evaristo Vaz, 1.180 - Fone: (0xx16) 3251-8422 - CEP 14840-000 - Cx. Pestal, 48 —
E-mall: gquarba® guanba.sp.gov.br
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1.1 = Coordenadocia de Apoie Administrative:
a) Setor de 'l ecnolugia da Informagio;

) Setor de Pictaeio Poallca:

b1} Sccio de Pesquisas de Pregos;

b2} Segiio de losrugdo Processual.

1.2 ~ Coordenadoria de Administracio de Materiais:

a) Setor de Patrinidnio:
8.1} Segiv de Convole do Patriménio Mablico;

by Scter de Compras e Almoxarilodo:

b 1) Segdio de Laosisiiva de Materiais;
) Segdo de Munalenydio ¢ Suports,

2 = Depanrtame o Jde Gestio Poblica:

A} Sclor de Scercrarta e Cxpediente:

AL} Segiio de Publicaedes Oficiais;

1.2} Segio de Arguives 'Ghlicos,

By Segdio de Andlisc « Desenvolviments;
€3 decdn de Processos Téenicos;

d) Beciio de Convinios e 'restagdo do ConLas.
3 — Departamnento doe Keeursos Humanos:
i) Secdo de Gestdo de Pegsanul;

by Segao de Thoenmentagio e Arguive,

) Secio de Fooacio de Recyrsos Lloinanos.

MIT - Seerclarii de Financas e Oreamento:
1 - Departamento de Clestio Finangeira:
iy delor de Plapejamento Financeiro;

L) Setor de Planciamenio Chegarueolario;

—  Av. Evarlsto Vaz, 1.190 - Fone: (0xx16) 3251-9422 - CEP 14840-[M1) - Cx. Fostal, -iﬂ
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2 — Deparlamenro de Gestio Contabil:

A} Betor de Contabilidade @ Contas Piihlicas:
) Setor de Empentios o Liquidag@ies:

3 - Deparmamenio de Gestdo Tribotaria;

a) Setor do Testuraria ¢ Caixa,

k) Sevor de Arceadacdo ¢ Lancadoria:

En 1} Segiio de Fisculizagio Uribulinia:

b2} Segho de Divida Ativa;

) Setor de Cadastros Fisico e Fiscal:

e 1) Segdio de Cadastramento Coral:

v.2) Segdo de Lxpodigln de Licencas! Alvards.
1Y — Secreravia Jv Educacio:

1 - {rabinete de Secreldrio Municipal:

a) Conselho Municipal e Hdueacio,

b1 Conselhe Muondcipal de Alimentacio Escolar:
¢) Consclho Munivipal de Fiscalizagio do FUNDER;
d) Assessonia Téchica de Bducagiio;

) Assesaoriy Pedasdpica du Educacho:

2 — Courdenadoria de EMFEITY s:

ay Setor de Lrsine Fundarental;

a |y dogha de Sivies Iniciaig;

a.2) BocAo de Bdnes Hinnts:
2.3y Segdo de Bducagiio de Tovens e Adulios:

kd

B) Setor de Udeezgdo Inlantil:
boly Segho de Creches;

1.2} Segao de Pro-Fascola:

) Setor de Educegdo Expecial

% = Comdenadoria de Administragio @ Vanutengiio Fscolar:

E-mail: guariba§ guariba sp.gov.br
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ay Setor de Alimmiagio e Nuteigiio;

by Setor de Transpocte Escalar

c) Selor de Vigilinow Lecalur,

¥ — Secretaria ¢ Sande:

1 - Departamentn de Adinistragao da Sande:
a) Setor de Crgsnivcde @ Planejamends;

b} Sctor de Avaliaciio e Cunlrole;

o) Setor de Lepecizlidades:

o 1) Seghn de Capectalidudes Modieus:

©.2) decan de Especialidades Odonleldgicss;
) Setor de Saide Mental,

¢) Setor de Medicing e Sepuranga do Trabalho,
2 — Departaments de Atencio Bdsica:

a) Setor de Lonidwiles Bésicas de Saida:

w1} Secio do 'S Progruma de Saode da Taundlia);
2] Hecho de Transporte de Pacientes:

b} Setcr de Lacnicia Pohlica:

b1y Seghia de Cowrpra v Bslogue:;

b2y Soecho de Med chriecos de Al Cusro:

) Setor de Higione ¢ Vieildneia:

.1} Sechio de Vigilinos Sanitdria,

¢.2) Sepiin de Vigilineis Fpidemioldgica,
¥1—secretaria de Obras ¢ Infraestruiura Urbana;
L = DNepartamenta de Obrus ¢ Servicos:

Ak Seror e Assislioeia Téenica Operacwonal;
A1) Seio de Laecigfo e Obray Toblicas:

. 2) Secdo ac T laboengii: de Projelos:

.3) Segio de Aprovacin de Trojetos ewn Geral;

A4) Secio de Fiscelizacio de Obras ['articolares:

b Sctor de Infraestion o LUrhana:

Av. Evaristo Vaz, 1.15 - Fone: {lxx16) 3251-9422 - CEP 14840-000 - Cx. Postal] 49
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b1} Seplio de Vias ¢ Logradouros,

b.2) Segdo de Conservagdo e Manutengdo:
.3} Beyan de Paviuenlagis = Galerius:

h.d) Secao de Sormvipng Lrhanos.

e) Setor de Lsradus Muoicipais.

2 — Lreparlamenta a2 Uransportz e Tronsite:
a) Secio de Eogenitarie de Traleuo:

) Seedo de Fiscalizagio e Trdpsio:

e} Begho de Conrels de Caliwionamento Utbanos
A1 Sevio de Cohicagso para o Lransito:

c) Secio de Gorenciamento du Frota Mablica,
I3 degio de Tragspore Colativo Lirbanae.

¥1E - Secretarvia e Empreso ¢ Relaches do Trabalho:
1 — Bepartaments de Emprego e Rendu:

a) Setur de Amparo a0 Dosempregado:

2.1} Segio de Agsi=rgncis ao Desemprapado;
1.2} Secio de (rientacio L tubulhista:

b Sotor de Qualilivado de Mio-de-Obra;
b1y Segdio de Cadastro de Ofertas de Vasas;
b2} Secilo de Cape cilugiio de WEa-cde-£ b,
b.3) Seciio de Reciclager: Protissional:

2 — Departaenio de Relag@es do Treabalho:

a) Seter de Combare au Desemprega;
T Segio de Apaie ao [egisteo Farmal;

by Setor de Mercado de Trabalho:
b1} Seviio de Projetos de (Gerglo de Lmpreg;
b.2} Sevie de Suporte wo Kmpregador.

VIl Secrctaria de Caltura, Esporie, Turisino e Lazer:

T — Departamentn de Cultura o [arzer:

E-mail: guariba & guariba_sp.gov.br
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i) e de Crltore:

al) Seviio de [Mlusdo Culmeal:

0.2} Segio de Pawimdnio Histdrico e Arristico;

11y Setor de Lazer:

bod)y Segan de Tarer Comtiunitino:

.2) Seglio de Promaogdes Recreativis.

2 — Departarnezi e Haparle ¢ Turismn:

s Sotonr de Faporla:

2, 3) Secio de Incendivo no Nesporto Aconadar;

1.2) SegEo de Desenvolvimento de Atividades Bsportivas;
3y Bogan de Promwacdes Cspurlivis;

h} Setnr 42 Lurisiine:

0, 1) Segiio de Plavsamenio Tadstice;

b.2) Segan de Promogio e Livulsuciio.

IX - Secretaria de Plancjamento e Veio Ambicnte:
1 = Departaimento de Plancjamento Urbanao:

a) decio de Taules ¢ Projelos,

by Segdo de Passpisme @ Lrbanigme:

) Seciu de Habilagao Mosolar,

2 - Depactamenrn de Moo Armbicnle:

2.1 = Sesor de Moie Amhicnte:

a) Seedo de Conegrvagso « Recuperacio Ambiental;
h) Sccio de Reairsos idneos ¢ Flarestais;

v} Segado de Fdueacho Az bieotal;

dy Segho de Pragus, Paraues o Tardins,

e} Jecdo de Servigos Funerais;

2.3 — setor de OestZo e tesidues Soloas

a) oo de Colela, Jerwogio ¢ Dispesicio Final de Lixo:

Av. Evaristo Vaz, 1.190 - Fona: (0xx15) 3251-9422 - CEP 14840-0100 - Cx. Postal, 4
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b Segan de Atgrso Sanitirio cm Valas:

2.3 — Noto de Reeiclagem ¢ Colela Seletivas
a) Secio de Kecicapem v Coleta:

by seciode Dispogigio [ inul de Residuos da Construgiio Civil;

X —Seeretaria de Desenvolvimente Leondmien:
1 — Departymente de [ ouento Eeondimico:

a) Selor de Descrvolvimente [ndusirin:

a1} Segdo de Lapunsio Industrial:

a2} Secio de Acoio g Micre o Peguenas Linpresas;
A3y Seelo de Chricntagic Loprosariat,

b Sctor de Lesenvulvimento Copere-al;

b by segan de Promogio Oomereiat;

b, 2) Segiio de Provns ¢ Maecado;

o) Sctor de Drescirvolvimoento Apricoi:

e ) Segan de Tromogfio do Agronesicio;

v.2) segdo de Dazegvolvimeniy Rurzl,

2 — Departamenio de Apcio 4s Relaedos de Consumo:

a) setor de Froteciio o Defesa do Consumidor:

I} setor de Progmegiio o Divalpacao o= Ofereas.

X1 — Seereturia de Desenvolvimenlo Social:
1 — Departamento de Ao Social:

a) Setor de Assis Encia Social;

a.1) Secio de Combule d Fxelusfio Social,

#.2) Secdo de Arniculucio e Parcerins:

by Selor de Ampare & Criunga ¢ Familia;
by seeo de Combate ao Ltabalbo Infantil;

Av. Evarlsto Vaz, 1.190 - Fone: {0xx16) 3251-8422 - CEP 14840-0{4) - Cx. Postal, 49

E-mail: guariha@guariba.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Guariba ____

ESTADO DE SAQ PAULD
CHPJ 48.564_ 30400101 -80

b 2Y Soegfio de Asisidncia o ldoso.

2 — Departamento de Desenvolvimenrn [lumane:

a) Selor de Prnnagao e 13om Fstars
a 1) sogda de Prowecio Social;
LY yegin de Apoic ds [ralituicdes;

by Setor de Centas de Referdncia Especializada:

L 1h Segho do CRAN S Cenro de Referéneis de Assisiéncia Soclal —
" coade pela Lei n® 2,426, e 17400550010

.2} Secho do CREAS - Contro Jr Referéneln Especializade de
Assisténeia Social - crindo pels 1ei 0¥ 2 5384 de 15032017,

Art. B Pican: exncles. ma vavineis, emn fwee da conlirmada
desnecessidade do respective posto de nabalbo, junto o orgunizagio administrativa da
atual estrutury basica desta Prefeituiu Munigipal de Guariba, ous termos do Anexo [1L, da
Lei Complemuentar 1 2.026, de 14 de janeire de 2005, i {um) cargo de provimento
comissan de Chete da Procesadoria Municipal, padrie de referéneia 19, do Quadro de
Servidores em Comissio (050, & rmals us scolintes emprenos de provimento efitivo:

ap b de Avsiliar Lispocial, carga hovaria de 40 horas SEINANY]E,
padrdo de referéncio 1, do Quadro de Servidures Elarivos {CISF

e by 2 o} de Fzlader, i hoviriu dis 40 homs semanais, padrdo de
referéncia 1, do Quadra de Sersides s 1 Letin ne (QS L

o) (8 Coiled de Auaxilivs Je Consuellorin Lrentario, carga horaria de 40
horas semanais, padrdo de releréneis 2, do Chuadeo de Servidores Elotivos {Q5EY,

dp 0% Jeineay de Arendeute de Foferagem, carga horaria de 40 horas
semnanais, padrdo de reloréneia 2. s Onad 5 die Servidares 1elivos {QSE};

: - 1g°'n0b-ds-a9)'0sse00.1d-9//:dny
- -8S9€-11ry-2 :01uawnoop op ob1poo 0 awlojul @ ,[ebip ouawnoop JepifeA, Yull - iq A0
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¢p (2 {doiz) de Aoviliar e Biblioteca. varga boratia de 40 horas
semanais, padrio de reforineia 2, de Quadre de Servidores Lietivos QS

fr D3 irds) de Mecepeivrista, carve hovdria de 40 horas #6 ais,
padriie de referéneiu 2, do Quudre de Servidures ey LCEDL '
1

s 01 fum] de Ligilader, carga hordeia de 40 horas semanais, pddro
de referéncia 3. do Ouadro de Servicores [4vivos {USE

—— Ay Evarizto ¥az, 1.190 - Fons: (Dxx16) 3251-3422 - CEP 14240-000 - Cx. Postal, 49—
' E-mall: quariba® guanba.sp.gav.kr



ﬁv

Prefeitura Municipal de Guariba ____

ESTADC DE SAD PAULO
CHP.J 48,664 _304/0001-50

hy 07 {wm) e Fiseal de Ambulanies o Foirantes, carga horddia de 40
horas semanais, padrio de referfnciu 3. do Quadro de Servidores LEfetivos (QSE:

i) 01 {um) de Trotessor de Judd, cures hovaria de 20 horas semanais,
padrdo de referéncin 5. do Quadro de Serviderss Efetivos (51);

SO Tum de TEumeo de Voley e Alle fsmw, carga horaria de 20 hoeas
semanais, padrdo do relerencin 50 e Quad-re de Servidores Lleivos (QSEY

) O fwnd o Déenice de Artes Marzials, carga hordoa de 20 horas
semanais, padido do reliréneis 5, do Quad-o de Servidores Rletivos (Q3E);

e 02 {duisd de Prolessor da Mz, curga horanag de 22027 horas
semanals padries de velerénein O8 ¢ 09 do Qiadro de Szovidores Elctivos (QSE); &

m] {12 {dais) de Coordenador Pedagdgico, carga borfria de 30 horas
SEMANS, padsin de releréneiy 19, 80 Onadro de Servidorss Flelivos (QSED,

Art W As desposias de pessoal e el exos, decorrenies da execugldo

desta lei complementar, correcdio 4 couls de dolaghes proprias consigoadas na lei
orgamentaria anual do Municipio, suplementadas se neccssinia.

Art. 10, Lyt Jof crimrd omoviger na data de sua publicacao,
revogadas gy disposihoes oXpozsia uenle Carsris,

Euariba, 28 e Mureo e 2015,
o ALE LI L r

D NCISCO DIAS MANCANO JUNIOR

o [eite o Munricipio de Goarviba

Teplsorada em I;
dugar de cosbume o, mangs

woproprios aliiglo na sade da Prefeilura Municipal, no
by v o Joml “Ouariba Neticias”™, na dula de sua

. an M AR VR EN)
Dirctoca de Cesldo Pablica

Av. Evarista Vaz, 1.19%0 - Fone; (0xx16) 3251-8422 - CEP 14240-000 - Cx. Postal, 43 2 —
E-mall: guarba®guariba.sp.gov.kr
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Prefeifura Municipal de Guariba ——

ESTADO DE 5A0 PAULD
NP 43 B84, 30400001 -80

LEl COMPLEMENTAR N* 2.863 — DE 03 DE DEZEMBRO DE 2,014

DMSPOE  SOBRE  ALTERACOES NGO ARTIGO 2% INCISO TI, DA LE]
SOMPLEMENLAIY N° 2.020, DE 14/901/2005, COM_AS MODIFICACOES DADAS PELO
ARTIGOD 4% DA LTT COMPLEMENTAR N° 2679, DE 2803/2013, OUE TRATA DA
REFSTRIUTTURACAD DE CARGDS, EMPFREGDS E SALARIOS, DO QGUADIRD GERAL
DE PESS0OAL, E 1A QUTRAS PROVIDENCIAS

A Cémarm Mumicipsl de CGuariba, Estado de S#o Pavlo, em Sessao Ordindria
redliznda no dia 02 de  Degembro de 2014, APROYDU < cu — DR. FRANCISCO DLAS
MANCANO JUNFOR, Prafeito do Municipio de Guariba, sanciono e promulgo a scpuntc ...

LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1% Ficam cxtintes 0% cargos em comissdo d= Chele de Vigildnema Pscolar &
Dirctor do Departamento do Transite ¢ Traosporte, bem como, uma funeiic doe conlivoga dc
Aszessor 'Técnico de Bducaglo, constantes da Tei Complementar n® 2026, de 14012005, com as
ubterapdes dadus pelu meo |, do arligo 95, da Lel Complementr ot 2079, de 28032013,

Artiga 2°, Ficam criados cargos em comissio de Chefi do Setor de Transito e dz
Chelz do Setor de Transports, aobos com padode Je reler®nein selacial: 18, joroads Jde rabalho de
A4 horay semnanas, requesito de cscolandade de fundamental completo, do Quadro de Sznvidores
em Comissdn (QRE), de natyrerz administrativa, de que trata a Jetra “a”, do incise L, do artigo 2°,
da I el Cnmplementar n® 2026, de 140820035, onm as alteragdies dadas pelo ingtse T, do actige 4%,
da L Complementar o? 2,679, de 28/05/2013,

Parigraio Binico. (3 requisitos de investidura dos dois careos em comivsin de
Chefz de Setor sfin os previslos no dispositive mencionade ooste artipe, quais scjam o de
eseolandude de cosino fundamental completo e jormada de trabalho de H horas serens, com s
sepuntes atribuigdes:

[ - Chefe do Setor de Trinsito:

) assessorar o equips raponzdvel em dar cumpi’imt‘:ntu a lepislacio = 43 norray Je
irinstie, bem come supervisionar a [roplantagdo, manciencie e operagdo do sislema de
sinalleachn, dos dspositives e dos equipamentas de control e sHario;

b} supervisionar a coleta de dados estatisticos e elaborzeio de esbudos
avidentes de franstto o suss cawsas, e também s obras ¢ cventos que
indivetamente o sistema vifrio munigipal, e conjunto com o sctor de engenharia d

¢) dingr a politica dc integragﬁﬂ oM osros drpdca ¢ (ntidades do Sistermna
Nacional de Trinsito, supervizionar a equnpe e rabalho na cxecugdo dos projeios e brogram d-:
educagiin ¢ seyursops Je dinsie, de acordo com as diretizes estabefoeidus’ pelo dro
competemnts;
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ESTADD DE 540 PAULO
CNPJ 4B.564.204"0001 -0

d‘_ﬁ porr o sistems de simaliesgiio s dos Jisposilivog & equipanentos de controte
vidwio, corp a coordenago, controle e execugdo da fiscalizagho, autuscio ¢ aplicacdn de multas
pot infrapdes preevistas no (Oodige de Trinsito PBrasilewo, jumte acs sistomas do juntas
adeninasiralivasg e cecursos;

e} claborar cemdas de viabilidadey pary implantagdio e operaclin de astneionamento
rotative nas vias pabhicas do contra da cidsde, por meto de sistems de rodLae du ey weol, vom o
venda do respective cantdo, mediante pagamento de prego plibiico, com validade para duas horas;

Ty execulgr ouirny relns eorrela1as gue forern determinadns peln chefia supetiorn.
1 = Chele do Setor de Transparte:

a} plangiar & supervisionar o ianphlantacdn de ooomas e crilérioy de prigridade @
condigties de use dos veleulos da frola municipal pelas diversss unidades de Preleifum, sssim
come coordenar o estudo o a mplantagho de inztumentos de controle dos veicalos, maquinas @
equipamentas da frota municipal, visande a racionalizac@o de sen uso e e economia de
crinhistiveis,

b} pramover o emplicimento ¢ o heeneiamente des veiculos da frota municipal e
WU 4 ofgamzagas © o confrole da documentagln referente ans veiculns, mdguinga ¢
equiparoentos rodovideios Jda Prefeiioem Municgipal

C) promever o5 sorvigos de conservacko, reparos e recuperncdn dos veienlos,
maquinas & equipamnentos da Preleilur, ysim come supervisionar o cstabelocer critérios pars o
fomecimerto & abastecimento de combustivels aos veieulus da frota municipal;

d} controlar o consumng de pecad, malenids ¢ mio de obra, wtilizados nos servicos
de eonsertds e repuros dos veicules, bem comoe fornecer aos setores competentes os dados ¢
informagdes sobre os sarvigos a serern execulados,  mediaole a clabomgio de orgamentn
3 estimativo, com a utilizayho de cathlogos ¢ pesquises de pregos de memcados, conformm o e,
para instrighio de procossos de licitagio destinadns & contratacio de empresas especisiizadas em
mexdnica de veiowos leves e pesados;

e) distnbuir tarcfis aps motoristas, fratoristed ¢ operadores de mdquiaas,
incumbidas de dirigic vefevlos da frots monicipal, oricotd-loz e fiscalizar sve ateace,
supewismnar & sdhoimstragdn da Guarzgem Mumicipat 2 contmlar a entrada ¢ saida do veiculos,
assim come prumever ¢ avaliar os levantamentss sobne ¢ custo speracional © sobre o5 gastos com
tmnsporte dos drados da Prefeiturs Municipal;

I} exceutar outras tarefis correlatas que lotemn deferminadas pela chefia supetior.
Artigo 3. Fica coade 01 {un), cargn e cumissde de Chefe de Setor, p
referénein walaral; 18, jomada de trabalho de 400 horas semansds, do Ouadic de Seny
Coniss3o {QSE}, de natirers wminisindivy, de gue trata 2 lema “a®, do inciso 15, Jo

Lui Complementar n° 2,679, de 28/03/2013,

E-mail: guaribai@guariba.sp.gov.kbr

Prefeitura Municipal de Guariba —

Av. Evaristo Vaz, 1,190 - Fone: {0xx16) 3251-4422 - CEP 14840000 - Cx. Pastal, 48 e
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ESTADO DE SAQ PAULD
CHPJ 48,884, 304000180

Pamgafn finien. (s reyuizilo: de nomeagio do careo cm comtissio o oas
atribuigles de chefia setorial, de quo trta csto artige, sho exatamente as mesmas previstas nos
artigos 2%, § 2°, 28, § 1%, 17, § 4% e 19, inciso 1, da Lei Complementar o° 2,026, de 14/015005,
COM 35 aJIEI‘RQﬁEﬂ n;ladas pelos incisos [ ¢ I, :Iu artige 4°, da T.e Complementar n* 2674, do
2RMIAGL3,

rtipo 4% Fica criada pma fungdo do conflanga de Chels de Scrvigo, padrin de
referéncia wlanul 14, jornada de teabathe do 40 horas semanais, de Quadro de ]‘UJ'IE?ﬁICb cle
Condtanga (QFC), de que tmly o mese T, do artigo 29, da Ll Complementar 1 2.026, de

140172003, coun a8 aliersgdes dadas peic inciso 1, do arligo 4°, da Tei Complementar o° 2679, da
2RINAA13,

Eorigrafo iinice. Os roquisitos de desigeagio da fungfio de conliungs o as
atribwigiies de chelia Je serviges, de que tems esle artig, s8c @5 previstas nos atigns 200, § 2°,
18, parigmfe (nico, ¢ 19, incizo 1, da Lét Complementar a° 2026, de 14012005, com as
; ullerapdcs dadas pelos incisoa 111, do adigo 4°, da Lei Complemenuar n* 2.679, d= 28/05/2011.

Artipo 5°. Fica eriada mina [ungéo de confianga de Supervisor Je Bonviges, padrdn
dr referéneia salariad: 17, jornada de tbatho de 40 horas sermanais, do Quadeo de FungBes de
Confianga (QUC), de que fram o inciso 101, do artipo 2% dy Lei Complementae n® 2,026, de
142005, com a3 alteraghes dadas pelo ingizo [ do artipo 4°, da Lei Complementar o® 2,678, de
280352013

Paragrafo tinico. Oz requisitoy de desipmagio da fimcdo de confiangn o as
siribuigies de supervisor de servicos, de qué [ty vste artigo, =fio as provistas nos artiges 2°-C, &
2% 18, pardgrafa tnica, € 19, inciso IV, da Lei Complementzr n® 2.026, d2 14/0172005, com &z
alterpgies dadas pelos ineisos Tz II, do artiga 47, da Lei Comnplemeniar o 2,679, de 28/03./2013.

Artigo 6°. Fica prejudicads 3 domonstragio da cstimativa da despesa decorrents
desta let complemenlur, em e de a criagfo e extingiio de cargos om eomizsio ¢ fungdcs de
confianga, resultarem em acréscime de despesas de pessoal de reduweido walur, consideradss
elevantes, nos termos do § 3% do artigo 16, da Lei Comiplementar federal o 101, de U4/052000
- Tl de Pesponsabilidade Fiseal,

Rl

Artlrs ™. Az despesas com pessoal e reflexes, decorrentes ¢ execupiio desla Jed
cemplsrnenlar, comerds 4 conta de dotagdes proprias consignndas na Tei orgamentinn soual,
suplementadas se necessarin.

Artigu §° - Esta lel complomentar crurara em vipor na data de sua publicagin.

Guariba, 09 de Dezembro de 2014

Diretvra do Il'epa.rtamaentu de Gestdo Pablica

E-mall: guaribha@guariba.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Guariba —
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20 auntcipal de Gy
SETADD DE SAQ PALLS

DUEL TR MAGGOT .50

L] COMPLEMENTAR N" 3041 - DE 25 i28 ABRIT DL 2017

MSI'OE SOBRE  BEADEQUACOES  NA ESTRUTENS: ORGCANIFACIONAL I
FUNCIDNAT, DO DEPARTAMERNTO ML J"'.T{"!T‘,-i' -.JE. TIANSPORTE TRANSITO.
JURTO A SECRETARIA MLNUCIPAT. DE ORI L INTRAESTRUTURA TTRBANA: E
DA QUIRAS PROVIDENCLAS.

A Cdrrare diunicipal de Guoaribe, Teaco de 880 Paule, em Sess@o Ordingtda realzads
niedha 17 de Abril de 2007 APROVOU ¢ oo - DR FRANVCTSCO LAY MANCANO JIRIOR -
Preteie Moaiciul sanciong ¢ pro 1o & seuunhe

LEI COMPI EMENTAR:

Ariige 1%, Para oftite ce reedequachio du sstrytury organiracionul o fungiondl do
Depsrtanicnie Municipal de Transpome ¢ Iréasito, jurle 3 Sccretarie Munizipal Je COhrax =
Infraesiraiura TIrkana, ficar:

r- :‘-iLﬂ'IlI.II 0 Largo oy corizsio de Thiretor do Departamento de Transporre €
Trinaitn, padric az veteréneia salurisl: 28, do Quadro de Servideres e Comissao (%), ooovisto
na letra “a"™, do o inaiso TI ao 2 29, da Les Complemnentar = 20362205, com 25 aleracdes dadas
pelo medse T, e 57, 45, ds Lol Coamplementar n® 2.679/2

TT — criece: o Ouadro de Servidorea em Commisslio (QR0), prevism ns letma “a™, do
incizo 11, do art. 2%, 4x Lei Cunplementar o 20262005 co oo allzmgibey dedus pelo Incise 1 do
atr. 47, ga Le? Domplzmestar o° 20792005, & covzo e comissd; da Chele de Controe de
Tralegn, pad-ie de rejeréneiy splanal; 21, com raessite o cseclandade de ensieo mzdao complomo o
Jarmace intzaral =2 tabalho de 20 horas sen-unais, com 4% sennntey aaqibiieSoes;

cheitar, sapecvisionsr & corinelos o compiimenio das metas o shictvos reflondcs
dus diremires poltieo-adminisrativas do Governe munlcipsl, com visias g apeinoces oda & loglsiica
eatItLeal exisTenis ruw dreuy de trafen, fransits ¢ advidades 3508

b} conlrodar & produtividade ¢ a movimentagie dc -odsg 03 mororistas, teatoristas ©
doeradores de aquinas evas & desadas vesificando faltas, folzas, monlsies de escaiusy de irabulhie
l:‘l"‘ltl-.‘.lﬂ-l;“-al.‘.l de ocarréncias com asmoestacdes, registeos de indizedes disciplinaces e montazens d}é
arquivos sctorais:

[

¢] omonddenciar o Reoncizmonto des velowios, 8 wmissda do oomiticaac o
propriedads cm ocome da Prefeitore emplacoriento, assim somo oigolacizes o et Do Tmposio
sobre Proprieduds de Veicole Antomorar — [PVA - visioria, deswpento dnizc, sosam clhrigatdrin,
Cosidralugn de apeiors]. e culros provisios em lel cu reguamenis,

A) dmealizar os abazccimeniss doz weiouics, g3 trecas Jd= aleos de moscr. ciunhio o
frciaz, as lule Bescde:s lavapens & Tmpesas, o coidados AlUTIS. TSR G & ACRERNITI0N, O
eamtepie de vais de Agna, a5 coane, tamben, ns |.-|E|“‘.IJ“155 dof gaida & de comrads, confohco N
do condutor, placa do veleulo, hordrios, fineririos, I:L.J]..-TT.E-LF;I@E-TIH peromidns o ahagiecieiies
realizados; A

s

T,

E-maill: guarafey oy spogov. hr

&
i
.
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CMlar i ik, Do, 170 0480

1

|
53 ozxigic insperdes gereis ue rolind nos  veicelos,  verificands  |ermarontas. 1
aqlipamentis 4o scgueanca, lunilams, mpecaria e moecinies, aistemy elérics. PRELS & fdnytengses |
peciidicus, e comae vislarss pontoais, anles de saitzom. sepassancda vadas as =soccilicagdes
técnicas, ¢ depois de rerarnarem;

f1 diantz o2 evenlisiz dofeites ou pussivels sinistros, que inmpcesm o wse do veje i,
arsunir previdéneias imedialsy quanto zos serviens do coase s, refoemas o rac: IASrLCds. mediase
sofviciclio de mecinizo, obgamento provic das avarias, TequisgEn adra cimbratigio Je sendicns

Eﬁ]'u::-.-1:-l| wailos, com oL sem reposigio de pevas e scesstrios ofipiogis seomparbada de Tustifizativas
¢ odpias Ce relu rengs ofs colaces de mocace:

Fiwantas tishes os veloukos Ju el piblica goandales nis gaeacens nunicinais, s
f 0TI G preqtau;ﬁn:- il servigos em hordrios ordindeios e exrmordindrios, o saoegdio de casos

CMPTEVISIOS. caracteri sk por metives supeTvariontes £ de loogs mader, desds que dovidatnznie
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAO PAULO

AUDESP

Aplicacdo dos Recursos Proprios em Ensino

Periodo: 08 /2020 Municipio: Guariba
RECEITA DE IMPOSTOS N ,
Previsao Atualizada Arrecadacao APLICAGAO MINIMA CONSTITUCIONAL
para o Exercicio até o Periodo Para o Exercicio Até o Periodo
Proprios 15.628.900,00 9.367.862,52 (Prev. Atualizada) (Arrecadagao)
Transferéncias da Unigo 30.470.000,00 16.793.326,68 TOTAL (25%) 20.455.975,00 11.710.735,74

Transferéncias do Estado
Total

Retengdes ao FUNDEB
Receitas Liquidas

35.725.000,00

20.681.753,76

81.823.900,00
12.759.000,00

46.842.942,96
7.288.298,35

69.064.900,00

39.554.644,61

DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO
Despesa Empenhada Despesa Liquidada

Despesa Paga
(até o Periodo)

Dotagao Atualizada

(para o Exercicio)

(até o Periodo) (até o Periodo)

Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 21.552.000,00 26,34 % 15.518.115,26 33,13 % 12.643.706,58 26,99 % 11.681.761,13 24,94 %
EDUCAQAO INFANTIL 2.903.000,00 3,55 % 2.798.102,87 597 % 2.032.831,18 4,34 % 1.899.193,93 4,05 %
ENSINO FUNDAMENTAL 5.890.000,00 7,20 % 5.431.714,04 11,60 % 3.322.577,05 7,09 % 2.494.268,85 5,32 %
RETEN(}CES AO FUNDEB 12.759.000,00 15,59 % 7.288.298,35 15,56 % 7.288.298,35 15,56 % 7.288.298,35 15,56 %
DEDUCOES
TOTAL 1.641,86 0,00 % 1.641,86 0,00 % 1.641,86 0,00 %
ENSINO FUNDAMENTAL 1.641,86 0,00 % 1.641,86 0,00 % 1.641,86 0,00 %
(-) Ganhos de Aplicagbes Financeiras 1.641,86 0,00 % 1.641,86 0,00 % 1.641,86 0,00 %
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00%
DESPESAS LiQUIDAS

TOTAL 15.516.473,40 33,12 % 12.642.064,72 26,99 % 11.680.119,27 24,93 %
EDUCACAO INFANTIL 2.798.102,87 5,97 % 2.032.831,18 4,34 % 1.899.193,93 4,05 %
ENSINO FUNDAMENTAL 5.430.072,18 11,59 % 3.320.935,19 7,09 % 2.492.626,99 5,32 %
RETENCOES AO FUNDEB 7.288.298,35 15,56 % 7.288.298,35 15,56 % 7.288.298,35 15,56 %

Fonte: Balancete Conjunto/Isolado

Aplicagédo dos Recursos Préprios em Ensino
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ANEXO A - Tabela de Competéncia

Periodo de analise: Setembro/2019 a Agosto/2020 Municipio:

Guariba

Ultima competéncia disponivel para o periodo em analise:

Entidade Competéncia*
CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA 08/2020

* Competéncia: Se refere ao ultimo balancete enviado pelo orgao, referente ao periodo de analise deste
demonstrativo, utilizado para gerar os resultados das analises.

Data de geragao:
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAO PAULO

AUDESP

Aplicacdo com Recursos do FUNDEB

Municipio:

Periodo: 08 /2020 Guariba

RECEITAS DO FUNDEB RETENGOES AO FUNDEB

Previsdo Atualizada Arrecadagio Prev. Atualizada Retido
para o Exercicio até o Periodo Para o Exercicio Até o Periodo
Receitas de Transferéncias 30.000.000,00 18.736.412,95 12.759.000,00 7.288.298,35
Receitas de Aplic. Financeiras 476.400,00 10.883,43 APURAQAO DO RESULTADO DO FUNDEB

Total da Receita 30.476.400,00 18.747.296,38

ATE O PERIODO

Transferéncias Recebidas
18.736.412,95

Diferenca (Recebido - Retido):
(GANHO)

Retencgoes
7.288.298,35

APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS

30.476.400,00
18.285.840,00

TOTAL
MAGISTERIO (60%)

18.747.296,38

11.248.377,83 11.448.114,60

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB

Despesa Empenhada Despesa Liquidada
(até o Periodo) (até o Periodo)

Despesa Paga
(até o Periodo)

Dotagao Atualizada
(para o Exercicio)

Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 36.742.685,48 120,56 % 18.756.955,48 100,05 % 18.756.955,48 100,05 % 16.867.235,45 89,97 %
MAGISTERIO 30.082.000,00 98,71 % 13.979.018,08 74,57 % 13.979.018,08 74,57 % 12.551.437,45 66,95 %
OUTRAS 6.660.685,48 21,86 % 4.777.937,40 25,49 % 4.777.937,40 25,49 % 4.315.798,00 23,02 %
DESPESAS LiQUIDAS
TOTAL 18.756.955,48 100,05 % 18.756.955,48 100,05 % 16.867.235,45 89,97 %
MAGISTERIO 13.979.018,08 74,57 % 13.979.018,08 74,57 % 12.551.437,45 66,95 %
OUTRAS 4.777.937,40 25,49 % 4.777.937,40 25,49 % 4.315.798,00 23,02 %

Fonte: