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Senhor Presidente.

Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar, aeclevada deliberagdo dessa colenda Camara
Municipal, por intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que: "DISPOE

SOBRE A CRIACAO DA F UNfAO GRATIFICADA DE MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, PARA O EXERCICIO DAS ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, COM VEICULOS
DA FROTA PUBLICA MUNICIPAL, DE ACORDO COM A RESOLUCAO SE N° 28, DE
12/05/2011, DA SECRETARIA ESTADUAL DA EDUCACAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, a fim de que sua apreciagdo ocorra com a maxima urgéncia possivel, nos

termos do artigo 43, da Lei Orginica do Municipio, bem como observadas as disposigdes
pertinentes do Regimento Interno dessa ilustre Casa Legislativa.

A Secretaria Municipal de Educagdo, de uns tempos a esta data, formulou
consulta a esta Administragdo municipal, com vistas a obter a orientagdo juridica ¢ legal
necessaria, diante do caso concreto propriamente dito caracterizado pela necessidade de
cumprimento da Resolugdo SE n°® 28, de 12/05/2011, da Secretaria Estadual da Educagdo, que
obriga os Municipios paulistas a executarem os servigos de transporte de alunos, com presenga
de um Monitor de Transporte Escolar para acompanhar e fiscalizar os estudantes usudrios, dentro
do veiculo da frota publica municipal.

Como dentre os empregos publicos de provimento efetivo, dentro do Quadro
Geral de Pessoal da Prefeitura Municipal de Guariba, o que mais se adéqua a exercer as fungdes
de Monitor de Transporte Escolar é o de Inspetor de Alunos, por causa da natureza das
atribui¢des e dos hordrios de trabalho didrio nas unidades escolares, esta Administragdo, a
principio, resolveu o problema de maneira preciria, com o pagamento de horas extras
efetivamente prestadas e comprovadas. \

Entretanto, como se trata de atividade de carater permanente, uma vez que a
Resolugdo SE n°® 28, da Secretaria de Estado da Educagdo, pelo visto, veio para ficar,
Assessoria desta Administragdo sugeriu a criagdo, através de lei, de fungdo gratificada
atender a finalidade, a fim de estabelecer critérios mais rigidos e solidos para dar cumprj
normativa estadual, ao invés de, simplesmente, ficar pagando horas extras ao Inspetor de Alunos
que exerce as fungdes de Monitor de Transporte Escolar.
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Como a medida aparenta possuir maior seguranga juridica, principalmente, no que
diz respeito ao cumprimento da legislagdo trabalhista, tomei a iniciativa de encaminhar o
presente projeto de lei, trazendo para dentro dele a mesma situagdo de fato verificada atualmente.

Ou seja, somente os servidores titulares de empregos efetivos de Inspetor de
Aluno é que poderdio ser designados para o exercicio da fungdo gratificada, por causa da
similaridade das respectivas atribuigdes e da compatibilidade dos horarios de trabalho nas
unidades escolares onde se encontram formalmente lotados.

Isto porque o servidor municipal que ocupa o emprego efetivo de Inspetor de
Alunos tem as suas atribui¢des vinculadas a determinados hordrios de pico, dentro da respectiva
unidade escolar, que sdo identificados pelos intervalos de recreios e por ocasido das entradas ¢
das saidas dos alunos das salas de aulas.

Diante desses espagos de hordrios disponiveis ¢ perfeitamente possivel encaixar
os horarios de ida e volta dos servigos de transporte de estudantes, nos diversos bairros da cidade
e na zona rural, que sdo prestados com veiculos proprios e pertencentes a frota municipal.

Deste modo, entdo, ao invés de se criar o emprego efetivo de Monitor de
Transporte Escolar para exercer suas atribuigdes em determinados periodos da jornada diaria de
trabalho, e depois permanecer uma boa parte do dia com tempo ocioso, seria mais vidvel e
adequado criar a respectiva fungdo gratificada, para que fosse atribuida ao Inspetor de Aluno,
para que a exercesse mediante uma retribui¢do ou contrapartida no valor de 35% sobre o seu
salario base mensal.

A definigdo do percentual de 35% da fungiio gratificada decorre do fato de que a
quantidade legal de horas extras, que hoje ¢ paga ao servidor municipal ocupante do emprego
efetivo de Inspetor de Aluno, que presta os servigos de monitoramento do transporte escolar,
resulta, praticamente, no mesmo valor despendido pela Administragdo para remunerar o trabalho
em horario extraordinario.

Esta fungdo gratificada precisa ser criada por lei ¢ designada por portaria do
Prefeito Municipal, com estreita observagdo das normas contidas na Resolugdo SE n° 28, de 12
de maio de 2011, da Secretaria de Estado da Educagdo, mais precisamente, no tocante as
disposigdes dos §§ 1° e 2°, do artigo 1°, os quais preveem, para o atendimento da finalidade de
garantir aos alunos acesso a escola publica , com frota propria desta Municipalidade, ou com
empresa de transporte contratada ou por transporte autbnomo fretado, a presenga obrigatoria de
Monitor de Transporte Escolar, mediante as seguintes exigéncias:

- ter idade superior a dezoito anos; apresentar certiddo negativa de distribuigdo
criminal, relativa aos crimes de homicidio, roubo, estupro e corrupgéo de menores, renovavel a
cada cinco anos; apresentar-se devidamente identificado com craché e colete contendo o disi
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Como se trata de procedimento administrativo de compensagdo direta das
despesas de pessoal, uma vez que as horas extras que sdo pagas atualmente vdo ser substituidas
pelo mesmo valor da fungdo gratificada, fica prejudicado o acompanhamento da estimativa do
impacto orgamentario e financeiro, previsto pelo § 3° do artigo 16, da Lei federal n® 101, de
04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante do exposto, espero receber como de costume o apoio € a compreensdo de
Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares, a fim de que o projeto de lei, ora encaminhado, possa
ser deliberado, discutido ¢ votado, em cumprimento das formalidades regimentais desse egrégio
Legislativo, por se tratar de matéria de relevante interesse publico, destinada a gratificar os
servidores municipais ocupantes dos empregos efetivos de Inspetor de Aluno que assumirem o
compromisso de prestar, observadas as exigéncias legais, a fun¢do gratificada de Monitor do
Transporte Escolar.

Nesta oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia ¢ aos seus dignissimos pares os
protestos de elevada estima e de respeitosa consideragdo.

Respeitosamente,

DR. FRANCISCO DIAS MAN(:A‘:(él'JNI()R
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o senhor Vereador, Marcos Henrique Osti, Dignissimo
Presidente da Cimara Municipal de Guariba, Estado de Sdo Paulo.
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