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ANEXO UNIC&

MINUTA DO INSTRUMENTO DE CONVENIO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL
DE GUARIBA E O SINDICATO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE
GUARIBA, VISANDO  PROPORCIONAR  BENEFICIOS AO  SERVIDOR
SINDICALIZADO.

Pelo presente instrumento, de um lado, o Municipio de
Guariba, pessoa juridica de direito publico interno, através da Prefeitura Municipal de Guariba.
CNPJ n® 48.664.304/0001-80, com sede na Avenida Evaristo Vaz, n° 1.190. centro. neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Dr. Francisco Dias Mancano Jinior, RG n° 4.273.755-
2, CPF n® 737.331.308-63. e de outro lado, o Sindicato dos Funciondrios Piiblicos Municipais
de Guariba, associagdo civil sem fins lucrativos, dotada de personalidade juridica de direito
privado, CNPJ n° 66.992.439/0001-56, com sede na Avenida Antonio Albino, n° 659, nesta
cidade. neste ato representado por sua Presidente: Joanice de Souza Silva, RG n° 9.691.093,
CPF n°® 141.197.988-52, tém entre si, justo e acertado, na melhor forma de direito. o
compromisso de atuar em parceria para proporcionar, de maneira licita, beneficios a classe dos
servidores municipais sindicalizados, através das condi¢des expressas nas cldusulas seguintes:

Clausula primeira:
Do Objeto

O presente convénio de parceria tem por objeto o desenvolvimento de
medidas que possibilitem aos servidores publicos municipais sindicalizados. facilidades para
aquisi¢do de bens e utilizagdo de servigos que venham a beneficid-los, tais como: planos de
saude, planos odontologicos, farmacias, supermercados. seguros de vida e outros.

Clausula segunda:
Da Execucgdio do Objeto

2.1. A Prefeitura somente efetuara a reten¢fo na fonte pagadora da folha
de salarios e/ou remuneragdo, desde que a entidade sindical apresente o comprovante documental
de autorizag¢do assinado pelo proprio servidor sindicalizado, para que a reparti¢do competente
possa realizar, de maneira licita, os procedimentos administrativos dos descontos mensais.

2.2. Para o desconto mensal, que ndo podera exceder ao total de 30% do
valor bruto do respectivo salario e/ou remuneragdo. o Sindicato devera encaminhar ao
Departamento de Recursos Humanos. improrrogavelmente, até o dia 25 de cada més, a relagio
individual das despesas realizadas pelo servidor sindicalizado.

2.3. O valor retido na fonte pagadora da folha de pagame
salarios e/ou remuneragdo sera repassado e/ou transferido ao Sindjcate—For meio de conta
bancaria especifica, até o décimo dia util do més subsequfnte 0 desconto.
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Clausula terceira: |
Das Responsabilidades E

3.1. Cabe a Prefeitura descontar e reter na fonte pagadora para posterior
repasse integral ao Sindicato, a importancia correspondente a 2,5% do salario e/ou remuneracao |
mensal, cuja despesa decorre da contribuigdo mensal do servidor associado ou sindicalizado. |

3.2. Cabe ao Sindicato apresentar a relagio mensal contendo o valor exato
das despesas de cada servidor municipal, dentro do prazo previsto no subitem 2.2 da cliusula
anterior, para efeito de desconto e/ou retengdo na fonte pagadora.

3.3. No caso de eventual erro ou omissdo na relagdo mensal, a diferenca do
respectivo valor somente serd retida e repassada pela fonte pagadora no més imediatamente
subsequente, cabendo ao Sindicato envia-la e justifici-la através da relacdo a ser apresentada no
més seguinte, observado o limite percentual de desconto, previsto no subitem 2.2, da cliusula
segunda.

3.4. A Prefeitura ndo fica responsdvel pelo pagamento das despesas
contraidas pelos servidores associados ou sindicalizados no comércio local. cabendo-lhe apenas
o desconto em folha de pagamento, para reten¢do e repasse ao Sindicato. do exato valor
informado pelo Sindicato em relagdo mensal especifica.

3.5. A Prefeitura devera repassar, mensalmente. ao Sindicato. os valores
descontados da folha de saldrios ¢/ou remuneragdo dos servidores municipais e retidos na fonte
pagadora, na forma estabelecida neste convénio, incorrendo, se nio o fizer, no cometimento de
crime de apropriagdo indébita, tipificado no Cédigo Penal Brasileiro.

3.6. O Sindicato devera efetuar. obrigatoriamente, 0os pagamentos mensais
aos respectivos credores, desde que devidamente credenciados perante a entidade sindical.
quanto aos valores que lhe sdo repassados, mensalmente, pela Prefeitura, cabendo-lhe total e
exclusiva responsabilidade civil e criminal, por qualquer desvio de finalidade ou prejuizo
causado aos servidores, a terceiros e a propria Administragdo municipal.

3.7. O Sindicato respondera como devedor principal e solidario perante as
empresas contratadas, desde que a Prefeitura Municipal de Guariba venha a repassar,
regularmente, os valores retidos na folha de pagamento mensal dos servidores municipais
sindicalizados.

Cldausula quarta:
Do Prazo de Duragio

O prazo de duragio do presente convénio, por ndo implicar em despesas a
Prefeitura e afastar a necessidade de prorrogagdes anuais e sucessivas, poderé vigorar até o
limite de cinco anos, com fundamento no inciso II, do art. 57, combinado com o art. 116. da Lei
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federal n® 8.666/93, podendo ser celebrados termos de aditamentos destinados a adequar a
execu¢do ou a ampliar, restringir ou modificar parcialmente seus objetivos.

Cldusula quinta:

Da Rescisdio

O presente convénio podera ser rescindido por qualquer uma das partes, a
qualquer tempo, desde que denunciado por escrito, com pelo menos 60 dias de antecedéncia,
mediante razdes e justificativas que derem ensejo ao rompimento do acordo de parceria, por
iniciativa unilateral, mantendo-se as responsabilidades pelas obrigagdes assumidas, ao tempo de
participagdo voluntéria da avenga.

Cldusula sexta:
Das Sangées Legais

6.1. No caso de qualquer uma das partes ndo cumprir ou cumprir
irregularmente as obrigagdes que lhe sdo devidas. além de ensejar a rescisdo do convénio, por via
administrativa ou judicial, também ficard comprometida, se agir, comprovadamente, com dolo,
culpa ou manifesta ma-fé, com todas as consequéncias previstas em lei ou regulamento.

6.2. Para efeito de aplicagdo de sangdes legais pelo descumprimento das
obrigag¢des previstas neste convénio, por motivo de dolo., culpa ou manifesta ma-fé, devidamente
comprovado, fica assegurado a parte que der causa a rescisio o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

Cldausula sétima: !
Da Publicacio '

A publicagdo resumida do instrumento deste convénio e de seus eventuais
aditamentos devera ser providenciada pela Prefeitura Municipal de Guariba em 6rgio de
imprensa escrita oficial, com circulagdo local, a fim de atender a condigdo indispensavel de sua
eficdcia, nos termos do paragrafo tnico, do art. 61, ¢/c art. 116, da Lei federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.

Cldusula oitava:
Das Disposicéoes Finais

8.1. O presente instrumento de convénio regula-se pelas suas clausulas e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente. os principios da teoria geral
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8.666, de 21 de junho de 1993, e as disposi¢des do direito privado.

federal n° 8.666/93.

regulares efeitos.

Guariba, de de 2017.
DpP> Francisco Dias Mangano Jtim'o:l"’g Joanice de Souza da Silva
Prefeito Municipal Presidente do Sindicato

Testemunhas:
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dos contratos e dos convénios, no caso destes, a luz do disposto no artigo 116, da Lei federal n°

8.2. Fica declarado competente o Foro da Comarca de Guariba, por ser
sede da Administragdo municipal, para dirimir qualquer questdo oriunda deste convénio de
parceria, que nao puder ser resolvida pelas vias amigéaveis, nos termos do § 2°, do art. 55. da Lei

8.3. E por estarem assim, justos e acertados entre si, assinam o presente
instrumento de convénio de parceria, em trés vias de igual e inteiro teor, na presenga de duas
testemunhas, abaixo identificadas, também signatérias, para que produza todos os juridicos e




