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Senhor Presidente.
Senhores Vereadores.
Senhoras Vereadoras.

SN

Tenho a honra de encaminhar 3 elevada deliberagiio dessa colenda Camara Municipal,
por intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei Complementar que “Dispoe sobre a

Interno dessa ilustre Casa Legislativa.

trabatho em tempo integral de 40 horas semanais ou 8 horas diérias.

sendo criado por meio de lei especifica, dentre as quais, a mais relevante, é a da ded'&agﬁo exclusiva,

servigcos e assumir to somente as fungdes piiblicas municipais.

Depois de tanto tempo sem criar o em comissio de Chefe
Procuradoria Geral do Municipio, pode-se indagar, por que s

essa lacuna no organograma funcional da Prefeitura?

E-mail: guariba@guariba.sp.gov.br

criacio de um cargo de em comissiio de Chefe da Procuradoria Geral do Municipio, no Quadro
de Servidores em Comissiio (QSC), de que trata o inciso letra “a”, do art. 2° da Lei
Complementar n® 2.026/2005, com as_alteracbes dadas pelo inciso I, do _art. 4°, da Lei
Complementar n° 2.679/2013, e di outras providéncias”, para que seja deliberado, discutido e

voltado com a méxima urgéncia possivel, nos termos do artigo 43, respeitadas as restrigdes do § 3°,
da Lei Orginica do Municipio, bem como observadas as disposi¢des pertinentes do Regimento

Previsto pelo artigo 85, da Lei Orgénica do Municipio, desde a sua 1* edigdo
de 05/04/1990, o cargo em comissdo de Chefe da Procuradoria Geral do Municipio, embora
imprescindivel e de fundamental importincia para os interesses piablicos da Administragio
municipal, até hoje ainda nSo foi criado pelos Poderes Executivo e Legislativo, diante das
dificuldades encontradas para atender aos requisitos legais, dentre os quais o de ser nomeado
profissional de direito de reconhecido saber juridico ¢ de ilibada reputagdo, que se disponha a
assumir a instituicfo judicial e extrajudicial, em regime de dedicagiio exclusiva, com jornada de

Quase 17 anos depois de ser institucionalizada pelos artigos 83 a 85, da Lei
Orgénica do Municipio, a institui¢iio de natureza permanente, denominada como Procuradoria Geral
do Municipio, vinculada ao Gabinete do Prefeito, na forma do artigo 6°, inciso I, letra “b>, da Lei
Complementar municipal n°® 2.679/2013, mesmo tendo crescido bastante, contando atualmente com
Procuradores Municipais, ainda prescinde de um cargo-chefe que, por inimeras razdes, acabou nio

gue torna desinteressante ¢ desestimulante, para um profissional de direito, dotado\da qualificagdo
necessdria, ter de suspender suas atividades particulares, desvincular-se do escritério de prestagio de

ente agora a iniciativa de preencher
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A resposta que dou a Vossa Exceléncia e aos dignissimos pares, para justificar
minha iniciativa legislativa, resume-se a que no exercicio financeiro de 2016, recentemente
encerrado, esta Administragio empenhou, liquidou e pagou despesas de precatérios judiciarios no
valor total de R$ 1.863.437,92.

Esse valor, dentro de um Gnico exercicio financeiro, ¢ o suficiente para
demonstrar que é preciso estruturar a Procuradoria Geral do Municipio para que possa desenvolver
suas fungdes pablicas de representagdo judicial e extrajudicial do Municipio, exercendo as atividades
do contencioso regular, da execugfio fiscal e dos litigios administrativos em geral, de maneira mais
organizada ¢ coordenada para proporcionar melhores condigdes aos profissionais do direito de

desempenhar seus servigos primordiais, principalmente, os de patrocinio ou defesa de causas
judiciais e administrativas.

Atualmente sfio cinco Procuradores Municipais que atuam em conjunto,
distribuindo entre si dezenas de agdes judiciais, sem um ordenamento mais criterioso ¢ oficial, que os
favorega com a organizagio do trabalho para possibilitar-Thes o atendimento regular e necessério da
demanda dos servigos da institui¢§o municipal, que lhes permita acompanhar os trimites processuais
de maneira pontual, sem correr o risco de no cumprir a agenda diaria de audiéncias, ou de perder os
prazos legais, ou entio de permitir a ocorréncia de revelia, sem apresentar contestagdes,
tempestivamente, €, na pior das hipoteses, sofrer os efeitos negativos da prescrigio ou decadéncia,
cujos fendmenos juridicos podem acarretar prejuizos irreparéveis ao interesse piblico do Municipio.

Cumpre esclarecer a Vossa Exceléncia e aos demais nobres Vereadores ¢
Vereadoras que a quantidade de agSes e processos judiciais e extrajudiciais, de interesse direto e
indireto desta Fazenda Publica, ¢ muito expressiva, sendo imprescindive! e inadidvel a organizagdo
estrutural da Procuradoria Geral do Municipio, que s6 vai ser possivel de acontecer desde que seja

criado o cargo em comissfio de Chefe, previsto e antecipado como prioridade pelo préprio artigo 85,
da Lei Orgénica do Municipio.

Para que se tenha uma ideia resumida desse quadro geral, quanto ao
contencioso regular, cabe a Procuradoria representar a Fazenda do Municipio em Juizo, como autora,
ré, assistente ou oponente, nas agdes civis, criminais, trabalhistas, de acidente do trabalho, na acéio
civil pablica e nos processos especiais.

E na execugfio fiscal, deve promover a inscrigio ¢ cobranga da Divida Ativa do
Municipio, por via amigével e judicial, enquanto que nos litigios administrativos em geral, incumbe-
lhe defender os interesses fazendérios nas acdes e processos de qualquer natureza, envolvendo
mandados de seguranga, relativos 4 matéria fiscal, e as que versem sobre matéria financeira
relacionada com a arrecadagfo tributdria ou de outras rendas municipais, inclusive, aquelas cujo
objeto principal ou acessdrio trate de direitos reais ou possessorios, patrimdnio imobilidrio e 4guas de
dominio municipal.

Somente com a criagio do cargo em comissido de Chefe da Procuradoria Geral \
do Municipio, ainda que o salario mensal enquadra-se no padriio de referéncia 30-A, por causa da

dedicacéio exclusiva e da jornada integral de 8 horas di4rias e 40 horas semanais, fica dispensado o
acompanhamento da estimativa do impacto orgamentirio e financeiro, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 2017, e no § 3°, do artigo 16, da Lei federal n°® 101,

reflexos, por ser considerados de reduzido valor, ndo ultrapassam a meio por cento
Corrente Liquida.

e
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A respeito do padriio de referéncia 30-A, para a definigéio do saldrio base do
Chefe da Procuradoria Geral do Municipio, explico a Vossa Exceléncia e aos seus nobres e distintos
pares, que se trata, na realidade, do mesmo padrfio de referéncia salarial 23-A, dos empregos efetivos
ou permanentes de Procurador Municipal.

Como a jormada de trabalho do Procurador Municipal € de 20 horas semanais,
ou seja, R$ 4.184,45, enquanto a do Chefe da Procuradoria Municipal € de 40 horas semanais, que
também exige a dedicagfio exclusiva, com impedimento de exercer a advocacia privada, estou
propondo a remuneragdo mensal equivalente a exataments o dobro da carga hordria semanal, com o
respectivo e proporcional acréscimo pecuniério, ou seja, R$ 8.368,90.

Para isso, recorri ao padrio de referéncia: 30-A, que juntamente com os
padrdes: 27-A, 28-A e 29-A, se encontram em desuso na escala vertical do sistema remuneratorio,
posto que criados somente para atender ao extinto programa Segundo Tempo, que ora utilizo para
vincular o valor pecunidrio de R$ 8.368,90, ¢ nele enquadrar o novo salirio base do cargo em
comissdo de Chefe da Procuradoria Geral do Municipio.

Expostas de maneira objetiva e clara as razdes que fundamentam a iniciativa do
presente projeto de lei complementar, espero de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares o pleno
acolhimento da matéria, para efeito de sua aprovagdo, com a méaxima urgéncia possivel, tendo em
vista a necessidade de disponibilizar um cargo em comisséio de Chefe da Procuradoria do Municipio,
por for¢a de sua relevincia e imprescindibilidade, a fim de intensificar as medidas de organizagéo e
controle operacional da grande demanda de agdes e processos que tramitam no Poder Judicidrio, no
qual este Municipio possuli legitimidade de parte passiva ou ativa.

Nesta oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e a todos os demais Vercadores
e Vereadoras, os sinceros protestos de elevada estima e de respeitosa consideragéo.

Respeitosamente,
D CISCO DIAS MANCANO JUNIOR
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o senhor Vereador, Cassio Aparecido Pereira, Dignissimo
Presidente da CAmara Municipal de Guariba, Estado de Sdo Paulo.
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DISPOE SOBRE A CRIACAO DE UM CARGO EM COMISSAO DE CHEFE DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, NO QUADRO DE SERVIDORES
EM _COMISSAO (QSC), DE QUE TRATA O INCISO II, LETRA “A”, DO ART.
2°, DA LEI COMPLEMENTAR N° 2.026/2005. COM AS ALTERACOES DADAS
PELO INCISO I, DO ART. 4°, DA LEI COMPLEMENTAR N° 2.679/2013, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS |

A Cémara Municipal de Guariba, Estado de Sdo Paulo, em Sessio

realizada no dia __ de de 2.017, APROVOU e eu — DR.
FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR - Prefeito Municipal sanciono e promulgo a
seguinte ...
LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 1°. A luz do artigo 85, da Lei Orgénica do Municipio, fica
criado, no Quadro de Servidores em Comissdo (QSC), de que trata o inciso II, letra “a”,
do art. 2°, da Lei Complementar n° 2.026/2005, com as altera¢8es dadas pelo inciso I, do
art. 4°, da Lei Complementar n° 2.679/2013, um cargo de provimento em comissdo de
Chefe da Procuradoria Geral do Municipio, com regime de dedicagdo exclusiva, jornada
de trabalho de 40 horas semanais e requisito de escolaridade de ensino superior de
Direito e inscrigdo na OAB.

§ 1°. Em razio do regime de dedicagfio exclusiva, o cargo em
comisséio de Chefe da Procuradoria Geral, para que seja submetido a jornada integral de
trabalho de 40 horas semanais, serd enquadrado no padrfo de referéncia salarial: 30-A,
que corresponde ao dobro do valor do respectivo salario base mensal do padrio de
referéncia salarial: 23-A, do servidor integrante da carreira de Procurador Municipal, cuja
jornada simples de trabalho é de 20 horas semanais.

§ 2° Para os fins do paragrafo anterior, sfio extintos os valores
pecuniarios dos padrdes de referéncia salarial: 27-A, 28-A, 29-A e 30-A, do sistema
remuneratério do Quadro Geral de Pessoal, que se encontram atualmente em desuso,
posto que criados e vinculados, exclusivamente, ao extinto Programa Segundo Tempo,
para entdo atribuir ao padrdo de referéncia salarial: 30-A, o valor pecunidrio de R$
8.368,90.

Artigo 2°. A luz do artigo 85, da Lei Orgéinica do Municipio, o cargo
em comissfio de Chefe da Procuradoria Geral do Municipio € de livre nomeagio e
exoneragio pelo Prefeito Municipal, entre os servidores integrantes dos cargos

L Aw. Evaristo Vaz, 1.190 - Fone: (0xx16) 3251-9422 - CEP 14840-000 - Cx. 49
E-mail: guariba@guariba.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Guariba ____

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 48.664.304/0001-80

empregos de provimento efetivo e diretamente relacionados 3 carreira de Procurador
Municipal, de reconhecido saber juridico e reputagfo ilibada.

Artigo 3°. O cargo em comissdo de alta chefia, criado na forma desta
lei complementar, possui as fungdes precipuas de coordenagfio, controle ¢ orientagdo
superior da execugdo de diretrizes politico-administrativas, emanadas do planejamento
municipal, para a Procuradoria Geral do Municipio, contendo as seguintes atribui¢des:

I - promover o acompanhamento das publicagdes de intimagdes e
despachos no Diério da Justica do Estado de S&o Paulo e no Diério da Justiga da Uniso,
cabendo-lhe controlar os prazos dos processos judiciais,. sujeitando-se a
responsabilizacio pessoal;

Il - organizar os servigos internos da Procuradoria Geral do
Municipio, principalmente, a distribui¢do dos processos em geral e demais expedientes
correlatos, de maneira aleatoria, equitativa ou por prevencio;

II1 - promover a aplicagio de instrumentos de controle de resultados
da drea juridica da Administragio, através dos critérios de distribui¢do, previstos no
inciso II, deste artigo, de modo a evitar sobreposigiio de tarefas e assegurar o seu
desenvolvimento em termos de eficAcia, economia e rapidez;

IV — adotar as providéncias necessérias para a organizacfio do arquivo
de documentos ¢ processos da Procuradoria Geral do Municipio, compreendendo,
também:

a) a coleta e a informatizacfio da jurisprudéncia predominante nos
tribunais;

b) a divulgacio da matéria doutrinaria, legislativa e jurisprudencial de
interesse dos demais procuradores municipais.

Artigo 4°. O Chefe da Procuradoria Geral do Municipio devera prover
a estruturacdo, organizacdo e orientagio do funcionamento dessa institui¢do judicial e
extrajudicial, vinculada ao Gabinete do Prefeito, na forma prevista pelo inciso 1, letra “b”,
do artigo 6°, da Lei Complementar n® 2.679/2013, observadas e definidas seguintes
finalidades:

I - na Se¢do do Contencioso Regular:

icipio, como autora ou ré,

a) a representacdo da Fazenda do
inai istas, de acidente do trabalho, na

assistente ou oponente, nas agdes civis, cri inais, tr.
acdo civil publica e nos processos especiais;
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b) a defesa judicial ¢ extrajudicial do Municipio nos processos ou
procedimentos que versem sobre matéria administrativa, em especial os relativos a
servidores publicos, licitagtes e contratos administrativos;

¢) a representagdio do Municipio em processos de qualquer natureza
que versem de modo principal, incidental ou acessoriamente, sobre mandado de
seguranca, direitos reais ou possessérios, patrimdnio imobilidrio, bens moéveis e
semoventes, ¢ 4guas de dominio piblico;

d) a promogfio de acdes de desapropriacfio, por vias amigaveis ou
Jjudiciais, de interesse piblico ou social do Municipio, e a atuagio em processos que
versem sobre responsabilidade civil;

€) a consultoria da' Administragdo municipal, acerca de determinadas
matérias administrativas, para as quais nfio haja assessoria especializada, a pedido do
6rgdo interessado, ou da autoridade superior competente;

1) a manifestacdo acerca da constitucionalidade de projetos de lei que
versem sobre matéria de natureza administrativa;

g) o desenvolvimento de outras atividades correlatas.
HI - na Se¢do de Execugéo Fiscal e de Assisténcia Técnica Fiscal:

a) a cobranga amigével e judicial da Divida Ativa do Municipio;

b) a defesa dos interesses do Municipio nos processos judiciais e
administrativos relativos & matéria tributiria e fiscal, assim como a representagdo nas que
versem sobre a arrecadagiio de tributos ou de outras rendas municipais;

¢) a promogdo das medidas destinadas & defesa dos interesses

tributarios e fiscais do Municipio;

d) a execugdo de todas as decisfes judiciais favoraveis ao Municipio,
a partir de sua liquidagé@o, bem como a sua defesa quando executado;

e) a coordenacio dos servigos de calculos judiciais judiciais;

f) a manifestagdo acerca da constitugj
versem sobre matéria de natureza tributaria;

idade de projetos de lei que

g) o desenvolvimento{ X
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IIT — na Seglio de Litigios Administrativos ¢ de Assisténcia Técnica
Legislativa:

a) o patrocinio ou defesa de causas judiciais e administrativas, estas
Gltimas, conforme o caso, perante os Tribunais de Contas do Estado de S#o Paulo € da
Unigo;

b) a representagio do Municipio nos processos de natureza trabalhista,
ou que versem sobre matéria funcional, independente do regime de previdéncia de seus
servidores ¢ pensionistas, em que for parte, terceiro ou interessado;

¢) o acompanhamento dos recursos interpostos e a interposicdo dos
recursos cabiveis, nas agbes e processos de sua competéncia junto as instincias
supetiores nas sedes da capital do Estado e do Distrito Federal;

d) a instauracdo de sindicincia administrativa e a abertura de
processos disciplinares, com o acompanhamento de seus procedimentos regulares e a
manifestagio juridica, quando necessario;

e) a claboragdo de representagdes sobre inconstitucionalidade de leis
ou atos municipais, perante o Tribunal de Justica do Estado de Sio Paulo, em face da
Constituigdio paulista, por solicitagio do Prefeito Municipal;

f) a emissdo de opinifio prévia sobre a forma de cumprimento das
decisbes judiciais e de pedidos de extensdo de julgados, relacionados com a
Administragdo municipal;

g) o desenvolvimento de outras atividades correlatas.

Artigo 5% As despesas com pessoal e reflexos, decorrentes da
execugdo desta lei complementar, correrdo a conta de dotagdes proprias consignadas na
lei orgamentéria anual, suplementadas se necessario, na forma da legislagdo em vigor.

Artigo 6°. Esta lei complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Guariba, em 21 de fevereiro de %{

D CISCO DIAS MANCANO JUNIOR
Prefeito Municipal
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