Prefeitura Municipal de Guariba —]

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 48.664.304/0001-80

MENSAGEM N° 54 - DO SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARIBA

Guariba, 01 de Julho de 2022.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras.

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a elevada
deliberagio dessa colenda Camara Municipal, o incluso projeto de lei que “AUT\ ORIZ’A A
ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS, NO ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO,
NO VALOR TOTAL DE RS 329.773,60 (TREZENTOS _E VINTE E NOVE MIL,
SETECENTOS E SETENTA E TRES REAIS E SESSENTA CENTAVOS), VISANDO AO
ATENDIMENTO DE DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL” para que seja apreciado em
regime de urgéncia, nos termos do “caput” do artigo 43, da Lei Organica do Municipio, bem como
observadas as disposigdes pertinentes do Regimento Interno dessa ilustre Casa Legislativa.

Os créditos adicionais constantes do presente projeto de lei se fazem necessarios
para:

e R$ 100.000,00 — promover a aquisi¢do de equipamentos, tais como: balcdo €
gabinete para cozinha, lavadora de roupas, armério de parede para cozinha,
depurador de ar, geladeira, freezer, liquidificador e micro-ondas, para equipar as
unidades escolares da Municipalidade.

e RS 229.773.60 — arcar com despesas da contrata¢do de mio de obra de até 30
trabalhadores privados de liberdade do Sistema Penitenciario do Estado de
Sdo Paulo, mediante convenio a ser celebrado entre a Municipalidade, a
Unidade Prisional de Guariba e a FUNAP — Fundagdo “Prof. Dr. Manoel
Pedro Pimentel”, de conformidade com a minuta em anexo.

Diante do exposto, aguardo de Vossa Exceléncia e de seus nobres pares que
reconhegam a importancia deste projeto de lei, colocando-o em discussdo e votagdo, com a maxima
urgéncia possivel, haja vista ser projeto de relevante interesse pliblico municipal.

A oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e demais Pares, os protestos de elevada
estima e consideragao.

Respeitosame

A Sua Exceléncia o senhor Vereador TIAGO CESAR ELIAS FRANCISCATI, Dignissimo
Presidente da Camara Municipal de Guariba, Estado de Sdo Paulo

Av. Evaristo Vaz, 1.190 - Fone: (0xx16) 3251 -9422 - CEP 14840-000 Cx. Postal, 49
E-mail: guariba@guariba.sp.gov.br -www.guariba.sp.gov.br




ILMO. SR.
CELSO ANTONIO ROMANO
MD. Prefeito Municipal de Guariba

A abaixo assinada Fabiana de Oliveira Soares Vieira, cargo:
Contadora, vem através deste, solicitar o envio de projeto de lei @ Camara Municipal,
objetivando a suplementagao orgamentaria, por meio de superavit financeiro para acorrer
com as seguintes despesas:
1. Suplementagdo no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para fins de custear
despesas com aquisicédo de equipamentos permanentes destinados as Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino, classificado e codificado conforme segue:

Orcamentar _#1_702.17.03 Secretaria da Educagdo
Funcional:12.361.0016.2.017000.4.4.90.52 Equipamento Permanente
Ficha:256 Valor: RS 100.000,00
Cédigo de Aplicagdo:282.000

Termos em que,
Aguarda-se Providéncias.

Guariba, 01 de julho de 2022.

~N LA |

argo: Contador



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA - SP.
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E PATRIMONIO
Avenida Antonio Albino, n° 320, Vila Pacifico, Guariba — SP
Fone: 16-32519422 — Ramal: 245 - 254

MATERIAL PERMANENTE - BEM PATRIMONIAL

PEDIDO DE COMPRA NUMERO - 265/2022

Orgdo: PODER EXECUTIVO
Solicitante: JOAO MARQUES GOUVEA NETO
Unidade: SECRETARIA DA EDUCACAO
Sub Unidade: SECRETARIA DA EDUCACAO
Emissdo: 15/06/22

COD. DO | QUANTIDADE ~ VALOR VALOR
ITEM
T ITEM REQUISITADA UNID DEICRISAC DETALHADR UNITARIO TOTAL
1 17533 3,0 UN BALCAO DE COZINHA 2 PORTAS E 2 GAVETAS EM ACO -

DESCRIGAO; PES INJETADOS QUE NAO DESCASCAM, NA
COR PRETA; SAPATA REGULAVEL DE 2,5 CM; PUXADORES
EM ABS NA COR ALUMINIO, FACEIS DE MANUSEAR E
RESISTENTES; PORTAS COM DOBRADICA RESISTENTE DE
26MM; FECHAMENTO DAS PORTAS COM DOBRADICA
SLOW MOTION DE 35 MM, QUE NAO DEIXA A PORTA
BATER; 02 GAVETAS COM CORREDICAS TELESCOPICAS QUE
ABREM SUAVEMENTE COM TRAVA DE SEGURANCA PARA
NAO CAIR; TAMPO EM BP NA COR CINZEL, QUE SUPORTA
OBJETOS COM ALTAS TEMPERATURAS (ATE 120°C);
PINTURA ELETROSTATICA A PO, COR: BRANCO NEVE
GARANTIA: 12 MESES; DIMENSOES APROXIMADAS:
ALTURA: 92 CM; LARGURA: 105CM; PROFUNDIDADE: 45
™M

2 19824 2,0 UN | LAVADORA DE ROUPAS 12KG COM CESTO INOX -
DESCRICAQ: COM 12KG DE CAPACIDADE DE ROUPA SECA,
TEM 450W DE POTENCIA, PORTA/TAMPA DE VIDRO,
GABINETE METALICO E CESTO DE INOX COM BASE DE
PLASTICO. VELOCIDADES DE CENTRIFUGACAO: 750 RPM,
PAINEL DE CONTROLE: DIGITAL (TACT), COM
DESLIGAMENTO AUTOMATICO, COM DISPENSER EM
FORMATO: AGITADOR, SABAO EM PO, SABAO LIQUIDO,
AMACIANTE, ALVEJANTE. COR BRANCA,COMPRIMENTO
APROXIMADO DA MANGUEIRA DE ENTRADA: 100CM;
COMPRIMENTO APROXIMADO DA MANGUEIRA DE SAIDA:
150CM; DIAMETRO APROXIMADO DO CESTO: 46CM. TEM
AINDA, 4 NIVEIS DE AGUA E 16 PROGRAMAS DE LAVAGEM
COMO:DOSAGEM EXTRA FACIL: SUAS ROUPAS FICAM BEM
LAVADAS E VOCE AINDA TEM UMA ECONOMIA DE ATE 70%
DE SABAO EM PO

3 24756 1,0 UN | ARMARIO DE PAREDE PARA COZINHA 03 PORTAS -
ARMARIO COM 3 PORTAS E UMA PRATELEIRA INTERNA
PARA PERFEITO ACONDICIONAMENTO DE MANTIMENTOS
E/OU LOUCAS; PUXADORES EM ABS COM ACABAMENTO
METALIZADO ALEM DE EXCELENTE SISTEMA DE FIXACAO
COM PARAFUSOS E BUCHAS; COMPOSICAO/MATERIAL:
ACO; PINTURA/REVESTIMENTO ELETROSTATICA A PO; COR:
BRANCO; DIMENSOES APROXIMADAS DO PRODUTO (CM) :




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA - SP.
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E PATRIMONIO
Avenida Antonio Albino, n° 320, Vila Pacifico, Guariba — SP
Fone: 16-32519422 — Ramal: 245 - 254

55 X 105 X 28 (AXLXP); PESO LIQUIDO APROXIMADO DO
PRODUTO: 11KG.

47845 5,0 UN | BALCAO DE COZINHA 2 PORTAS EM ACO - DESCRICAO: PES
INJETADOS QUE NAO DESCASCAM, NA COR PRETA; SAPATA
REGULAVEL DE 2,5 CM; PUXADORES EM ABS NA COR
ALUMINIO; PORTAS COM DOBRADICA RESISTENTE DE 26
MM; FECHAMENTO DAS PORTAS COM DOBRADICA SLOW
MOTION DE 35 MM, QUE NAO DEIXA A PORTA BATER;
GAVETAS COM CORREDICAS TELESCOPICAS QUE ABREM
SUAVEMENTE E TEM TRAVA DE SEGURANCA PARA NAO
CAIR; TAMPO EM BP NA COR CINZEL, QUE SUPORTA
OBJETOS COM ALTAS TEMPERATURAS (ATE 120°C);
PINTURA ELETROSTATICA A PO, COR: BRANCO NEVE;
GARANTIA: 12 MESES; DIMENSOES APROXIMADAS:
ALTURA: 92 CM; LARGURA: 70CM PROFUNDIDADE: 45 CM

47846 1,0 UN | GABINETE DE COZINHA PARA PIA EM ACO 4 GAVETAS
BRANCO (PIA OU TAMPO NAO INCLUSO) - FABRICADO EM
ACO ELETRO GALVANIZADO COM GARANTIA DE 5 ANOS,
PROTEGIDO POR PINTURA EM PO ELETROSTATICA, POSSUI
DESIGN MODERNO COM CANTOS RETOS, PUXADORES EM
ABS COM ACABAMENTO METALIZADO. CARACTERISTICAS
TECNICAS: TIPO: GABINETE, QUANTIDADE DE PORTAS: 4,
QUANTIDADE DE GAVETAS: 4, POSSU| PRATELEIRA INTERNA
, PINTURA: PO ELETROSTATICA;ESTRUTURA: ACO ELETRO
GALVANIZADO; PUXADORES: ABS COM ACABAMENTO
METALIZADO; PES: POLIPROPILENO VIRGEM E COM
REGULAGEM DE ALTURA; DOBRADICAS: SISTEMA DE
MOLAS (PADRAO) CORREDICAS: ROLDANA COM ABERTURA
PARCIAL; NAO ACOMPANHA PIA OU TAMPO; POSSUI
PASSAGEM PARA SIFAO; COR: BRANCO; GARAN

47847 2,0 UN ARMARIO DE PAREDE PARA COZINHA 02 PORTAS -
ARMARIO COM 2 PORTAS E UMA PRATELEIRA INTERNA
PARA PERFEITO ACONDICIONAMENTO DE MANTIMENTOS
E/OU LOUCAS; PUXADORES EM ABS COM ACABAMENTO
METALIZADO ALEM DE EXCELENTE SISTEMA DE FIXAGAO
COM PARAFUSOS E BUCHAS; COMPOSICAO/MATERIAL:
ACO; PINTURA/REVESTIMENTO ELETROSTATICA A PO; COR:
BRANCO; GARANTIA: 12 MESES; DIMENSOES
APROXIMADAS DO PRODUTO (CM): 55 X 80 X 30 (AXLXP);
PESO LIQUIDO APROXIMADO DO PRODUTO: 11KG.

47848 1,0 UN DEPURADOR DE AR - 90CM - 6 BOCAS - DEPURADOR DE
90CM, DE PAREDE, FEITO DE METAL, NA COR PRETO,
INDICADO PARA FOGOES DE 6 BOCAS, POSSUI 3
VELOCIDADES, FILTRO DE ALUMINIO E CARVAO ATIVADO,
PARA UMA MELHOR FILTRAGEM DO AR. DEPURADOR DE
PAREDE, COMPACTO POSSUI CONTROLE MECANICO E
LAMPADA INCANDESCENTE. FUNCIONA DE DOIS MODOS
DISTINTOS: COMO EXAUSTOR OU COMO DEPURADOR,
AJUDANDO ASSIM A ELIMINAR TODOS OS ODORES
INDESEJADOS, PARA UMA MELHOR ABSORCAO DA
GORDURA E DA FUMACA, VAZAO: 210M3/H, POTENCIA:
150W, VOLTAGEM: 110 VOLTS; DIMENSOES
APROXIMADAS DO PRODUTO: 90 X 08 X 50 (LXAXP); PESO
APROXIMADO: 5,7KG; GARANTIA: 01 ANO (3 MESES DE




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA - SP.
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E PATRIMONIO
Avenida Antonio Albino, n° 320, Vila Pacifico, Guariba — SP
Fone: 16-32519422 — Ramal: 245 - 254

GARANTIA LEGAL E MAIS 9 ME\SES DE GARANTIA ESPECIAL
CONCEDIDA PELO

8 47849

6,0

UN | GELADEIRA FROST FREE 310 LITROS - DESCRICAO: DESIGN
UNICO COM PUXADOR ERGONOMICO ABRA E FECHE A
PORTA COM FACILIDADE E SEM COMPLICACAO; PAINEL
EXTERNO, SELECIONE A FUNGAO DRINK EXPRESS OU TURBO
CONGELAMENTO E TENHA TOTAL CONTROLE SOBRE CADA
MODO DO REFRIGERADOR COM APENAS ALGUNS TOQUES
NO PAINEL. DRINK EXPRESS RESFRIE SUAS BEBIDAS
FAVORITAS EM POUCOS MINUTOS, SELECIONANDO A
OPCAO NO PAINEL; FROST FREE NAO PRECISA
DESCONGELAR NUNCA; TURBO CONGELAMENTO PERMITE
RESFRIAR E CONGELAR OS ALIMENTOS EM POUCOS
MINUTOS; PRATELEIRA RETRATIL NO FREEZER GARANTE
MAIS FLEXIBILIDADE NA HORA DE ORGANIZAR O ESPACO
INTERNO; GAVETAO DE FRUTAS E LEGUMES PERMITE
ORGANIZAR E VISUALIZAR OS ALIMENTOS QUE ESTAO NO
SEU
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUARIBA ESTADO DE SAO PAULO
AV. EVARISTO VAZ, N. 1.190 - CENTRO
FONE: (16) 3251-9422

REQUISICAO DE MATERIAL PEF

FORNECEDOR:

JEAN C. V. FERREIRA & CIA LTDA
CNPJ 08.533.577/0001-70
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 283/2022
PROCESSO DE LICITACAO N° 256/2022
PREGAO ELETRONICO N° 086/2022
VIGENCIA: 06/06

MARCA

/2022 a 05/12/2022
- DESCRICAO DETALHADA
FREEZER HORIZONTAL 550 L COM ]
CAPACIDADE APROXIMADA DE 550 LITROS; 3.600,00
MEDIDAS APROXIMADAS: L 166 X A944/ P60 CONSUL

1 und LAVADORA DE ROUPAS 15KG - ABERTURA DA 2 370,00 m

TAMPA — SUPERIOR; CAPACIDADE — 15 KG CONSUL 2
LIQUIDIFICADOR DOMESTICO 06 LAMINAS - 05
VELOCIDADES - 700 W/ JARRA COM CAPACIDADE 200,00 200,00
ARA 2.4 LITROS - 110V BRITANIA
prico | 0% m

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA
UNIDADE: SECRETARIA DE EDUCACAQO
SUBUNIDADE: ALIMENTACAO ESCOLAR

DATA:

N° 319/2022 27/06/2022

14.400,00

17.700,00
T
yd
/ \
/ Jodo Marques Gouvéa Neto \
Secretario Municipal de Educagao
. CPF: 050.939.938-08
\ RG: 11.651.212 /
TOTAL: Dezessete mil e setecentos. \ 7 RS 17.700.00
Finalidade: Regis e pregos para fornecimento parcelado /deféaui/pamentos permanentes moveis infor;'nética e outros
VALOR ESTIMADO: para atendimento das rias e departame jicipais, constantes do Edital n° 256/2022 e nas quantidades
S NaD solicitadas em cada requisicao dos 6rgaos interessados.
(s Local de entrega: Setor de Alimentacao Escolar - Rua Joaquim Mateus Correa, n° 1.087 — Centro — Guariba — SP.
Local de Uso: Setor de Alimentagao Escolar
N Depto de Contabilidade:
Setor Solicitante Setor de Compras: Autorizac&o: Setor de Licitagdo:
B Y A A Em / / '
. y )
Em. - o Em ‘»ﬁ/UZr A Em Em__ /I
271 ol LY Clas. Desp.: / /
Saldo:
Ty
//
() /
i/ /
T~ /S e
O TVY D 13 /| LA
\Jw .5{_,1\)\”\\« /,/ l;U
Servidor Responsavel Contador ' Prefeitd Municipal/ Servidor Responsavel
@\ S rio de
- inancas




ILMO. SR.
CELSO ANTONIO ROMANO
MD. Prefeito Municipal de Guariba

O abaixo assinado, Daniel Leonardo de Souza, cargo: Diretor de Finangas e
Orgamento, vem atraveés deste, solicitar o envio de projeto de lei a Camara Municipal, objetivando
a abertura de crédito suplementar por meio de superavit financeiro amparado para a seguinte
despesa:

1. Criagdo de crédito suplementar (Superavit) no valor de R$ 229.773,60 para contratagdo de
mio-de-obra de até 30 (trinta) trabalhadores privados de liberdade do Sistema
Penitenciério do Estado de S@o Paulo, para trabalho em regime externo.

Termos em que,

Aguarda-se Providéncias.

Guariba, 01 de julho de 2.022.

T~ Daniel Leonardo de Souza )
Diretor de Finangas e Or¢amento
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FUNAP SASSEHER

CONTRATO N© FUNAP - xxxx/22Pxxxx/2022

* MINUTA

i CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PUBLICO . .
FIXO (contratante), A (unidade prisional
EXTERNO unidade prisional) E A FUNDACAO
SEMIABERTO PROFESSOR DOUTOR MANOEL PEDRO

PIMENTEL” - FUNAP, OBJETIVANDO A
UTILIZACGAO DE MAO DE OBRA
CARCERARIA EM REGIME SEMIABERTO
DE CUMPRIMENTO DE PENA NAS
DEPENDENCIAS EXTERNAS DA
CONTRATANTE PARA A REALIZACAO DE
ATIVIDADE LABORAL PUBLICA EM
SISTEMA DE REMUNERACAO FIXA.

©] (contratante),

.,,g@& dlca

ndereco: logradouro no, bairro, cidade,

al), 6rgdo subordinado a Secretaria da Administracdo

SAP,

sna (enderego: logradouro, n°, bairro, cidade, UF, CEP, telefone), neste

Penitenc com inscrigdo no CNPJ/MF sob o n° (niumero), com sede

administrétl
ato legalmente“representada por seu(a) Diretor(a), o(a) SENHOR(A) (nome completo
sem abreviaturas), portador da Cédula de Identidade de RG n© (nimero), emitida pela
(érgéo emissor/UF), com inscricdo no CPF/MF sob o n® (nmero) e enderego eletrénico:
(e-mail), doravante denominada UNIDADE PRISIONAL;

A Fundacdo “Professor Doutor Manoel Pedro Pimentel” - FUNAP, com inscricdo no
CNPJ/MF sob o n° 49.325.434/0001-50, com Inscricdo Estadual sob o no°
109.877.086.119, com sede administrativa na Rua Libero Badard, n° 600, 7° andar,

Pagina 1 de 17 Rua Libero Badard, 600 | CEP 01008-908 | S&o Paulo, SP
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Centro, Sdo Paulo, SP, CEP 01008-908, telefone n°® 11 3150-1057, enderego eletrénico:
contratos@funap.sp.gov.br, neste ato legalmente representada por seu Diretor Adjunto
de Administracdo e Finangas, SENHOR DIMITRIOS FYSKATORIS, portador da Cédula
de Identidade de RG n° 9.447.402-3, emitida pela SSP/SP, com inscrigdo no CPF/MF sob
o no 116.757.938-08, conforme ato de delegagdo do Diretor Executivo, SENHOR
HENRIQUE PEREIRA DE SOUZA NETO, portador da Cédula de Identidade de RG n°
13.649.869-3 emitida pela SSP / SP, no exercicio de suas competéncias estatutarias,
doravante denominada INTERVENIENTE;

T &
Lei Federal n°

1.2. Cabe

privada de

ss3o de promover a recuperagao social da pessoa
o da educagdo, da capacitagdo profissional e do
emunerado, que, no contexto deste instrumento, sera
f;%gferta pela CONTRATANTE de vagas de trabalho nas

A

oferecimento ‘de

25

depend;énici;as da CONTRATANTE, para a realizacdo da(s) atividade(s) de (descrever

todas as atividades que serdo realizadas pelos reeducandos);

1.3. Os ree

periodo ordinario ndo inferior a 6 (seis) nem superior a 8 (oito) horas didrias, garantido

licandos exercerdo a(s) atividade(s) prevista(s) neste contrato por

o intervalo de 1 (uma) hora para refeicdo e descanso, com jornada de trabalho ordinaria
de segunda a sexta-feira, das (hordrio de inicio) as (horario de término) e
extraordinariamente aos sdbados, das (hordrio de inicio) as (horario de término),
mediante prévio entendimento entre as partes;

1.4. A CONTRATANTE obriga-se, ordinariamente, a proporcionar postos de trabalho

para (quantidade) reeducandos em regime semiaberto de cumprimento de pena, sob a

Pagina 2 de 17 Rua Libero Badaré, 600 | CEP 01008-908 | S&o Paulo, SP
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administracdo penitencidria da UNIDADE PRISIONAL, podendo suprimir ou majorar
extraordinariamente a quantidade de postos de trabalho em até 25% (vinte e cinco por
cento), mediante prévio entendimento entre as partes;

1.5. A CONTRATANTE obriga-se a comunicar as demais partes, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias (teis, a eventual mudanga da quantidade de postos de

trabalho, observados os limites contratuais, bem como o lapso temporal em que

perdurard essa mudancga.

pelo labor de cada reeducando;
2.2. ’A atualizagéo dos valores, em virtu aumento do SMN, serd
: epassada & CONTRATANTE,

2.3. Constara do Anexo I, que €*pa
Quadro Resumo de Processos:(QRP). ‘

4. CLAUSULA QUARTA - DA MAO DE OBRA DIRETA (MOD)

4.1. A forca &e trabalho destinada como MOD serd composta pelas pessoas privadas
de liberdade escolhidas pela UNIDADE PRISIONAL para a realizacdo das atividades
laborais disponibilizadas pela CONTRATANTE;

4.2. A remuneragdo minima da MOD terd como base 75% (setenta e cinco por cento)
do SMN vigente a época do labor, o que constituird a Bolsa Auxilio;

4.3. A bolsa auxilio serd estipulada levando-se em conta a pessoa privada de
liberdade exercendo a atividade laboral por periodo didrio ndo inferior a 6 (seis) horas e

ndao superior a 8 (oito) horas, realizada em dias Uteis, consecutivos ou n3o,
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compreendidos no periodo de frequéncia, ordinariamente de segunda a sexta-feira e,
extraordinariamente, de segunda-feira a sébado, excetuando-se, em ambos 0s casos, 0S
feriados, tudo conforme previsdo da LEP;

4.4, O QRP, constante do Anexo I, trard a descricdo pormenorizada de todos os
processos produtivos da CONTRATANTE;

4.5. O Quadro de Desenvolvimento de Trabalho (QDT), constante do Anexo II, trard
as informagdes necessarias ao processamento da remuneracao das pessoas privadas de
liberdade;

4.6. A pessoa privada de liberdade designada como Monitor

uma Bolsa Auxilio, correspondente a 75% (setenta e cinco

de 10% (dez por cento).

5.1. A M3o de Obra Indireta (MOI) é formada pela:
laboram nos servigos gerais e es@é ciais no
ordinariamente empregadas em
integrantes da MOD;

5.2. O célculo do valor da:&

5.4. Formula‘ MoI $$ = (25°/o SMN) X DIAS TRABALHADOS
DU

6. CLAUSULA SEXTA - DO SEGURO DE VIDA E DE ACIDENTES PESSOAIS (SVAP)

6.1. Sera acrescido por periodo de frequéncia o valor de R$ 3,92 (trés reais e noventa e
dois centavos) referente ao SVAP dos reeducandos constantes na folha de pagamento,

conforme adeséq obrigatdria & apdlice mantida pela FUNAP;
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6.2. O valor do SVAP sera reajustado conforme disposig8o contratual prépria entre a

seguradora e a FUNAP, sendo o reajuste repassado a CONTRATANTE automaticamente

pela FUNAP, mediante simples notificacdo

2. CLAUSULA SETIMA - DO RESSARCIMENTO DAS DESPESAS DE
ADMINISTRAGCAO (RDA)

7.1. Incidird para a CONTRATANTE, por ocasido dos paga

frequéncia, o valor decorrente ao percentual de 5% (ci

8.1. Cabe a UNIDADE PRISIONAL registra
atividades laborais disponibilizadas pei’f”""*"’ |

em'prego possivel das pessoas pri ‘
da LEP;

rato, sera usado como base para o

f?ggara formulagdo dos periodos de frequéncia de trabalho as

seguin : e inicio e de fechamento:

8.4.1. Doﬁtﬁﬁimeiro ao Ultimo dia util, do més trabalhado;

8.4.2. Do décimo quinto dia ao décimo quarto dia do més subsequente, de ambos
meses trabalhados;

8.4.3. Do vigésimo primeiro ao vigésimo dia do més subsequente, de ambos meses
trabalhados;

8.4.4. Do vigésimo quinto dia ao vigésimo quarto dia do més subsequente, de ambos
meses trabalhados.

8.5. O presente instrumento tem como periodo de frequéncia de trabalho o descrito

no item (colocar o item) supracitado;
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8.6. A eventual mudanca do periodo de frequéncia escolhido ocorrera mediante

entendimento entre as partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio de
ua vigéncia e esta restrita as opcdes estabelecidas neste contrato;

8.7. Os valores decorrentes deste contrato nao sofrerdo descontos em virtude da

auséncia justificada do reeducando, especialmente em decorréncia do exercicio de

Direitos deferidos ou requeridos pelo Poder Judiciario, como por exemplo, as condugdes

3s audiéncias judiciais, bem como de medidas internas de seguranca impostas pela

administragao penitenciaria, tampouco diante da ocorréncia de ca%mfortuito ou de forga

maior que impega O reeducando de exercer sua atividade l'M onforme
controle da UNIDADE PRISIONAL.

9. CLAUSULA NONA - DA MONITORIA E DA

las atividades das linhas de

acao fixada nos termos deste contrato;

jtar o(s) Monitor(es) para o exercicio das atividades

o6, , ,
Iaborals, bem como para 0 acompanhamento, apoio, orientagao e fiscalizagdo, in loco,

rante a execucdo do trabalho.

10.1. Garantir a validade das informagdes contidas nas certidBes e nos documentos
:eXlgldos para a realizagdo do contrato durante toda a sua vigéncia;

10.2. Entregar a UNIDADE PRISIONAL e 3 INTERVENIENTE, previamente ao inicio
das atividades laborais, a descrigdo do processo produtivo e a indicagdo das magquinas,
dos equipamentos e das matérias primas referentes ao objeto do contrato, de forma a

especificar as atividades de treinamento necessarias e 0S equipamentos de protecao
individual (EPI) envolvidos;
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10.3. Ministrar aos reeducandos treinamento profissional continuo de modo a capacita-
los ao exercicio das atividades previstas neste contrato;

10.4. Certificar o desempenho dos reeducandos no processo de treinamento € na
realizacdo das atividades laborais;

10.5. Designar funcionario para a supervisdo das atividades laborais, bem como para o
acompanhamento, apoio, orientacdo e fiscalizagdo, in loco, dos servicos prestados;

10.6. Fornecer os EPI, obrigatérios ao desempenho das atividades a serem realizadas

no local de trabalho, mediante recibo e controle; i

10.7. Fornecer aos reeducandos prestadores de servigos as nec ugdes para
o uso dos EPI, no momento de sua distribuicdo;
10.8. Manter fiscalizacdo do uso dos EPI;

10.9. Fornecer, no local de trabalho, todos o (ferramentas,

equipamentos e insumos), necessarios para a rea

J&x

‘revistas neste

contrato;

ente quando requerida pela

inacdo quimica, realiza-la em

10.13. Comunhiéar, com antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis a UNIDADE PRISIONAL,
os locais de trabalho para programagdo dos rastreadores eletronicos;

10.14. Zelar pela observancia dos locais de trabalho, comunicando antecipadamente as
eventuais alteracdes de modo a permitir a reprogramacdo dos rastreadores eletronicos;
10.15. Comunicar imediata e expressamente a UNIDADE PRISIONAL e a
INTERVENIENTE quaisquer atos em desacordo com as regras gerais de trabalho e de

comportamento do reeducando prestador de servigos, tais como, auséncia injustificada
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ao trabalho, atrasos, ineficiéncia ou qualquer outra conduta que venha prejudicar o bom
andamento dos trabalhos e a boa convivéncia;

10.16. Prestar total e imediata assisténcia ao reeducando, em caso de acidente,
comumcando (o fato, as partes envolvidas e as providéncias adotadas) imediata e
expressamente 3 UNIDADE PRISIONAL e 53 INTERVENIENTE, objetivando que as
medidas necessarias sejam realizadas no menor |apso temporal possivel;

10.17. Respeltar as normas de seguranga penitenciaria e de disciplina da SAP;

10.18. Respeitar as normas de segurancga, higiene € medicina dgatrabalho, garantindo
as condigbes de salubridade do ambiente; -
10.19. Respeitar as normas referentes a prevencao de mcesg,mdlos,
10.20. Com base no QDT, elaborado pela UNIDA E PRISIO
processado pela INTERVENIENTE, efetuar men’__i,
pactuado a INTERVENIENTE para a reallzagao de repass'
consequentemente, aos reeducandos prestador
10.21. Manter o controle dos dias trabalhados de
auditorias durante toda a vigéncia do

com a UNIDADE PRISIONAL

agencna -X, conta corrente 139520-3;
" s descritos neste contrato a titulo de MOD, MOI,
ONTRATRNTE em mora, independentemente da notificagao

judicial ou extra;udloaﬂ ser ,r'é'juizo dos encargos previstos em virtude de multas,

corregao monetarla e juros Iegals conforme previsao contratual;
; tar 3 UNIDADE PRISIONAL e a INTERVENIENTE o Plano de Gestdo

) gy

idos (PGRS), nos termos da legislagdo ambiental vigente, bem como 0s

ntes de sua renovacgao;

o PGRS nos termos propostos e aprovados pelas demais partes;

10.26. Viabilizar a fiscalizacdo das atividades desenvolvidas em virtude deste contrato
pelos agentes das demais partes, bem como pelos integrantes dos 6rgdos publicos
envolvidos na execugao da pena;

10.27. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a UNIDADE PRISIONAL,
é INTERVENIENTE ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo na execugdo das

atividades objeto deste contrato, em virtude de ato licito ou ilicito, ndo excluindo ou

1

b
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reduzindo sua responsabilidade em detrimento de eventual fiscalizagdo ou
acompanhamento por parte da UNIDADE PRISIONAL e da INTERVENIENTE;
10.28. Responsabilizar-se pela assisténcia e reparacdo a terceiros em virtude de morte,
lesdes ou danos, acidentais ou ndo, decorrentes do desempenho das atividades proprias
do objeto especifico deste contrato ou derivadas do cumprimento de determinagoes
irregulares dos agentes da CONTRATANTE, excetuando-se as condutas ilegais
eventualmente praticadas pelos reeducandos, sem prejuizo da comunicacdo imediata e
expressa do evento a UNIDADE PRISIONAL e &8 INTERVENIENTE;

e p%’f@ﬁ de trabalho

s

10.29. Promover o rodizio das pessoas privadas de liberdade

instalados para a realizagdo do objeto deste contrato, de forma a -

as habilidades necessarias a producao; &
10.30. Zelar pelo fiel cumprimento das obrlgagoesggggn *

sob pena de imediata suspensdo das afividades reeducandos até o

reestabelecimento do equilibrio contratual.

11.1. Realizar o processo de sele

conhecimento individual

11.3. Prioriz ‘ormacao

reeducandos, .a gara‘élr a necessaria celeridade dos servigos e a seguranca dos

face do voluntariado para as atividades descritas neste contrato:

11.4.1. "@U'mprir, assidua e integralmente, a jornada de trabalho estabelecida,
observando os horarios de inicio e de término das atividades;

11.4.2. Quando solicitado, apresentar o0s motivos e as justificativas por faltas e
atrasos;

11.4.3. Apresentar-se para as atividades em boas condicdes de higiene pessoal;
11.4.4. Apresentar-se para as atividades com a vestimenta adequada;

11.4.5. Zelar pelo bom uso dos recursos materiais & sua disposicao,

especialmente guanto 3 economia e aproveitamento dos materiais;
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11.4.6. Utilizar os EPI adequadamente;

11.4.7. Cumprir as medidas de seguranca € de medicina do trabalho;

11.4.8. Atentar para as normas de prevencdo e de combate a incéndio;

11.4.9. Cientificar quanto & contribuicdo facultativa previdenciaria e

procedimentos que deve adotar;
11.4.10. Portar-se de modo cordial e respeitoso em relagdo a todas as pessoas
envolvidas no desenvolvimento das atividades previstas neste contrato;

11.5. Designar Servidor(es) Publico(s) para atuar(em) na fis 'zggéo, in loco, da

execucdo dos servigos prestados, por meio de rondas periddicas €
11.6. Comunicar, imediata e expressamente, a INTERVENI
endereco eletrénico folhadepagamento@funap.sp.g
registrando as informacdes sobre o fato, as partes g@
de forma a permitir.a adogdo das medidas n@%ssar
possivel, nos termos do Anexo III;

11.7. Realizar a substituigdo dos reeducandos p
necessaria; :
11.8. Exercer a ﬁscallzagao da execuca
conservacdo realizados pela ‘é%p‘
INTERVENIENTE a inexeg

11.9. Enviar a INTERV

11.9.1.
11.9.2.

contratual);

%ltadosigsdmanamente de segunda a sexta -feira e extraordinariamente

de segun a- feira a sabado, excetuados os feriados);

11.9.4. Quantidade de dias Uteis disponibilizados para o trabalho;
11.9.5. Ouantidade de dias Uteis trabalhados por reeducando;
11.9.6. Indicagdo da remuneragdo individual do reeducando no periodo de

frequéncia;
11.10. Remeter o QDT, conforme modelo constante do Anexo II, por meio do enderego
eletrénico folhadepagamento@funap.sp.gov.br, 4 INTERVENIENTE, objetivando o

processamento do repasse dos recursos envolvidos;
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11.11. Cumprir e fazer cumprir todas as condigdes necessarias para a plena execucao
das atividades laborais previstas neste instrumento, especialmente no que tange a
disponibilizacdo da forca de trabalho nos dias e horarios estabelecidos;

11.12. Justificar mensalmente as eventuais desconformidades em relacdo ao contido nos
itens 4.2. e 4.3. da Cldusula Quarta deste instrumento, capazes de impactar
significativamente no equilibrio das remuneracdes individuais dos reeducandos;

11.13. Efetuar o pagamento aos reeducandos prestadores de servicos, na forma da
legislagdo vigente, até o 2° (segundo) dia til apos o receblmento
11.14. Efetuar a gestdo do valor repassado pela INTERVENIENT

recursos;

E. ¢ e MOI, de
acordo com as normas em vigor, realizando o pagamento ,aos reedu anqﬂ%ﬁ gores
de servico até o 2° (segundo) dia atil apés o receblment%dos recurso%ﬁw

11.15. Informar aos reeducandos prestadores de s :
bem como, a data do respectivo pagamento;
11.16. Manter em arguivo por cinco anos 05

auditorias pelos orgaos de fiscalizagao e pela INTER ENIENTE;

CONTRATANTE,

produtos acabados, de forma a n3o interromper o fluxo de

.0 acesso de entrada da matéria-prima fornecida pela

' trabalho, observado o império das regras de seguranca;
11.21. Adotar ‘medidas imediatas para suspensdo da forca de trabalho em virtude do
madlmplemento-dos pagamentos pela CONTRATANTE ou da inobservancia do objeto do
contrato ou de suas clausulas, bem como do descumprimento de norma de seguranca do
trabalho, de prevengdo contra incéndio ou da SAP;

"11.22. Comunicar & CONTRATANTE e 3 INTERVENIENTE quaisquer mudangas dos
aspectos legais e faticos que impactem na realizagdo das atividades e, especialmente, no
repasse de valores as pessoas privadas de liberdade, visando a eventual suspensao,

repactuagao ou rescisdo dos termos deste instrumento;
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11.23. Garantir a aplicacdo da LEP, especialmente quanto ao valor minimo mensal de
remuneracdo dos reeducandos prestadores de servigos, fiscalizando o cumprimento das

obrigacOes legais e contratuais.
12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA INTERVENIENTE

12.1. Atuar diretamente nas relacdes contratuais, visando a estabelecer e manter o

equilibrio entre o0 processo de ressocializacdo profissional da pessga:privada de liberdade

e 0s interesses empresariais;
12.2. Processar, apos o recebimento do QDT emitido pela UNI

folha de pagamento com OS valores individualizados refAf;ﬂentes ao C

trabalho realizado; (
12.3. Processar e enviar a CONTRATANT% a UNID

fechamento da folha de pagamento, até o 2° (seg” ‘p) dia util avfpartnr do receblmento

do QDT, o boleto bancério correlato e a‘;N ta Fiscal;

recebimento dos valores da CONfRA NTE, ugses para pagamento da MOD, por

meio da conta bancaria d9§tgnqda para:este ﬁm pela UNIDADE PRISIONAL (banco,

agéncia, conta corrente); 5

12.5. Repassar a UNIDADE RISIONiAL,“ até o 20 (segundo) dia atil a partir do
recebimento dos recursos da CONTRATANTE, o valor apurado a titulo de MOI, por
: inada para este fim pela UNIDADE PRISIONAL (banco,

s deste

12.7.L cumprimento das obrigagbes legais e contratuais, especialmente
quanto ad""éagamento do valor minimo mensal de remuneracdo dos reeducandos
envolvidos nas ‘%{ividades deste contrato;

12.8. Fiscalizar a validade e veracidade das informagdes contidas nas certidoes e nos
demais documentos exigidos da CONTRATANTE durante toda a vigéncia do contrato;
12.9. Comunicar 3 CONTRATANTE e 4 UNIDADE PRISIONAL, com a antecedéncia

necessaria, quaisquer mudangas dos aspectos legais e faticos que impactem na
realizagdo das atividades e, especialmente, no repasse de valores as pessoas privadas
de liberdade, visando a eventual suspensdo, repactuagao ou rescisdo dos termos deste

instrumento;

Pagina 12 de 17 Rua Libero Badard, 600 | CEP 01008-908 | S&o Paulo, SP
: Fone: (11) 3150-1000



F U N /\ P GOVERNO DOESTADO
| Secrutana ca adunistracha Pentert

12.10. Notificar a CONTRATANTE e a UNIDADE PRISIONAL sobre a eventual

suspensao das atividades laborais ou rescisdo do contrato, em face do descumprimento

das obrigacdes contratuais, especialmente no que tange ao inadimplemento das

disposicdes pecuniarias.
13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

13.1. Estima-se o valor global do presente contrato com base‘ ,;-a obJeto, regime de

execucdo e vigéncia em R$ (valor) (valor por extenso), correspong |

aproximado de R$ (valor) (valor por extenso), especialmente lev;’f do-sg: emiconta a

k.

forca de trabalho de (x) reeducandos constante do QRPM
13.2. O valor do contrato sofrerd alteracdes e
superdvits ou da variacdo do numero da forca de tra alho n ) \tratuais;
13.3. O valor referente ao presente contr empenhado e

sob a dotagao

DA VIGENCIA E ALTERAGCOES

14.1. Este contrato VIgera .pelo prazo de (quantidade de meses), a partirde __/_/

mendo ser pr‘{l ‘togado por acordo entre as partes, até o limite de 60

ente instrumento podera ser alterado, durante sua vigéncia, mediante

termo adltxvo respeitado o objeto do contrato.

15.CLA6§ULA DECIMA QUINTA - DA MULTA, DOS JUROS LEGAIS E DA
CORRECAO MONETARIA

15.1. Ocorrendo a impontualidade no pagamento devido pela CONTRATANTE,
incidirao sobre a importéncia devida, a titulo de MOD, MOI, SVAP e RDA;

15.2. Multa moratéria de 0,5 % (meio por cento) ao dia, limitada ao maximo de 30%
(trinta por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, conforme estabelecido na
NPO 003/2011 emitida pela INTERVENIENTE;
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15.3. Correcdo monetaria com base na variagdo do indice de Pregos ao Consumidor
(IPC) da Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas (FIPE);

15.4. Juros legais de 1% (um por cento) ao mes;

15.5. Os valores constantes desta clausula contardo a partir da data de vencimento da
obrigagdo até o seu efetivo pagamento de acordo com as imposicdes da Lei Estadual n®
6.544, de 22 de novembro de 1989, do Decreto Estadual no 32.117, de 10 de agosto de
1990 e do paragrafo 8° do artigo 65 e do artigo 86, ambos da Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteragdes, sem prejuizo do ajuizamento de agao para

execugdo e/ou cobranca dos débitos devidos, inclusdo de custas rmhonorarlos

advocaticios nos termos da Lei, ocasiao em que ©O calcuio dos Jur
monetaria serdo efetuados conforme tabela pratica do At T
Sao Paulo;

15.6. Os valores apurados em

16.1. A inexecugdo total ou parcialid G
das conseguéncias contratuais & legans, 1 forma:"' e belecida pelos artigos 77 usque 80
da Lei Federal n° 8.666, de 21 de jun ¢
78 da Lei Estadual n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, incorrendo a parte faltosa nas

93 combinados com os artigos 75 usque

penalidades prevxstas no art|go 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
ada pela Lex Federal ne 8.883, de 8 de junho de 1994, nas disposicoes

n® 6 544, de 22 de novembro de 1989 e nos atos administrativos

madlmplenoa da CONTRATANTE com pendéncia relativa a
g' des pecuniarias vencidas e ndo pagas, constituira esta em mora,
“ente de notificagdo judicial ou extrajudicial e ensejara ainda, seu registro
\DUAL (Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e
Entidades Estaduais), por forga do disposto na Lei Estadual no 12.799, de 11 de janeiro
de 2008, devidamente regulamentada pelo Decreto Estadual n® 53.455, de 19 de
setembro de 2008.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA REGULARIDADE JURIDICA E FISCAL DA
CONTRATANTE
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17.1. A CONTRATANTE devera apresentar a INTERVENIENTE os documentos
relacionados abaixo, em copia simples ou digital, de forma legivel, os quais estarao

sujeitos a verificacdo nos 6rgaos expedidores.

1711, Termo de Posse do Prefeito Municipal e respectiva publicagdo na imprensa
oficial local;

17.1.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério
da Fazenda (CNPJ);

17.1.3. Cédula de Identidade de RG e prova de inscricdo me.CPF/MF do Prefeito

. Municipal; T
e Y
17.1.4. Licenca ambiental expedida pela Companhiag@mbien)t%do 5

servigos |

P'aulo - CETESB e/ou pela Prefeitura Municipal ond
conforme 0 Caso;

17.1.5. Declaracdo de isencdo de licenca ,?m iental;
'4{7.1.6. . Certiddo Negativa, ou Positiva
Trabalhistzfs (CNDT);
17.1.7-

Certiddo Negativa, ou <P

17:1.8.
Créditos n3o Quitados de C
1/.1.9:. ¢ Declaragéok a
normas r‘glatnvas a seguranga, ‘higiene e m-edlcma do trabalho, bem como quanto as
obrlgagoes_; referentes ao recolhtmento das contribuicdes previdenciarias e demais

encargos sociais previstos: em lei;

Ci‘uenmento de mao de obra carceraria, indicando a quantidade de
ias de hberdade para realizagdo do objeto do contrato, qualificagdes
, ne”essarlas, atividades a serem desenvolvidas, periodos semanais e diarios
temporal das atividades do contrato em meses, dirigido ao Diretor
Executivo
17.1.11. _%.,_’deréo ser requisitados outros documentos complementares, conforme 0
caso, para verificagdo da regularidade do érgao.

18,CLI:\USULA DECIMA OITAVA - DAS GARANTIAS CONTRATUAIS
18.1. N3&o ha.previsdo de garantia para este contrato.
19.CLAUSULA DECIMA NONA - DA LEGITIMIDADE

Pagina 15 de 17 Rua Libero Badaré, 600 | CEP 01008-908 | Sdo Paulo, SP
Fone: (11) 3150-1000



~

~=._ SAOPAULO
F U N A P GOVERNO DO ESTADO
| Secrerana 6o Adminiarsco Penteriiane

19.1. Nos termos deste contrato, com base na Lei Estadual n® 1.238, de 22 de
dezembro de 1976 g, especialmente, no artigo 4°, inciso IX do Decreto Estadual n°
10.235, de 30 de agosto de 1977, bem como nas normas correlatas que constituem ©
Estatuto da INTERVENIENTE, fica esta legitimamente responsavel por defender as
obrigagdes contratuais € o equilibrio das relacdes objeto deste ajuste em juizo e fora
dele, em qualquer instancia, especialmente para ingressar com acdes de cobranga ou de
execucdo de titulo extrajudicial em face da CONTRATANTE.

a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
CONTRATANTE, a UNIDADE PRISIONAL e a
20.2. Eventuais duvidas ou controvers;as decorrente a interpretagdo ou da execugao
do presente instrumento poderao ser dmmxdas por melo e arbitragem, a ser autorizada

" E tadual n0 64.356, de 31 de julho

elas partes, que decidirdo sobre o eventual

pelo Procurador Geral do Estado, conforme De

de 2019, e requerida em ¢

m acordg
dnus de seu funcionamentos /
20.3. O presente contrato podera ser denunciado por gualquer das partes, ou mediante
acordo entre elas, por motivo Jus.‘ i

de 30 (trinta)idias do ter

ado, reduzido a termo, com antecedéncia minima

final proposto, sem prejuizo do andamento das atividades

80 da Lei

21.CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Capital do Estado de S3o0 Paulo, por mais privilegiado que

outro seja, para dirimir todas as questdes decorrentes da execucdo do presente

contrato, ndo resolvidas por via administrativa entre as partes.

22.CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS
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22.1. A UNIDADE PRISIONAL € a INTERVENIENTE n3o responderdo solidaria e
subsidiariamente pelas obrigacdes da CONTRATANTE oriundas de atos licitos ou ilicitos
em qualquer esfera de direito;

22.2. E vedada a CONTRATANTE, na execugao do contrato, a subcontratacao total ou
parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATANTE com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, bem como @ fusdo, cisao ou incorporagao, n3o admitidas
no contrato, conforme determinado no inciso VI do artigo 78 da, o 8.666 de 21 de

Jjunho de 1993.

E, por estarem assim justos e em perfeito acordo, assinam O presente

instrumento juntamente com as testemunhas.

(dia) de (més) de 2020.

UNIDADE PRISIONAL

: DIMITRIOS FYSKATORIS
FUNDACAO “PROF.DR. MANOEL PEDRO PIMENTEL” - FUNAP

Testemunhas:

Nome Nome

RG n® RG n°©
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