S&o Paul o

Prefeitura Minicipal de Guariba

Prograna de Trabal ho de Gover no#

Exercicio de 2026 - Anexo 7, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora :

Codi go

01.
01.
01.

04.
04.
04.

000.
031.
031.

000.
122.
122.

0000
0000
0001

0000
0000
0002

04.122. 0003

04.122.0034

04.123. 0000

04.123. 0007

06. 000. 0000

06. 181. 0000

06. 181. 0044

06. 182. 0000

06. 182. 0002

CONSCLI DADO

Especi fi cagdo

Legi sl ativa
Acdo Legislativa
Aprinorar os processos |egislativos e a
atuacdo dos vereadores, pronopvendo leis

de qual idade e fiscalizacdo eficiente.

Admi ni stracédo
Admi ni stracdo Geral
Est abel ecer um sistemn de gestao,

nonitoramento e avaliagdo dos projetos

estrat égi cos da adni ni stracéao
muni ci pal , gar anti ndo a execugao
eficiente e transparente das

iniciativas consi deradas prioritéarias
no Pl ano de CGoverno, com foco na
entrega de resultados de alto inpacto

para a popul agédo.

Moder ni zar os processos
admi nistrativos, qualificar os
servi dores publi cos e nel horar a

eficiéncia operacional da Prefeitura de
Cuari ba, garantindo unma gestdo nmis
agil, i nt egr ada, transparente e
orientada a resul tados.

Aprinorar a gestdo da frota , por neio
da aplicacdo de ferranentas e nétodos
que elimnem riscos oper aci onai s,
anpl i em a qual i dade dos servi ¢os
prest ados e garantam nai or
produti vi dade e ef eti vi dade nas
oper agdes.

Admi ni stracdo Financeira

Pronmover a nodernizacdo dos processos
de arrecadacdo, cobrangca e execugdo
orcanentaria comfoco na transparéncia,
eficiéncia e recuperagao da divida
ativa, of er ecendo aos contribuintes
agi | i dade, facilidade de paganento e
maior acesso as informagdes fiscais e

orcanentarias.

Seguranga Publica

Pol i ci ament o

Assegurar a seguranca dos nunicipes e a
ordem no transito por neio da parceria
com a iniciativa privada na atividade
del egada, fortalecendo a fiscalizagao,
o nonitoranento e o controle viario,
pronmovendo a prevencdo de acidentes, a
redugao da crinmnalidade urbana e a
flui dez segura dos desl ocanent os no
nmuni ci pi o.

Defesa G vil

Est abel ecer um sistemn de gestao,

nonitoramento e avaliagdo dos projetos

estrat égi cos da adni ni stracéao
nmuni ci pal , gar anti ndo a execugao
eficiente e transparente das

iniciativas consi deradas prioritéarias

no Pl ano de CGoverno, com foco na

Denonstrativo de Fungdes,

Proj et os

Subf ungbes e Programas por

Atividades

&

624. 200, 00

I

.624. 200, 00

&

624. 200, 00

18.759. 227, 23
15.371. 788, 08
1.705.642, 22

12.187. 147,97

1.478.997, 89

3.387.439, 15
3.387.439, 15

3.891. 758, 57
3.751. 422,82
3.751. 422,82

140. 335,75
140. 335,75

Oper .

Especi ai s

Projetos, Atividades e O E.

Tot al

&

624. 200, 00

I

.624. 200, 00

&

624. 200, 00

18.759. 227, 23
15.371. 788, 08
1.705.642, 22

12.187. 147,97

1.478.997, 89

3.387.439,15
3.387.439,15

3.891. 758, 57
3.751. 422,82
3.751. 422,82

140. 335,75
140. 335,75



Sdo Paul o

Prefeitura Minicipal de Guariba

Prograna de Trabal ho de Governo#
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Uni dade Gestora :

Codi go

08. 000. 0000
08. 241. 0000
08. 241. 0009

08. 242. 0000
08.242.0010

08. 243. 0000
08. 243. 0008

08. 243. 0019

08. 244. 0000
08. 244. 0027

08. 245. 0000
08. 245. 0027

CONSCLI DADO

Especi fi cagdo

entrega de resultados de alto inpacto

para a popul agédo.

Assi st énci a Soci al

Assi sténcia a Pessoa | dosa

Assegur ar atendi mento especializado a
pessoa i dosa em situacdo de risco
pessoal e social, por neio da oferta de

servigcos de nedia e alta conpl exi dade,

gar anti ndo acol hi ment o, prot egao
integral, fortalecinmento de vinculos e
resgate da di gni dade, confornme
preconi zado pel o Si stema Uni co de

Assi sténcia Social (SUAS).

Assi sténcia a Pessoa com Deficiéncia
Garantir prot ecao social integral a
pessoa com deficiéncia emsituagdo de
risco pessoal e social, por neio da
oferta de servicos especializados de
média e alta conpl exi dade, comfoco na
pronmogdo da autononia, fortalecinento
de vinculos faniliares e conunitarios,
prevencdo de violagdes de direitos e
acesso a acol hi nento quando necessari o.
Assisténcia a Crianga e ao Adol escente
Garantir a protecdo i ntegral dos
direitos de criancas e adolescentes,
com atuacdo eficaz do Consel ho Tutel ar
frente as viol acdes de direitos.
Assegurar a atengdo integral a crianca
e ao adol escente em situacdo de
vul nerabi | i dade ou risco pessoal e
social, por neio de servigos, progranas
e acbes socioassistenciais de Protecédo
Soci al Basica e Especial, comfoco na
pronogao de direitos, prevencédo de
viol éncias, fortalecinento de vinculos
famliares e conunitérios, e garantia
de protecédo integral.

Assi sténcia Comunitéaria

Pronover a atencdo integral as fanmilias
em situacdo de vul nerabilidade ou risco
soci al , por nei o da articulacéo e
oferta dos servicos do PAIF e PAEFI,
com apoio do cof i nanci anent o das
esferas federal, estadual e nunicipal,
visando o fortalecinento de vinculos
famliares e conunitarios, prevengdo de
vi ol agdes de direitos e garantia do
acesso a servi cos soci oassi stenci ai s.
Servi cos Soci oassi stenciais

Pronover a atencdo integral as fanilias
em situacdo de vul nerabilidade ou risco
soci al , por nei o da articulacéo e
oferta dos servicos do PAIF e PAEFI,
com apoio do cof i nanci ament o das
esferas federal, estadual e nunicipal,
visando o fortalecinento de vinculos
famliares e conunitarios, prevengdo de

vi ol agdes de direitos e garantia do

Denonstrativo de Fungdes,

Proj et os

Subf ungbes e Programas por

Atividades

9. 607. 743, 88
504. 137, 47
504. 137, 47

256. 368, 15
256. 368, 15

2.323. 460, 85
364. 435, 84

1.959. 025, 01

6.316. 077,41
6.316. 077,41

207.700, 00
207.700, 00

Oper .

Especi ai s

Projetos, Atividades e O E.

Tot al

9. 607. 743, 88
504. 137, 47
504. 137, 47

256. 368, 15
256. 368, 15

2.328. 460, 85
364. 435, 84

1.959. 025, 01

6.316. 077,41
6.316. 077,41

207.700, 00
207.700, 00



Sdo Paul o

Prefeitura Minicipal de Guariba

Prograna de Trabal ho de Governo#
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10. 000. 0000
10. 301. 0000
10. 301. 0038

10. 302. 0000
10. 302. 0039

10. 303. 0000
10. 303. 0040

10. 304. 0000
10. 304. 0041

10. 305. 0000
10. 305. 0041

11. 000. 0000
11.332. 0000
11.332.0015

11.332.0037

CONSCLI DADO

Especi fi cagdo

acesso a servi cos soci oassi stenci ai s.

Salde
At engdo Basica
Garantir o acesso universal, equanine e
cont i nuo aos servigcos de saude, com
foco na pronogdo, prevencgdo, tratanento
e reabilitagdo, por neio da anpliacédo
da cobertura e da qualificacdo da rede
de Atencdo Basica.
Assi sténcia Hospitalar e Anbul atori al
Garantir o acesso qualificado e
resol utivo aos servi ¢os de médi a
conpl exi dade hospital ar e anbul atorial,
por neio da contratualizacdo eficiente
com a Santa Casa, qualificacdo da
estrutura fisica, i ncor por agao
tecnol 6gica e reorganizacdo da oferta
de servi ¢gos.
Suporte Profilatico e Terapéutico
Assegur ar 0 acesso da popul acdo a
nedi canentos essenciais com qual i dade,
segurangca e uso racional, por neio da
gest @o eficiente da Assi sténci a
Far nacéuti ca em todos os niveis da
atencdo a salde.
Vigilancia Sanitaria
Pr onmover a prot ecao da salde da
popul acéo por nei o da vigilancia,
noni toranmento, controle e prevengdo de
ri scos sanitarios, epi deni ol 6gi cos e
anbi entais, contribuindo para a redugédo
de agravos e a nelhoria das condi¢oes
de vida no territério municipal.
Vi gi | anci a Epi deni ol 6gi ca
Pr onmover a prot ecao da salde da
popul acéo por nei o da vigilancia,
noni toranmento, controle e prevengdo de
ri scos sanitarios, epi deni ol 6gi cos e
anbi entais, contribuindo para a redugédo
de agravos e a nelhoria das condi¢bes

de vida no territério municipal.

Tr abal ho
Rel agbes de Trabal ho
Pronover o desenvol vi ment o humano e

econdni co por nmeio da qualificagao

profissional, anpl i agao do acesso a
vagas de enprego e atendinento
humani zado ao trabal hador, incluindo

politicas de apoio ao deslocanento de
trabal hadores.

[e] prograna soci al destinado a
subsi di ar, parci al nente, 0 custo de
aqui si cdo dos passes rodovi ari os pel os
trabal hadores donésti cos que se
desl ocam diarianente, ate as cidades
de jaboticabal e ribeirdo preto, nas
quais mantém contrato de trabal ho com

carteira assinada,| ou na qualidade de

Denonstrativo de Fungdes,

Proj et os

Subf ungbes e Programas por

Atividades

54.318. 685, 42
9. 419. 610, 33
9. 419. 610, 33

41.950. 670, 76
41.950. 670, 76

1. 025. 000, 00
1. 025. 000, 00

248. 758, 29
248. 758, 29

1.674. 646, 04
1.674. 646, 04

3.228.674, 68
3.228.674, 68
750. 674, 68

2.478.000, 00

Oper .

Especi ai s

Projetos, Atividades e O E.

Tot al

54.318. 685, 42
9. 419. 610, 33
9. 419. 610, 33

41.950. 670, 76
41.950. 670, 76

1. 025. 000, 00
1. 025. 000, 00

248. 758, 29
248. 758, 29

1.674. 646, 04
1.674. 646, 04

3.228.674, 68
3.228.674, 68
750. 674, 68

2.478.000, 00



Sdo Paul o

Prefeitura Minicipal de Guariba

Prograna de Trabal ho de Governo#

Denonstrativo de Fungdes,

Exercicio de 2026 - Anexo 7, da Lei

Uni dade Gestora :

Codi go

12. 000. 0000
12. 306. 0000
12.306. 0018

12.361. 0000
12.361. 0016

12. 365. 0000
12.365. 0021

12. 366. 0000
12. 366. 0016

12.367. 0000
12.367.0016

13. 000. 0000
13.392. 0000
13.392. 0022

4.320/ 64

CONSCLI DADO

Especi fi cagdo

diaristas, criado pela LEl MUNCI PAL N°

2. 316, de 2 DE ABRIL DE 2009, com as

alteracbes dadas pela LEI MUNI Cl PAL N°

2.325, DE 14 DE MAIO DE 2009, objetiva

conbater o desenprego no Minicipio, a

fim de ninimzar os efeitos negativos

da economia nacional, cujos reflexos

atingiram em cheio as condicdes soécio

econoni cas da populagdo |ocal, diante

da dimnuicdo acentuada do nercado de

trabal ho.

Educagao
Ali mentacdo e Nutricao

Garantir o direito a alinmentagao

escol ar de qual i dade para todos os

al unos da rede publica municipal,

contribuindo para a segurancga alinentar

e nutricional, a permanéncia na escol a,

o desenvol vi nent o cognitivo eo

apr endi zado, com respeito a cultura

| ocal e incentivo a agricultura

famliar.
Ensi no Fundarent al

Garantir una educacao publica

inclusiva, equitativa e de qualidade no

municipio de GQuariba/SP, com foco na

aprendi zagem efetiva dos alunos, na

val ori zagao dos profissionais da

educacao e na gestdo eficiente dos

recursos educacionais.
Educagdo Infantil

Assegurar o direito a educagdo infantil

com qualidade, equidade e respeito ao

t enpo da i nfancia, pronovendo o

desenvol vinmento integral das criangas

de 0 a 5 anos em anbientes seguros,

| 4di cos e inclusivos, com profissionais

qual i ficados e estrutura adequada.
Educacdo de Jovens e Adul tos

Garantir una educacao publica

inclusiva, equitativa e de qualidade no

municipio de GQuariba/SP, com foco na

aprendi zagem efetiva dos alunos, na

val ori zagao dos profissionais da

educacao e na gestdo eficiente dos

recursos educacionais.
Educagdo Especi al

Garantir una educacao publica

inclusiva, equitativa e de qualidade no

municipio de GQuariba/SP, com foco na

aprendi zagem efetiva dos alunos, na

val ori zagao dos profissionais da

educacao e na gestdo eficiente dos

recursos educacionais.

Cul tura
Di fusdo Cul tural

Pronover [ acesso denocréatico a

cultura, a valorizagdo da diversidade

Proj et os

5.716. 000, 00

5.716. 000, 00
5.716. 000, 00

Atividades

83.087. 233,31
8.515.812,91
8.515.812,91

50.234.723, 23
50.234.723, 23

22.864.541, 63
22.864.541, 63

500. 000, 00
500. 000, 00

972. 155, 54
972. 155, 54

2.669. 398, 47
2.669. 398, 47
2.669. 398, 47

Subf ungbes e Programas por

Oper .

Especi ai s

Proj et os,

Atividades e OE.

Tot al

88.803. 233, 31
8.515.812,91
8.515.812,91

55.950. 723, 23
55.950. 723, 23

22.864.541, 63
22.864.541, 63

500. 000, 00
500. 000, 00

972. 155, 54
972. 155, 54

2.669. 398, 47
2.669. 398, 47
2.669. 398, 47



Sdo Paul o Prograna de Trabal ho de Governo#
Prefeitura Minicipal de Guariba Denonstrati vo de Fungfes, Subfungbes e Programas por Projetos, Atividades e OE

Exercicio de 2026 - Anexo 7, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora : CONSOLI DADO
Codi go Especi fi cagdo Proj et os Ativi dades Qper. Especiais Tot al

cultural e a preservacdo da nendria e
do patrindnio histérico |ocal, por neio
de atividades artisticas, educativas e
do fortalecinento de espagos culturais
conp 0 nuseu muni ci pal, garantindo
i ncl uséo, pertenci ment o e

enriqueci nento cul tural da popul agéo.

15. 000. 0000 Ur bani sno 9. 875. 831, 80 9. 875. 831, 80
15. 451. 0000 Infraestrutura Urbana 9. 875. 831, 80 9. 875. 831, 80
15. 451. 0023 Mel horar a qualidade e a expansacdo da 9. 875. 831, 80 9. 875. 831, 80

infraestrutura ur bana, atendendo as

necessi dades de nobilidade, seguranca e

bem estar da popul agéo
18. 000. 0000 Gest do Anbi ent al 10. 582. 325, 05 10. 582. 325, 05
18. 541. 0000 Preservacdo e Conservacdo Anbiental 10. 582. 325, 05 10. 582. 325, 05
18. 541. 0028 Pr onover a preservagao anbiental, a 10. 582. 325, 05 10. 582. 325, 05

gestdo eficiente dos residuos sélidos e

a i npeza urbana, garantindo salde

publica, bemestar e qualidade de vida

a popul agéao.
22.000. 0000 I ndastria 633. 370, 05 633. 370, 05
22.661. 0000 Pronogao | ndustrial 633. 370, 05 633. 370, 05
22.661.0031 Fonent ar o desenvolvinmento econdnico 633. 370, 05 633. 370, 05

local, incentivando o enpreendedori sno,

a geracédo de enprego e renda, e a

val ori zagdo da producgdo regional
26. 000. 0000 Transporte 3.780. 000, 00 3.780. 000, 00
26.782.0000 Transporte Rodovi ario 3.780. 000, 00 3.780. 000, 00
26.782.0020 Garantir o acesso e a pernmanéncia de 3.780. 000, 00 3.780. 000, 00

est udant es mat ri cul ados no ensi no

técnico e superior, por neio do apoio a

nmobi | i dade ur bana e internunicipal,

facilitando o deslocamento entre suas

residéncias e instituigdes de ensino,

contri bui ndo para a formacédo

profissional, académni ca e cidada.
27.000. 0000 Desporto e Lazer 2.187.231,54 2.187.231,54
27.812. 0000 Desporto Conunitario 2.187.231,54 2.187.231,54
27.812.0032 Pronover a préatica esportiva, o |azer e 2.187.231,54 2.187.231,54

a inclusédo social por neio do incentivo

a atividades esportivas e recreativas

acessiveis a toda a popul agéo,

contribuindo para a salde, o bemestar

e a integracdo social dos cidadédos.
28. 000. 0000 Encar gos Especiais 7.527. 160, 00 7.527. 160, 00
28.841. 0000 Refi nanci amento da Divida Interna 5. 300. 000, 00 5. 300. 000, 00
28. 846. 0000 Qutros Encargos Especiais 2.227.160, 00 2.227.160, 00
99. 000. 0000 Reservas 2.227.160, 00
99. 999. 0000 Reserva de Contingéncia 2.227.160, 00
99. 999. 9999 Grantir a sol i dez fiscal e a 2.227.160, 00

capaci dade de resposta do nunicipio a
eventos inprevistos e riscos fiscais,

assegurando o cunprinmento da LRF e a



Sdo Paul o Prograna de Trabal ho de Governo#
Prefeitura Minicipal de Guariba Denonstrativo de Fungdes, Subfungbes e Programas por Projetos, Atividades e OE.
Exercicio de 2026 - Anexo 7, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora : CONSOLI DADO

Codi go Especi fi cagdo Proj et os Ativi dades Qper. Especiais Tot al
execucgao sust ent avel das politicas
publi cas.
Total ................ 5.716. 000, 00 207. 245. 680, 00 7.527.160, 00 222.716. 000, 00

FONTE: GOVBR - Pl anej anento e Orcanmento, 24/Qut/2025, 16h e 02m



