CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA

ESTADO DE SAO PAULO

GUARIBA
"Cidade Primavera”

INDICACAO N2 0073/13

Indica ao Chefe do Executivo Municipal que envie a esta Casa projeto de lei visando obter
autorizagdo legislativa para alterar o artigo 12 da Lei n2. 2.483, de 25 de fevereiro de 2011,
que autoriza a concessdo de cartdo-alimentacdo dos servidores publicos do Municipio de
Guariba.

EXMA. SRA.PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA:

O vereador que esta subscreve vem, respeitosamente, na forma regimental e depois
de ouvido o E. Plenario desta Casa, INDICAR ao Chefe do Executivo Municipal que envie a
esta Casa projeto de lei visando obter autorizagdo legislativa para alterar o artigo 1° da Lei
no, 2.483, de 25 de fevereiro de 2011, que autoriza a concessao de cartdo-alimentagao dos

servidores publicos do Municipio de Guariba.

JUSTIFICATIVA:

A legislacdo atual somente contempla com o cartdo-alimentagdo os funcionarios
publicos municipais ativos. Os que estdo afastados pela previdéncia social ndo tém direito a
esse beneficio.

Como considero isso uma injustica e um desmotivo ao servidor que esta
impossibilitado de trabalhar, fragilizado pela saldde debilitada e com certeza gastando muito
com remédios, rogo ao Excelentissimo Prefeito que inclua esses funcionarios afastados por
motivo de doenga no rol dos beneficiados com esse auxilio tédo necessario.

m 19 de fevereir: 2013.

PTB - autor

tida na Sessdo de IMJ Despacho em 19/02/
i i AE}R) Oficio n¢ S;}
Mérciam Scalon Alves - Presidente
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AUTORIZA A CONCESSAO DE__ CARTAOQ-ALIMENTACAO A0S
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GUARIBA

A Céamara Municipal de Guariba, Estado de Sdo Paulo, em Sessdo
Extraordindria realizada neste dia 25 de Fevereiro de 2.011, APROVOU e eu, Herminio
de Laurentiz Neto - Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte ...

LEI:

CAPITULO I
__DO CARTAO ALIMENTACAO

7 Artigo 1° - Fica o Poder Executivo do Municipio de Guariba autorizado a
aneder “Cartdo Alimentag#o, a ser disponibilizado aos servidores piblicos municipais

-ativos, na forma e condigdes regidas por esta lei.

§ 1° - Para fins do disposto no "caput” deste artigo, considera-se servidor
municipal:

I - o ocupante de cargo de provimento efetivo;
II - o contratado temporariamente através de processo seletivo;

III - os ocupantes de cargo de provimento em comiss#o.

§ 2° - O beneficio de que trata este artigo abrangera também:
I - os membros do Conselho Tutelar do Municipio de Guariba;

II - os servidores publicos municipais cedidos para exercer fungdes junto
ao Tribunal de Justiga , Justica do Trabalho, Secretaria de Estado da Seguranga Prblica,

desde que sem prejuizo de seus vencimentos ou com proventos prestados pela
Municipalidade. .

§ 3° - Sera concedido somente um carto de alimentagfo a cada beneficidrio
que esteja em efetivo exercicio do cargo, emprego pablico ou fungdo.

Artigo 2° - O Cartdo Alimentagio serd representado por cartdo
informatizado, de caréter pessoal ¢ intransferivel, destinando-se a realizago de despesas
relacionadas 4 alimentagdo dos respectivos titulares em estabelecimentos comerciais
devidamente credenciados junto a respectiva administradora.
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Artigo 3° - O valor do cartdo alimentagfo ¢ fixado em R$ 60,00 (sessenta
reais) por titular do Cartdio Alimentagfo, que serd creditado até o dia 20 (vinte) de cada
mes.

Artigo 4° - A operacionalizagdo do Cartio Alimentag#o consistird em:

I - serd organizado, inicialmente, pelo Departamento Municipal de
Recursos Humanos, um cadastro dos servidores com direito ao Cartdo Alimentaggo;

II - este cadastro sera revisado, a cada més, nele incluindo-se e excluindo-
se eventuais beneficidrios;

III - a cada més, com base nos dados cadastrais, serdo realizados créditos
nos respectivos cartdes, nos valores e nas condigdes estabelecidas por esta lei;

IV - os créditos, desde que ndo utilizados pelos respectivos titulares dos
cartdes, ou ainda no caso de sua utilizagdo parcial, serdo cumulativos;

V - os titulares dos Cartdes Alimentag3o poderdio realizar, livremente, em
estabelecimentos comerciais credenciados, despesas relacionadas a alimentacdio, até o
limite dos créditos respectivos;

VI - com base nas despesas realizadas pelos titulares, a administradora dos
Cartdes Alimentaglio- providenciard os respectivos pagamentos aos estabelecimentos
comerciais, € ainda, manterd controle sobre os saldos de eventuais créditos
remanescentes, individualmente.

Artigo 5° - Os créditos mensais a serem realizados pela administradora dos
Cartdes Alimentagdo estardo condicionados ao repasse, pelo Poder Publico Municipal,
dos valorés correspondentes com base no cadastro atualizado de beneficidrios a que se
refere o artigo 3° desta lei.

Artigo 6° - Para consecugdo das disposi¢Bes estabelecidas por esta lei,
devera o Poder Executivo Municipal promover licitagdo, tendo por objeto a
administragéio, interag@o das operagdes decorrentes do uso do Cartdo Alimentago, bem
como a prestagdo de servigos como intermediadora na relagio de compras.

§ 1° - A licitagdo de que trata este artigo devera prever, em seu objeto, que
somente serdo admitidas propostas de empresas que estejam credenciadas em no minimo
50% (cinqlienta por cento) dos estabelecimentos comerciais localizados no Municipio de
Guariba, e que tenham por atividade preponderante, operages ligadas a alimentagfo.

§2° - A referida contratagdo ndo poderd acarretar nenhum 6nus, direito ou
indireto, para a Prefeitura ou para o Servidor Piblico Municipal.

Artigo 7°- O valor do Cartdo Alimentag#o ndo podera ser fracionado e s6
sera concedido aos servidores que tenham ingressado nos quadros da administragio no
primeiro dia util do més de competéncia da concessdo ou em data anterior.

Parigrafo Unico - Perderé o direito ao recebimento de créditos no Cartio

Alimentag3o: % W
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I - Por um més, o servidor que:

a) faltar injustificadamente ao servigo;

b) receber a pena de adverténéia;

II - Durante o perfodo de afastamento, o servidor que:
a) for apenado com a pena de suspensio;

b) estiver respondendo a processo administrativo disciplinar para apuragio
de falta grave.

Artigo 8° - As despesas decorrentes do presente capitulo correrdo a conta
de dotagdes orgamentdrias proprias, que serdo suplementadas, se necessério.

Artigo 9° - O beneficio de que trata a presente lei n#io se incorporaré a
remuneragdo do funciondrio ou servidor e sobre ele n#o incidirdo quaisquer contribui¢des
trabalhistas, previdenciarias ou fiscais.

Artigo 10 - O beneficio de que trata esta lei ndo serd configurado como
rendimento tributivel e nem constitui base de incidéncia de contribui¢do previdenciéria.

Artigo 11 - O cartdo de alimentagfio previsto nesta lei ndo tem natureza
remuneratéria nos termos da Lei Federal n° 6.321, de 14 de abril de 1976, c.c. a Portaria
GM/MTB n° 1.156, de 17 de setembro de 1993.

_ ‘Artigo 12 - A operacionalizagio do "Cartio Alimentagdo" serd
regulamentada, se necessério, por decreto, no prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULOII
DO AUXILIO ALIMENTACAO

Artigo 13 - Fica o Poder Executivo do Municipio de Guariba autorizado a
conceder aos servidores publicos relacionados no Artigo 1° desta Lei, “auxilio-
alimentagd0” em pecunia, destinado ao custeio parcial das despesas de aquisi¢do de
géneros alimenticios de primeira necessidade, exclusivamente para pagamento desde 01
de Janeiro de 2.011 e até que se conclua processo de licitagdo para concessdo de cartéo-
alimentagdo.

I - O valor do beneficio de que trata este artigo, fica fixado em R$ 60,00
(sessenta reais), que serd pago mensalmente pela Prefeitura diretamente em
demonstrativo de pagamento ou holerite.

II - O auxilio-alimentagdo ndo ser4 caracterizado como salério-utilidade ou

prestagdo salarial “in natura”. 2 s
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Artigo 14 - O beneficio do auxilio-alimentag¢&o néo serd incorporado aos

~ vencimentos do servidor piblico municipal e, sobre ele n3o incidirio quaisquer

contribui¢Bes trabalhistas, previdencidrias ou fiscais.

Artigo 15 - Para concessdo do auxilio-alimentagdo de que trata o Artigo 13
da presente lei, fica autorizada a abertura de um crédito especial ao Orgamento Geral do
Municipio, no valor de R$ 267.360,00 (duzentos e séssenta e sete mil, trezentos e
sessenta reais), de conformidade com os seguintes Cédigos Orgamentérios:

Secretaria de Administracdo
02.02.01.04.122.0003.2.005 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentag3o................ R$12.240,00

Secretaria de Financas
02.03.01.04.123.0007.2.009 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentago................ R$ 9.600,00

Conselho Tutelar
02.04.01.08.243.0008.2.010 - 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentacfo................ R$ 1.200,00

- Assisténcia Social

02.04.02.08.244.0011.2.011 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentago................ R$ 4.080,00

Secretaria Municipal de Saiide
02.05.01.10.301.0014.2.015 - 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentagfo................ R$46.320,00

Ensino Fundamental - FUNDEB ,
02.07.01.12.361.0016.2.017 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentag#o ............... R$54.000,00

Fundamental — Rede'Prdgria
02.07.02.12.361.0017.2.018 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentag#o................ R$36.000,00

Despesas Educacdo — Ndo Ensino
02.07.03.12.361.0018.2.019 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentagio ............... R$ 960,00

Ensino Infantil
02.07.04.12.365.0021.2.020 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentag3o .,............. R$47.040,00

Servicos de Utilidade Publica : o
02.08.02.15.452.0024.2.023 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentagdo ............... R$49.920,00

Secretaria de Esportes
02.12.01.27.812.0032.2.030 - 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentagdo ............... R$ 2.640,00

Setor de Difusdo Cultural
02.12.02.13.392.0022.2.021 — 3.3.90.46.00 — Auxilio Alimentagdo ............... R$ 3.360,00

TOTAL : R$267.360,00
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Artigo 16 - O crédito aberto pelo Artigo anterior, sera coberto com recursos
provenientes ‘da anulagdo parcial e/ou total das dotagBes or¢amentirias abaixo
discriminadas, conforme alude o Inciso III, do Paragrafo 1°, do Artigo 43, da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1.964.

Secretaria de Administragdo
02.02.01.04.122.0003.2.005 — 3.3.90.30.00 — Material de Consumo................... R$12.240,00

Secretaria de Financas :
02.03.01.04.123.0007.2.009 - 3.3.90.30.00 — Material de Consumo................... R$ 9.600,00

Conselho Tutelar
02.04.01.08.243.0008.2.010 — 3.3.90.30.00 — Material de Consumo.............co.on. R$ 1.200,00

Assisténcia Social _
02.04.02.08.244.0011.2.011 - 3.3.90.30.00 — Material de Consumo.................... R$ 4.080,00

Secretaria Municipal de Satide
- 02.05.01.10.301.0014.2.015 - 3.3.90.39.00 — Ots.Serv.Terc.P.Juridica................ R$46.320,00

Ensino Fundamental - FUNDEB _
02.07.01.12.361.0016.2.017 — 4.4.90.52.00 — Equip.Matl.Permanente ............... R$54.000,00

Fundamentél ~ Rede Prépria
02.07.02.12.361.0017.2.018 — 3.3.90.39.00 — Ots.Serv.Terc.P.Juridica................ R$36.000,00

Despesas Educacdo — Nido Ensino
02.07.03.12.361.0018.2.019 — 3.3.90.36.00 — Ots.Serv.Terc.P.Fisica........ovvru.. R$ 960,00

Ensino Infantil :
02.07.04.12.365.0021.2.020 - 3.1.90.16.00 — Ots.Desp.Var.P.Civil ... .,............. R$47.040,00

Servicos de Utilidade Publica
02.08.02.15.452.0024.2.023 - 3.3.90.39.00 — Ots.Serv.Terc.P.Juridica ............... R$49.920,00

Secretaria de Esportes
02.12.01.27.812.0032.2.030 - 3.3.90.39.00 — Ots.Serv.Terc.P.Juridica ............... RS$ 2.640,00

Setor de Difusdo Cultural
02.12.02.13.392.0022.2.021 - 3.3.90.36.00 — Ots.Serv.Terc.P.Fisica... couoern..nn. R$ 3.360,00

TOTAL R$267.360,00
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CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 17 - Aplica-se o disposto desta lei, aos professores titulares de
cargos estaduais afastados junto as escolas da rede municipal de ensino, em virtude do
convénio de parceria educacional Estado-Municipio, destinado & municipalizagio do
Ensino Fundamental, assim como, aos servidores municipalizados das 4reas de educagio
e satde.

Parigrafo Unico — Em havendo servidores municipalizados ou cedidos na
forma do Inciso II, do § 2° do Artigo 1° da presente lei, que j4 possuam idénticos
beneficios, deverdo fazer opgdo pelo beneficio que deseja receber, para o recebimento de
um tnico beneficio.

Artigo 18 - Os beneficios concedidos através da presente lei contemplar3o
o servidor publico que acumule cargo, emprego ou fun¢#o remunerada na Administragfio
Municipal de Guariba, por uma unica vez, na forma do artigo 37, incisos XVI e XVII,
da Constituigéo Federal.

Artigo 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as devidas
inclusdes nos Anexos da Lei n® 2.340, de 13 de Julho de 2.009, que aprova o Plano
Plurianual de Investimento do Municipio de Guariba para o quadriénio 2.010/2013, e da
Lei n® 2.442, de 30 de Junho de 2.010, que estabelece as Diretrizes Orgamentdrias para o
corrente exercicio.

Artigo 20 - Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Guariba, 25 de Fevereiro de 2.011.

Registrada em livro préprio, afixada na sede da Prefeitura Municipal, no
lugar de costume e, mandado publicar no Jornal “Guariba Noticias”, na data de sua
* conclusdo, nos termos do Artigo 90 da Lei Orgénica do Municipio.
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Concesséo de cartéo Alimentacéo

Criaclio
Expansiio
Aperfeicoamento

X { Previsdio Orcamentéria Inicial PPA - Plano Plurianual Lel n° 2340/2009
X | Anulaclio Parclal/Total LDO - Lel de Diretrizes Orgamentérias | Lei n® 244212010

Superévit exercicio anterior LOA - Lel Orcamentéria Anual Lei n° 2468/2010
X | Excesso arrecadaciio

A teor dos diplomas
legais acima mencionados existe previs&o para a despesa do género. Com efeito, tomamos a iniciativa
de formalizar este processo administrativo que tem como objetivo cumprir os pressupostos do art. 16 da
lei de Responsabilidade Fiscal, no que conceme & estimativa do impacto financeiro e orcamentario
rlessa operagdo, cuja premissa e metodologia estéo fundamentados da seguinte forma:

~ > Relativamente ao impacto financeiro e orgamentario do exercicio em que a despesa venha a se
iniciar, foi tomada por base a previsfo integral de receita para o respectivo exercicio,
computando-se 0  superavit financeiro verificado no Balango Patrimonial do exercicio anterior -
2010.

> Com relacdo aos dois exercicios subsequentes, foram computadas apenas as despesas
decorrentes da continuidade das novas agbes e ou despesas com manutengio, atualizadas de
conformidade com as disponibilidades financeiras do Municipio.

* Valores em reais
{A) __Superévit/Déficit Financelro do exerc. anterior* (896.648,59) 0,00 0,00
B) Recelta prevista e esperada no ano* 64.000.000,00 | 69.120.000,00 | 74.649.600,00
(C) Disponib. Financ. p/ desp. fixadas no orgamento® | 63.103.351,41 | 69.120.000,00 74.649.000,00
{D) Custo da Nova Despesa 801.360,00 0,00 0,00
E) _Manutenclio da Nova despesa . 00 0,00
(F) = ( D+E) Total da Nova despesa + a manutengio 801.360; /[ olo 0,00
B) Estimativa do impacto orgamentério % AEY 1Wi = 0,0
/C) Estimativa do Impacto financeiro % \ 1,27 I/ ( ,o-/ . 0,0
Guariba, 21 de Fevereiro de 2011. - m

: nol
Diretor de Coontabilidade

Herminio de liautontlz Neto
Visto. De acordo com o presente '

procedimento  administrativo e ratificando-o
integraimente, determino que deste faz parte
integrante a declarago abaixo (art. 16, inciso I, da
LRF), reputando cumpridas as formalidades
legais.Guariba, 21 de fevereiro de 2011

Prefeito Municipal:

Na qualidade de ordenador de despesa, DECLARO que o
presente gasto tem suficiente dotacio orgamentaria, firme e consistente xpectativa da_suporte de caixa, e
possui compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes amsHtaras.

e

o P A )
NIODE LAURENTIZ NETO
Prefaito Municipal:
L




Prefeitura Municipal de Guariba _____

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 48.664.304/0001-80

RESPOSTA A INDICACAO N° 0073/13 - CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA —
SP

Guariba, 21 de margo de 2.013.

REQUERENTE: SENHOR VEREADOR

- MARCOS HENRIQUE OSTI

ASSUNTO: EXTENSAO DO BENEFICIO DO CARTAO ALIMENTACAO AOS
AFASTADO POR AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO

Prezado Senhor,

A Secretaria de Administracio do Municipio de Guariba, por seu
Secretario Bruno Louzada Franco, vem por meio desta, tempestivamente, responder a
indicacdo 0073/13, no sentido de estender aos funciondrios em gozo de auxilio doenga
previdencidrio, o beneficio do cartdo alimentacéo.

Estaremos realizando o levantamento de quantos funciondrios temos
atualmente nesta situagdo €, dentro de no méximo 15 dias, teremos uma resposta definitiva
para essa questao.

Todos nds sabemos que, ultimamente, as pericias do INSS para a
concessdo deste benéfico sdo extremamente rigidas e, somente faz jus ao auxilio doenga
aquele trabalhador que esteja realmente incapacitado temporariamente para o exercicio de
suas fung¢Ges habituais, ndo sendo um “luxo” referido afastamento.

Aproveito o ensejo, para renovar nossos votos de estima e
consideragdo.

Atenciosamente,

T —

BRUNO LOUZADA FRANCO
SE€ER 10 DE ADMINISTRACAO
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