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MENSAGEM N° 008 — do Sr. Prefeito Municipal { samara hnicipal de fuariha
RECERIDO
Guariba, a0s 14 de Fevereiro de 2014, 1B FEV 264
As \\ :\M sl
Senhores Vereadores, . Wy |
Senhora Presidente. ) 3 _J !‘U

Tenho # honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, & elevada
deliberagBo dessa colenda Cdmara Municipal de Guariba, o incluso Projeto de Lei
Complementar que “DISPOE SOBRE ALTERACOES NO ARTIGO 2° - INCISO 1. E NO
ANEXO V., DA LEI COMPLEMENTAR N° 2.026, DE 14/01/2005, COM _AS
MDDIFICAQGES DADAS PELO ARTIGO 4°, DA LE]1 COMPLEMENTAR N° Z.fﬁ'??, DE
28/03/2013, QUE TRATA DA REESTRUTURACAO DE CARGOS, EMPREGOS E
SALARIOS. DO QUADRO GERAL DE PESSOAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS",
para que seja apreciado com & mixima brevidade possivel, nos termos do artigo 43, da Lei
Orgiinica do Municipio.

As recentes reformas estruturais da organizagio administrativa e funcional desta
Prefeitura Municipal de Guariba, para efeito de aumentar a dinimica das atividades operacionais
dos inimeros seguimentos existentes nas secretarias municipais, ¢ bem assim melhorar, cada vez
mais, a qualidade dos servigos essenciais que sdo prestados, diariamente, a populagao local.

Os novos empregos piblicos que estamos ¢riando sdo de Técnico de Farmécia,

Técnico de Informatica e Contador, os quais deverdo ser contratados mediante prévia aprovagio
em concurso publico.

O Técnico de Farmécia exercerd suas fungdes na farmdcia municipal do Centro de
Saude 111 “Dr. Alvaro Landgraf”, atendendo aos pacientes SUS de acordo com as exigéneias do
Conselho Regional de Farmacia.

O Técnico de Informatica exerceri suas fungdes no CTI - Centro de Tecnologia da
Informagio, executando suas atribuigdes em todos os prédios da Municipalidade. Hoje o CTI
possui apenas 03 servidores piiblicos para uma rede de mais de 500 computadores, instalados nos
mais diversos setores e departamentos municipais, necessitando assim da urgente contratagiio de
mais um servidor para o desempenho das atividades de informética.
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O Contador exercerd suas fungdes nas secretarias municipais de finangas, de
satide ¢ de educagdo, onde, de acordo com parecer constante na auditoria das contas municipais
de 2.012, o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, sinalizou quanto & necessidade de
provimento efetivo do cargo de Contador, devendo este, cumprir as normas ¢ exigéncias
constantes da Lei n® 4320/64, Lei n® 101/2000, Resolugdes, Instrugdes Normativas e demais atos
que dizem respeito a contabilizago municipal, portanto, faz-se necessério a criagiio deste cargo.

Além dos empregos acima descritos estamos promovendo a criagio de mais 05
(cinco) vagas para o emprego piblico de Vigia Patrimonial, visando 4 contrataclio de servidores
para execucdo de tarefas de vigildncia e seguranga dos prédios e logradouros publicos. Faz-se
importante dizer que muitos destes locais vém sendo alvo de vandalismo, depredagio, roubos e
furtos, trazendo sérios problemas a Municipalidade. Assim, o que pretendemos ¢ oferecer
seguranga aos nossos predios, logradouros € espagos piblicos.

Estamos também, acrescentando outras atribuigdes para o emprego plblico de
Trabathador Bragal, quais sejam: promover a limpeza ¢ manutengiio das piscinas das escolas
municipais e executar servigos de lavagem de veiculos leves ¢ pesados da frota municipal,
evitando-se assim a criagio de empregos publicos para o exercicio destas fungdes, atividades
estas que necessitam de servidor exclusivo para sua realizacdo,

Expostas, nestes termos, as razdes gue justificam esta propositura, espero receber
de Vossa Exceléncia e de seus nobres pares o apoio e a compreensio necessirias para que o
projeto de lei em referéncia seja apreciado ¢ aprovado com a maxima brevidade possivel.

Renovo, nesta oportunidade, a Vossa Exceléncia, os protestos de clevada estima ¢
respeitosa consideragdo.

Respeitosamente
BRI\:iNCISCﬂ DIAS MANCANO JUNIOR
Prefeito Municipal

"

A Sua Exceléncia a Sra. MARCIA REGINA SCALON ALVIL} Di
Presidente da Cédmara Municipal de Guariba - SP

A
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

DISPOE SOBRE ALTERACOES NO ARTIGO 2° - INCISO 1, E NO ANEXO V, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 2.026, DE 14/01/2005, COM AS MODIFICACOES DADAS PELO

ARTIGO 4% DA LE]I COMPLEMENTAR N° 2.679, DE 28/03/2013, QUE TRATA DA
REESTRUTURACAO DE CARGOS, EMPREGOS E SALARIOS, DO QUADRO GERAL

DE PESSOAL. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Guariba, Estado de S&o Paulo, em Sessio

realizada no dia de de 2014, APROVOU e eu - DR.

FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Guariba, sanciono ¢
promulgoe a seguinte ...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Ficam criados no Quadro de Servidores de Provimento Efetivo,a que se
refere o inciso 1, do artigo 2°, da Lei Complementar n® 2.026, de 14 de janeiro de 2005, com
alteragfes dadas pela Lei n® 2.679, de 28 de Margo de 2.013, os seguintes empregos publicos:

Padriio Jornmda Requisito de Escolaridade
Denominacho atual Quant. de Semanal
Referéncin
Ensino Médio com Curso de
Téenico em Farmécia + registro
Técnico de Farmacia 02 no CRF em situagio do
06 40 hs regularidade.
Ensino Médio com Curso de
Técmico de Informética il T'éenico em |nformdtica,
devidamenie certificado,
Ensino Superior com Graduagio
Contador 0z i8 40 hs. em Ciéncias Contibeis + CRC
em situaglio de regularidade.
Parfgrafo iinico - As atribuicdes funcionais dos empregos publicos de

provimento efetivo de Técnico de Farmdcia, Técnico de Informitica e Contador. séo as
seguintes, as quais integrardo o Anexo V, da Lei n® 2.026, de 14 de Janeiro de 2.003.

Cargo: Técnico de Farmdcia

Lotag#io: Secretaria Municipal de Saide
Superior Imediate: Farmacéutico e Secretério Municipal de Saide
Provimento: Efetivo

Atribuicdes sumérias: executar atividades designadas e supervisionadas pelo ﬁssig:'

farmacéutico; receber, conferir notas de compra, organizar ¢ encaminhar medicamentof e
produtos correlatos; realizar a dispensag@io de medicamentos ¢ produtos afins, somente

prescrigiio meédica, orientando os pacientes no uso correio da medicacgio; armazenar os
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medicamentos em deposito; organizar ¢ manter o estoque de medicamenios, ordenando as
prateleiras; manter em ordem ¢ higiene os maleriais € equipamentos sob sua responsabilidade
no trabalho, limpando diariamente a mobilia com pano limpo e embebido em alcool 70%:;
providenciar através de microcomputador a atualizagdo de entradas ¢ saidas de medicamentos;
conferir quantidade e validade dos medicamentos. separando e registrando aqueles vencidos:
fazer a digitagio de prescrigio médica, quando necessario, ler a prescricio, certificar-se do
nome ¢ dosagem correta do medicamento, € em caso de dividas confirmar com o farmacéutico
responsavel; registrar detalhadamente nas fichas dos pacientes psiquidtricos os atendimentos;
manter o cadastro de todos os pacienies atualizados e no ato do atendimento verificar o uso
correto dos mesmos através do historico; manter contato com equipe de saide da familia,
informando sobre pacientes que necessitam de um acompanhamenio maior; conhecer a Portaria
n® 344/98 — SVS/MS; conhecer as normas técnicas para dispensagdo de medicamentos nas
unidades de satude do municipio; realizar atendimento humanizado; desempenhar tarefas afins.

Conhecimentos exigidos: técnicos especificos relativos 4 drea de farmicia.

Cargo: Contador

Lotagiio: Secretarias Municipais de Financas e Orgamento, Sside ¢ Educagio
Superior Imediato: Secretdrios Municipais

Provimento: Efetivo

Atribui¢ies sumidrias: Preparar e elaborar 0 Orgamento Publico e as Leis do Plano Plurianual
de Investimentos (PPA), de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e Omgamentiria Anual (LOA),
dentro do prazo antecipado e estabelecido pela Administragio. Registrar e escriturar sistematica
¢ diariamente todas as receitas e despesas do Municipio. Realizar, acompanhar, revisar ¢
corrigir todos os atos relativos aos estdgios da receita: Previsio. Langamento. Arrecadagdo,
Recolhimento. Controlar ¢ registrar a divida ativa e auxiliar na sua recuperacio. Verificar a
possibilidade de rentincia de receita ¢ elaborar estimativas de impacto or¢amentério-financeiro.
Classificar e registrar as despesas conforme plano de contas orgamentario. Registrar, controlar
e corrigir os atos de atendimento das condigies para a realizagio das despesas em todos os
estagios de: Fixagdo, Programagdo, Licitagio, Empenho, Liguidagdo. Suprimento, Pagamento.
Realizar, revisar e controlar a execugfio Orgamentdria a Distribuicio de cotas. Registrar,
controlar ¢ acompanhar a reccita arrecadada, as metas de arrecadagSo, o cronograma de
execuclio mensal de desembolso, a programacdo financeira, o fluxo de caixa a limitagdo de
empenho, Registrar, controlar e zelar para o atendimento dos Limites constifucionais ¢ legais
de: gasto com pessoal, servigos de terceiros, saude, fundos, assisténcia social, educagio. divida
piiblica, alienagio de bens, Cimara Municipal. Preparar, organizar e realizar as sudiéncias
publicas, a prestagio de contas, publicidade das contas piblicas, com a méixima antecedéncia
possivel em relagio aos seus prazos. Preparar e executar a publicaglio, antecipadamente aos
prazos, dos instrumentos ¢ documenios exigidos pela legislagiio, Realizar auditoria de entidades
conveniadas com a Municipalidade. Analisar e contabilizar receitas ¢ despesas do Poder
Piblico Municipal. Efetuar langamentos contibeis. Preparar balangos e balancetes. Controlar ¢
contabilizar contas dos sisternas Patrimonial, Financeiro ¢ Orgamentéario. Rever os lancamentos
contitbeis. Promover a classificagio dos langamentos. Preparar relatorios. Organizar, classiﬁaﬁ
e registrar documenios contabeis, em fungdo do seu contendo, utilizando para o efeito o plan

oficial de contas do setor publico e as normas contdbeis vigentes, Elaborar quadros
demonstrativos, relatdrios e tabelas, compilando dados contibeis, ngnmmdﬂmnnsmvnac

'&J‘.

relatérios de comportamento das dotagdes orcamentdrias, Organizar, cumprir e _g,xgmlﬂf'
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antecipadamente aos prazos. todos os procedimentos de registros e langamentos de dados nos
Sistemas de Informagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e outros Orglios
Estaduais e Federais. Cumprir com os ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Desempenhar tarefas afins,

Conhecimentos exigidos: Contabilidade Pablica

Cargo: Técnico de Informética

Lotagio: Secretaria Municipal de Administracio Geral

Superior Imediato: Secretdrio Municipal de Administra¢io Geral
Provimento: Efetivo

Atribuiglies sumdrias: Elaborar programas de computador, conforme defini¢lio do analista de
sistemas. Instalar e configurar softwares ¢ hardwares, orientando os usudrios nas especificagdes
& comandos necessarios para sua utilizagio. Garantir a guarda, a recuperaglio, a seguranga € a
confidencialidade das informagGes disponibilizadas pelos sistemas de informagdes. Instalar e
operar equipamentos de informatica, Orientar quanto & utilizagio adequada de hardwares e
softwares necessirios a implementagio na instalagdo; implantar, avaliar o desempenho,
monitorur ¢ manter a rede de teleprocessamento; elaborar especificages técnicas de
ferramentas de hardware e software necessérias para a solugiio de problemas. Manter, controlar
¢ reorganizar banco de dados. Prestar suporte e consultoria ao usuério final quanto & utilizagio
de recursos de informatica colocados a sua disposigdo. Prestar suporte € acompanhar testes de
implanta¢fio de sistemas. Prestar suporte técnico aos usudrios de microcomputadores. no
tocante 80 uso de software bésico, aplicativos, servigos de informitica e de redes em geral.
Orientar o funcionamento ¢ a operagio de equipamentos de telecomunicagbes. Realizar
trabalhos de transmissdo ¢ captag@o de imagem ¢ Som, operando equipamentos de dudio e
video, a partir de uma programagfio de trabalho previamente esiabelecida. Trabalhar com
elementos e equipamentos de projegio de imagens ¢ refroprojegdo. Diagnosticar problemas de
hardware e software, a partir de solicitagdes recebidas dos usudrios, buscando solugio para os
mesmos ou solicitando apoio superior. Dar suporte técnico em apresentagies de aulas,
palestras, reunides, efc., que requeiram o uso de equipamentos de informatica. Participar da
implantagio e manutenglio de sistemas, bem como, desenvolver trabalhos de montagem,
simulagdo ¢ testes de programas. Realizar o acompanhamento do funcionamento dos sislemas
em processamento, solucionando irregularidades ocorridas durante a operagiio. Auxiliar na
organizacio de arguivos e no envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua drea de
atuacdo, para assegurar & pronta localizagdo de dados. Zelar pela guarda, conservagiio,
manuten¢do e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do
local de trabalho. Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias ¢ inovagdes tecnologicas de
sua drea de atuacdo e das necessidades do setor/departamento. Executar outras tarefas correlatas
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Conhecimentos exigidos: técnicos especificos relativos 4 drea de informatica

Art. 2°. Fica criade no Quadro de Servidores de Provimento Efetivo, a que se
refere o inciso |, do artigo 2°, da Lei Complementar n® 2.026, de 14 de janeiro de 2005, com
alteracdes dadas pela Lei n° 2,679, de 28 de Margo de 2.013, o seguinte emprego pablico:

I - 05 (cinco) de Vigia Patrimonial,
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Pardgrafo (nico. - As atribuigdes funcionais do presente emprego piblico sdo as
mesmas previstas no Anexo V, da Lei n® 2.026, de 14 de janeiro de 2005, cujas denominagdes
foram alteradas pelo inciso I, do artigo 4°, da Lei Complementar n° 2.679, de 28 de margo de
2013 e Lei n® 2.694, de 06 de Junho de 2.013.

Art. 3°, Acresce atividades nas atribuigdes do emprego puiblico de Trabalhador
Bracal, constante do Anexo V, da Lei 2.026, de 14 de janemo de 2005, conforme segue:

Emprego: Auxiliar de Servigos Gerais (Trabalhader Bracal)
Superior Imediato: Chefe de Servigo Publico de Trabalhadores Bragais
Provimento: Efetivo

Descrigiio: (...) Promove & limpeza e manutengiio das piscinas das escolas municipais. Executa
0s servigos de lavagem de veiculos leves e pesados da frota municipal.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucio desta lei complemeniar correrfio 4
conta de dotagbes proprias, consignadas na lei orgamentiria do presente exercicio financeiro de
2014, suplementadas se necessério.

Art. 5° - Esta lei complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guariba. 14 de Fevereiro de 2.014.

DR. CISCO DIAS MANC JUNIOR
eito do Municipio de Guariba

——— Av, Evaristo Vaz, 1.190 - Fone: (0xx16) 3251-9422 - CEP 14840-000 - Cx. Postal, 49
E-mall: guariba®@ guariba.sp.gov.br



