Prefeitura Municipal de Guariba

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 48.664.304/0001-80

PROJETO DE LEI

DISPOE SOBRE ALTERACOES NA LEI N° 2.308, DE 05/03/2009, QUE REGULA A
REALIZACAO DE ESTAGIO REMUNERADO NA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
PARA EFEITO DE RESERVA DE VAGAS AOS ADOLESCENTES ABRIGADOS PELOS
SERVICOS ASSISTENCIAIS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, DO PROGRAMA
DE PROTECAO ESPECIAL DENOMINADO PROJETO CASULO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A Cémara Municipal de Guariba, Estado de Sdo Paulo, em sessdo realizada
nodia  de de 2017, aprovou e eu — Dr. Francisco Dias Mancano Junior, Prefeito do
Municipio de Guariba, com fundamento no art. 73, inciso VI, da Lei Orgéanica do Municipio,
sanciono e promulgo a seguinte...

LEI:

Artigo 1°. Para a realizagdo de estagio remunerado na Administragio municipal
aos alunos que frequentam o ensino regular em instituigdes de educagio de ensino superior, médio
ou técnico profissionalizante, na forma autorizada pela Lei n°® 2.308, de 5 de margo de 2009, ficam
reservadas vagas em quantidade suficiente para os adolescentes abrigados pelos servigos
assistenciais de Acolhimento Institucional, do Programa de Protegdo Especial denominado Projeto
Casulo.

§ 1° Dada a relevancia social dos servigos assistenciais de Acolhimento
Institucional, os jovens e adolescentes abrigados pelo Programa de Protegdo Especial do Projeto
Casulo, terdo asseguradas as vagas necessdrias a realizagio de estigio remunerado na
Administra¢do municipal, desde que comprovem a matricula e frequéncia no ensino médio ou
técnico profissionalizante.

§ 2°. Para a reserva de vagas ao estagio remunerado, de que trata este artigo, os
jovens e adolescentes abrigados pelo Projeto Casulo ndo dependerio de participagdo e
classifica¢do prévia em processo seletivo, mas deverdo providenciar a respectiva inscri¢do, com a
apresenta¢do de comprovante de matricula e frequéncia atestado pela institui¢do de escolar.

Artigo 2°. Ficam alterados os dispositivos adiante enumerados da Lei n° 2.308, de
5 de margo de 2009, que passam a vigorar com a seguinte redagio:

I - o artigo 3°:

“Artigo 3° - A realizacio de estigio dar-se-4 mediante convénio a
celebrado entre a Prefeitura Municipal, a instituicio de ensino e a entidade pri
integragio entre a empresa e a escola, que for conveniada mediante prévi
publica.”

licitacao

II - o inciso II, do artigo 4°:
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“Artigo 4° - (...)

()

II — celebracio de termo de compromisso entre o educando, a Prefeitura
Municipal, a institui¢io de ensino e a entidade privada conveniada mediante prévia
licitagao;

()
III - o artigo 7°:

“Artigo 7°. K vedada a cobran¢a de qualquer valor dos estudantes estagiarios
pela entidade privada conveniada mediante prévia licitacdo.”

IV -0 § 2° do artigo 8°:

“Artigo 8° - (...)

{iss)

§ 2° - A permanéncia do estiagio, apés o término do curso, ensejara a
responsabilidade do estudante da entidade privada conveniada mediante prévia licitacio,
que autorizou sua permanéncia, obrigando a devolucio ao eriario publico dos valores
recebidos pelo estudante a titulo de bolsa auxilio, no periodo que exceder o prazo autorizado

por esta lei para a realizacao do estagio.”

Artigo 3°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag¢do, revogadas as
disposi¢des em contrério, especialmente, a Lei n® 1.927, de 6 de agosto de 2003.

Guariba, em 21 de margo de 2017.

DRy FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR
Prefeito Municipal
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