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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DA REMUNERA CAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, DOS _MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR E DOS

SUBSIDIOS DE SECRETARIOS MUNICIPAIS, PREFEITO E_VICE-PREFEITO

MUNICIPAL, A PARTIR DE 01/05/2019, COM FUNDAMENTO N 0 INCISO X, DOARTIGO
37, DA CONSTITUICAQ FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA, Estado de S#o Paulo, em sessdo
realizadano dia ___de de 2.019, APROVOU ¢ eu— DR. FRANCISCO DIAS
MANCANO JUNIOR - Prefeito Municipal sanciono e promulgo a seguinte ...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Para a reviso geral anual da remuneragio dos servidores municipais, com
fundamento no artigo 37, inciso X, da Constitui¢do Federal, ficam reajustados em 5,00% (cinco
pontos percentuais) os valores nominais das faixas referenciais dos saldrios mensais do sistema
remuneratorio atualmente em vigor, com base na variagio acumulada nos ultimos 12 meses
apuradas dentro do INPC/IBGE- ( maio de 2018 a abril de 2019)- observado a seguinte tabela

especifica:
- TABELA DE REFERENCIAS SALARIAIS DO SISTEMA REMUNERATORIO -
Numero de Saldrios Atuais A partir de 01/05/2019
Ordem
1 R$ 1.056,12 1.108,93
2 R$ 1.056,12 1.108,93
3 R$ 1.130,40 1.186,92
4 R$ 1.189,39 1.248,86
5 R$ 1.287,90 1.352,30
6 R$ 1.386,41 1.455,74
7 R$ 1.743,04 1.830,20
8 R$ 1.839,07 1.931,03
9 R$ 1.960,93 2.058,98 _ ,
10 RS 2.006,12 210643 7 )
11 R$ 2.085,70 2.189,99 [
12 RS 2.178,81 2.287,76 A
13 R$ 2.256,87 2.369,72 (]
14 R$ 2.405,88 2.526,18 "
15 RS 2.507,64 2.633,03
16 R$ 2.775,29 2.914,06
17 R$ 3.021,58 3.172,66
18 R$ 3.135,93 329273
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19 R$ 3.300,37 3.465,39
20 R$337287 3.541,52
21 R$ 3.579.,15 3.758,11
22 R$ 4.026,53 4.227,86
23 R$ 4.716,44 4.952,27
24 R$ 5.017,50 5.268,38
25 R$ 6.411,22 6.731,79
26 R$ 11.930,47 12.527,00
27 R$ 7.422,24 7.793,36
28 RS 8.264,48 8.677,70
29 R$ 8.685,60 9.119,88
30 R$ 9.432,83 9.904,48

Pardgrafo_tinico. Aplicam-se, as disposi¢des deste artigo, nas mesmas bases,
condigbes, percentual e datas, a quaisquer espécies remuneratorias, especialmente:

I - aos salérios de servidores em geral, inclusive, dos contratados temporariamente,
antigos vencimentos de funcionarios ¢ proventos de aposentadoria, ¢ as pensdes, normais e
vitalicias, pagas pela Prefeitura;

II - 4 remuneragio dos membros titulares do Conselho Tutelar, atualizada, pela
altima vez, através da Lei Complementar n°® 2.898, de 28 de maio de 2015, que passa a vigorar, @
partir de 1° de maio de 2019, no valor mensal de RS 1.964,84.

Art. 2°. Para efeito de revisio geral anual dos subsidios dos secretdrios municipais,
Prefeito e Vice-Prefeito, com fundamento no artigo 37, inciso X, da Constituigdo Federal, aplicar-
se-4 0 mesmo o indice de variago, & razio de 5,00% ( cinco pontos percentuais), apuradas dentro
INPC/IBGE ( maio de 2018 a abril de 2019), para reposigdo das perdas inflaciondrias acumuladas
no periodo de um ano.

Art. 3°. O auxilio alimentago, que é pago, mensalmente, por meio de cartdo
magnético a todos os servidores municipais, a0os membros efetivos do Conselho Tutelar, € aos
servidores estaduais municipalizados, nas 4reas da educagdo ¢ satde, sera mantido, a partir do dia
1° de maio de 2019, com o mesmo valor nominal atual de RS 515,00 (quinhentos e quinze reais).

Art, 4°. As despesas decorrentes da execugfo desta lei complementar correrdo a
conta de dotages proprias consignadas na lei orgamentaria anual, do exercicio financeiro de 2019,
suplementadas se for necessario, na forma da legislagio em vigor.

Art. 5° - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2019.

Guariba, 20 de maio de 2.019.
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DR. FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR
Prefeito Municipal
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