DISPOE SOBRE A CRIACAO DE UMA VAGA OU POSTO DE TRABALHO PARA A
FUNCAO DE CONFIANCA DE COORDENADOR DA AREA DAS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL, JUNTO AO QUADRO DE PESSOAL ESPECIFICO DAS FUNCOES
DE CONFIANCA PREVISTO NO INCISO III, DO ART. 4°, DA LEI COMPLEMENTAR N°
2.679, DE 28/03/2013, E DA QUTRAS PROVIDENCIAS

A Céamara Municipal de Guariba, Estado de Sdo Paulo, em sessdo ordindria
realizada no dia de de 2.019, APROVOU e eu, Dr. Francisco Dias Mancano
Junior, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte...

LEI:

Art. 1°. Fica criada uma vaga ou posto de trabalho para a fungio de confianga de
Coordenador da Area das Organizacées da Sociedade Civil, para ser preenchido por servidor
titular de emprego publico de provimento efetivo, padrio de referéncia salarial: 20 - jornada de
trabalho de 40 horas semanais e requisito de escolaridade de ensino superior, do quadro especifico
das fungdes de confianga previsto no inciso III, do art. 4°, da Lei Complementar n° 2.679, de
28/03/2013, contendo as seguintes atribuigdes:

I - coordenagdo superior das diretrizes politico-administrativas e participagio de
decisOes governamentais diretamente relacionadas com os objetivos e metas definidos nos planos
de governo municipal, para orientar € acompanhar a execugdo da politica de fomento junto as
entidades ou instituigdes filantropicas e sem fins Iucrativos beneficiarias das transferéncias de
recursos financeiros, autorizados por lei;

IT - atuag@o autdnoma na area de competéncia especifica, que inclui atividades de
coordenagdo superior de assuntos de maior relevancia do Gabinete Municipal, como as parcerias
voluiitarias i regime de maiua cooperagio para consecugdo de finalidades de inieresse pablico,
para os quais deverdo ser disponibilizados acompanhamento ¢ orientagfo, tais como:

a) promover, em nome da administragiio publica, a coordenagfio superior do
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sociedade civil, ou entidades do terceiro setor, realizando, sempre que possivel pesquisa de
satisfag@o com os beneficidrios do plano de trabalho;

b) utilizar os resultados como subsidio na avaliagio da parceria e do cumprimento
dos objetivos pactuados, bem como na reorientacfio e no ajuste das metas e atividades definidas,
emitindo relatério técnico do termo de fomento para submisséio € homologagdo da comisséo de
monitoramento e avaliag8o;

¢) disponibilizar acompanhamento, fiscalizagio e orientagio:
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1) as transferéncias de recursos a entidades ndo governamentais, sem fins

lucrativos, também denominados como entidades do terceiro setor, com todas as formalidades e
exigéncias burocraticas, e demais critérios previstos pela Lei federal n° 13.019, de 2014, para
escolha dos beneficiarios, mediante programa de trabalho proposto ou exposi¢do das unidades de
servico objeto dos repasses concedidos;

2) ao exame e a fiscalizag@io da aplicagdo dos recursos transferidos e prestagdo de
contas, com data limite para apresentagdo das comprovagdes anuais ou totais, assim como o
acompanhamento das atividades correspondentes, para emissdo de parecer conclusivo;

3) ao provimento, no caso de irregularidades ou na falta de prestagdo de contas, da
exigéncia de saneamento da falha verificada, com a adog&o de medidas destinadas ao esgotamento
das possibilidades de regularizagio das pendéncias.

Art. 2°- As despesas decorrentes da aplicagéo desta lei correrdo a conta de dotagdes
proprias do orgamento geral do Municipio, suplementadas se necessario, na forma da legislagéo
em vigor.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guariba, 01 de novembro de 2019.

DR, FRANCISCO DIAS MANCANO J. UNI:):Z/
Prefeito Municipal




