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INDICACAO N2 /2024

Indica ao Chefe do Executivo Municipal que estudos sejam realizados pelo setor
competente da prefeitura no sentido de antecipar para o més de Fevereiro de 2024 as
tratativas (reunidoes), as negociacoes e, por fim, a conclusao, sobre o dissidio dos
servidores publicos municipais, junto ao sindicato da classe, buscando sempre a melhor
solucao para todos. Antecipando, assim, a aplicacao do reajuste salarial para o més de
Marco de 2024.

EXMO.SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA:

A vereadora que esta subscreve vém, respeitosamente, na forma regimental e depois de
ouvido o E. Plenario desta Casa, INDICAR ao Chefe do Executivo Municipal que estudos sejam
realizados pelo setor competente da prefeitura no sentido de antecipar para o més de Fevereiro de
2024 as tratativas (reunides), as negociacdes e, por fim, a conclusao, sobre o dissidio dos
servidores publicos municipais, junto ao sindicato da classe, buscando sempre a melhor solucao
para todos. Antecipando, assim, a aplicacao do reajuste salarial para 0 més de Marco de 2024.

JUSTIFICATIVA:

O artigo 79, inc. IV da Constituicao Federal de 1988 prevé como sendo um dos direitos dos
trabalhadores: salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender a suas
necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacao, educacao, saude, lazer,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que Ihe preservem o
poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim.

Assim, o intuito do reajuste salarial é garantir a manutencao do poder aquisitivo do
trabalhador, ou seja, é possibilitar que através do recebimento do seu salario, ele tenha condicdes
de manter seu sustento e de sua familia.

Porém, de acordo com o paragrafo Unico, do artigo 12, da Lei Municipal n? 1.332/1993, a
data-base do Dissidio da Categoria, sera no més de Maio de cada ano.

Muito embora existe uma lei informando que a data base serd no més de maio, ndo ha
nenhum impedimento para que o representante da classe (sindicato) e o Executivo se relinam
antes do referido més para a discussao, negociacao e conclusao sobre o reajuste salarial que sera
aplicado a todos os funcionarios publicos, respeitando-se o principio da isonomia, e, havendo
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consenso entre as partes, a aplicacao do reajuste podera ser antecipada para o més de marco de
2024,

Tal iniciativa, com certeza, trard grandes beneficios para nossos funcionarios publicos, que
diariamente lutam para oferecer melhores servicos para a populacao do nosso municipio.

Sala de Sessoes Mario Lourenco Petrini, em 05 de Fevereiro de 2024

Magna Aparecida Rocha do Nascimento
Magna Rocha (CIDADANIA) - Autor
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