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LEI COMPLEMENTAR N° 2.915 - DE 06 DE AGOSTO DE 2.015

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO,
PARA AUXILIAR A FISCALIZACAQO CONTABIL, FINANCEIRA, ORCAMENTARIA,
OPERACIONAL E PATRIMONIAL DO MUNICIPIO, EXERCIDA PELA CAMARA
MUNICIPAL, MEDIANTE CONTROLE EXTERNO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Céamara Municipal de Guariba, Estado de S&o Paulo, em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 04 de Agosto de 2015, APROVOU e eu — DR. FRANCISCO DIAS
MANCANO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Guariba, sanciono e promulgo a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no artigo 51, “caput”, da Lei Orgénica do
Municipio, ¢ de acordo com os preceitos normativos dos artigos 61 e 62, das Instrugdes n°.
2/2008, do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, o Poder Executivo mantera sistema de
controle interno para auxiliar a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentéria, operacional e
patrimonial do Municipio, exercida pela CAmara Municipal, mediante controle externo.

Paragrafo unico. O sistema de controle interno, a que se refere este artigo, visa a
avaliagdo da agdio governamental e da gestfo fiscal dos administradores municipais, mediante
atuacdo prévia, concomitante e posterior dos atos administrativos, por intermédio da fiscalizagéo
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicagdo das subvengdes e rentincia de receita.

Art, 2°. Cabe ao Agente de Controle Interno a responsabilidade direta pelos
servigos de fiscalizagfo do Sistema de Controle Interno, cujo acompanhamento far-se-4 por meio
de arquivos especificos da Prefeitura Municipal, contendo os relatdrios e pareceres elaborados
para efeito de subsidiar o Tribunal de Contas do Estado, que podera utilizar-se dos elementos
apurados, quando do auxilio ao Poder Legislativo, no exercicio do controle externo do
Municipio, nos termos do artigo 26, da Lei Complementar estadual n°. 709, de 1993.

Artigo 3°. Fica criado o emprego publico de provimento efetivo de Agente de
Controle Interno, padriio de referéncia salarial: 25-A, do Sistema Remuneratorio em vigor, que
integrard o Quadro de Servidores Efetivos (QSE), do inciso I, artigo 2°, da Lei Complementar 12
2.026, de 14/01/2005, com as alteragdes dadas pelo inciso I, artigo 4°, da Lei Complement

administragdo de empresas ou contabilidade, e respectivo registro
profissional competente;

scricio na entidade
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II - comprovagdo de capacitagdo e experiéncia profissional relacionadas a servigos
técnicos de auditoria na 4rea contabil, financeira e orgamentaria, no ambito da Administragfo
Publica, por ocasifio da realizagdo de concurso ptblico de provas e titulos, tanto por meio de
apresentacdo de documentos de habilitagfio, na fase de inscri¢do do candidato, quanto por meio
de submissdo deste a uma prova escrita de conhecimentos especificos;

III — jornada de trabalho semanal de 30 horas, correspondente a seis horas de
trabalho didrio.

§ 1° - Sdo atribuigbes especificas do Agente de Controle Interno do Poder
Executivo municipal:

I — avaliar o cumprimento das metas fiscais, fisicas e financeiras, e de resultados
dos programas de governo, quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo publica, nos
érgios e entidades da Administragdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado, previstas na lei orgamentaria anual, lei de diretrizes orgamentarias e
lei do plano plurianual;

II — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a efic4cia e eficiéncia da
gestdo contabil, orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial, nos 6rgéos e unidades da
Administragdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito
privado;

III - exercer o controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular
qualquer parcela integrante do salario ou vencimento dos seus membros ou servidores;

IV — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

V — supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23,
da Lei Complementar federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

VI - apoiar o controle externo exercido pela Camara Municipal, com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, no cumprimento de sua missdo institucional;

VII — dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade >
solidaria, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade, ilegalidade, ou ofensa aos
principios do “caput” do artigo 37, da Constitui¢do Federal.

outros procedimentos administrativos destinados a identificar e sanar p eis irregularidades,
podendo ser assistido e auxiliado por outros agentes icipais, comoeSgriturarios ou chefes de
setor, desde que possuam atribui¢des similares,/ conhgcimento técnico suficiente para o
desempenho da atividade e escolaridade minima de ¢nsino médio ou superior.
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§ 3° - O relatério de gestdo fiscal do Chefe do Poder Executivo e o relatdrio
resumido da execugdo orgamentéria, ambos previstos, respectivamente, nos artigos 52 e 54, da
Lei Complementar federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), além do contabilista e
do secretario municipal responsavel pela administragdo financeira, serd assinado pelo Agente de
Controle Interno.

Artigo 4°. Para o exercicio de suas respectivas atribui¢Ses, o Agente de Controle
Interno devera dispor de garantias minimas como independéncia para o desempenho das
atividades na Administra¢do municipal e amplo acesso a documentos de bancos de dados
indispensaveis ao exercicio das fungdes institucionais, vedado o embarago, constrangimento ou
obstaculo & sua atuagfio, por parte de qualquer outro agente municipal, que ficard sujeito a
responsabilizago administrativa, civil e criminal.

Artigo 5°. Por atuarem junto ao sistema de controle interno, os servidores
municipais deverdo guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos, a que
tiverem acesso, em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para
a elaboragdo de pareceres e relatorios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e criminal.

§ 1° - Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo sistema de controle interno, a
unidade de servigos cientificard a autoridade responsivel para a tomada de providéncias,
devendo, sempre, proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos levantados.

§ 2° - Ndo havendo a regularizagdo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou
néo sendo os esclarecimentos apresentados considerados suficientes para elimind-las ou elucida-
las, o fato serd documentado e levado a conhecimento do Prefeito Municipal, para que tome
providéncias obrigatorias imediatas para sanar a situagdo apontada, sob pena de responsabilidade
solidaria e, em seguida, arquivado, permanecendo a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado.

Artigo 6°. Fica o Poder Executivo municipal autorizado a regulamentar, mediante
decreto, as disposi¢des estabelecidas nesta lei complementar, principalmente, impedimentos ao
exercicio da fungdo publica, requisitos para a investidura e outras peculiaridades relacionadas ao
sistema de controle interno.

Artigo 7°. As despesas decorrentes da execugdo desta lei complementar correrdo a
conta de dotagles proprias consignadas na lei or¢amentaria anual em vigor, no exercicio
financeiro de 2015, suplementadas se houver necessidade.

Artigo 8°. Esta lei complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guariba, 06 de Agosto de 2015.

ST

DR. FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR
Prefeito Municipal
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ROSEMEIRE GUMIERI
Diretora do Departamento de Gestio Publica
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