ESTADO DE SAO PAULC
CNPJ 48.664.304/0001-80

LEI N° 3.429 - DE 22 DE JUNHO DE 2.021

DISPOE SOBRE AUTORIZACAQ AO EXECUTIVO PARA CELEBRAR
TERMO DE COMPROMISSO DE SAUDE PRISIONAL, COM O ESTADO DE SAQ PAULO,
REPRESENTADO PELA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE E DE ADMINISTRACAQO
PENITENCIARIA, COM VISTAS A ADESAO A DELIBERACAO DA _COMISSAO
INTERGESTORES BIPARTITE - CIB N° 62/2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Guariba, Estado de S3o Paulo, em sessdo ordindria
realizada no dia 21 de junho de 2.021, APROVOU ¢ eu— CELSO ANTONIO ROMANQO - Prefeito
Municipal, sanciono e promulgo a seguinte ...

LEIL:

Artigo 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar com o Estado de Sdo Paulo,
representado pela Secretaria de Estado da Satde e de Administragdo Penitencidria, o Termoe de
Compromisso de Saude Prisional, para a realizagio de agdes de atengdo basica na unidade
prisional da Penitenciaria Fermina deste Municipio de Guariba, mediante recebimento de incentivo
financeiro instituido pela Comissdo Intergestores Bipartite - CIB -, conforme Deliberagio CIB n’
62/2012, observadas as seguintes diretrizes:

I - garantir uma equipe de profissionais de saude para atendimento da populacédo
prisional, composta de um médico (20 horas), um enfermeiro (30 horas), um cirurgido-dentista (20
horas, e, dois técnicos de enfermagem (30 horas);

IT - atender as rotinas de monitoramento, avaliagio e supervisdo das metas descritas
no Termo de Compromisso, para as areas de gestdo administrativa, sadde da mulher, satde bucal,
tuberculose, controle da hipertensdo e diabetes, dermatologia sanitaria e hanseniase,
DST/HIV/Aids e Hepatites, Imunizagdo, Saiide Mental, Assisténcia Farmac€utica e Vigilancia em
Saude.

Pardgrafo_vinico. O Municipio de Guariba, para os fins deste artigo, devera
assegurar o deslocamento diario da equipe de profissionais de salide, para o atendimento de
reeducandas na propria unidade prisional da Penitenciaria Fermina.

Artigo 2°. Para efeito de executar a contrapartida municipal, com a finalidade de
promover a saude da populagfo prisional e contribuir para a redugdo e controle dos agravos mais
frequentes, que a acometem, fica o Poder Executivo auterizado a abrir, ne Or¢amento Geral do
Municipio, mediante decreto executivo, crédito adicional especial no valor de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais).




Pardgrafo_tinico. Para acorrer com as despesas do crédito adicional especial,
autorizado na forma deste artigo, serfo utilizados recursos disponiveis, desde que nfo
comprometidos, a que alude o § 1°, do artigo 43, da Lei federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Artigo 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

de costume, ¢ mandado
3.119/2018, com circ aria, na forma elgtronica, nos termos do artigo 90, § 2°, da Lei

Diretora do Departamento de Gestdo Priblica




COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO II - da Deliberagiio CIB n° 62 /2012

TERMO DE COMPROMISSO
SAUDE PRISIONAL

O Estado de Sdo Paulo, aqui representado pelas Secretarias de Estado da
Salde e de Administragdo Penitenciaria e o Municipio de Guariba, sede de
unidade prisional, aqui representado pela Secretaria Municipal de Saude,
formalizam o presente Termo de Compromisso para a realizagdo de agbes de
atencao basica nas unidades prisionais.

O Municipio de Guariba passa, a partir deste compromisso, a receber o incentivo
financeiro estadual instituido pela Deliberagao CIB n°® 62/2012, obedecendo as
diretrizes ali constantes.

1. Sao compromissos do municipio:
1.1. Assumir a gestdo da atencdo basica nas unidades prisionais abaixo

relacionadas, com mais de 500 presos, localizadas em seu territorio de
abrangéncia:

Namero de ::mero
CNES | Unidade Prisional Populagéo prisional | equipes madicos
previstas previstos
Penitenciaria Feminina de Guariba 853 01 _ -

1.2 Garantir equipe necessaria para a efetivagcdo da proposta,
descrita abaixo:

Profissional Quantidade | Carga Horaria
Médico 01 20hs
Enfermeiro 01 30hs
Cirurgido dentista 01 20hs
Teécnico de enfermagem 02 30hs
A Secretaria de Administragcdo Penitenciaria, com o apoio tecni Secretaria

de Estado da Satde, estabelecera rotinas de monitorameypto, avaliagdo e
supervisdo das metas abaixo descritas:



Gestiao Administrativa:

Integrar as equipes de saude do sistema prisional aos processos de
planejamento, discusséo e definicdo das politicas locorregionais,

Manter atualizado o cadastro da Unidade de Salde Prisional no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salide/CNES,

Manter os sistemas de informagbes alimentados de acordo com as
exigéncias nacionais e estaduais.

Implementar o Plano Municipal de Salide Prisional, conforme Anexo | da
Portaria 1.777/03, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e
pactuacoes da CIB/SP, com a finalidade de promover a saude desta
populagcdo e contribuir para a redugdo e controle dos agravos mais
freqUentes que acometem esta populagao.

Executar a contrapartida municipal, exigida pela Portaria Interministerial
1.777/2003, prevista no Plano Municipal de Saude Prisional.

Apresentar Relatério de Gestdo Municipal, nos termos da legislagéo
vigente.

Saude da mulher:

Oferecer 100% de agOes educativas em relagdo a contracepgéo;,
Oferecer 100% das acgOes para detec¢ic precoce do céncer cérvico
uterino e de mama;

Ofertar tratamento em 100% das mulheres detentas de seu municipio,
com cancer cérvico uterino € de mama;

Oferecer 100% de ag¢des de busca ativa de casos de DST/AIDS;

Ofertar 0 acompanhamento especializado para 100% das mulheres
diagnosticadas como portadoras do HIV/AIDS;

Manter 100% da populacéo prisional das unidades femininas no ambito
de seu municipio esclarecida, tratada e acompanhada nas DST/AIDS;
Oferecer 100% de Assisténcia ao pré-natal de baixo risco;

Ofertar o atendimento/encaminhamento as intercorréncias e partos em
100% das gestantes;

Ofertar o atendimento/encaminhamento em 100% das mulheres com
gestacgéo de alto risco;

Ofertar diagnostico, tratamento e acompanhamento dos bebés nascidos
de maes expostas as DST/HIV/AIDS.

Satde Bucal

Manter 100 % da populagdo prisional de seu municipio orientada sobre
higiene bucal e auto-exame da boca;

Maniter 100 % da populacad prisional dé séu municipid oriéntada sobre a
escovacao dos dentes, (sendo duas orientacdes por pessoa/ano);
Realizar consulta odontoldégica em 50% da populag&o prisional de seu
municipio por ano, sendo 12 consultas/dia;

Garantir 3 procedimentos por consulta (40minutos)




Tuberculose

Identificar 100% dos sintomaticos respiratérios nas unidades prisionais do
municipio;

Diagnosticar e tratar 100% dos casos diagnosticados nas Unidades
prisionais;

Realizar pelo menos 2 campanhas de busca ativa por ano;

Manter a Taxa de cura de TB superior a 85% dos casos diagnosticados;
Manter 100% da populagdo prisional esclarecida e orientada sobre
medidas de prevenc¢ao quanto a tuberculose;

Implementar o tratamento diretamente observado e supervisionado;
Garantir que seja realizada baciloscopia de escarro para 100% dos SR
encontrados

Realizar cultura para 100% dos casos indicados

Garantir retaguarda médica para 0os casos que dela necessitem

Controle da Hipertensao e Diabetes

Garantir o acompanhamento clinico e tratamento dos casos em 100% dos
portadores de Hipertenséo Arterial e Diabetes das unidades prisionais de
seu territério,

Esclarecer e orientar 100% da populagdo prisional sobre habitos
alimentares saudaveis, combate a0 sedentarismo, alcoolismo e
tabagismo;

Garantir o encaminhamento das intercorréncias em 100% dos casos
necessarios;

Dermatologia Sanitaria e Hanseniase

Implantar agbes de controle de hanseniase e outras dermatoses de
interesse sanitario em 100% das unidades prisionais do territério.
Diagnosticar 100% dos casos de hanseniase e outras dermatoses;
Tratar 100% dos casos de hanseniase e outras dermatoses;

ldentificar e controlar as incapacidades fisicas em 100% dos casos:
Encaminhar para tratamento os casos de complicacdo em 100% das
unidades prisionais do territério

DST/HIV/Aids e Hepatites

Manter 100% da populacéo prisional no &mbito municipal aconselhada em
DST/HIV/Aids e hepatites;

Garantir oferta de exames para diagnéstico de HIV a 100% dos casos
suspeitos;

Tratamento do DST em 100% casos diagnosticados, segundo a
abordagem sindromica;

Realizar orientagdo e/ou encaminhamento de 100% dos parceiros
externos nos casos positivos de DST/HIV/Aids e Hepatites.



Imunizacao

e Cobertura de 100% da populacdo prisional de seu territério nas vacinas:
Dupla Adulto, Triplice Viral, Hepatite B e Febre Amarela (na regiao
Noroeste do Estado)

e Vacinacéo contra influenza e H1N1 conforme orientagdo do Ministério da
Sauide, através de Nota Técnica a cada ano.

Saude Mental

e Utilizar a abordagem de reducéo de danos na prevengéo e atenuagdo das
situacBes de prejuizo a salide decorrente do uso de alcool e drogas.

e Pactuar as referéncias para a assisténcia dos portadores de disturbios
psiquicos passiveis de atencdo ambulatorial nas estruturas
intermediarias, no ambito regional (NAPS/CAPS)

Assisténcia Farmacéutica

e Apoiar as acdes de saude promovendo o acesso de 100 % da
populagao prisional de seu municipio aos medicamentos padronizados
e seu uso racional

e Utilizar, de modo complementar, com o objetivo de garantir a qualidade
da assisténcia, a Relacdo de Medicamentos Padronizados pela
Comissao de Farmacia e Terapéutica do Sistema Penitenciario, com a
parceria da Secretaria de Estado da Saude, bem como a relagéo de
medicamentos padronizados pela Assisténcia farmacéutica municipal
possibilitando maior eficiéncia no gerenciamento do Ciclo da
Assisténcia Farmacéutica (planejamento, aquisicido, armazenamento,
distribuicdo e/ou dispensacao)

e Implementar as agbdes de Farmacovigilancia, em 100% das unidades
prisionais de seu territério de acordo com a Legislacéo vigente.

Vigilancia em Saude

e Cabera ao municipio as a¢des de vigilancia em saude

2. Sao Compromissos da Secretaria de Administracao Penitenciaria -
SAP:

e Garantir, incentivo financeiro Estadual para a correlacdo
equipe/populacdo prisional proposta nas diretrizes pactuadas (
ANEXO I);

e Garantir a provisdo de material de consumo em geral e
equipamentos permanentes, assim como sua respectiva
manuten¢ao;

e Garantir que o conceito de assisténcia, promog¢ao & preyengéo a
salide seja incorporado ao universo prisional.



e Garantir as agdes sob sua responsabilidade previstas nas
Diretrizes Bipartite voltadas a Atengéo a Saude da Populagéo
Privada de Liberdade,

e Garantir a selegdo dos agentes promotores de saude conforme
estabelecido na Diretriz Bipartite (anexo 1);

e Interlocugédo da diretoria de salde da unidade prisional com o
gestor municipal e o articulador de saide da pessoa privada de
liberdade do DRS, com reunibes periddicas e as seguintes
atribuices:
1-Acompanhamento das ag¢des e busca de solugdes consensuais.
2-Acompanhar as variagbes da relagdo preso/equipe e comunicar
prontamente a Comissao Intergestores Bipartite

e Adotar as providencias cabiveis para garantir os deslocamentos

. quando houver necessidade de continuidade da assisténcia em
ambiente externo;

e Aprimorar e preservar 0s ambientes de prestagio da assisténcia a
saude garantindo condi¢des adequadas de trabalho.

3. Sao compromissos da SES:

e Transferir, mensalmente, os recursos financeiros do incentivo
estadual, do Fundo Estadual de Saude para o Fundo Municipal de
Saude.

e Interlocugéo e apoio técnico.

4. Sao compromissos comuns dos entes envolvidos:

e Garantir a interlocugéo e participa¢éo dos trés entes nos diferentes féruns
de discussao, central, regional e local,

e Definir as referéncias para média e alta complexidade e emergéncias da
populacéo prisional, as guais deverdo estar previstas na Programagao
Pactuada Integrada (PPl), de acordo com as referéncias estabelecidas
para a regido e Redes Regionais de Atengdo a Salde - RRAS
correspondentes;

e Buscar, junto ao Ministério da Justica e de Salde, os recursos financeiros
necessarios para co-financiamento do custeio, obras e/ou reformas e
equipagem para garantir as condigdes necessarias ao funcionamento do
ambulatério de saide da Unidade Prisional;

o Acionar o GT Bipartite nas situagdes de conflito, onde n&o haja consenso.

Por estarem de acordo, assinam:

Sao Paulo, (colocar data da assinatura)



NIVALDO CESAR RESTIVO

Secretario da Administragao Penitenciaria

Dr. JEAN GORINCHTEYN

Secretario de Estado da Satude

CELSO ANTONIO ROMANO

Prefeito Municipal de Guariba

ELIZABETH HELENA CORREA LEITE

Secretaria Municipal de Saude



