Municipio de Guariba

Estado - Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 3697, DE 19 DE MAR¢O DE 2024.

Publicado no Didrio Oficial Eletronico Municipal de 21/03/2024 - Edi¢cdo n° 1293

A Camara Municipal de Guariba, Estado de Sao PaulO’DISPOE SOBRE A CRIACAO DE QUATRO

em sessdo ordinaria realizada no dia 18 de margo deFUN(:OES DE CONFIANCA DE COORDENADOR
2024, aprovou, € eu, Celso Antonio Romano, Prefeitops AREA DE SAUDE, COM A EXTINCAO

Municipal, sanciono e promulgo a seguinte LEIIMEDIATA NA VACANCIA, DE QUATRO
COMPLEMENTAR: FUNCOES DE CONFIANCA DE COORDENADOR
DE AREA, CRIADAS PELO ART. 2°, INCISO III,

Art. 1° Ficam criadas quatro fun¢des de confianga delTEM 4, E ART. 19, ITEM V, DA LEI

Coordenador da Area de Saude, junto ao Sub-QuadroCOMPLEMENTAR N 3'026» DE 2005,

das Fung¢des de Confianga, previsto no inciso III, do art ACRESCIDOS PELO ART. 4%, INCISOS 1 E 11, DA
° . ° LEI COMPLEMENTAR N° 2.679, DE 2013, E DA

2°, da Lei Complementar n° 2.026, de 14/01/2005,OUTRAS PROVIDENCIAS

. o . . 0 .

acrescido pelo art. 4°, inciso I, da Lei Complementar n

2.679, de 28/03/2013, com o requisito de escolaridade

de ensino superior, na area de Enfermagem e registro no COREN, padrao de referéncia salarial: 22-A e

jornada de trabalho de 40 horas semanais, contendo as seguintes atribui¢des:

I - coordenar, planejar e supervisionar as atividades administrativas das respectivas areas de
atuacdo municipal, para a qual for designada por portaria, junto a uma das Unidades Bésicas de
Saude, ou ao Ambulatorio Médico Municipal, ou setores de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemiolodgica, de forma a garantir € a acompanhar a organizacao e a execu¢ao dos programas ¢
projetos de relevante interesse da satide publica;

IT - planejar e desenvolver, de forma integrada, no dmbito da Administragdo municipal,
programas e demais agdes de governo, como projetos e atividades, que visem aprimorar o pleno
cumprimento das diretrizes politico-administrativas, junto aos diversos organismos de satde do
Municipio;

IIT - elaborar relatdrios ou prestar informagdes sobre o programa de governo desenvolvido nas
respectivas areas de saude, para a qual houver a designacao especifica, bem como a participacdo
nos demais setores ou secdes de servigos envolvidos, contendo analise e avaliacdo do
desenvolvimento das respectivas agdes;

IV - acompanhar e contribuir com o processo de formulacdo e reformulagdo das diretrizes
politico-administrativas que definem os contornos da programacdo do governo municipal,
relativas a respectiva area de coordenacao de saude, seja diante de uma das Unidades Basicas de
Satde, ou do Ambulatério Médico Municipal ou dos setores de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemiologica;

V - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, o Secretario
Municipal de Saude.

§ 1° Para os fins deste artigo, fica criado, no sistema remuneratorio do Quadro Geral de Pessoal,

permanentes e temporarios desta Prefeitura Municipal de Guariba, o padrao de referéncia
salarial: 22-A, com o valor nominal de R$ 5.032,41.


http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/guariba/l_comp/2024/mar%C3%A7o/3697.php
https://www.dosp.com.br/exibe_do.php?i=NDczNjc1
http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/guariba/l_comp/2005/janeiro/2026.php
http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/guariba/l_comp/2013/mar%C3%A7o/2679.php
http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/guariba/l_comp/2013/mar%C3%A7o/2679.php

§ 2° A remuneragdo mensal pelo exercicio da funcdo de confianca de Coordenador da Area de
Satde, nao se incorpora aos salarios do empregado publico efetivo, especialmente designado por
portaria, € nem se torna permanente para quaisquer efeitos legais.

Art. 2° Tdo logo estejam criadas as quatro novas fun¢des de confianca de Coordenadora da Area de
Satde, a que se refere o artigo 1°, remanejar-se-3o quatro servidoras municipais ocupantes das atuais
fungdes de Coordenadora de Area, existentes no Sub-Quadro das Fung¢des de Confianga, por possuirem
escolaridade de ensino superior de Enfermagem, e tdo logo ocorra a vacancia, serdo extintas essas
quatro respectivas fungoes.

Art. 3° Cessada a designacdo, a qualquer titulo, de que trata o artigo 1° desta lei complementar, a
servidora municipal do quadro de pessoal permanente desta Prefeitura Municipal de Guariba devera ser
reconduzida ao seu emprego publico de provimento efetivo de origem, sem direito a qualquer
indenizagao.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta de dotagdes proprias
consignadas na Lei Orcamentaria Anual deste Municipio, para o exercicio financeiro de 2024, junto a
Secretaria Municipal de Saude, suplementadas se necessario, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Guariba, 19 de marco de 2024.
CELSO ANTONIO ROMANO
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio, no Departamento de Gestdo Publica, afixada no local de costume, no
quadro de avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, e mandado publicar na Imprensa Oficial do
Municipio, criada pela Lei municipal n° 3.119/2018, com circulagdo diaria, na forma eletrénica, nos
termos do artigo 90 e § 2°, da Lei Organica do Municipio.

ROSEMEIRE GUMIERI

Diretora do Departamento de Gestdao Publica
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